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Republica Federativa do Brasil
Estado de Goias

Municipio de Catalao

LEI N° 4159, de 04 de dezembro de 2023.

“Cria cargos de provimento efetivo, adequa salario
do cargo de Engenheiros e concede atualizagcao
salarial, na forma que especifica e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do
Municipio, pela Constituicdo Federal, FAZ SABER, que a CAMARA
MUNICIPAL, aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar na
Estrutura Administrativa dos cargos de provimento efetivo da
Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto de Cataldo — SAE, definida
na Lei Municipal n° 1.818, de 05 de abril de 2000, anexo VII, introduzida
pela Lei Municipal n® 3.027, de 30 de setembro de 2013, modificada pelas
Leis Municipais n°® 3.766, de 30 de margo de 2020 e 4.086, de 18 de maio
de 2023, o grupo J que alocara os cargos efetivos, com seus respectivos
ocupantes, permanecentes anteriormente do Grupo |, conforme anexo
Unico desta Lei.

§ 1° Permanecem inalteradas as nomenclaturas, quantitativo de
vagas, regras para progressao, analise, descrigdo e carga horaria, pré-
requisito de ingresso e caracteristicas dos cargos.

Art. 2° Fica, ainda, autorizado a criar na estrutura administrativa
dos cargos efetivos regidos pelo regime Estatutario/Quadro dos
Servidores Auxiliares de ATIVIDADES Educativas do Fundo Municipal de
Educagéao de Cataldao — FME, definida na Lei Municipal n® 1.818, de 05 de
abril de 200, anexo X, instituida pela Lei Municipal n° 4.044, de 22 de



dezembro de 2022, o GRUPO F, que alocara o cargo efetivo advi
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anteriormente do GRUPO E do mesmo anexo, conforme anexo Unisgo

desta Lei.

§ 1° Permanecem inalteradas as nomenclaturas, quantitativo de
vagas, regras para progressao, analise, descricao e carga horaria, pre-
requisito de ingresso e caracteristicas dos cargos.

Art. 3° Fica, ainda, por forga da Presente Lei, autorizado a
efetuar a revisdo salarial, com efeitos retroativos a 18 de maio de 2023,
dos cargos constantes da Estrutura Administrativa dos cargos efetivos
regidos pelo regime Estatutéario da Superintendéncia Municipal de Agua e
Esgoto de Cataldo — SAE, definida na Lei Municipal n° 1.818, de 05 de
abril de 2000, anexo VII, introduzido pela lei municipal n°® 3.027, de 30 de
setembro de 2013 e modificagcdes pelas Leis Municipais n° 3.766, de 30
de margo de 2020, n° 4.086, de 18 de maio de 2023, com exceg¢ao dos
cargos contidos nos seus devidos grupos que nédo sao objeto de qualquer
alteracao pela lei municipal n°® 4.086, de 18 de maio de 2023, em 4,6507%
correspondente a variagdo do IPCA — Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, de abril de 2022 a margo de 2023, e ainda, conceder
reajuste salarial na ordem de 3,3493% (trés virgula trinta e quatro noventa
e trés por cento), perfazendo o percentual de 8% (oito por cento).

Art. 4° Promove-se, ainda, na Estrutura Administrativa dos
cargos efetivos regidos pelo regime estatutario da SUPERINTENDENCIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE CATALAO — SMTC, definida na Lei
Municipal de n°® 1.818 de 05 de abril de 2000 — ANEXO VIII, instituida pela
lei municipal de n° 3.285 de 01 de julho de 2015, a adequacéo salarial do
cargo de Engenheiro, constante do GRUPO E, conforme anexo Unico
desta Lei.

§ 1° Permanecem inalteradas a nomenclatura, quantitativo de
vagas, regras para progressées, analise, descricdo, carga horaria, pré-
requisitos de ingresso e caracteristica do cargo, em equiparagao aos
demais cargos de provimento efetivo de Engenheiro, constantes na
Estrutura Administrativa dos Cargos Efetivos Regidos pelo Regime
Estatutario, especificamente no GRUPO L, do ANEXO Il, da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CATALAO, vinculados a Secretaria Municipal do Meio
Ambiente.
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Art. 10. As despesas decorrentes desta lei correrdo a contasfés' ’M’ :
dotagcbes orgamentarias proprias vigentes. \/

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO-GO,
Estado de Goias, aos 04 (quatro ) dias do més de dezembro de 2023.

ADIB ELIAS JUNIOR
Prefeito Municipal




ANEXO UNICO

AO PROJETO DE LEI N°111-2023

ANEXO VI
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALAO-S AE
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME
ESTATUTARIO
REF.: NOVEMBR0/2023

GRUPO J
TEMPO DE SERVIGO
N.°
01-05 | 06-10 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 | 31em
VAGAS CARGO anos anos anos anos anos anos diante

001 | ENGENHEIRO 8.579,17 | 8.664,98 | 8.751,63 | 8.839,17 | 8.927,57 | 9.016,86 | 9.107,02

AMBIENTAL
40 HS SEMANAIS

ENS. SUPERIOR
EM ENGENHARIA
AMBIENTAL
C/REGISTRO NO
CREA

004 |ENGENHEIRO 8.579,17 | 8.664,98 | 8.751,63 | 8.839,17 | 8.927,57 | 9.016,86 | 9.107,02

CIVIL
40 HS SEMANAIS

ENS. SUPERIOR
EM ENGENHARIA
CIVIL

C/ REGISTRO NO

CREA

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

001 | ENGENHEIRO 8.579,17 | 8.664,98 | 8.751,63 | 8.839,17 | 8.927,57 | 9.016,86 | 9.107,02

ELETROMECANICO
40 HS SEMANAIS

ENS. SUPERIOR
EM ENGENHARIA
ELETROMECANICA
E/OU ELETRICA
E/OU MECANICA,
OU AREAS AFINS
C/ REGISTRONO
CREA

001 |ENGENHEIRO 8.579,17 | 8.664,98 | 8.751,63 | 8.839,17 | 8.927,57 | 9.016,86 | 9.107,02




SANITARISTA
40 HS SEMANAIS

ENS. SUPERIOR
EM ENGENHARIA
cl
ESPECIALIZAGAO
EM ENGENHARIA
SANITARIA C/
REGISTRO NO
CREA




SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CATALAO - SMTC

ANEXO VIII

ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Formagao Superior em
Engenharia com
especializagéo em
Engenharia de Trafego
com Registro no

Conselho de Classe.

ESTATUTARIO
REF.: NOVEMBRO/2023
GRUPO E
TEMPO DE SERVIGO
N.° 01-05 | 06-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 | 31em
VAGAS CARGO anos anos anos anos anos anos | diante
003 |ENGENHEIRO 8.579,178.664,98 | 8.751,63 |8.839,17|8.927 57 |9.016,86|9.107 02
40 HORAS
SEMANAIS




ANEXO X_ )
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - FME
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME
ESTATUTARIO
QUADRO DOS SERVIDORES AUXILIARES DE ATIVIDADES EDUCATIVAS
REF.: NOVEMBRO/2023

GRUPOE
TEMPO DE SERVIGO
N.° 01-05 06-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 | 31em
VAGAS CARGO anos anos anos anos anos anos | diante

001 | ENGENHEIRO CIVIL 8.579,17 |8.664,98|8.751,63 |8.839,17 (8.927,57 |9.016,86 (9.107,02
40 HORAS SEMANAIS
Graduagao em
Engenharia

Civil ¢/ registro no
CREA

NIVEL SUPERIOR COMPLETO




