POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

OFICIO N.°: 091/2026 CATALAO, 20 DE “aus DE 2.026.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Cumprimentando Vossas Exceléncias, encaminho, para analise e deliberagéo desta
Casa Legislativa, o Projeto de Lei “Autoriza o Municipio de Catalao a firmar parceria e a
conceder contribuicao financeira 8 ACIC-CDL visando a realizagdo da Expo Sudeste 2026,
e da outras providéncias”.

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar o Municipio de Catalao a firmar
parceria e conceder contribuicdo financeira & Associagéo Comercial e Industrial de Catalao —
ACIC — e a Camara de Dirigentes Lojistas — CDL, com vistas a realizagao da Expo Sudeste 2026,
que ocorrera entre os dias 09 e 12 de setembro deste ano, no Municipio de Cataldo.

A Expo Sudeste é reconhecida como a maior feira da regido sudeste goiana,
reunindo negdcios, inovagao, cultura, entretenimento e oportunidades para diversos setores
produtivos. Busca-se com o presente projeto incentivar o desenvolvimento econémico regional e
consequentemente estimular o empreendedorismo, a gerag&o de renda e o fortalecimento do
comércio local.

A contribuicgo financeira proposta no valor de até R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
destina-se & cobertura de despesas estruturais da feira, incluindo montagem e fechamento dos
estandes, garantindo organizagéo e atratividade do evento.

Certo da especial atengdo a ngssa—salicitagdo, antecipamos nossos melhores

Atenciosamente,
@ |
VELQMAR GONCALVES RIOS
PREFEITO MUNICIPAL
Ao Senhor
JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores
e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Catalao - Estado de Goias.
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GABINETE DO PREFEITO

PROJETODELEIN® 60 ,de__20 de MAIO de 2026.

“Autoriza o Municipio de Cataldo a firmar parceria e
conceder contribuigdo financeira a ACIC-CDL visando a
realizagdo da Expo Sudeste 2026, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso das
atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituicdo Federal, FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, em nome do
Municipio de Catalao, a firmar parceria com a ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE CATALAO - ACIC — e CAMARA DOS DIRIGENTES LOJISTAS - CDL, inscrita no CNPJ
sob o n° 01.304.641/0001-00, com sede na Avenida Raulina Fonseca Paschoal, n° 2.273,
Centro, visando a realizagdo da Expo Sudeste 2026.

§ 1° Fica, ainda, o Municipio de Cataldo autorizado a conceder contribui¢do
financeiraa ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE CATALAO - ACIC - e CAMARA
DOS DIRIGENTES LOJISTAS - CDL, até o limite de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), para
ser utilizada no custeio de despesas com estrutura, cobertura e fechamento dos estandes da
Expo Sudeste 2026.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrao a conta de
dotagdes orgamentarias proprias:01.3011.04.122.4315.4126 - 336041 - MANUTENCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO, suplementadas, se necessario, nos
termos da legislag@o em vigor.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATA
MAIO DE 2026.
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2° ALTERAGAO
ESTATUTO
ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DE CATALAO -

CAPITULO I

DENOMINAGAQ, SEDE, FINS, DURACAO E PATRIMONIO,

Art. 1°- a ASSOCIAGAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIGOS DE CATALAO fundada em 15 de janeiro de
1969 na Cidade de Cataldo, Estado de Goias, onde tem sede e foro, substituiu a ASSOCIACAO COMERCIAL
DE CATALAO (fundada em 16 de outubro de 1.936). E uma Sociedade Civil de duracdo ilimitada e fins n3o
econdmicos, regendo-se pelo presente Estatuto. Para o fortalecimento das classes por elas representadas,
desde 26 de janeiro de 1984 agruparam-se: a ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE CATALAO -

DE PROTECAO AO CREDITO - SPC. Este departamento, doravante denominando-se apenas SPC para fins
de identificagdo, tem por finalidade negativar os maus pagadores e proteger especialmente 0s associados
antigos e novos de ambas as entidades contra o crédito prejudicial. Dessa fus3o surgiu a ACIC-CDL que
administra tais relagdes de mutuo interesse, sendo a CDL gerida por um Diretor indicados pela Diretoria
vigente da ACIC. Face & identidade comum de objetivos ha permanente desenvolvimento de atividades
que ainda mais fortalecam a entidade unificada, para tanto os recursos cobradas por ambas sio
administrados em caixa Unico. Doravante, por simplificagdo neste documento, a unificada instituicdo
denomina-se apenas ACIC.

Art, 2°- finalidades:

I - congregar todos os segmentos produtivos relacionados com o comércio, a indlstria e o setor de
servigos, sustentando-lhes os legitimos interesses, vinculando as classes produtoras em geral, e, em
especial, defender, amparar, orientar, coligar e instruir seus associados e de setores pertinentes, nos
assuntos que lhes possam beneficiar, ou evitem que direta ou indiretamente lhes ocasionem prejuizos;

IT - em cumprimento destes postulados, entre outras providéncias referentes aos setores que representa,
promover meios de estimulo as vendas, e no sentido de mais desenvolver a economia local e regional
poderd estabelecer convénios destinados ao financiamento de micros, pequenos e grandes
empreendedores;

IIX - pugnar pelo desenvolvimento do espirito associativo e intensificar a fundagdo e atividades de
entidades congéneres em toda a regido, admitindo-as como suas filiadas;

IV - obedecidos os preceitos legais pertinentes, podera instituir, se julgar oportuno e conveniente, uma
Caixa de Pecllios e outros beneficios aos associados e seus familiares, contando, inclusive, com a
participagdo de entidades congéneres que fortalegam o beneficio;

V - resolver, quando solicitada, divergéncia entre socios de sociedades comerciais, industriais e de
Servicos ou entre firmas associadas ou ndo, por meio de arbitramento.

VI - no interesse de seus associados interferir, sempre que necessario, no debate de problemas de ordem
econdmica, financeira ou tributaria, de débito local, regional ou nacional.

VII - promover no municipio a realizagdo de congressos ou reunides para o debate de problemas
econdmicos, e participar, a critério da Diretoria, daqueles para os quais foi convidada, a expensas desta,
salvo deciséo pessoal pro ratio entre os Diretores participantes, nas despesas decorrentes.

VIII - o raio de agdo da ACIC abrange toda a regido de influéncia geogréfica e econdmica explicitada no
item II deste artigo, podendo, para tanto, aceitar como associados titulares do comércio, da industria e de
servigos ou suas entidades representativas das cidades e municipios adjacentes,

Art. 3° - além de outras finalidades que vierem a cer consideradas necessarias e convenientes a serem
implantadas, a ACIC manterd seus servigos distribuidos em Departamentos bem como podera celebrar
convénios com poderes plblicos, pessoas ou empresas de direito privado, e instituir ou patrocinar
modalidades de assisténcia e cooperagdo social, assegurando aos associados, direta ou indiretamente, os
beneficios e as vantagens destes decorrentes.

Pardqrafo Unig_g — a ACIC poderd, mediante proposta de respectiva empresa associada, estender os
beneficios de convénios por elas estabelecidos na forma deste artigo, aos seus empregados que o
desejarem, aos quais, exclusivamente para esses fins, poder3o ser atribuidas algumas das prerrogativas
dos socios beneficidrios, conforme critérios a serem adotados pela Diretoria.

Art. 4° - a ACIC somente podera ser dissolvida por deliberagdo de 3 - trés quartas partes - de seu quadro
social, cabendo a Assembléia Geral deliberar sobre esta medida e apontar o destino a ser dado ao seu
patriménio; em caso de doacdo somente se beneficiario associacBes congéneres, fundacdes ou entidades
benemerentes do municipio-sede.
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CAPITULO II

DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS
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a) as empresas mercantis, fabris e as prestadoras de servicos de qualquer natureza, sob nome individual
ou coletivas, incluindo nestas og estabelecimentos crediticios devidamente legalizados (agéncias bancérias,
financeiras e “factorings” e cooperativas de produtores), que tenham ou nio sede no municipio de Catal3o
e regido, bem como representantes comerciais, profissionais liberais, fazendeiros e outras pessoas e
entidades que se dediquem & vida econdmica desde que possuam cardter auténomo em suas atividades; e,
ainda, os respectivos sécios solidariamente responsaveis de firmas estabelecidac na regido, bem assim,
demals integrantes de tais pessoas juridicas legalmente consideradas comerciantes, industriais e
prestadoras de servicos.

b) as organizacdes ou entidades de qualquer natureza, os agentes de lell@es, organizactes contébeis, e os
profissionais liberais relacionados com o comeércio, a industria e setores de servigos, da regido.

Art. 6° - poder8o ser admitidas como sécias:

%)

Art. 7° - categorias de socios, cujas admissées devem ser aprovadas pela Diretoria:

a) Fundadores; b) Beneméritos; c¢) Honorarios; d) Remidos; e) Contribuintes; f) Beneficiarios; e g)
Correspondentes;

Pardgrafo 1° - Fundadores s3o todos aqueles que se encontravam em gozo de seus direitos por ocasido da
aprovagéo do Estatuto original que culminou no atual;

Pardgrafo 2° - Beneméritos s3o todos os sdcios que, em virtude de relevantes e excepcionais servigos
prestados a ACIC ou aos altos interesses que ela representa, forem considerados merecedores deste titulo;
Pardgrafo _3° - Honordrio serd qualguer pessoa juridica ou fisica, estranha ao quadro social, que tenha
prestado a ACIC servicos de distinta relevéncia;

Paragrafo 4° ~ Remidos s6 podem ser admitidos se aprovados pela maioria dos Diretores convocados para
esse fim, e que pagarem, no ato de sua admissdo, a importincia correspondente ao valor nunca inferior a
100 (cem) vezes a maior contribuigdo vigente;

Pardgrafo 5° - Contribuintes s&o os sécios que se enquadrem no item “a” do art. 6° e que se obrigam a
pagar pontualmente as contribuicdes fixadas pela Diretoria, de conformidade com o seu paradigma
operacional;

Pardgrafo 6° ~ Correspondente sera 0 socio que, residindo fora da regido, se disponha a prestar servicos
informativos, promocionais e outros de interesse da ACIC;

Paréagrafo 7° - Beneficidrios s30 os associados que se¢ enquadrem no item “b” do art. 6° e que se obrigam a
pagar pontualmente as contribuicGes fixadas especificamente para a sua condigdo.

Art. 8° - 0s Sdcios Honorarios, Beneficiarios e Correspondentes ndo participam da Diretoria, nem terio
direito a voto, sendo-lhes, porém, assegurados os demais direitos atribuidos aos socios Contribuintes,

Art. 9° - a admiss&o de sécios Contribuintes € Remidos s¢ ocorrera apés ouvida a comissdo de sindicAncia
instituida pela Diretoria para esse fim.

Art. 10°- direitos dos sécios Beneméritos Contribuintes e Remidos, observadas as restricdes do art. 13°:

Comparecer as Assembleias Gerais, podendo tomar parte em todas as discussdes e deliberacdes;

b) votar para os cargos da Diretoria, desde que associados h& mais de 3 (trés) meses da data das
eleicBes; serem votados, desde que associados representando firma individual hd mais de 3 (trés) meses
da data das eleigdes;

c) Somente poder3o candidatar ao cargo de presidente da diretoria associados que sejam proprietarios da
empresa.

d) Zssistir as reunibes da Diretoria, discutir e apresentar, por escrito, quaisquer propostas e indicacdes de
interesse das classes representadas pela ACIC, vedado, porém, o direito do voto nas deliberagbes dos
Diretores;

e) propor a inclusdo de socios e representar-se, por escrito, aos 6rgdos da ACIC;

f) utilizar-se, nas condigles e regulamentos estipuladas pela Diretoria, de todos os servigos mantidos pela
ACIC,

Art. 11° - deveres dos sdcios Remidos, Contribuintes e Beneméritos:

a) exercer 0s €argos para os quais forem eleitos ou indicados;

b) respeitar e cumprir este Estatuto, os regulamentos e demais instrucdes emanadas para execucao, as
deliberagbes da Diretoria e demais decisSes arbitrais que forem solicitadas nos termos do inciso V do
art.29;
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<) prestar as informacoes e esclarecimentos solicitados pela Diretoria, destinados &
servigos da ACIC:

d) comparecer g reunides e elei¢des;

€) concorrer para a completa realizacdo dos fins da ACIC.

Art.12° — constituem motivo de suspensdo dos direitos dos sécios Remidos, Contribuintes e Beneméritos, a
qualguer tempo, em cardter provisdrio ou, se for 0 caso, em confirmac&o definitiva:

a) estar envolvido em processo falimentar fraudulento ou culposo, devidamente comprovado;
b) dentincia por crime inafiancdvel, até julgamento final;
c) falta de pagamento pontual das contribuices devidas, até que esteja quite com os cofres da ACIC;

Art. 13° - os sécios Remidos, Contribuintes, Beneméritos Beneficiarios e Correspondentes, s6 poderdo ser
eliminados do quadro social quando;

a) reincidentes em faltas que ja deram motivo 3 suspensdo;
b) condenados por sentenga final em processos crimes,

Art.14° - a suspensdo e a eliminacdo de sécios constituem atribuiclo exclusiva da Diretoria, cabendo,
dessas decisdes, recurso por escrito, sem efeito suspensivo, no prazo de 30 (trinta) dias, para o Conselho
Superior, o qual, apés audiéncia com a Diretoria, julgard o procedimento.

CAPITULO 111

ORGAOS DA ADMINISTRACAQ

Art. 15° - érgdos efetivos da Administracdo:

a) a Assembléia Geral; b) o Conselho Superior; e c) a Diretoria,

Paragrafo Unico - a critério da Diretoria serdo constituidas comissdes técnicas e grupos de estudos que
funcionardo como orgdos auxiliares da Diretoria no exame de quaisquer assuntos submetidos & sua
apreciagdo, inclusive oriundos do Conselho Fiscal.

Art. 16° - o exercicio de cargos no Conselho Superior, na Diretoria, nos Conselhos Fiscal e demais, na
Comissdo de Sindicancia e nas ComissBes Técnicas, nfo & remunerado, considerando-se de alta relevancia
a sua investidura.
Paragrafo Unico - ndo poderdo exercer os cargos referidos neste artigo os sécios incursos nos artigos 12° e
13° deste Estatuto, ]

CAPITULO 1V

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17° - a Assembléia Geral & o poder maximo da ACIC e se constitui pela reunido dos sécios
Beneméritos, Remidos e Contribuintes convocados por circular;

Pardgrafo (nico - em qualquer situacdo a convocagdo se fard com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
Uteis e maximo de 15 (quinze) dias uteis, ndo sendo permitida em nenhuma hipdtese o voto por
procurag3o.

Art. 18° - reunir-se-a a Assembléia Geral ordinéria com a presenga de no minimo de 5% (cinco por cento)
dos associados em dia previamente marcado pela Diretoria, antes do fim do més de margo de cada ano,
para conhecimento do Relatério de Contas da Diretoria referente ao tltimo exercicio.

Art. 19° - a Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocagéo através de circular do
Presidente da Diretoria, Presidente dg Conselho Superior, ou a requerimento fundamentado ¢ assinado, no
minimo, por 10% (dez por cento) dos associados em gozo dos seus direitos na data do requerimento,

Art. 20° - a Assembléia Geral extraordinaria somente poderd funcionar em primeira convocac3o, com a
presenca minima de 15% (quinze por cento) dos associados em pleno gozo de seus direitos; ou, em
segunda convocagdo com um minimo de 5% (cinco por cento) dos associados regulamentares, uma hora
apos o horério marcado para a primeira convocacdo.

Art. 21° - a Assembléia Geral serd aberta pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto legal e em seguida
devera ser eleito um presidente com a fungdo especial de dirigir a Assembléia, o qual escolhera entre os
presentes 0 seu secretdrio e, se necessario, outros auxiliares.

Art. 22° - as deliberagBes da Assembléia serdio normalmente tomadas por votacio simbélica por
aclamagdo vitoriosa de maioria dos presentes; no entanto, por proposta da mesa ou de qualquer
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associado, desde que aprovada também por aclamagdo pela maioria presente, a As¥e ‘bﬁig&ép{éd‘éré
acolher a votagdo nominal ou secreta, A

Art. 23° - atribuicies da Assembléia Geral:

a) resolver conclusivamente 0s assuntos que lhe forem submetidos pelo Conselho Superior,‘ge@;bﬁetoria
pelas ComissBes ou pelos soécios, excluindo-se dessa resolugdo os temas de decisdo interna afetos ao
Conselho Superior, & Diretoria oy as Comissdes;

b) alterar o estatuto:

€) examinar e aprovar, anualmente, o relatério apresentado pelg Presidente, em nome da Diretoria e o
parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do exercicio findo;

d) julgar recursos contra atos ou deliberag8es do Conselho Superior;
e) autorizar empréstimos garantidos com os bens da ACIC, aprovados em reunido de pauta especifica com
a presenga minima de metade mais um dos diretores eleitos;

f) conferir titulos de sécios Beneméritos e Honordrios, nos termos dos paragrafos 2° e 3° do art. 7%

g) deliberar sobre a extingdo da ACIC, na forma do art.4°,
CAPITULO V
CONSELHO SUPERIOR

Art. 24° - o Conselho Superior é o 6rgdo maximo da ACIC. E composto de 07 (sete) membros eleitos
trienalmente, todos com direito a voz e voto; preferencialmente formado com pelo menos 03 (trés) ex-
presidentes da Diretoria se ainda associados, aceitando-se inclusges complementares de outros ex-
diretores se também associados que tiveram relevante atuagao em seus respectivos mandatos;

Paragrafo 1° - o Presidente deste Conselho serd elejto anualmente entre os seus membros, sendo
permitida a reeleicdo;

Pardarafo 2° - o mesmo Conselho, desde que se reuna pelo menos uma vez em cada exercicio,
estabelecerd o seu regime de reunides.

Art. 25° - compete ao Conselho Superior:

a) resolver 0s casos omissos neste estatuto;

b) pronunciar-se sobre as questGes que lhe forem submetidas pela Diretoria;

¢) julgar os recursos contra atos da Diretoria, inclusive quanto & Suspensao e eliminagéo de sécios;

d) resolver quaisquer divergéncias que se verificarem entre os 6rgdos administrativos da ACIC, sugerindo
medidas de correicdo a Diretoria.

Art. 26° - as reunides extraordindrias do Conselho Superior ser§o convocadas:

a) pelo seu Presidente;

b) por solicitaggo de 03 (trés) de seus Conselheiros;

) a requerimento de associado punido, para o fim especial a que se refere a alinea “¢” do art. 27°;
d) pela Diretoria.

Art. 27° - o Conselho Superior funcionard somente com a presenga de no minimo 04 (quatro) membros,
ndo podendo deliberar sobre matéria estranha a ordem do dia;

Pardgrafo Unico - das decisdes do Conselho Superior cabe recurso para a Assembléia Geral,
CAPITULO VI

DIRETORIA

Art. 28° - a ACIC-CDL é administrada Ror uma Diretoria eleita (trienalmente), assim_composta:

Presidente, Primeiro Vice-Presidente, Sequndo Vice Presidente; Primelro Secretario, Segundo Secretario:
Primeiro Tesoureiro, Segundo Tesoureiro; Diretor de Patriménio,; Diretor de Comunicacdo e Marketing,:
Diretor da CDL,; Diretor de Relagbes Industriais, Diretor de Relagbes de Servigos, Diretor de RelacGes
Rurais,; Diretor Social,; Diretor de Relagdes Juridicas, Fiscais e Tributdrias, Diretor de Relagdes Juridicas, ;
Diretor de Relagbes Associativas Regionais,; Diretor de Relagbes Institucionais,; Diretor Extraordindrio
(para assuntos especiais, eventuais, e os ndo-associativos.

Pardgrafo 1° - o Presidente serd brasileiro, atendendo aos dispositivos legais:

Pardgrafo 2° - somente poderdo ser eleitos para a Diretoria os socios inscritos, individualmente, até 03
(meses) antes da realizag8o das elei¢des, na forma da letra “b” do art. 10¢;
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Paragrafo 3° - sem prejuizo das atribuicBes da Diretoria Extraordinaria e sua supléncia que\‘@\%g\de cara
efetivo, ocorrendo circunstancia ou circunstancias que assim o exijam, o Presidente, mediante\é(f{'é j
da Diretoria, poderd designar atribuigdes e denominagBes extras em carster provisorio a quaisqueér dos
Diretores suplentes (um titular e uma supléncia escolhida dentre os demais suplentes) que possuam
qualificagbes para as eventuais desincumbéncias, os quais durante o exercicio das designagdes
responderdo diretamente e formalmente & Diretoria.
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Art. 29° - 0 mandato da Diretoria, que é amplo e ilimitado dentro dos objetivos estatutarios, serd de 03
(trés) anos, contados da data da posse.

Art. 30° - qualquer membro da Diretoria, em condigBes regulares, podera ser reeleito,

Art. 31° - a Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma V€z por semana se possivel njo excedendo 01 {uma)
hora de expediente, ou, por eventual impossibilidade semanal, pelo menos dentro de uma quinzena com a
mesma disposigdo de hora/duragdo; e extraordinariamente, sempre que o Presidente convocar, com livre
duracdo de tempo.

Art. 329 = as reuniBes da Diretoria somente terdio condi¢Bes de funcionar com a presenga minima de 30%
(trinta por cento) de titulares (ou vices ou suplentes no exercicio de cargo titular) de cargos da Diretoria, e
as decisOes deverdo ser por maioria de votos dos presentes:

Pardgrafo unico - com excegdo do Presidente em exercicio se o nimero de Diretores for par, o Presidente
exercerd o direito do “voto” decisivo, de minerva ou de qualidade.

Art. 33° - as vagas que se verificarem na Diretoria, por faltas, licengas, morte ou rendncia de titular ou
titulares, serdo preenchidas por qualquer associado regular indicado pelo Presidente e aprovada pela
maioria de Diretores em reunido ordindria, preferencialmente com a elevagdo do Vice, se houver, ou a
indicagdo de um suplente para a vaga, também preenchendo-se a vice ou supléncia vagas.

Art. 349 - Se a Diretoria renunciar coletivamente ao mandato, deverd fazé-lo por escrito e em carater
irrevogavel, dirigindo-se ao Conselho Superior, assumindo a Presidéncia o Presidente deste Conselho,
automaticamente, ao receber o documento de referida renuncia.

Art.35° - Ato continuo o Presidente do Conselho Superior na fungdo de Presidente da ACIC adotard as
providéncias administrativas concernentes 3 gestdo da entidade para que ndo cessem 0s beneficios aos
associados, designando, até 48 (quarenta e oito) horas de sua investidura urgencial, as datas das novas
elei¢des a serem realizadas no prazo maximo de 60 (sessenta) dias da data de rendncia da Diretoria.

Pardgrafo 1° - enquanto ndo se realizarem as eleicdes, a ACIC serd administrada por uma Junta
Governativa, sob a presidéncia do Presidente do Conselho Superior, o qual nomeara livremente entre os
demais membros do mesmo Conselho, um Secretdrio e um Tesoureiro e 0s respectivos suplentes;

Pardgrafo 2° - se a rendincia ocorrer durante o ultimo semestre do mandato, a nova Diretoria sera elejta
pelo prazo que restava a resignatdria € mais o mandato seguinte;

Pardgrafo 3° - se o Presidente do Conselho Superior renunciar ao seu especifico cargo no Conselho
Superior, obedecerd a mesma exigéncia definida para a Diretoria no artigo 36°, assumindo o seu cargo, de
imediato, o Primeiro Vice Presidente e assim, sucessivamente, em igual circunsténcia, na ordem de
enumeracdo do artigo 30°,

Art. 36° - perderad automaticamente o mandato o Diretor que deixar de comparecer durante o semestre a
05 (cinco) reunides ordindrias ou extraordinarias da Diretaria, consecutivas ou ndo, sem justas causas,
cabendo & Diretoria proceder a sua substitui¢do. Os semestres tém inicio em 15 de marco e 15 de
setembro de cada ano.

Art. 37° - Com a Di ri

a) dirigir as atividades da ACIC para a consecucao de seus fins e deliberar sobre questdes a estes
relacionados; ‘
b) definir, dentro dos precipuos interesses associativos, os assuntos que devem ser submetidos &
deliberagdo do Conselho Superior:

€) administrar as rendas e 0s bens da ACIC, decidindo pela melhor aplicagdo dos valores sociais, podendo
alienar bens moveis por deliberagdo de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros, aprovada pelo
Conselho Fiscal antes da consecucéo da transacdo;

d) fazer cumprir as deliberagdes da Assembléia Geral;

e) constituir tribunais arbitrais nos termos do inciso V, do art. 2°, mediante pedido escrito das partes e
prévio compromisso dos interessados em submeterem-se 3 decisdo que vier a ser proferida;

f) admitir, suspender, eliminar e conceder demissdo a associados;
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g) criar, modificar e extinguir departamentos e servicos de organizagdo interna, com a‘a})ro\glg‘“(,"%‘i :
maioria; ﬁ’cgﬁ,
h) para melhor desempenho operativo poders instituir uma Geréncia administrativa, para ’jé’fiﬁmlg,é“
contratara um profissional competente em condigdes de executar com eficiéncia toda a politica
administrativa, de relagBes publicas, comunicagdo e promocional da ACIC;
i) com base na realidade do mercado e do peso produtivo dos diversos segmentos associdveis, criar varias
categorias e faixas de socios, fixando-lhes as respectivas mensalidades, a fim de que a ACIC possua
melhores condigdes para desincumbir-se a contento de S€us programas e beneficios, como também de
Seus custos, com um fundo financeiro razodvel a ser aplicado em instituigdo bancaria regular para a
obtengdo de rendimentos, e satisfazer projetos de desenvolvimento da entidade;
) discutir e aprovar até 15 de dezembro de cada exercicio, o orcamento do ano seguinte, com base na

’

membros para até 03 (trés) meses;

m) - criar, a titulo de conveniéncia politico-empresarial, um Conselho Sindical, reunindo os Sindicatos
Patronals no interesse de fortalecimento da ACIC, cujos titulares legalmente eleitos ou diretores
legalmente instituidos Indicados por suas respectivas entidades classistas, representem decisivamente tais
categorias nas reunides da Diretoria com os mesmos direitos e deveres dos demais Diretores;

n) Propor & Assembléia Geral a reforma do Estatuto,

Art. 38° — ao Presidente compete:

a) representar a ACIC nos atos associativos, na vida social e juridica desta, podendo delegar poderes, ou
constituir mandatarios para fins especificos de interesse associativo;

b) presidir os trabalhos da Diretoria, exercendo, quando necessario, o decisério voto de qualidade
("minerva”);

C) apresentar, anualmente, 4 Assembléia Geral ordinaria, em nome da Diretoria, o Relatério de Contas do
dltimo exercicio, com o parecer do Conselho Fiscal;

d) exercer a Superintendéncia Geral em todos os servigos da ACIC, sem prejuizo das fungdes especificas
dos demais Diretores;

e) em carater excepcional, determinar quaisquer providéncias de urgéncia, sempre dentro dos postulados
defendidos pelos interesses das classes representadas, quando ndo possa reunir-se de pronto a Diretoria a
fim de deliberar sobre a matéria da raz3o emergencial;

f) nomear, logo apos a sua posse, os membros da Comissdo de Sindicancia;

g) assinar, juntamente com o Tesoureiro, o balango anual, os balancetes mensais, a proposta
orgamentdria e demais documentos dos quais resultam compromissos financeiros para a ACIC:

h) assinar atas de reunides e a correspondéncia oficial;

i) convocar reunides da Assembléia Geral c da Diretoria;

j) nomear, promover, conceder licengas, suspender, demitir e aposentar funciondrios, bem como contratar
Servicos permanentes ou eventuais, de consultores técnicos, redatores e outros de quaisquer natureza;

k) administrar a ACIC, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, as instrugbes internas e as
deliberagdes da Diretoria; responsabilizando também por todos e quaisquer danos ou débitos que vierem a
ocorrer;

1) ocorrendo a necessidade, cuidar que a substituicdo de Diretor obedega o critério de ordem e
competéncia.

Art. 39° - ao Vice Presidente compete cooperar com o Presidente no desempenho de suas atribuigdes e
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 40° - compete ao Primeiro Secretdrio:

a) secretariar as reunities da Diretoria; o . .
b) superintender a ordem e a disciplina internas, supervisionar as correspondéncias e assinar o expediente
administrativo pertinente consonante com as decisSes da Diretoria.

Art. 41° - compete ao Segundo Secretério cooperar com 0 Primeiro Secretario no desempenho de suas
atribuigbes e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos.

Art. 42° - compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) superintender a movimentacao financeira de acordo com as deliberagBes administrativas competentes,
ou seja, dentro dos critérios definidos pela Diretoria;

b) gerenciar a arrecadag&o regular das contribuictes dos associados e demais receitas obtidas pela ACIC;
C) determinar a expedicdo dos avisos de cobrancas regulares das mensalidades e de demais débitos por
utilizagdo dos servigos, bem como dos sécios em atraso, notificando tais resultados em relatérios mensais;



d) assinar, juntamente com o Presidente, os balancetes mensais e o balango anual, e e!ab&orﬁ,@ ,Le;; é
novembro, atento ao plano de atividades da Diretoria e as necessidades administrati %iﬁfe’r’n'é“ ‘,’ )
proposta orgamentdria a ser submetida a aprovacio da Diretoria; <3 s
) assinar, juntamente com o Presidente, cheques e quaisquer titulos ou documentos dos qua Qfﬁfféﬁ}f?ém‘
responsabilidades pecuniarias para a ACIC.

Art. 43° - a9 Segundo Tesoureiro compete cooperar com o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas
atribuigbes e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 44° - aos demais Diretores, de conformidade com as destinagdes especificas de seus cargos, dentro de

suas exclusivas atividades sem prejuizo de outras decisies do interesse colegiado
qual, os respectivos planos de acdo de suas fungles sempre em consondncia com as demais

Paragrafo primeiro - Para a composicdo destes objetivos e metas de trabalho é imprescindivel haver
intercdmbio de subsidios entre os Diretores;

Pardgrafo segundo - apds o primeiro ano de exercicio desta nova composigédo diretora, se conveniente a
melhor regéncia dessas e de outras novas fungdes (se houver), poderdo ser estruturadas as respectivas
rotinas embasadas na experiéncia obtida € 0 mais que lhes competirem.

Art. 45° - a Diretoria poderd constituir comissdes técnicas e grupos para estudos de temas, questdes e
propostas de interesse das classes que representa e, por extensdo, nos assuntos de interesse da
coletividade em geral;
Paragrafo Unico - a critério da Diretoria poderdo ser convidadas a integrar Comiss3o Técnica quaisquer
pessoas estranhas a Diretoria ou ao quadro social, mas de moral idénea € competentes aos fins exitosos
de referidos trabalhos,

CAPITULO vII

CONSELHO FISCAL E COMISSAQ DE SINDICANCIA

Art. 46° - o Conselho Fiscal compde-se de 05 (cinco) membros, sendo eleito conjuntamente com a
Diretoria, e servirg pelo tempo do mandato desta, podendo, da mesma forma, ser reeleito,

Art. 47° - compete ag Conselho Fiscal:

a) reunir-se pelo menos trimestralmente para exame das contas, balancetes, registros e demais
documentos de carater financeiro, patrimonial e situagdo de caixa;

b) emitir, anualmente, parecer sobre as contas da Diretoria e apresenta-lo & Assemb}éia Geral;

c) dar seu parecer ao orcamento anual e acompanhar-lhe a execugdo;

d) opinar sobre todos os assuntos patrimoniais e financeiros que lhe sejam encaminhados pela Diretoria ou
pelo Conselho Superior;

e) representar a Diretoria quanto a quaisquer irregularidades eventualmente verificadas na execucdo
orGamentaria ou nas contas extra-orgamentarias.

Art. 48° - as vagas que se verificarem no Conselho Fiscal dever&o ser preenchidas na conformidade com o
que estipula o art. 35¢°.

Art. 49° - a Comiss3o de Sindicancia, 6rgdo auxiliar da Diretoria, é nomeada pelo Presidente desta, dentre
0s diretores sem funcdo especifica na Diretoria, compondo-se de 03 (trés) membros.

Paragrafo dnico - o mandato da Comiss3o de Sindicéncia coincidird com o da Diretoria.
CAPITULO VIII

CONSELHO SINDICAL

Art. 50° - o Conselho Sindical compde-se de tantos membros quantos forem os sindicatos legalmente
constituidos na jurisdicdo da ACIC, das classes patronais com afinidades de interesses no dmbito do
comércio, da indlstria e de servicos, eleito com a Diretoria da ACIC, e servira pelo tempo do mandato
desta, podendo, igualmente, ser reeleito, se regular e proveitosa for a representagio;

Paragrafo 1° - sé poderfio ocupar a representagdo neste Conselho os presidentes sindicais vigentes ou
diretores regulares indicados para o Conselho pela Diretoria formal de cada sindicato, e que, quando
convocados, tiverem condicBes de opinar em reunides plendrias extras;

Pardgrafo 2° - os conselheiros deverio escolher na primeira reunido, apds a posse da Diretoria da ACIC, de
comum acordo e entre os préprios conselheiros, o Coordenador deste Conselho e um Vice Coordenador,




sendo suplentes os demais. O Coordenador em exercicio re
Diretoria, nela tendo direito a voz e voto eém igualdade de condigBes com os demais Diretorsg;
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CAPITULO Ix

ELEICAO E POSSE

Art. 51° - no maés de novembro anterior ao ano eleitoral reunir-se-4 ordinariamente o Conselho Superior
para designar o calendario das eleigbes, as mesas eleitorais e uma Comissao Apuradora, Cujas eleigdes
realizar-se-do na primeira quinzena de dezembro seguinte.

Art. 52° - a validade da eleicdo depende da votagdo de no minimo 10% (dez por cento) dos associados em
pleno gozo de seus direitos,

Art. 53° - para concorrer as eleigdes, é necessario o registro de chapas completas acompanhadas da
anuéncia por escrito dos candidatos, com firmas reconhecidas em tabelido,

Paragrafo 19 - constard cada chapa de cédula Unica, devendo o votante assinalar um “xis “oy cruz, no
quadro da chapa destinado a esse fim. Sera considerada vitoriosa a chapa que obtiver maior numero de
votos apurados;

Pardgrafo 2° - concorrendo mais de uma chapa, se houver €mpate, sera vitoriosa a chapa cujo candidato
Presidéncia contar mais idade comprovada relativa aos demais candidatos 3 Presidéncia;

Paragrafo 3° - havendo chapa Unica, esta s6 serg considerada eleita se alcangar 519 (cingiienta e um por
cento) dos votos apurados.

Art. 54° - no processo eleitoral serdo obedecidos os seguintes principios:

a) fixada a data da elei¢do, a Presidéncia em exercicio remetera circular a todos os associados, inclusive
@05 que ndo estejam em pleno gozo de seus direitos, embora sé possam exercer o direito de voto aqueles
que estiverem iddneos em seus deveres perante a ACIC;

b) cada mesa eleitoral serd constituida de 03 (trés) membros, sendo um Presidente, todos pertencentes

a0 quadro social, junto a ela podendo exercerem a fiscalizacdo; tais associados devem ser indicados na

proporgdo de até 02 (dois) para cada chapa inscrita, permanecendo no local o Presidente da ACIC, ou seu

apos 30 (trinta) minutos, comunicando o fato ao Presidente da ACIC, complementard o seu quadro de
auxiliares, dentre os sécios aptos presentes:

€) no ato da votagdo o eleitor, apés a identificacdo, assinard a folha de votacdo e receberda uma
sobrecarta, rubricada pelo Presidente da Mesa, na qual colocars a cédula, e que, fechada, devera ser
introduzida na fenda prépria da competente urna; a urna devers estar perfeita e visivelmente lacrada em
sua abertura de retirada do contetdo.

Art. 55° - esgotado o prazo para recebimento dos votos, cada Mesa lavrara a respectiva ata, tendo antes o
cuidado de riscar 3 tinta, nas folhas de votacdo, os espacos destinados as assinaturas dos eleitores que
deixaram de comparecer, e enviard imediatamente todo o material & Comiss3o Apuradora, por esta
devidamente vistoriado, com lavratura em ata.

Pardgrafo _1° - no mesmo dia, as 22 horas, instalar-se-4 a Comiss3o Apuradora, que julgard as
impugnagdes apresentadas e apurard os votos:

Pardgrafo 2° - concluida a apuragdo, a Comissio Apuradora proclamara os eleitos;

Paragrafo 3° - havendo empate, proceder-se-& a nova eleigdo 21 (vinte e um) dias apds, com as mesmas
Mesas eleitorais e a mesma Comiss3o Apuradora, obedecidos os critérlos resguardados nas alineas “b” e
seguintes do Art. 54°;

Paragrafo 4° - qualquer impugnacdo deve ser por escrito, detalhando os fatos que inspiram o ato, citando
os dispositivos legais estatutdrios que amparam tal direito; serd recebida pela Comissdo Apuradora,




devendo estar assinada por candidato integrante da chapa que se sentir prejudicada, ou po g%
associados ern pleno gozo dos seus direitos; @ v i A,C}%
Parégrafo 5° - julgada procedente a impugnagdo pela Comissdo Apuradora, de modo que '?@ilize\q_#@#?
resultado, realizar-se-& nova eleigdo, na forma do paragrafo 3° retro. %:‘gayjm?f‘"

Art. 56° - a posse da Diretoria, do Conselho Superior e dos demais Conselhos, eleitos, dar-se-4 na primeira
quinzena do mesmo més de janeiro, e para os efeitos de coesdo da classe, ficam vedadas quaisquer
referéncias ndo éticas sobre os concorrentes vencidos ou de questBes negativas pertinentes a dirigentes
substituidos.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 57° - a ACIC poderd, por deliberagdo da Diretoria, filiar-se ou participar de outros orgdos de
finalidades correlatas as suas desde que neles possa manter representacdo com um ou mais membros
sempre com direito a voz e voto.

Art. 58° - o presente Estatuto s6 podera ser reformado por iniciativa do Presidente, ou da Diretoria
colegiada, ou por proposta de associados na forma do paragrafo Unico deste Artigo;

Pardgrafo Unico - quando a proposta de reforma do Estatuto for de iniciativa de um grupo de associados,
devera a mesma ser dirigida a Diretoria, aclarando expressamente os dispositivos a serem reformulados,
bem como a nova redagdo pretendida; o Presidente convocara a Assembléia Geral Extraordinaria dentro de
30 (trinta) dias do recebimento, registrado em Ata, de referido documento.

Art. 59° - ao associado, ou membro de qualquer dos orgdos da Diretoria, quando em reunido, €
expressamente proibida toda e qualquer manifestagdo de ordem politico-partidéria, ou de carater religioso,
estando, em qualquer situagdo, absolutamente vedada & ACIC envolver-se, ainda que subjetivamente, ou
influenciar-se de algum modo, com qualquer candidato partiddrio e em assuntos de conceito ou doutrina
religiosa.

Art. 60° = A ACIC ndo afiancard e nem recomendara, de nenhum modo, aos seus membros ou a quem
quer que seja, pessoa ou pessoas, ainda que de empresas associadas, as quais, durante conflito
empresarial, por seus internos interesses societarios ou mesmo de outra ordem, pretenda ou pretendam
obter ou provocar vantagens tendenciosas.

Pardgrafo Unico - toda e qualquer declaragdo, recomendagio ou qualquer outro documento assinada pelo
Presidente, sobre departamento interno ou coligado & ACIC, deve ser aprovado pela Diretoria, com o
parecer do encarregado do setor declarante.

Art. 61° - a nenhum membro de qualquer dos érgfos da ACIC, salvo o Presidente ou seu delegado, &
permitido fazer declaragBes, orais ou por escrito, em nome desta instituicdo, ou compromete-la em funcio
do cargo que exerce.

Art. 62° - somente por deliberagdo da Diretoria, com o parecer da Diretora Social, a Sede Social da ACIC
poderd ser cedida para atos e solenidades estranhas aos fins sociais, vedada, a qualquer tempo, a
realizagdo de festas ndo oficiais desta entidade, que excedam as 23 (vinte e trés) horas.

Art. 63° - todo o acervo patrimonial (bens mdveis e imdveis) da ACIC-CDL sdo de uso exclusivo da
entidade, ndo podendo ser utilizados fora das suas finalidades especificas e nem deslocados da sede para
quaisquer outros fins que ndo os do interesse desta instituigdo.

Paragrafo Unico ~ Todos os recursos financeiros recebidos pela ACIC-CDL se destinam & sua administracao
e demais despesas concernentes aos seus fins associativos, nio podendo, portanto ser desviados de seus
precipuos objetivos, sendo vedado qualquer tipo de doacdo a entidades ou pessoas ndo vinculadas aos
propdsitos estatutdrios.

Art. 64° - a ACIC adotara emblema préprio (logotipo ou logomarca) como seu titulo distintivo, em todos os
seus impressos e outros meios de divulgacdo e promocionais.

Art. 65° - normalmente ndo poderdo sofrer alteragdo, a maior ou menor, quaisquer valores administrativos
estabelecidos e cobrados aos associados:

Pardgrafo_primeiro - em situagéo extraordinaria, a ser julgada por maioria absoluta dos Diretores, tal
solicitagdo somente poderd ser examinada em reunido extraordinaria convocada para o fim especifico,
devendo a parte interessada apresentar requerimento com prazo prévio de no minimo 15 (quinze) dias,
com as justificativas plausiveis para o exame do mérito.

Pardgrafo segundo - de qualquer modo ndo poderad o pleiteante ao extemporaneo beneficio ser liberado in
totum da cobranga, sendo-lhe concedida, proviséria ou definitivamente conforme o estégio analisado, uma
revisdo de valor em até 50% (cinqlienta por cento) sobre o preestabelecido.
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Art. 67° — pela imprevisibilidade de que se revestem, os casos omissos que, eventualmente, possam
significar relevante interesse da ACIC exigindo-lhe providéncias inadidveis, devem ser examinados e
aprovados em reunido extraordinaria  com pauta (nica, dela se constituindo ata expressa que, pela
qualidade da atitude, passa a compor, subsidiariamente, este Estatuto, ao qual se anexard cdpia legitima
do documento até futura alteragdo.

Art. 68° - para o exame prévio de propostas de reforma estatutaria a Diretoria nomeard uma Comissio
constituida de pelo menos 05 (cinco) Diretores, com a participagdo necessaria de no minimo 02 (dois) ex-
Presidentes, a qual, apds estabelecer um denominador comum dos ideais propostos, apresentard uma
minuta para ampla apreciaco;

Art. 69° - este Estatuto, com as reformas nele procedidas e sem prejuizo das providéncias ja deliberadas

anteriormente, entrard em vigor na data de sua aprovagao na Assembléia Geral.

Data da alteracéo:

Cataldo, Estado de Goids, 21 de junho de 2018.
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Ata da eleigédo da diretoria da Associagdo Comercial Industrial e Sérvié’c(\sde
Cataldo e Camara de Dirigentes Lojistas — ACIC-CDL, realizada na sede da
entidade no dia vinte (29) de novembro de 2024 para Triénio 2025/2027, com
chapa unica, os membros foram eleitos unanimemente.

Aos vinte e nove do més de novembro de dois e vinte quatro, foi realizada na
sede da ACIC/CDL das 08:00 as 17:00 horas a eleicdo com os seguintes
componentes da chapa:

Presidente: César Alberto Safatle; Vice-presidentes: Geraldo Vieira Rocha
Junior e Cristiano Nunes Ferreira; Diretores Financeiros: Geraldo Vieira
Rocha e Mazurkyevez Bernardes dos Santos: Secretaria: Jaqueline Pereira
dos Santos e Genair Patrocinio da Silva; Diretores Sociais: Keila Borges de
Souza Martins da Costa e lliane Fonseca: Diretores de Comunicacéo e
Marketing: José Pedro Junior e Marconi Nunes Macedo: Diretores Relagbes
Juridicas e Fiscais Tributarias: Alinne Fernandes Ramos e Meriele Nickhorn:
Diretores de Relagdes Servigos: Murilo Silva Rios e Marcelo Paschoal
Safatle Sebba; Diretores de Patrimdnios: Reginaldo Camargo Ribeiro e
Hugo Moraes; Diretores da Camara de Dirigentes Lojistas: Marcelo de
Alcantara Rosa e Maria Aparecida de Rezende; Diretores de Relacbes
Industriais: Leandro Rodovalho e Mauricio Medeiros da Silva: Diretores de
Relagbes Rurais: Roberto Paschoal Safatle e Renato Candido de Aguiar,;
Diretores de RelagBes Associativas Regionais: Kilderson Candido Faria e
Valdeci José de Barros; Diretores de Relacdes Institucionais: Rosangelo
Pereira da Silva e Lazaro Domingues Junior; Diretores Extraordinarios:
Michelly de Rezende Silva e Rubson dos Santos Moura: CONSELHO
SUPERIOR: Geraldo Ribeiro da Silva; Jaime Marques Coelho junior;
Transvaldo Jerénimo da Silva; Danubio José Castro Marques; José Arruda
Hondrio; Dorival Miranda Duarte; Rubismar Martins Teixeira. CONSELHO
FISCAL: Veronde Anténio de Oliveira; Jodo Alberto Birck: Willian da Silva
Morais; Ana Maria Borges Silva; José Sebba Filho.

Sem mais relatamos a presente ata assinada pelo Presidente César
Alberto Safatle e Jaqueline Pereira dos Santos Secretaria, e registramos a
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: ACI Associagdo Comercial Industrial ..::' 7"{‘ : CDL

e Servigos de Cataldo Camara de Dirigenies

Lojistas de Calaldo

Ata de transmissio de cargo posse, da diretoria da Associacdo Cpmer’ciai,/f}

Industrial e Servicos de Cataldo e Camara de Dirigentes Lojistas —~ ACIC-

CDL, realizada na sede da entidade no dia trés (3) de janeiro de dois mil e

vinte cinco para Triénio 2025/2027.

Aos trés dias do més de janeiro de dois e vinte cinco, as nove horas,
procedeu-se a posse da nova diretoria que fica assim constituida:

Presidente: César Alberto Safatle; Vice-presidentes: Geraldo Vieira Rocha

Junior e Cristiano Nunes Ferreira; Diretores Financeiros: Geraldo Vieira

Rocha e Mazurkyevez Bernardes dos Santos; Secretaria: Jaqueline Pereira

dos Santos e Genair Patrocinio da Silva; Diretores Sociais: Keila Borges de

Souza Martins da Costa e lliane Fonseca; Diretores de Comunicacdo e
Marketing: José Pedro Junior e Marconi Nunes Macedo; Diretores Relagtes

Juridicas e Fiscais Tributarias: Alinne Fernandes Ramos e Meriele Nickhorn;

Diretores de Relacfes Servigos: Murilo Silva Rios e Marcelo Paschoal

Safatle Sebba; Diretores de Patriménios: Reginaldo Camargo Ribeiro e

Hugo Moraes; Diretores da Camara de Dirigentes Lojistas: Marcelo de |
Alcantara  Rosa e Maria Aparecida de Rezende; Diretores de Relacdes !
Industriais: Leandro Rodovalho e Mauricio Medeiros da Silva; Diretores de
Relagbes Rurais: Roberto Paschoal Safatle e Renato Candido de Aguiar:
Diretores de Relages Associativas Regionais: Kilderson Candido Faria e
Valdeci José de Barros; Diretores de Relagbes Institucionais: Rosangelo
Pereira da Silva e Lazaro Domingues Junior, Diretores Extraordinarios:
Michelly de Rezende Silva e Rubson dos Santos Moura: CONSELHO
SUPERIOR: Geraldo Ribeiro da Silva; Jaime Marques Coelho junior;
Transvaldo Jerénimo da Silva: Dantbio José Castro Marques: José Arruda
Honério; Dorival Miranda Duarte; Rubismar Martins Teixeira. CONSELHO
FISCAL: Veronde Anténio de Oliveira, Jodo Alberto Birck: Willian da Silva
Morais; Ana Maria Borges Silva; José Sebba Filho. Sem mais para relatar ey
Juvenilia Elias da Silva Borges registrei a presente ata.
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| NAGE “ABRAO SAFATLE

M TODO
ACIONAL
0767

VALIDA B
. O TERRITORIO N
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DAMFIE - BOCHMENTO A0XHIAR DA ROTARSTAL DF ENER

ENERGIA

L ETRONI A

Equatorial Golas Distnbmdcra de Energia S.A.
CNPY: 01543.032/0001-04 - 1E:100.540.420

Rua 2, Qd, A-37, N2 505 - Jardim Goids - Gotania-GO - LEP 74.805-180

Classificaao: B B1RESIDENCIAL - RESIDENCIAL NORMAL CONVENCIONAL

* Tensdo Nominal Disp: 380 V Lim Min:348,0V Lim Max: 396,0V

Tipo de fornecimento: TRIFASICO

CESAR ALBERTO SAFATLE

CNPJ/CPF: 904.538.401-91

RUA CEL JOAO CERQUEIRA NETO, N. 679
MAE DE DEUS

CEP:75702280 CATALAO GO BRASIL
PERDAS DE TRANSFORMAGAO / RAMAL: 0%

Conta més
ABR/2025

Yenciments
05/05/2025

" Hnidade Consumidnra

Totat wpagar

Rsuu*uu644 35

21

ENDEREGO DE ENTREGA:

RUA CEL JOAO CERQUEIRA NETO, N. 679
MAE DI
CEP: 75702280 CATALAO GO BRASIL

. Leitura Anterior
. 24/03/2025

Leftura Atual
23/04/2025

N¢ de Dias
30

Préxima Leitura
21052025

1290077563

chave de acesso:

NOTA FISCAL N2 142944117 - SERIE 0 / DATA DE EMISSAO: 23/04/2025 10:04:32
EMITIDO EM CONTINGENCIA - Pendente de Autorizacdo

Consulte pela Chave de Acesso em:
https://dfe-portal.svrs.rs.gov.br/NF3e/consulta

52250401543032000104660001429441172028008010
Protocolo de autorizagdo: 3522500012869577 - 23/04/2025 as 12:21:34
CFOP 5258: Venda de energia elétrica para ndo contribuinte

BIFCRMALOES DARA

A EQUATORIAL ENERGIA AGRADECE PELA PONTUALIDADE NG PAGAMENTO DE SUA FATURA
3407724

REAVISC DE VENUIMERNTO

A EQUATORIAL ENERGIA AGRADECE PELA PONTUALIDADE NO PAGAMENTO DE SUA FATURA

f 0t ot i Cale.  Aliguota. “Tariia Tabute Base (RS g 1%}
et i it mﬁwﬁ R cons sy @D S it e s o s
FORNECIMENTO : PIS/PASEP 479.64 0,8033% 385
| CONSUMO kWh KWh 614,00 0,964401 592,14 2163 592,14 19% 112,51 0,745930 COFINS 479.64 3.7073% .18
 ITENS FINANCEIROS
CONTRIB. ILUM. PUBLICA - MUNICIPAL 5221
ntsimvo consuvoFATUAGORWM) s rmRBO
niom 516.46
¢ ABRIE §1400 30 DA
Hades 49800 32 LpA
o FRHZS i 48000 29 LDA
N Buas 50400 30 UDA
s BEXR 56900 31 upa
2. WL 55900 32 oA
64000 3t tipA
o wooo 1 um
AGHHL 43900 30 LDA
k jusaa 5800 32 DA
W o 6000 % uon
Bz w0 um
ARt 5900 31 ubA
TOTAL 644,35 263 592,14 51 Ciawe
aficic Pustos Leitura feiturs Longt Reservadn ao Fisco
e, s hordrios  Anterior sl Medidor
11067584-3 ENERGIA ATIVA - KWH ONICO 48636 49250 i 1,000000
H H
i Resolugdo ANEEL Apresentagio NT do Programa Sucial
3407/24 23/04/2025

LIGUE GRATIS OB00 062 0196  iyicistnon saus segsuoz e
ATENDIMENTO GRATUITO 24H Sondax oo casomn s
Acesseo br

Fale coma Tl pda WhatsApgx (62} 3243-2020

Baglacto- 3580200 121 0167
Liiigac gratarts ¢ taea0es fuod,

DIREFOS

DICRI 5 QUAMNT tompon

DI, F1E, DM
3 Ou da sentrat g

EERLRT L

Ligs AU o tubnionas TS + vt

£ diraito do consumider ou da centeat geratins die SOitar 2 AistbUIdor & JotAMento s SRR dos NAkadoes

o5 limites s

Pague através do PO
mais facilidade

BANCO ITAU { 341-7 l 34191.09602 25609.222937 85633.150009 4 10720000064435
UOIAL BE PACAMENTS VERCIRAENTS
PAGI’WEL EM QUALQUER BANCO 05/05/2025
BEREFICARIO

EQUATORIAL GOIAS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A

UNIDADE CORSUMIDORA
1990077563

REFERENGIA
ABR/2025

pra vocé.

Para realizar o
pagamento, utilize

DATA COTUMENTS NUMERO DE REFERENCIA ESPECIE DOCIMENTOA) CE{TED DIATA PROCESSAMENTO NOSBL NUMERO
17/04/2025 2025037751129 MN l 17/04/2025 109/60256092-2
USEG DO BANGO CARTEIRA ESPECIE MOEDA QUANTIDADE VALOR =3 VALOR DOTUMENTO

109 RS f } 644,35
INFORMAGCOES DE RESPOMSASILIDADE DO BENEFICIARIO

© QR CODE abaixo.

O Pagamento podera ser realizado 1dia util apés a emissao. Para cadastrar sua fatura em débito automatico utilize o codigo 1990077563

{-) DESCONTE ABATRAENTO)

3 OUTRAS DEDUCOES

NOME DO PAGADOR/CPF/CHPI/ ENDEREGD
CESAR ALBERTO SAFATLE CNPJ/CPF: 904.538.401-91
RUA CEL JOAO CERQUEIRA NETO, N. 679 MAE DE DEUS CEP: 75702280 CATALAO GO BRASIL

43 MULTA

TR

€#3 OUTRINS ACRESEIOS

) MALOR COBRADG

Ficha de Compensacio

SE PREFERIR, COPIE E COLE O CODIGO PIX

CODIGO DO PIX: 00020101021226770014br.gov.beb.pix2555api.itau/pix/qr/v2/c3ef8al3-5402-4304-8f3a-aec501af46005204000053039865406644.35580 2BR5IIGEQUATORIAL GOIAS6007GOIANIAG217051320250377511296304B290

ABAIXO PARA FAZER O PAGAMENTO
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
) S DEISEHIGS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DA D5 ABERTOR
01.304.641/0001-00 21/08/1975
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) [PORTE
4 | ACIC DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 2 cultura e 3 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas n3o especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDIGA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO [ COMPLEMENTO
AV RAULINA FONSECA PASCHOAL 2273 i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
75.701-480 CENTRO CATALAO GO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
thiagomaster@uol.com.br (64) 3411-1476
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fedkededkdk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/08/2004
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL [ DATADA SITUACAO ESPECIAL
Sekedekdeokodok Sekedekekddek
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 16/05/2025 as 09:39:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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