um GABINETE DO PREFEITO
OFICIO N.°: 077/2026 CATALAO, 17 DE ABRIL DE 2.026.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Atraves do presente passamos as maos de Vossas Exceléncias para apreciagdo e
deliberacdo dos membros dessa Egrégia Casa de Leis, o Projeto de Lei que “Dispoe sobre
a concessao de revisao geral anual aos Servidores Publicos Municipais, nos termos do

artigo 37, X, da Constitui¢ao Federal de 1988 e da outras providéncias.”

Apesar das dificuldades que atualmente enfrentam os Municipios brasileiros com a
escassez de recursos em seus cofres, vimos com este Projeto de Lei fazer a reviséo salarial
dos servidores publicos municipais efetivos, comissionados, aposentados, pensionistas,
contratados por tempo determinado (temporarios) a titulo de revisdo salarial anual, prevista
no art. 37, X, da Constituigdo Federal, em 4,1428% (quatro virgula mil quatrocentos e vinte e
oito por cento) correspondente & variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
- IPCA, no periodo de abril de 2025 a margo de 2026, acrescida de reajuste salarial de
2,1249% (dois virgula mil duzentos e quarenta e nove por cento), totalizando 6,2677% (seis
virgula dois mil seiscentos e setenta e sete por cento) com efeito a partir de 1° (primeiro) de

abril do corrente ano.

No que se refere aos agentes politicos, a Revisdo Geral sera concedida com base
no IPCA acumulado no periodo de janeiro de 2025 a margo de 2026, no percentual total de
6,2677%.

Cumpre informar, nos termos da Instrugdo Normativa n°® 005/2022 - Técnico
Administrativa, que “Altera a Resolugao Normativa RN TCMGO n° 5, de 9 de maio de 2007,
que emite orientagbes aos jurisdicionados sobre como proceder a revisdo anual da
remuneragdo dos servidores publicos e dos subsidios dos agentes politicos municipais”

proferida pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias, determina que a lei de
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revisao anual de remuneragao dos servidores devera indicar o indice sobre o valor nominal
da remuneracao de todos os servidores publicos e sobre o subsidio dos agentes politicos de

ambos os Poderes municipais.

Em razéo da referida norma e em respeito a autonomia dos Poderes da Republica,
o Chefe do Poder Executivo Federal consultou o Presidente da Camara Municipal de Catalao
sobre a aplicagao do mesmo indice. Nessas circunstancias, o presente Projeto prevé também

a Revisdo Geral Anual dos servidores publicos do Poder Legislativo.

Face ao exposto, contamos com o apoio de todos os Vereadores e Vereadoras para
a aprovagao do presente Projeto de Lei e solicitamos que o mesmo SEJA APRECIADO POR
ESSA CASA DE LEIS NA FORMA REGIMENTAL E EM CARATER DE URGENCIA.

Certo da especial atengdo a nossa solicitagao, antecipamos nossos melhores

agradecimentos e renovamos protestos de elevada estima e distinguida consideragao.

VELOMAR Assinado de forma

Atenciosamente, GONCALVES gg:acl :FJE\;ELOMAR
RIOS:26358824 RIOS:26358824104
Dados: 2026.04.17
104 14:06:20 -03'00'
VELOMAR GONGALVES RIOS
PREFEITO MUNICIPAL
Ao Senhor
JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores
e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Cataldo - Estado de Goias.
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PROJETODELEIN_45 ,de_ [ de_ [BRT) de 2026.

“Dispbe sobre a concessdo de revisdo geral anual aos
Servidores Publicos Municipais, nos termos do artigo 37, X, da
Constituigdo Federal de 1988 e dé outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituigao Federal, FAZ
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL, aprova, e Eu, Prefeito Municipal, Sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Ficam autorizados os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Cataldo, no que couber, a proceder a revisdo salarial anual dos servidores publicos efetivos,
comissionados, aposentados, pensionistas, contratados por tempo determinado
(temporérios), pertencentes a Administragdo Direta, as Autarquias e as Fundages Publicas
nos termos do art. 37, X, da Constituicdo Federal, em 4,1428% (quatro virgula mil quatrocentos
e vinte e oito por cento) correspondente a variagdo do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, no periodo de abril de 2025 a margo de 2026, acrescida de
reajuste salarial de 2,1249% (dois virgula mil duzentos e quarenta e nove por cento),
totalizando 6,2677% (seis virgula dois mil seiscentos e setenta e sete por cento) com efeito a

partir de 1° (primeiro) de abril do corrente ano.

§1° A revisdo salarial anual dos subsidios dos Agentes Politicos Eletivos
nomeados e equiparados dos Poderes Executivo e Legislativo em 6,2677% (seis virgula dois
mil seiscentos e setenta e sete por cento) refere-se & variagdo do Indice Nacional de Pregos

ao Consumidor Amplo — IPCA, no periodo de janeiro de 2025 a abril de 2026.

§2° Aos servidores ocupantes dos cargos efetivos do Magistério Municipal,
inclusive os contratados por tempo determinado cujos vencimentos foram reajustados nos
termos da Lei Municipal n® 4.484, de 25 de fevereiro de 2026, sera concedido revisao

1
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salarial/recomposic&o no percentual de 6,0679% (seis virgula seiscentos e setenta e nove por

cento).

§3° Fica autorizada a aplicag&o do reajuste constante do caput, aos adicionais de

fungdes de confianga constantes no anexo IV da Lei Municipal 4.129/2023, conforme

determina seu artigo 29, §6°.

Art. 2° A reviséo geral de que trata esta Lei ndo se aplica aos servidores efetivos
ocupantes dos cargos de Agentes Comunitarios de Salde — ACS e de Agentes de Combate
as Endemias — ACE, cujos vencimentos foram reajustados em 6,785% (seis virgula setecentos
e oitenta e cinco por cento) em 01/01/2026, nos termos da Emenda Constitucional n® 120, de
5 de maio de 2022 e da Lei Municipal n® 4.000, de 23 de agosto de 2022;

Art. 3° Aos servidores municipais, aos empregados publicos da Administragéo e
aos agentes politicos € vedada a remuneragao a qualquer titulo que ultrapasse o teto
remuneratorio disposto no art. 37, inciso Xl, da Constituicdo Federal, observados os

parametros fixados nas decisdes do Supremo Tribunal Federal acerca da matéria.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes

or¢amentarias existentes na Lei Orgamentaria em execugao.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, especificamente
aplicada ao exercicio de 2026 até a proxima data-base e retroagindo seus efeitos a 1°
(primeiro) de abril de 2026, prevalecendo sobre qualquer norma geral municipal que disponha

ao contrario durante sua vigéncia.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATALAO, AO |~ DO MES DE
Ab"’ l DE 2026 VELOMAR Assinado de forma

digital por VELOMAR
GONCALVES  GoNCALVES
R|0526358824 RIOS:26358824104

Dados: 2026.04.17
104 14:06:40 -03'00'

VELOMAR GONGCALVES RIOS
PREFEITO MUNICIPAL
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RepuUblica Federativa do Brasil
Estado de Goids

Municipio de Cataldo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

Catal&o/GO, 15 de abril de 2026.

lIm° Sr.
RICARDO DE SOUSA MOURA
DD. Coordenador Contabil/Diretoria de Contabilidade do Municipio

lIm® Sr.
CELSO Luis Dias CALIXTO
DD. Procurador Geral do Municipio

Assunto: Revisdo salarial/recomposicéo/reajuste dos vencimentos dos SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS, COMISSIONADOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS,
CONTRATADOS POR TEMPQO DETERMINADO (TEMPORARIOS) da Administragao Direta, das
Autarquias e das Fundagdes Publicas do Municipio de Cataldo — DATA BASE: 1%ABRIL/2026.

Prezados Senhores,

Tendo em vista a Lei Municipal n°® 2550, de 24 de janeiro de 2008, com
modificagdes da Lei Municipal n® 3941, de 13 de dezembro de 2021, em que ESTABELECE O DIA
1° (PRIMEIRQ} DE ABRIL DE CADA ANO COMO DATA BASE PARA A REVISAQ GERAL ANUAL
DA REMUNERAGAO DOS SERVIDORES E SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS, e que elege
o IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) para recomposi¢ao/revisdo salarial dos
vencimentos publicos municipais, vimos encaminhar a V. S%. os valores financeiros com despesa
de pessoal, a partir de 1° (primeirc) de abril do corrente ano, devido a revisdo
salarialfrecomposi¢ao dos vencimentos dos SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS,
COMISSIONADOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS, CONTRATADOS POR TEMPO

Prefeitura Municipal de Catalao/GO - CNPJ n® 01.505.643/0001-50 ‘ // ‘
Rua Nassin Agel, n® 505 ~ Centro, Cataldo/GO, CEP; 75701-050, Fone: {64)3441-5512
- 1/3 -




Republica Federativa do Brasil
Estado de Goids
Municipio de Catalao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

DETERMINADO (TEMPORARIOS) da Administragao Direta, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas do Municipio de Cataldo em 4,1428%, correspondente a variagéo do IPCA
(ACUMULADO ABRIL/2025 A MARG0/2026), e ainda, conceder aos mesmos reajuste salarial na
ordem de 2,1249%, totalizando o percentual de 6,2677%, conforme anexos, bem como
conceder revisdo geral anual dos subsidios AGENTES POLITICOS ELETIVOS NOMEADOS E
EQUIPARADOS DO PODER EXECUTIVO, em 6,2677%, relativo a variagéo do IPCA - indice

Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, periodo de janeiro de 2025 a abril de 2026.

. OBSERVAGOES:

. CONCEDER AINDA, a partir de 1° de abril de 2026, o percentual de 6,0679%, relativo a revisao

salarial/recomposicdo correspondente & variagdo do IPCA (ACUMULADO ABRIL/2025 A
MARGO/2026) dos vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos efetivos do magistério

pablico municipal da educagéo basica, inclusive dos contratados por tempo determinado que
ja obtiveram, via ANTECIPAGAO SALARIAL, reajuste salarial, com efeitos a partir de janeiro deste
ano, em cumprimento a Lei Federal n° 11,738, de 16/07/2008 (Lei do piso salarial profissional
nacional dos professores), de conformidade com a Lei Municipal n® 4484, de 25 de fevereiro de
2026.

. EXCETUAM da referida REVISAO SALARIAL/RECOMPOSIGAQ, os ocupantes dos cargos
efetivos de AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS E DE AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS ACE, que tiveram seus vencimentos reajustados/atualizados em

6,785% a partir de 01/01/2026, acompanhando os mesmos indices do salario minimo federal, nos
termos da Emenda Constitucional n® 120, de 5 de maio de 2022 e Lei Municipal n® 4000, de 23 de
agosto de 2022.

Prefeitura Municipal de Catalao/GO — CNPJ n® 01.505.643/0001-50 -
Rua Nassin Agel, n® 505 ~ Centro, Cataldo/GO, CEP: 75701-050, Fone: (64)3441-5012
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Republica Federativa do Brasil
Estado de Goids
Municipio de Cataldo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

Assim, requisito de V. S%. o impacto financeiro e

orgamentario para o presente exercicio e os demais, acerca da REVISAO

SALARIAL/RECOMPOSICAO SALARIAL dos vencimentos dos servidores publicos municipais
acima referendado, que gera um custo mensal aos Cofres Publicos municipais com

DESPESA COM PESSOAL, inclusos a parte patronal previdenciaria para com o
RGPS/RPPS, na ordem de R$ 1.502.401.11 (Um milh&o, quinhentos e dois

mil, quatrocentos e um reais e onze centavos), conforme planilha anexa.

Requisito ainda, que posterior ao atendimento deste, seja o presente
remetido a Procuradoria Geral do Municipio, para as providéncias cabiveis.

Sem mais para 0 momento,

o / o .\‘I
/Atengiosamente,
L/

\7/___,,11. 7 .~ ~

4,
120 Aﬂd'é NQ?
yasuat gl e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH
SIMULAGAO DE REVISAO/REAJUSTE SALARIAL ANUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
(EFETIVOS, COMISSIONADOS, TEMPORARIOS E AGENTES POLITICOS)
BASE PISIMULAGAO MES: MARGO/2026

. NAQ INCLUSOS APOSENTADOSIPENSIONISTAS E DEMAIS SERVIDORES REMUNERADOS P/ PREV CATALAO

VRFOLHAPAGTO | VRFOLHAPAGTO | VRFOLHAPAGTO | VR F‘JB;“U‘;;“GW
BRUTO (C/PATRONAL |BRUTO (C/PATRONAL | BRUTO (C/PATRONAL (CPATRONAL PREV
ORGAO PREV CATALAO/INSS) | PREV CATALAO/INSS) | PREV CATALAO/INSS) CATALAGINSS)— RS
- RS (sem revisio | -RS(comrevisdo | -RS(comrevisdo { com revisio salarial
salarial) - MES | salarial 4,1428% IPCA | salarial ¢/ganhoreal |70 0 o) sy
MARG0/2026 de 04/2025 3 03/026 =>> 5%) 62677%
PREFEITURA 4.806.393,85 1998.119,28 240.319,69 301.250,35
FCMDC 130.086,86 5.389,24 6.504,34 8.153,45
FUNDEB 5.757.498,90 238.521,58 287.874,85 360.862,63
SMTC 421.531,69 17.463,21 21.076,58 26.420,34
FMS ADM. GERAL 6.147.301,65 254.670,41 307.365,08 385.294,43
FMS VIG. SANITARIA 84.314,81 3.492,99 4.215,74 5.284,60
FMS ACS (VENCIMENTO NAO INFERIOR A 02 SALARIO MIN. FED. PAGOS C/ RECURSOS GOV. 76.106,52 0,00 0.00 0,00
FEDERAL) ======>> REAJUSTADO EM JANEIRO/2026 EM 6,78% Z o / 4
FMS ACE (VENCIMENTO NAO INFERIOR A 02 SALARIO MIN. FED. PAGOS CI RECURSOS GOV, y :
8 : i : ity 44.408,05 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL FMS 6.352.131,03 258.163,41 311.580,82 390.579,02
SAE 1.335.566,55 55.329,85 66.778,33 83.709,30
FMAS 587.080,13 24.321,56 29.354,01 36.796,42
FME PARTE EDUC. 2.208.234,30 91.482,73 110.411,72 138.405,50
FME PARTE EDUC. (309 PROFESSORES PISO FEOERAL) 3,943%, 4,802%, 6,0679% 1.985.423,42 78.28:’:,25 95.304,30 120.473,51
FME NAO EDUC. 174.306,62 12147 8.715,33 10.925,02
TOTAL GERAL FME 4.367.964,34 176.989,15 214.431,34 269.804,02
FMMA (MEIO AMBIENTE) 396.087,15 16.409,10 19.804,36 24.625,55
TOTAL GERAL FOLHA PAGTO MES MARGQ/2026 (C/PATRONAL
PREV CATALAO/INSS) 24.154.338,50 991.706,38 1.197.724,32 1.502.401,11
OUTROS RECURSOS
FUNDEB §.757.496,90 238.521,58 287.874,85 360.862,63
FMS ACS (revisdo salarial p/ PISO FEDERAL DOS ACS..>> 6,79% JAN/2026) 353.219,57 0,00 0,00| 0,00
FMS ACE (revisio salarial p/PISO FEDERAL DOS ACE..>> 6,79% JAN/2026) 288.675,25 0,00 0,00 ' 0,00
SAE 1.335.566,55 55.329,85 66.778,33 83.708,30
FMAS CONVENIOS GOV FEDERAL 75.321,18 3.120,41 3.766,06 4,720,91
TOTAL FOLHA PAGTO PAGA REC. ESPECIFICOS ACIMA 7.810.279,45 296.971,84 358.419,23 449.292 84
TOTAL GERAL FOLHA PAGTO "PREFEITURA E AUTARQUIAS" MES
MARG0/2026 (CIPATRONAL PREV CATALAQ/INSS E C/ AGENTES | I 2
POLITICOS SEGRET/PREFEITO E VICE)......>>>>> JA ABATIDO "OUTROS 16.344.059,05 - 69473454 83930509 1.053.108,28
RECURSOS" :
TOTAL FOLHA PAGTO MES MARGO/2026 (AGENTES POLITICOS
NOMEADOS-SECRETARIOS/ SUPERINTENDENTES E
PREFEITOVICE).....>> REVISAO SALARIAL IPCA ACUMULADO DE 761.03503 “'952'99% ———— 4895299
01/2025 A 31/03/2026 = 6,2677%
TOTAL FOLHA PAGTO MES MARGO/2026 (NAO INCLUSO OS AGENTES 15.563.023,13 645.781,55 790.352,10f 1.004.155,27)
POLITICOS NOMEADOS-SECRETARIOS/ SUPERINTENDENTES E PREFEITOVICE)
Catalao/GO, 14/04/2026

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANQS - RH




10/04/2026, 14:39 ' Indicadores Econdmicos; Inflagio, Taxas de Juros @ Mosdas

Calculo de variagao

De: 01/04/2025
Ate: 31/03/2026
Indice de atualizagéo: IPCA
Resultado: 4,1428%

hitps:/fiwww.debit.com,britabelas/indicadores-economicos
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14/0412026, 21:14

Calculo de variacao

Indicadores Econdmicos: Inflagio, Taxas de Juros & Moedas

De: 01/01/2025
Até: : 31/03/2026
indice de atualizagao: IPCA
Resultado: 6,2677%

https:/fwww.debit.com.britabelas/indicadores-economicos

1M
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CAMARA MUNIKCIAL BE CATALAD

PODER LEGISLATIVO
ESTADO DE GOIAS
CAMARA MUNICIPAL DE CATALAOQ

PRESIDENCIA

Ao Gabinete do Prefeito do Municipio de Cataldo.

Referéncia: Oficio n® 076/2026 - Gabinete do Prefeito do Municipio de Cataldo -
Processo 838/2026.

Excelentissimo Senhor
Velomar Gongalves Rios

Prefeito do Municipio de Catalio;

Cumprimentando cordialmente vossa exceléncia, e em especial atencdo ao
Oficio n® 076/2026, que trata da consulta sobre o interesse do Poder Legislativo Municipal
em ser comtemplado na revisdo geral anual, devida aos servidores e agentes politicos do
municipio de Catalao.

A Cdmara Municipal de Catalio manifesta, através deste, seu interesse na
aplica¢do da recomposicdo das perdas inflaciondrias acumuladas. Conforme os indices
informados por Vossa Exceléncia, a ades&o dar-se-a nos seguintes termos:

s Para Servidores: Aplicagdo do percentual total de 6,2677%,
composto pelo IPCA de 4,1428% (abril/2025 a margo/2026)
acrescido de reajuste salarial de 2,1249%.

o Para Agentes Politicos: Aplicagdo do percentual de 6,2677%,
correspondente ao IPCA acumulado.

» Vigéncia: Efeitos financeiros retroativos a 12 de abril de 2026.

Ressaltamos a necessidade de que o referido Projeto de Lei contemple
também a atualizagdo do Adicional de Fungdo de Confianga (AFC). Conforme disposto no §
62 do Art. 29 da Lei Municipal n? 4.129/2023, sempre que houver atualizagio salarial em
decorréncia da data-base, o valor do AFC deve ser reajustado na mesma proporgio.

Camara Municipal de Cataldo f%
.

CNPi: 00.833.9420001-50
Avenida Nicolau Abrdo, 175, Centro. CEP: 75.701-180, Cataldo-GO — Fone: (64) 3411-4444




CAMARA MUNICIPAL DE CATALAO

PODER LEGISLATIVO
ESTADO DE GOIAS i
CAMARA MUNICIPAL DE CATALAO

PRESIDENCIA

Portanto, solicitamos a inclusdo da atualizagdo dos valores do AFC no mesmo percentual de
6,2677%.

Em cumprimento ao solicitado e visando assegurar a transparéncia e a
regularidade das despesas com pessoal, conforme os artigos 16 e 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, encaminho em anexo o Demonstrativo de Impacto
Orcamentario e Financeiro elaborado pelo setor contéabil deste Poder Legislativo.

Sendo o que se apresenta para o momento, coloco-me a disposi¢do para
quaisquer esclarecimentos adicionais que se facam necessarios.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos votos de estima e
consideracao.

Atenciosamente,

Cataldao-GO, 17 de abril de 2026

I

~E
JAIR HUMBERTO DA SILVA
PRESIDENTE

Camara Municipal de Catal3do
CNPJ: 00.833.942/0001-50
Avenida Nicolau Abrdo, 175, Centro. CEP: 75.701-180, Cataldo-GO - Fone: (64) 3411-4444
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TIPO DE ACAO LEGISLATIVA

. Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugao superior a dols

exercicios (Art. 17)

D Criagao, Expansdo ou Aperfeigoamento de Agédo Legislativa (Art. 16)

DESCRICAO: Projegio Folha de Pagamento 2026

CARACTERIZACAO DA DESPESA

QUANTIDADE ESPECIFICACAO VALOR (R$)
o Projec¢do Folha de Pagamento 2026 21.423.717.12
VALOR TOTAL (R$)| 21.423.717,12
PROGRAMACAO DE PAGAMENTO (Exercicio atual + 2
Siaciisbig FONTE DE RECURSO
VALOR (RS)
MES EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO B ouooecimo MuNicIPAL
20dd 02 2l 25 2.598.907.26
JANEIRO 1.262.011,84 1.012.644,86 1.545.966,63
FEVEREIRO 1.240.693,82 1.296.481,38 1.473.406,78 R R e
MARCO 1.256.093,68 1.385.839,62 1.466.978,24
ABRIL 1.292.660,96 1.476.246,12 1.466.978,24
MAIO 1.328.332,54 1.476.246,12 1.740.978,24 [CJconvenio
JUNHO 1.455.349 56 1.476.246,12 1.647.978,24
JULHO 1.448.885,82 1.476.246,12 1,647.978,24
AGOSTO 1.351.190,03 1476.246,12 1647.978,24 (L] OPERAGAO DE CREDITO
SETEMBRO 1.418.931,10 1.483.047,38 1.647.978,24
OUTUBRO 1.386.962,82 1.488.557,03 1.647.978,24 [J ouTRA FONTE:
NOVEMBRO 1.318.177,34 1.478.076,21 1.647.978,24 )
DEZEMBRO 2.793.354,88 2.634.761,10 3.295.956,48
VALOR TOTAL 17.552.644,39 18.160.638,16 20.878.134,05
f IMPACTO ORCAMENTARIO

Elemento da Despesa: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

Descrigao resumida da despesa a ser empenhada Projegdo Folha de Pagamento 2026

Valor previsto da despesa relacionada no item anterior: R$ 17.552 644 39 para o exercicio de 2024, R$ 18.160.638,16 para o exercicio de
2025 e RS 20.878.134,05 para o exercicio de 2026.

Em 17/04/2026

MAZURKYEVCZ
BERNARDES DOS

Assinado de forma digital por

MAZURKYEVCZ BERNARDES DOS

SANTOS:53403347168

SANTOS:53403347168 Dados: 2026.04.17 09:29:30 -03'00°

MAZURKYEVCZ BERNARDES DOS SANTOS
CRC-GO 0111989
DEPTO CONTABIL

L .\)T

d




16

i IMPACTO FINANCEIRO

. O recurso esta disponivel na fonte acima identificada.
[ solicito uma verificagdo do impacto por tratar-se de recurso do tesouro néo disponivel em cota financeira.

Em 17/04/2026

ARIA DIANA RIBEIRO DE SANTANA
SEL. DE FINANGAS

—_.——;—4——-—-———-———-—-———-—_
| S GERAGCAO DE DESPESAS - ORIGEM DOS RECURSOS

Serdo utilizados os recursos dos repasses do Ducdécimo ao Poder Legislativo.
E Solicito uma analise desle impacto por tratar-se de uma geracdc de despesa.

Parecer Controle Interno

O Controle Interno CERTIFICA QUE: Analisando o presente impacto orgamentario e financeiro, observa-se que
obedece aos principios estabelecidos pela Lei Complementar n.® 101/000, em especial, aos artigos 16 e 17,

Em 17/04/2026

- VI oo
SAMILA SAMPAIO VERDNEZ MARRA
CONTROLE INFERNO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PESSOAL

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto
com pessoal, conforme Declaragac de Impacto QOrgamentdrio n° 01/2026,
emitida pelo Departamento de Contabilidade, em cumprimento ao disposto
no Inciso I do art. 16 da Lei Complementar n°® 101-2000 e, no paragrafo
1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orcamentéarias,
emitimos o presente parecer, considerando os dados:




IMPACTO GASTO DE

PESSOAL/RECEITA DUODECIMO (12 meses)

PAG 0031
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1 - Receita Duodécimo (para os préximos 12 {doze) meses). 30.944.968,31
2 - Despesa total com pessoal, nos ultimos 12 meses. 20.914.166, 66

3 - Valor do impacto proposto relativo ao requerimento de

de Pagamento 2026

Projegdo Folha

(pés—recomposigdo anual mais nomeagdo concurso 02/2025).

2.216.228,92

4 - Despesa total com pesscal incluindo impacto proposto (2+3)

23.130.395,58

5 - Percentual do Duodécimo comprometido sem impacto

67,59%

6 - Percentual do Duodécimo a ser comprometido com impacto proposto

74,75%
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