CATALAD

POTENCIA NO CORAGAD DO BRASIL GABINETE DO PREFEITO
OFICIO N.°: 277 12026 CATALAO, /. 7 DE /o...0 DE2.026.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Através do presente passamos as mados de Vossas Exceléncias para apreciagdo e
deliberag@o dos membros dessa Egrégia Casa de Leis, o Projeto de Lei que “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A DOAR AREA DE TERRAS/LOTES URBANOS, DE
PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE CATALAO/GO, PARA ORGANIZAGAO SOCIAL
CENTRO DE INTEGRAGCAO SOCIAL DA MULHER VIDA MULHER VIVA, BEM COMO
DESENVOLVER AGOES PARA IMPLEMENTAR O PROGRAMA MINHA CASA MINHA
VIDA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar o Poder Executivo Municipal a
promover politica publica habitacional estruturada, mediante a doagdo de area pertencente ao
patrimdnio do Municipio, destinada a implantagao de empreendimento de interesse social, voltado a
construgéo de 50 (cinquenta) unidades habitacionais para familias de baixa renda, no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida - Entidades.

O déficit habitacional ¢ uma realidade concreta no Municipio de Cataldo, afetando
diretamente familias que vivem em situagdo de vulnerabilidade social, muitas delas sem acesso a
moradia adequada, infraestrutura basica ou seguranca habitacional. A auséncia de politicas efetivas
nesse campo gera impactos que vao além da habitagéo em si, refletindo-se na saude publica, na
educagéo, na mobilidade urbana e na dignidade das familias atingidas.

Nesse contexto, o Municipio, no exercicio de sua fungdo social e administrativa, opta por
atuar como indutor de desenvolvimento social, utilizando de forma responsavel e planejada seu
patrimbnio imobiliario para viabilizar solucdes habitacionais permanentes, em parceria com
programas federais consolidados, capazes de aportar recursos financeiros, assisténcia técnica e
controle operacional.

A érea destinada ao empreendimento integra iméveis de propriedade do Municipio,
devidamente registrados sob as Matriculas n°® 43.967, 43.968 e 43.970, a qual apresenta potencial
estratégico para implantagdo de projeto habitacional, permitindo o parcelamento do solo, a
implantagéo de infraestrutura urbana e a formagao de nucleo residencial ordenado, compativel com
a expansé&o urbana planejada do Municipio.

O modelo adotado, Minha Casa Minha Vida — Entidades, possibilita que a
comunitarias sem fins lucrativos atuem como executoras do empreendimento,
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organizagao social, participagdo comunitaria e autogestdo, sem afastar o acompanhamento
institucional do Poder Publico. Trata-se de formato ja amplamente utilizado em diversos municipios
brasileiros, especialmente em localidades de pequeno e médio porte, onde a atuagéo direta do
Municipio como executor da obra se mostra inviavel do ponto de vista operacional e financeiro.

A doagéo dos lotes néo se configura como simples transferéncia patrimonial, mas sim como
instrumento de politica publica, rigorosamente condicionado a finalidade social prevista no Projeto de
Lei. O texto estabelece, de forma clara e objetiva, clausulas de reversdo automética, prazos para
inicio das obras, vinculagéo exclusiva ao programa habitacional e vedagao expressa a qualquer
desvio de finalidade, assegurando que o patrimdnio municipal somente sera utilizado enquanto
cumprir sua fungéo social.

Além do impacto social direto, a implantagao do empreendimento habitacional gera efeitos
econdmicos positivos imediatos, como a criagdo de empregos diretos e indiretos na construgéo civil,
o fortalecimento do comércio local, a circulagéo de renda no Municipio e o estimulo & cadeia produtiva
de materiais e servigos, contribuindo para o desenvolvimento econdmico sustentavel de Cataléo.

O Projeto de Lei também contempla medidas de desonerag&o tributaria e apoio institucional,
reconhecendo que empreendimentos de interesse social exigem tratamento diferenciado para se
tornarem vidveis. Essas medidas nédo representam rendncia irresponsavel de receita, mas sim
investimento social indireto, cujo retorno se da na forma de redugdo de demandas assistenciais
futuras, melhoria da qualidade de vida da populagdo e fortalecimento da politica urbana municipal.

Portanto, a presente proposi¢éo nao se limita a autorizar uma doagéo, mas institui um marco
de politica habitacional, estruturado, condicionado, fiscalizavel e alinhado as necessidades reais da
populagao cataldo, demonstrando compromisso do Poder Executivo com o planejamento urbano, a
justica social e a promogao da dignidade humana.

Diante da relevancia social, econémica e upbanistica dg matéria, submeto o presente Projeto

Ao Senhor

JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores

e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Cataldo - Estado de Goias.
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PROJETODELEIN®_17 ,de_ 19 de_ FEVEREIRO de 2026.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A DOAR
AREA DE TERRAS/LOTES URBANOS, DE PROPRIEDADE
DO MUNICIPIO DE CATALAO/GO, PARA ORGANIZAGAO
SOCIAL CENTRO DE INTEGRAGAO SOCIAL DA MULHER
VIDA MULHER VIVA, BEM COMO DESENVOLVER AGOES
PARA IMPLEMENTAR O PROGRAMA MINHA CASA MINHA
VIDA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituicdo Federal, FAZ
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL, aprova, e Eu, Prefeito Municipal, Sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal autorizado a doar, com encargo, ao centro
ao Centro de Integragdo Social da Mulher Vida Mulher Viva, inscrita no CNPJ n°
21.952.765/0001-00, os imoveis descritos nesta Lei, destinados a implantagdo de
empreendimento habitacional de interesse social, no ambito do Programa Minha Casa Minha
Vida - Entidades, destinado a familias pertencentes a Faixa 1, com renda mensal de até dois
salarios minimos.

§1° A doagéo de que trata o caput tem por finalidade exclusiva a construgao de
50 (cinquenta) unidades habitacionais, com implantagéo de infraestrutura urbana completa.

§2° A presente doagdo é realizada com encargo, caracterizando-se como de
interesse social, nos termos do art. 76 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 2° - Ficam desafetadas de sua destinagao originaria e convertidas em bens
dominicais as seguintes areas publicas integrantes do loteamento denominado “Residencial
Portal do Lago IlI":

| - UM TERRENO situado na Rua M-07, com area de 5.127,35 m?, destinada
originalmente a Equipamento Comunitario, registrada sob a matricula 43.967, Ficha 01, Livro
2 — Registro Geral do Cartério de Registro de Imoveis; /&_‘
/)
/
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Il - Area de 2.575,80m?, situado na Rua M-09, integrante da matricula 43.968,
Ficha 01, Livro 2 - Registro Geral do Cartério de Registro de Iméveis situado na Rua M-09,
destinada originalmente de Uso Publico.

Il - Area de 1.581,75m?, situado na Rua M-08, integrante da matricula 43.970
Ficha 01, Livro 2 — Registro Geral do Cartério de Registro de Iméveis, destinada originaimente
de Uso Publico.

§1° As areas totalizam 9.284,90m?, e serdo individualizadas mediantes memorial
descritivo e planta aprovada pelos o6rgdos municipais os quais integrardo os autos
administrativos e os instrumentos de formalizagdo da doagéo.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Convénios, Termos
de Compromisso, Termos de Ajuste, Termos de Adesao ou instrumentos congéneres com
orgdos publicos federais, estaduais e instituicdes autorizadas a operar o Programa Minha
Casa Minha Vida — PMCMV.

Art. 4° - O imovel descrito nos artigos anteriores destina-se exclusivamente a
promogao da construgao de unidades residenciais para alienagéo a familias de baixa renda,
conforme normas do Programa Minha Casa Minha Vida, a ser operacionalizado pela Caixa
Econdmica Federal, ficando também autorizada a adogdo dos atos administrativos
necessarios a sua afetagao para tal fim.

Paragrafo Gnico. O empreendimento podera ser enquadrado como Zona
Especial de Interesse Social — ZEIS, permitindo parcelamento com fragao minima de 180m?
(cento e oitenta metros quadrados), com lotes de 9 (nove) metros de largura por 15 (quinze)
metros de comprimento, nos moldes do modelo habitacional adotado.

Art. 5° - O imovel e os lotes integrantes do empreendimento constardo dos bens
e direitos afetados ao patriménio especifico da CENTRO DE INTEGRAGAO SOCIAL DA
MULHER VIDA MULHER VIVA, observada a segregacgédo patrimonial e contabil, com as
seguintes restricdes:

| — ndo integram o ativo livre da associagao;

Il — ndo respondem direta ou indiretamente por obrigagdes estranhas ao
empreendimento;

Il - ndo compdem a lista de bens da associagéo para efeito de liquidagéo
judicial ou extrajudicial; e

~
IV - ndo podem ser dados em garantia de débitos da associagéc:/tx/éeto a \

Caixa Econdmica Federal, para fins de contratagdo do PMCMV; 7//%/
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V - n&o sao passiveis de execucao por credores da associagao;

VI — ndo poderéo sofrer constituicdo de dnus reais, exceto em favor da Caixa
Econdmica Federal.

Art. 6° - As unidades residenciais serdo destinadas a alienacdo a familias com
renda mensal conforme normas do Programa Minha Casa Minha Vida, que serdo organizadas
pela entidade, sob pena de reversao do imével ao patriménio do Municipio de Cataldo-Go.

Paragrafo unico. As familias beneficiarias deverdo estar enquadradas nos
planos habitacionais, filiadas a entidade sem fins lucrativos e credenciadas no Programa
Minha Casa Minha Vida, além de preencher os requisitos exigidos pelo Programa.

Art. 7° - Dar-se-a a revogagao da doagdo caso a donataria deixe de dar inicio a
execugao das obras no prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contado da lavratura da escritura
publica de doagéo, salvo se houver projeto contratado junto & Caixa Econémica Federal, no
ambito do Programa Minha Casa Minha Vida.

Art. 8° - Em qualquer das hipoteses previstas nesta Lei, a revogagéo operar-se-a
automaticamente, independentemente de aviso ou notificagéo, com a reversdo dos bens ao
patriménio do Municipio de Catalao-Go.

Art. 9° - O imével objeto da doagdo ficara isento do recolhimento dos seguintes
tributos municipais:

| - ITBI, quando da transferéncia do Municipio para a donataria e quando da
transferéncia das unidades aos beneficiarios;

Il - IPTU, enquanto permanecer sob propriedade da donataria;
[Il - Taxas de Alvara de Construgdo e Habite-se.

Art. 10. Ficam isentas do pagamento do ISSQN as empresas, associagdes ou
entidades que assumirem a responsabilidade pela construgdo de nucleos habitacionais
destinados as familias de baixa renda, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida.

Art. 11. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a aportar recursos
financeiros, bens ou servigos economicamente mensuraveis, visando a complementagao dos
recursos necessarios a implantagéo do empreendimento habitacional.

Art. 12. A Prefeitura Municipal, por intermedio de seus 6rgdos competentes,
providenciara a documentago necessaria a formalizag&o da doagao dos lotes & Orgariizaga
Social CENTRO DE INTEGRAGAO SOCIAL DA MULHER VIDA MULHER VV

N4
[ W
s
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Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta da
donataria.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CFATALAO, AO _19 DO MES DE
FEVEREIRO DE 2026.
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SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUDO SOCIAL DO CENTRO DE
INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER VIDA MULHER VIVA
INSCRITA NO CNPJ: 21.952.765/0001-00

CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER “VIDA MULHER VIVA”
CAPITULO I — Da Denominagao Social, Sede, Objetos Sociais e Duragdo

Art. 1° — Fica constituida o CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL VIDA A MULHER VIVA
— Catalao/GO. entidade civil. de direito privado. com finalidade nao econémica e durag¢do por
prazo indeterminado. com sede na Rua Nossa Senhora de Fatima n°635 Bairro Nossa Senhora
de Fatima, CEP: 75709-180.

Art. 2° — O Centro de Integracao Social “VIDA MULHER VIVA™ tem por objetivo congregar
as pessoas naturais. do sexo feminino. de Catalao e regido, bem como mulheres que exercam
atividades empresariais. prestadoras de servigos autdbnomos, microempreendedoras. empresarias
individuais ou empreendedoras que exer¢am alguma atividade com ou sem fins econdémicos.
imbuidas do espirito de solidariedade e dispostas a fomentar a persecugdo das finalidades
constantes nesse Estatuto.

Art. 3° - a drea de atuacio do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER
VIDA MULHER VIVA estende se a por todo territorio NACIONAL.

Art. 4° — O CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER “VIDA MULHER VIVA™
tem por finalidade:

I — promover a formacdo. qualificagdo e capacitagdo de mulheres, viabilizando seu ingresso ou
reingresso no mercado de trabalho:

IT — incentivar. coordenar e executar atividades que visem a formagao da renda alternativa:

I — fortalecer a rede de mulheres, articulando-as por meio de eventos formativos e
informativos, cursos e capacitagoes;

IV — realizar parcerias com os setores publico e privado para oferecer a formagdo profissional.
educacional (niveis fundamental. médio. técnico profissionalizante, superior e pos-graduagio).
pessoal e cultural. capacitagdo, especializagdo de mulheres do municipio de Cataldo e regido.
bem como a seus familiares. colaboradores e parceiros;

V — intermediar, sempre que possivel, assessoria juridica e contabil as mulheres para que
possam se conscientizar e exercer seus direitos nas relagdes familiares, sociais, comerciais e
profissionais:

VI — promover a permanéncia e/ou a inser¢do de mulheres no mercado de trabalho por meio de
projetos e programas especificos;

VII — captar recursos para constru¢do e manutengio da sede da associa¢do: bem como para o
desenvolvimento de projetos sociais, culturais e de fomento ao empreendedorismo; destinados
aos usudrios dos servigos prestados pelo CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL “VIDA
MULHER VIVA” protegendo de qualquer espécie de discriminagdo vexatoria;

VIII — criar e manter atualizado um banco de dados que subsidie as associadas o CENTRO DE
INTEGRACAO SOCIAL “VIDA MULHER VIVA”, na implementacio de cursos.
programas e novos projetos:

IX — estabelecer convénios com Orgdos Publicos, iniciativa privada, associagdes, fundagdes e
autarquias, dentre outros; para atendimento as necessidades das mulheres associadas. usuarias e
seus dependentes. por meio de descontos especiais ou politicas de créditos e/ou subsidios
governamentais:

X — incentivar a adesido da associada e das usuarias do CENTRO DE INTEGRACAO
SOCIAL” VIDA MULHER VIVA” a planos especiais de complementagdo previdenciaria:




XI — oferecer beneficios de interesse das mulheres a serem definidos e incorporados por meio de
Assembleia Geral:

XII — promover eventos para arrecadar recursos financeiros e de pessoal para realizacdo de seus
projetos sociais:

XHI — incentivar e conceder. periodicamente. tempo e espago para divulgacdo das atividades
desenvolvidas  pelas associadas como forma de promogao e valorizagao da mulher
empreendedora. criando um circulo de possibilidades de negocios entre elas e a sociedade:

XIV — intermediar consultoria e assessoria nas areas de criagdo. fomento, treinamento. pesquisa
mercadologica. implantagdo de negdcios e comercializagdo de produtos para as mulheres de
Catalao de regido. associadas ou usudrias do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA
MULHER “VIDA A MULHER VIVA”;

XV — garantir a atengdo integrada, promover o envelhecimento saudavel e da qualidade de vida
para a populacdo idosa. proporcionar o exercicio da cidadania 4 socializacao:

XVI - fortalecer o desenvolvimento das atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudavel:

XVIII - oferecer atividades criativas e culturais, artes. producao e a distribui¢do de produtos e
servigcos com valor cultural e econémico.

XIX - proporcionar exclusivamente aos seus associados a construgdo e acesso a casa propria
e/ou a empreendimentos comerciais e/ou similares. através de atos juridicos, cooperativos. ou
quaisquer dos sistemas construtivos, a prego de custo e consequentemente a sua integragao socio
comunitaria. Tais objetivos serdo alcancados através da implementa¢dao de empreendimentos
habitacionais e/ou comerciais e/ou similares. caracterizados. cada um deles. pela proximidade
fisica ou ndo das unidades que os compunham pela perfeita defini¢ao de seus aspectos fisicos ¢
financeiros:

12 escolher e contratar aquisi¢do de terrenos e/ou benfeitorias e equipamentos indispensaveis a
execugdao de seus empreendimentos habitacionais e/ou comerciais e/ou similares e ao pleno
alcance de seus objetivos podendo inclusive alienar imoveis.

2° obter junto aos agentes financeiros, 0s recursos necessarios a execucdo de seus
empreendimentos habitacionais, contratando empréstimos, dividas e obrigag¢des, podendo para
este fim dar imdveis como garantia.

3° contratar com firmas idoneas, a construgdo por empreitada global, parcial ou a prego de
custo. a prego determinado e corrigivel e/ou por empreitada a prego unitario corrigiveis e/ou por
administra¢do. a aquisicdo ou promessa de aquisi¢do de unidades residenciais e/ou comerciais
e/ou similares em construgdo parcial ou totalmente prontas aquisi¢ao de materiais de construgdo
geral.

4° arrendar e gerenciar os recursos necessarios a execucdo dos seus empreendimentos
habitacionais e/ou comerciais e/ou similares.

XXI - o CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER VIDA MULHER VIVA
oferece acolhimento provisério para mulheres adultas que tenham sofrido violéncia doméstica.
sofrimento fisico. sexual. psicologico ou moral, que precisam se afastar de casa por sofrerem
ameagas e correrem risco de morte. Elas podem ser acolhidas juntamente com seus filhos.

XXII - o abrigo sera gerido pelas préprias mulheres abrigadas. como estratégia de promover sua
autonomia.

XXIII - 0 abrigo devera oferecer acessibilidade para pessoas com deficiéncias e idosos.

Art. 5° — A receita de CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER “VIDA
MULHER VIVA” sera constituida:

| — da contribuigdo recebida das Associadas, a saber:

a) de manuten¢ao — valor recolhido mensalmente pelas Associadas diretamente na secretaria da
associagao ou por meio de boletos bancarios;

b) de expediente — taxa eventualmente estabelecida em razao dos servigos que a Associagao
direta e/ou indiretamente prestar;

c) de adesao — taxa unica a ser recolhida em razao da adesao ao quadro social da associagdo,
constando os valores e sua atualizag@o no regimento interno;




d) extraordindria — Valor recolhido em carater extraordinario. cuja finalidade deverd ser certa e
determinada. em razao de eventualidade reconhecida pela Assembleia Geral.

IT = de rendimento auferido:

a) de doagoes. legados. subvengdes. auxilios. patrocinios e outras receitas eventuais.

§ 19 os valores das contribuigdes constantes do inciso I desse artigo serdo estabelecidos pela
Assembleia Geral que aprovar o plano de acao do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL
DA MULHER “VIDA MULHER VIVA”. podendo ser revisto em qualquer outra Assembleia
Geral. por proposi¢do da DIRETORIA, sempre que justificar tal revisao:

2° a DIRETORIA executara qualquer valor originado das alineas do inciso I deste artigo e
podera propor sua revisdo sempre que as obrigagdes da Associagdo assim o exigirem. na forma
estabelecida nesse instrumento;

3% a DIRETORIA podera estabelecer condigoes especiais de pagamento das contribuicoes de
que trata esse artigo, bem como alterar a sua forma ou periodicidade, desde que nio altere o
valor contabilizado no total de parcelas mensais no ano;

4° 0 nao pagamento de qualquer contribui¢do pecunidria no seu vencimento implicard o seu
pagamento pelo valor atualizado, além da imposi¢cdo de multa de 2% (dois por cento) sobre o
respectivo valor, acrescido de juros moratorios:

5% a DIRETORIA podera, em casos excepcionais, devidamente justificados. dispensar a
aplicagdo de tais penalidades pecuniarias:

6” toda verba recebida serd revertida para manutengdo dos objetivos da associacao.

Art. 6° — O patrimdénio do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER “VIDA
MULHER VIVA” sera constituido de:
a) bens moveis, iméveis, semoventes e direitos que venha a adquirir, auxilios e subvencoes que
lhe sejam concedidos;
b) donativos. legados e contribui¢des de qualquer natureza;
¢) superavit da receita social de cada exercicio apds pagas as despesas de igual periodo. sendo
vedada a distribui¢ao de lucros ou quaisquer participagdes nos resultados a suas associadas e
administradores;
d) utensilios. instalagdes e equipamentos.

I° — todo o patriménio da Associagdo sera integralmente utilizado e consumido na realiza¢io
dos objetivos da entidade;

2° — em caso de dissolu¢io do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER
“VIDA MULHER VIVA”, seu patriménio terda a destinagdio que a Assembleia Geral
Extraordinaria, exclusivamente convocada para tal fim, lhe der. devendo necessariamente
reverter em beneficio de institui¢des inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Catalao e das cidades que fazem limite com Cataldo;
§ 3° — ¢ vedada a Associagdo a concessao de fiangas, caugdes ou quaisquer garantias em
interesse particular das Associadas e de terceiros, respondendo por perdas e danos o membro da
DIRETORIA que assim agir, sem prejuizo da destituigdo do cargo. a ser decretada pela
Assembleia Geral;

4° —a compra de bens imdveis depende de prévia aprovagdo da Assembleia Geral;
5°—aalienagao de qualquer bem ou direito integrante do patrimonio da Associagao far-se-a:
I — em se tratando de bem imével, por proposi¢do da maioria dos membros da DIRETORIA e
aprovada por Assembleia Geral Extraordinaria;
IT — em se tratando de outros bens, pela decisdo da maioria dos membros da DIRETORIA.

Art. 7" — O Centro de Integracio Social da Mulher “ VIDA MULHER VIVA” tera suas
atividades iniciadas em 10 de Fevereiro de 2015.

CAPITULO 11 - Das Associadas, Direitos, Deveres e Sancoes

Art. 8° — Para ingresso no quadro associativo, as candidatas a Associadas terido que ser
apresentadas por trés membros fundadores, devendo apresentar carta de proprio punho
solicitando admissio e declarando ter ciéncia das regras estabelecidas no regimento




interno e no presente estatuto. As candidatas deverao preencher os requisitos abaixo e
outros descritos no regimento interno:
a) ndo se encontrarem com quaisquer impedimentos legais para o exercicio de atos da vida civil:
b) serem pessoa natural, do sexo feminino. de cataldo e regido. bem como mulheres que sejam
socias de empresas. prestadoras de servigos autonomos. microempreendedoras. empresarias
individuais ou empreendedoras que exercam alguma atividade com ou sem fins econdmicos.
sediadas no municipio e regido;
¢) serem aprovadas pelos votos da maioria dos presentes na reuniao formal e especialmente
convocada para admissdo de novos membros:
d) que possuam a devida idoneidade moral e que tenham ou nao domicilio neste municipio.
desde que atendam aos demais requisitos, tais como o exercicio de atividade com finalidade de
lucro ou ndo em Cataldo e regido.

1° —a admissao de novas associadas devera preceder de aprovacdo da DIRETORIA:

2% — O Centro de Integragdo Social da Mulher as associadas ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente com o CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL VIDA MULHER VIVA.

3% —0 Centro Integral Social da Mulher tera nimero ilimitado de associadas.

Art. 9° — Sao criadas as seguintes categorias para as associadas:

I — fundadoras: pessoas naturais, do sexo feminino de Cataldo e regiao. bem como mulheres que
sejam socias de empresas, prestadoras de servicos auténomos. microempreendedoras.
empresarias individuais ou empreendedoras que exer¢am alguma atividade com ou sem fins
econdmicos; que assinaram a ata de fundagao:

Il — efetivas: aquelas que aderirem como associadas, a qualquer tempo. e que contribuirem
financeiramente com a manutengdo do Centro Integral Social da Mulher de Cataldo. nos termos
do artigo 4° desse estatuto.

Art. 10° — Direitos das associadas fundadoras e efetivas:

a) comparecer, propor e tomar parte nos debates, votar nas se¢oes da Assembleia Geral; desde
que estejam rigorosamente em dia com suas obrigagdes sociais perante o Centro de Integracio
Social. e tenham se associado a, pelo menos, 60 (sessenta) dias:

b) votar e ser votada para cargos eletivos, sendo vedado o voto por procura¢io:

¢) comunicar as Assembleias Gerais eventuais atos da Diretora contrarios aos objetivos
associativos;

d) sugerir modificagdes que julguem benéficas para a Associagdo:

e) usufruir dos beneficios da Associagio;

f) apresentar defesa contra ato aplicado pela DIRETORIA contra sua pessoa:

Paragrafo Unico — os direitos dos dependentes serdo definidos em Regimento Interno da
Associagao.

Art. 11° — Sio deveres das associadas:

a) pagar pontualmente as contribuigdes associativas. conforme estabelecido em Assembleia
Geral ou Regimento Interno:

b) comparecer a Assembleia Geral e acatar suas decisdes:;

c) desempenhar bem o cargo para o qual forem eleitas e tenham nele investido:

d) prestigiar a Associagdo por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito associativo
entre as associadas;

f) comunicar, formalmente, quaisquer situagdes que possam impedir a continuidade da sua
condigdo de associada, no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia da situagdo impeditiva;

g) cumprir esse Estatuto, o Regimento Interno e demais legislagdes que tratam do
associativismo.

h) zelar pelo patrimonio social e moral do Centro Integral Social da Mulher, bem como cooperar
com as iniciativas desta;

1) comunicar as alteragdes em seu cadastro de associada. especialmente seu enderego para
correspondéncia, sob pena de responder exclusivamente por eventuais perdas ocorridas em
virtude da inércia na atualizacdo do cadastro, ndo podendo ser responsabilizada a Associagio.




Art. 12° — Sao intransferiveis a terceiros os direitos das associadas.

Art. 13° — As associadas estdo sujeitas as seguintes penalidades:

I —adverténcia;

I1 — suspensio;

[T — eliminagdo.

Paragrafo anico: compete a DIRETORIA impor as penalidades acima previstas a qualquer
associada, respeitadas as regras estabelecidas no Regimento Interno e os direitos a ampla defesa
e ao contraditorio.

Art. 14° — Caberd a pena de adverténcia sempre que a infracio nao for expressamente
aplicavel outra penalidade. Caso a infracao seja gravissima, podera ser aplicada
diretamente a penalidade maxima.

Art. 15° — Sao motivos de suspensao dos direitos das associadas:
I —reincidéncia em falta que ja tenha dado motivo a pena de adverténcia:
IT — pratica de atos contrarios aos interesses da Associagao:
[T — falta de pagamento das contribuigdes devidas até a efetiva quitacao do débito. exceto se
houver solicitagdo prévia de suspensdo da cobranga por motivo de forga maior. comprovada
com documentos idoneos. O pedido sera analisado pela Diretora, mas a suspensdo ndo podera
exceder noventa dias. Depois desse prazo, a associada podera ser desligada;
IV —a associada que infringir esse Estatuto e/ou o Regimento Interno:
V — por motivo de faléncia. insolvéncia civil ou deixar de possuir outro requisito essencial para
manutengdo da condi¢do de associada;

1°. — o prazo de suspensdo ficara a critério da DIRETORIA. podendo a associada suspensa.
depois de ser notificada, pedir a reconsideragdo a DIRETORIA no prazo de sete dias,
apresentando suas razdes de fato e de direito. Da decisdo da Diretora sobre o pedido de
reconsideragao caberd recurso para a Assembleia Geral. também no prazo de sete dias. contados
do recebimento da notificagdo dessa decisdo. O recurso deverd ser protocolado na sede da
Associagdo. Devera ser marcada Assembleia para tal fim. Caso a Assembleia ndo ocorra no
prazo de 40 dias, a Associada podera continuar usufruindo de seus direitos a partir do 40°
(quadragésimo) dia do protocolo do pedido até a decisdo final da Assembleia:
§ 2° — a juizo da DIRETORIA, poderdo ser suspensos. por até 6(seis) meses. os direitos da
associada que desacatar ou desrespeitar a Assembleia Geral. a DIRETORIA, o Conselho Fiscal
ou a Comissao de Sindicancia.

Art. 16° — Podera ser eliminada do quadro associativo a associada que:

a) por ma conduta. imoralidades, desrespeito. reincidir nos casos previstos de suspensio,
constituir—se em elemento nocivo a Associa¢do. por danos contra o patrimonio material e
imaterial da mesma;

b) sem motivo justificado. atrasar em mais de 6 (seis) meses no pagamento de suas
contribuigdes;

¢) infringir, de forma grave, esse Estatuto. o Regimento Interno e/ou as deliberagoes dos 6rgaos
da administrag¢do da entidade;

d) por motivo de fraude ou de ma-fé agir em concurso de credores, judicialmente comprovada e
irrecorrivel;

e) deixar de preencher as condi¢des exigidas nesse estatuto;

f) por culpa ou dolo a associada furtar, roubar ou danificar pegas, equipamentos. maquinas ou o
imovel da associagdo;

g) praticar atos contrarios aos interesses sociais ou que impliquem em desabono a idoneidade da
Associacao ou de seus membros, em especial sua DIRETORIA:

h) desviar receitas, alienar bens do ativo imobilizado da associagdo sem autoriza¢do da
Assembleia Geral;




i) ndo cumprir ou fazer cumprir. se assim for determinado. as decisoes da Assembleia ou deixar
de honrar com os compromissos assumidos com a associacdo por trés meses seguidos ou
alternados:
J) figurar no polo ativo de agdo movida em face da Associagao:

k) ndo contribuir para os objetivos tragados pelo Centro de Integragao Social da Mulher:

I) falecer ou tornar-se incapaz para os atos da vida civil.

1°— as penalidades serao impostas pela DIRETORIA:

2° — a aplicagdo das penalidades, sob pena de nulidade. deverd preceder de audiéncia com a
associada e com as demais envolvidas, se associadas. e. parecer da comissdo de sindicéncia.
Caso ndo comparega para exercer seu direito a ampla defesa e ao contraditorio. a associada
podera protocolizar defesa escrita @ DIRETORIA. no prazo de 7 (sete) dias contados do
recebimento da notificagao;

3% —da decisao imposta pela DIRETORIA cabera recurso. nos termos desse estatuto.

A DIRETORIA niao podera aplicar quaisquer penalidades que nao estejam enquadradas neste
Estatuto, no Regimento Interno ou na Legislacao pertinente. exceto se aprovada em Assembleia
Geral.

Art. 17° — A associada que tenha sido eliminada do quadro associativo podera reingressar
na Associacio, desde que atenda consecutivamente aos trés requisitos abaixo:

a) sanado o motivo pelo qual originou a sua exclusdo:

b) aprovado reingresso pela DIRETORIA;

¢) por decisdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: a aprovacao de reingresso pela DIRETORIA poderda ser suprida pela
Assembleia Geral.

CAPITULO 111 - Das Eleicoes
Art. 18" — As chapas que tiverem interesse em concorrer a cargos eletivos deverio
encaminhar a Secretaria da Associagio sob protocolo, com 10 (dez) dias de antecedéncia, a
solicitacao de registro de candidatura. Receberio numeraciao de acordo com a ordem do
protocolo.

1°— A elei¢do da nova DIRETORIA, e do Conselho Fiscal realizar-se-a em Assembleia Geral,
na primeira quinzena do més de Fevereiro de 2015 e assim sucessivamente a cada trés anos.

2° — A convocagao de todas as associadas devera ocorrer. com antecedéncia minima de 20
(vinte) e maxima de 30 (trinta) dias, por meio de Edital publicado em jornal de grande
circulagdo local e afixado na secretaria da Associagdo ou por notificacdo a ser assinada pela
Associada ou Carta com Aviso de Recebimento.

3°. — O mandato da DIRETORIA e do Conselho Fiscal sera de 03 (trés) anos. permitida a
reeleigao por igual periodo.

4° — A inscrigdo de chapas completas para concorrer a elei¢do podera ser feita por qualquer
associada que deverd encaminhar declaragdo com firma reconhecida de cada componente,
informando que ndo se encontram impedidas para o exercicio dos atos da vida civil. bem como
para o exercicio dos atos de administragio.

5° — As cédulas oficiais para as eleigdes serdo confeccionadas segundo modelo aprovado pela
DIRETORIA, podendo conter os nomes dos candidatos e respectivos cargos para elei¢do da
DIRETORIA e Conselho Fiscal. de acordo com a chapa completa registrada ou simplesmente o
numero de registro da chapa. Essas cédulas serdo impressas e distribuidas as mesas receptoras.
6° — O voto sera secreto e por chapa completa. sendo vedado o voto por procuragio.

7° — Havendo apenas uma chapa, serdo dispensadas as formalidades de vota¢do devendo a
chapa unica ser aclamada em Assembleia Geral.

8% — Os processos de elei¢do e apuragao serdo feitos por 03 (trés) ASSOCIADAS indicadas pela
DIRETORIA que ndo sejam candidatas ou que nao tenham parentes como candidatas.

9° — Serd permitida a fiscalizagdo do processo eleitoral por. no maximo, 02 (dois) fiscais
indicados por cada chapa e informados por escrito, com antecedéncia de, no minimo. trés dias.

10° — Colhidos os votos e encerrada a votagdo, imediatamente serdo apurados os votos,
conhecido e proclamado o resultado da eleigdo.




119~ Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples de votos.

12° — Ocorrendo empate no processo de apuracdo da eleicao. sera considerada a chapa
vencedora aquela que somados o tempo de filiacdao de cada um dos seus respectivos candidatos
— a contar da data da aprovacao da proposta de filiagao —. obtiver o maior nimero da soma
final. Persistindo o empate. considerar-se-a vencedora a chapa que primeiro tiver se inscrito no
processo eleitoral.

Art. 19° — A primeira DIRETORIA da Associacao, eleita pelas Associadas Fundadoras,
podera, excepcionalmente, ter um mandato superior ao determinado pelo artigo 17, § 3°
desse Estatuto, considerando-se que a fundacao, constitui¢io e registro ocorrerdo no
decorrer do ano em curso, tendo portanto, mandato de dois anos, a partir da data da
constituicao da mesma.

Art. 20° — As associadas nao respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais da mesma.

CAPITULO IV - Dos orgaos da Associac¢io:
Art. 21° — Sao 6rgaos da Associacao:

I — Assembleia Geral

11— DIRETORIA

1T — Conselho Fiscal

IV — Conselho Consultivo

Secio I — Da Assembleia Geral

Art. 22° — A Assembleia Geral realizar-se-a:

1° — ORDINARIAMENTE, anualmente até o fim da primeira quinzena de margo com a
finalidade especifica de:
I — apreciar e aprovar as contas, o balango geral e o relatorio das atividades do exercicio findo,
emitindo opinides e pareceres:
[T — apreciar e aprovar o orgamento do proximo exercicio:
[T — fixar as normas para o exercicio corrente.
2°—EXTRAORDINARIAMENTE, sempre que:
[ —eleger e der posse a DIRETORIA e ao CONSELHO FISCAL:
IT — houver reforma de qualquer artigo do Estatuto Social;
[T — tiver que autorizar venda ou alienagao de bens patrimoniais;
IV — houver assunto relevante ou que dependa de decisao da Assembleia Geral:
V — destituir membros dos érgdos da associagdo. quando for o caso:
VI — for convocada por forga desse Estatuto;
VII — decidir sobre a liquidagdo. dissolugdo e extingdo da Associagdo e dar destino ao
Patriménio Liquido em conformidade com a legislagdo vigente e esse estatuto:
VIIT — destituir membros da DIRETORIA. por prética de ato de improbidade administrativa ou
ma-fé;
IX — aprovar valores de mensalidade e/ou contribuigdes. se essas ndo forem estabelecidas por
outros meios conforme estabelecido nesse instrumento:
X — deliberar, quando necessario. sobre a criagdo de novas unidades no municipio sede ou fora
dele, para o exercicio de seus objetivos associativos;
XI — dirimir sobre casos omissos no presente Estatuto e no Regimento Interno quando nido
solucionados pela DIRETORIA.

Art. 23° — A Assembleia Geral Extraordindria podera ser convocada pela PRESIDENTE,
pela DIRETORIA, pelo CONSELHO FISCAL ou, ainda, por, no minimo de, 1/5 (um
quinto) das associadas com direito a voto.

Paragrafo Unico: quando se tratar de convocagdo feita pelos orgaos colegiados da
administracdo, exigir-se-d4 a anuéncia da maioria simples de seus membros, que constara do
Edital.




Art. 24° — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada com antecedéncia, minima,
de 20 (vinte) ¢, mdxima, de 30 (trinta) dias utilizando edital publicado em jornal de grande
circulacio local e afixado na secretaria da Associacio ou por meio de Notificacio a ser
assinada pela Associada ou Carta com Aviso de Recebimento. Devera constar no termo de
convocagao a pauta que sera objeto de deliberacao.

Art. 25" — Compete privativamente 2 Assembleia Geral:
I — cumprir o que determina o artigo 22 desse Estatuto.

I° — para as deliberagoes a que se refere o artigo 21. § 2° incisos V. VII e VIII, sera exigida a
aprovagao pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para este fim. ndo podendo esta ser instalada com numero inferior @ metade das associadas.
Deverd ser convocada. nesse caso. nova Assembleia na qual serd permitido deliberar com
maioria simples das associadas presentes somente na segunda chamada;
2° — para a instalacao da Assembleia Geral. com excecao do previsto no § 1° desse artigo, sera
necessario que em primeira chamada. estejam presentes 1/3 (um tergo) das associadas, e em
segunda chamada. meia hora depois. com qualquer nimero.

Art. 26° — A Assembleia Geral é soberana quando suas deliberacoes nao forem contrarias
as normas legais vigentes e sera presidida pela presidente ou, na sua impossibilidade, pela
associada que a substitua na forma estabelecida nesse estatuto.

Art. 27° — A solicitagio de realizacao da Assembleia Geral Extraordiniria quando feita
pela DIRETORIA, CONSELHO FISCAL ou pelas associadas, desde que atendidas as
prescricoes desse Estatuto, nao pode opor-se-a Presidente do Centro de Integragio Social
da Mulher que devera tomar as providéncias para a sua realizacao, dentro de 30 (trinta)
dias contados da entrada do requerimento na Secretaria.

1° — Devera comparecer a Assembleia. sob pena de nulidade da mesma. a maioria dos que a
promoveram.

2° — Na falta de convocagao pela Presidente e expirado o prazo marcado nesse artigo, ao
Conselho Fiscal competira suprir a Presidente na tomada de providéncias para realizagio da
Assembleia Geral, devendo fazé-lo no prazo de 7 (sete) dias da ciéncia da inércia da Presidente.

Art. 28°— A Assembleia Ordindria ou Extraordinaria sé podera tratar dos assuntos para os
quais foram convocadas.
Secdo Il — Da DIRETORIA

Art. 29° — A Associacdo sera administrada por uma DIRETORIA composta de 3 membros
eleitos pela Assembleia Geral, com os seguintes cargos:
DIRETORA PRESIDENTE
DIRETORA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
DIRETORA DE PROJETOS

1° — Aos membros da DIRETORIA, cujas fungdes ndo estejam especificadas nos artigos
seguintes, compete auxiliar as titulares dos cargos e substitui-las nos seus impedimentos.

Art. 30° — As decisdbes da DIRETORIA serao tomadas pela maioria absoluta de seus
membros em primeira convocacio ou, 30 (trinta) minutos apds, em segunda convocagio,
pela maioria simples, cabendo a Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 31° — Nenhum membro da DIRETORIA podera ser remunerado.

Art. 32° — A DIRETORIA compete:

a) aprovar a admissdo de novas associadas:;

b) dirigir a Associagdo de acordo com o presente Estatuto, administrar o patriménio social e
promover atividades do interesse das associadas:;




c) elaborar o Regimento Interno sempre pautado nos objetivos associativos:

d) elaborar o orcamento anual:

e) solicitar, anualmente. a elaboragdo do Balango Geral e das demais Demonstracoes Contabeis
que serdo submetidas ao parecer do Conselho Fiscal e a aprovagao em Assembleia Geral:

f) autorizar despesas e receitas previstas ou ndo em orcamentos. desde que ndo estejam
obrigadas a prévias aprovagoes de Assembleia Gerais:

g) aplicar as penalidades previstas nesse Estatuto:

h) reunir-se em sessao ordinaria. pelo menos. 1 (uma) vez por més e extraordinaria sempre que a
Presidente ou a maioria dos membros da DIRETORIA a convocar;

i) convocar a Assembleia Geral. quando necessario.

Art. 33° — A Diretora Presidente compete:

a) presidir O CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER “VIDA MULHER
VIVA” praticando todos os atos necessarios para o fiel cumprimento das finalidades estatutarias
e da Assembleia Geral:

b) assinar, em conjunto com a Diretora Administrativa Financeira, quaisquer documentos
relativos as operacdes ativas. inclusive a movimentacao bancaria e outras aplica¢des financeiras
do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER.

c) representar a associagdo judicial e extrajudicialmente. bem como perante terceiros em geral,
podendo nomear procuradores em nome do Instituto, com poderes especificos e mandato com
prazo determinado. com exce¢ao de procuracdes para fins judiciais:

d) convocar e presidir as reunides de Diretoria e as Assembleias Gerais. Estas ultimas quando o
assunto ndo versar sobre interesse direto dos integrantes da propria Diretoria;

e) contratar e demitir funcionarios:

f) cumprir e fazer cumprir este estatuto e os demais regimentos internos;

g) editar Resolugdo Interna regulamentando o manual de normas e procedimentos;

h) comparecer, pessoalmente, ou por representante. as solenidades ou atos oficiais e sociais.

Art. 34° — A Diretora Administrativo-financeiro:

a) colaborar com a presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;

b) assumir o mandato da presidente. em caso de vacancia, até a realizagdo de nova elei¢io;

¢) assinar, conjuntamente com a Diretora de Projetos. na auséncia da presidente, quaisquer
documentos relativos as operagdes ativas. inclusive a movimentagdo bancaria e outras
aplicagdes financeiras do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER “VIDA
MULHER VIVA”

d) auxiliar a presidente no relacionamento do Centro Integral da Mulher com as autoridades. os
meios de comunicagdo. o publico em geral e o segmento politico;

e) superintender os servi¢os de secretaria e assinar. juntamente com a presidente, as atas das
reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;

f) acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do CENTRO DE INTEGRACAO
SOCIAL DA MULHER “VIDA MULHER VIVA” contratados com profissionais habilitados.
cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em
tempo habil;

g) apresentar os relatérios de receitas e despesas. sempre que forem solicitados;

h) apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

i) apresentar, semestralmente, o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

J) supervisionar a prestagdo de contas especificas para entidades publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, que financiem atividades institucionais ou especificas do Instituto.

Art. 35° — A Diretora de Projetos

a) planejar. orientar, supervisionar e avaliar pesquisas e projetos, segundo a missdo do
CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER VIDA MULHER VIVA.
favorecendo a consolidagdo de seus valores e ideais;




b) promover a participagado do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER DE
CATALAO “VIDA MULHER VIVA™. em eventos. projetos. campanhas. associagdes e
conselhos. publicos ou privados. ligados a missao da organizagao

¢) desenvolver agdes que possibilitem a disseminagao dos novos paradigmas de inclusio social
das pessoas com deficiéncia em todos os setores da sociedade:

d) coordenar e orientar o desenvolvimento das atividades da equipe de colaboradores e
voluntérios. estabelecendo indicadores de desempenho e resultados:

e) gerenciar os recursos econdmicos e financeiros destinados as atividades da érea;

f) prestar contas a Diretoria dos resultados sociais. econdmicos e financeiros da area:

g) promover a qualidade dos servicos realizados. o cumprimento de prazos e o atendimento as
demandas dos clientes e parceiros.

Art. 36° — E atribuicio exclusiva da Presidente a representacio e a defesa dos interesses da
Associacao perante os poderes publicos, salvo mandatirio com poderes especificos
outorgados por procuracio, respeitando o limite de poder do cargo, sem ofender o
principio da sucessao garantida a Vice-presidente.

Segio 111 — Do Conselho Fiscal

Art. 37° — O Conselho Fiscal é o 6rgao de controle interno, incumbindo-lhe a verificacio de
regularidade da administracio contabil-financeira da Associacio, e sera constituido por 3
(trés) integrantes titulares e 1 (um) suplente, eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 38’ — Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar o Balango Geral do exercicio e o relatorio da DIRETORIA, emitindo parecer;

b) opinar, quando solicitado, sobre o desempenho da DIRETORIA;

c) emitir parecer acerca da aquisi¢do de bens imodveis ¢ alienagao de qualquer bem patrimonial.
Paragrafo tnico: os membros do Conselho Fiscal exercerdo seus mandatos e desempenhario
suas atividades sem qualquer remuneracao.

Se¢do IV — Do Conselho Consultivo

Art. 39° — O Conselho Consultivo sera composto por associadas que desejam contribuir no
desenvolvimento das acées do CENTRO DE INTEGRACAO DA MULHER DE
CATALAO “VIDA MULHER VIVA” conforme a sua disponibilidade e demanda das
acoes apresentadas no Plano de Trabalho Anual.

Art. 40° — O nimero de membros é ilimitado.
Paragrafo Unico: Para participar do Conselho Consultivo a associada devera preencher a Ficha
de Participagao no Conselho Consultivo que devera ser aprovada pela Diretoria

Art. 41° — Compete ao Conselho Consultivo apoiar no desenvolvimento das acdes do
Centro de Integracao Social da Mulher.

CAPITULO V - Da Liquidacio da Associacao

Art. 42° — A Associacao podera ser dissolvida por delibera¢io da Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim na forma desse estatuto.

Paragrafo unico: uma vez deliberada a dissolu¢do da Associacdo, a DIRETORIA devera
providenciar o pagamento de todos os valores passivos e o recebimento de todos os ativos,
sendo que o saldo patrimonial remanescente sera destinado na forma estabelecida nesse estatuto.

CAPITULO VI - Disposicoes Gerais e Transitorias
Art. 43° — O exercicio social se encerrara em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 44° — Nao serao distribuidas as associadas quaisquer formas de resultados,
bonifica¢des ou vantagens financeiras.
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Catalao 05 de Dezembro de 2025.
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Vida Mulher Yiva

ATA DA 8° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ONG - CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA
MULHER - VIDA MULHER VIVA INSCRITA NO CNPJ:21.952.765/0001-00
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos 05 dias de Dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco - as quinze horas - em sua sede social na Rua Nossa
Senhora de Fatima n® 635 - Bairro Nossa Senhora de Fatima - Catalao - Goids. Reuniram-se em assembleia geral
extraordinaria, tendo como quérum a diretoria eleita conforme 72 ata de constituicio registrada em cartério sob o n°
2616 de 15 de margo de 2025 - a seguir nomeados e qualificados

Diretora Presidente - Sr.? — Adelta Amorim Rodrigues - casada assistente social reside e domiciliada na Rua
Florianopolis n 303 - Bairro Jardim Paraiso - CEP. 75.711-380 - Cataldao-Go _ inscrita no CPF/MF sob o n°
618.594.001-91.

Diretora Administrativo Financeiro — Sr* Camila Rodrigues de Paiva - solteira — estudante - residente e
domiciliado na Rua 2 n 122 — Bairro Jardim das Acécias _ CEP. 75.711.622- Catalao - inscrita no CPF/MF sob o n
033.225.591-30.

Diretora de Projetos — Sr.* Maria de Fatima - brasileira — Divorciada - Professora Aposentada - residente e
domiciliada na Rua 21 de Abril n 975 - Bairro Jardim Paraiso - Cataldo-Go inscrita no CPF/MF sob o n°
828.304.016-20.

Conselheira Fiscal Titular - Sibele Aparecida da Silva Cordeiro — divorciada - inscrita no CPF/MF sob o n°®
006.247.121-09 - Assistente Administrativa - residente e domiciliada na Rua Helena da Silva Ferreira n® 535 Setor
Ipanema -Cep:75.705-070 — Catalao_Go.

Conselheira Fiscal Titular = Andréia Rocha de Abreu — solteira - estudante — inscrita no CPF/MF sob o n°
069.779.916-66 - residente e domiciliada na Rua 604, °n256, Bairro: Monsenhor Souza _ Cep: 75.700_000
Conselheira Fiscal Titular - Sr.? Daniele Pires de Oliveira — Casada — Empresaria — inscrita no CPF/MF sob o n°®
937757.331-91 — residente e domiciliada na Rua: José de Souza, N° 77 Bairro: Centro — CEP: 75.701-

460 — Catalao/Go.

Assume a direcdo da assembleia a presidente Adelta Amorim Rodrigues, qualificada acima, que convidou a mim
Sibele Aparecida da Silva Cordeiro para secretariar a sessao. Abertos os trabalhos e a pedido da Sra. Presidente, li a
ordem do dia para qual fora convocada esta assembleia geral extraordinaria que tem o seguinte teor.

A - Altera o Artigo 3°

Art. 3° - a area de atuagao do CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER VIDA MULHER VIVA estende se
a por todo territorio NACIONAL.

B- Altera o Artigo 4° DA FINALIDADE que era de :

Art. 4° -~ O CENTRO DE INTEGRACAQ SOCIAL DA MULHER “VIDA MULHER VIVA” tem por finalidade:

I- promover a formacao, qualificacao e requalificacdo de mulheres, visando seu ingresso ou reingresso no mercado de
trabalho;

ll- incentivar, coordenar e executar atividades que visem a formacao da renda alternativa;

Ill-fortalecer as redes de mulheres, articulando-as por meio de eventos formativos e informativos, cursos e
capacitagoes;

IV-realizar parcerias com os setores publico e privado para oferecer a formacao profissional, educacional (niveis
fundamental, médio, técnico profissionalizante, superior e pods-graduagdo).pessoal e cultural, capacitagéo,
especializacdo de mulheres do municipio de Catalao e regido, bem como seus familiares, colaboradores e parceiros:
V- intermediar, sempre que possivel, assessoria juridica e contabil as mulheres para que possam se conscientizar e
exercer seus direitos nas relacées familiares, sociais, comerciais e profissionais;

Vi-promover a permanéncia e/ ou a insercao de mulheres no mercado de trabalho por meio de projetos e programas
especificos;

VII- captar recursos para construgdo e manutencdo da sede da associagao; bem como para o desenvolvimento de
projetos sociais, culturais e fomento ao empreendedorismo; destinados aos usuarios dos servigos prestados pelo
CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL “VIDA MULHER VIVA“protegendo de qualquer espécie de discriminacao
vexatotia,

VIll- criar e manter atualizado o banco de dados que subsidios aos associados o CENTRO DE INTEGRACAO
SOCIAL "VIDA MULHER VIVA”, na implementacao de cursos, programas e novos projetos;

IX- estabelecer convénios com Orgaos Publicos, iniciativa privada, associagdes, fundacées e autarquias, dentre
outras; para atendimento as necessidades das mulheres associadas, usuarias e seus dependentes, por meio de
descontos especiais ou politicas de créditos e/ ou subsidios governamentais;

X- incentivar a ades&o da associagéo e das usuarias de CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL VIDA MULHER VIDA a
planos especiais de complementacao previdenciaria;

Xl-oferecer beneficios de interesse das mulheres a serem definidos e incorporados por meio de Assembleia Geral:
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XlI- promover eventos para arrecadar recursos financeiros e de pessoal para realizacdo de seus projetos sociais:
Xlll-incentivar e conceder, periodicamente, tempo e espaco para divulgacdo das atividades desenvolvidas pelas
associadas como forma de promogéo e valorizacdo da mulher empreendedora, criando um circulo de possmlhdades
de negocios entre elas e a sociedade;

XIV- intermediar consultoria e assessoria nas areas de criacao, fomento. treinamento, pesquisa mercadologica de
negocios e comercializacdo de produtos para as mulheres de catalao e regido. associados ou usuarios do CENTRO
DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER VIDA MULHER VIVA.

XV-garantir a atencao integrada, promover o envelhecimento saudavel e da qualidade de vida para a populacao idosa,
proporcionar o exercicio da cidadania a socializagao;

XVl-fortalecer o desenvolvimento das atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel.
XVll-oferecer atividades criativas e culturais, artes, producdo e a distribuicdo de produtos e servicos com valor
cultural e econémico.

E passa a ser:

Art. 4° — O CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER “VIDA MULHER VIVA" tem por finalidade:

I — promover a formacéao, qualificagdo e capacitacao de mulheres, viabilizando seu ingresso ou reingresso no mercado
de trabalho;

Il —incentivar, coordenar e executar atividades que visem a formacao da renda alternativa;

lll — fortalecer a rede de mulheres, articulando-as por meio de eventos formativos e informativos, cursos e
capacitagoes,

IV — realizar parcerias com os setores publico e privado para oferecer a formacao profissional, educacional (niveis
fundamental, médio, técnico profissionalizante, superior e pos-graduacao), pessoal e cultural, capacitacio,
especializacdo de mulheres do municipio de Cataldo e regido, bem como a seus familiares, colaboradores e
parceiros;

V — intermediar, sempre que possivel, assessoria juridica e contabil s mulheres para que possam se conscientizar e
exercer seus direitos nas relagdes familiares, sociais, comerciais e profissionais;

VI — promover a permanéncia e/ou a insercao de mulheres no mercado de trabalho por meio de projetos e programas
especificos;

VIl — captar recursos para construgao e manutencdo da sede da associagdo; bem como para o desenvolvimento de
projetos sociais, culturais e de fomento ao empreendedorismo; destinados aos usuarios dos servicos prestados pelo
CENTRO DE INTEGRAGAO SOCIAL “VIDA MULHER VIVA” protegendo de qualquer espécie de discriminacdo
vexatoria;

VI — criar e manter atualizado um banco de dados que subsidie as associadas o CENTRO DE INTEGRACAO
SOCIAL “VIDA MULHER VIVA”, na implementacdo de cursos, programas e novos projetos;

IX — estabelecer convénios com Orgdos Publicos, iniciativa privada, associacoes, fundacdes e autarquias, dentre
outros; para atendimento as necessidades das mulheres associadas, usuarias e seus dependentes, por meio de
descontos especiais ou politicas de créditos e/ou subsidios governamentais;

X — incentivar a adesdo da associada e das usuarias do CENTRO DE INTEGRAGAO SOCIAL” VIDA MULHER
VIVA” a planos especiais de complementacéo previdenciaria;

Xl - oferecer beneficios de interesse das mulheres a serem definidos e incorporados por meio de Assembleia Geral;
XII — promover eventos para arrecadar recursos financeiros e de pessoal para realizagio de seus projetos sociais;

XIll - incentivar e conceder, periodicamente, tempo e espaco para divulgacdo das atividades desenvolvidas pelas
associadas como forma de promocao e valorizagdo da mulher empreendedora, criando um circulo de possibilidades
de negdcios entre elas e a sociedade;

XIV — intermediar consultoria e assessoria nas areas de criagdo, fomento, treinamento, pesquisa mercadoldgica,
implantacdo de negdcios e comercializagdo de produtos para as mulheres de Catalao de regido, associadas ou
usuarias do CENTRO DE INTEGRAGAO SOCIAL DA MULHER “VIDA A MULHER VIVA”;

XV — garantir a atencao integrada, promover o envelhecimento saudavel e da qualudade de vida para a populagéo
idosa, proporcionar o exercicio da cidadania & socializacao;

XVI — fortalecer o desenvolvimento das atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel:

XVIII — oferecer atividades criativas e culturais, artes, produgao e a distribuigdo de produtos e servicos com valor
cultural e econémico.
XIX - proporcionar exclusivamente aos seus associados a construgdo e acesso a casa propria e/ou a

empreendimentos comerciais e/ou similares, através de atos juridicos, cooperativos, ou quaisquer dos sistemas
construtivos, a preco de custo e consequentemente a sua integragdo socio comunitaria. Tais objetivos serdo
alcancados através da implementacdo de empreendimentos habitacionais e/ou comerciais e/ou similares,
caracterizados, cada um deles, pela proximidade fisica ou nao das unidades que os compunham pela perfeita
definicdo de seus aspectos fisicos e financeiros;

1° escolher e contratar aquisicao de terrenos e/ou benfeitorias e equipamentos indispensaveis a execucgio de seus
empreendimentos habitacionais e/ou comerciais e/ou similares e ao pleno alcance de seus objetivos podendo
inclusive alienar imoveis.

2° obter junto aos agentes financeiros, os recursos necessarios a execugdo de seus empreendimentos habitacionais,
contratando empréstimos, dividas e obrigagées, podendo para este fim dar imoveis como garantia.

3° contratar com firmas idéneas, a construgao por empreitada global, parcial ou a prego de custo, a preco
determinado e corrigivel e/ou por empreitada a prego unitario corrigiveis e/ou por administracdo, a aquisicdo ou
promessa de aquisicdo de unidades residenciais e/ou comerciais e/ou similares em construcédo parcial ou totalmente
prontas aquisicao de materiais de construcao geral.

4° arrendar e gerenciar os recursos necessarios a execucdo dos seus empreendimentos habitacionais e/ou
comercuals e/ou s:mllares
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XXI - 0 CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL DA MULHER VIDA MULHER VIVA oferece acolhimento provisorio pata &t
mulheres adultas que tenham sofrido violéncia domeéstica, sofrimento fisico, sexual, psicolégico ou moral, que
precisam se afastar de casa por sofrerem ameacas e correrem risco de morte. Elas podem ser acolhidas juntamente ™
com seus filhos.
XXII - 0 abrigo sera gerido pelas proprias mulheres abrigadas, como estratégia de promover sua autonomia.
XXIIl - 0 abrigo devera oferecer acessibilidade para pessoas com deficiéncias e idosos.

Ficando livre a palavra, como ninguém desejou usa-la, a presidente suspendeu a sessao pelo tempo necessario para
a lavratura desta ata, o que fiz como secretaria, apos a reabertura da sessdo, a mesma foi lida e aprovada a ordem do
dia por unanimidade. Assinaram a lista de presenca da assembleia, todos os integrantes da sociedade - Nada mais
havendo a tratar, deu a Sr.? Presidente por encerrada a reunido, sendo assinada e fiel da mesma lavrada em livro
proprio.

Catalao -5 de Dezembro de 2025.
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RELACAO DOS PRESENTES

Nesta data do dia 05 de Dezembro de 2025 em sua sede social na rua: Nossa Senhora
de Fdtima, N2635, Bairro: Nossa Senhora de Fatima. Reuniram-se em assembleia
geral extraordindria, tendo como quorum a diretoria eleita conforme 72 ATA de
constituicao registrada em cartorio sob o n°2.616.
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DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

ENERGIA

Equatorial Goias Distribuidora de Energia S.A.
CNPJ: 01.543.032/0001-04 - IE: 100.549.420

Rua 2, Qd. A-37,N2 505 - Jardim Goias - Goiania-GO - CEP: 74.805-180

Classificacao: B BI RESIDENCIAL - RESIDENCIAL NORMAL CONVENCIONAL

Tensao Nominal Disp: 220 V Lim Min: 200,2V
HERNANI JOSE

CNPJ/CPF: 467.962.901-00

RUA FLORIANOPOLIS, Q. 45, L. 0, N. 303
LOTEAMENTO JARDIM PARAISO

CEP: 75711447 CATALAO GO BRASIL

PERDAS DE TRANSFORMACAO / RAMAL: 0%

Lim Max: 231,0 V

Conta més

DEZ/2025

Vencimento

02/01/2026

Tipo de fornecimento: MONOFASICO

Unidade Consumidora

1990225229

Total a pagar

RS*********683,33

Leitura Anterior
14/11/2025

24

ENDERECO DE ENTREGA:

RUA FLORIANOPOLIS, Q. 45, L. 0, N. 303
LOTEAMENTO JARDIM PARAISO
CEP: 75711447 CATALAO GO BRASIL

Leitura Atual
16/12/2025

Proxima Leitura
16/01/2026

N2 de Dias
32

NOTA FISCAL N2 172221322 - SERIE O / DATA DE EMISSAO: 16/12/2025 10:49:26
EMITIDO EM CONTINGENCIA - Pendente de Autorizacao

Consulte pela Chave de Acesso em:

chave de acesso:

https://dfe-portal.svrs.rs.gov.br/NF3e/consulta

52251201543032000104660001722213222078856058
Protocolo de autorizagao: 3522500040092758 - 16/12/2025 as 12:17:46
CFOP 5258: Venda de energia elétrica para nao contribuinte

INFORMAGOES PARA O CLIENTE

NOTIFICAGAO: 1 FATURA VENCIDA: MES 11/2025 VALOR TOTAL: RS 637,01 (DESCONSIDERE SE FOI PAGO).
PERIODO DE REFERENCIA DA APURAGAO DOS INDICADORES DE CONTINUIDADE =10/2025. VRC = R$ 115,33012
CONFORME REN 1095/24 ANEEL, A PARTIR DE 01/01/26 O NUMERO DA UC SERA PADRONIZADO EM TODO PAIS, SENDO COMPOSTO POR UMA SEQUENCIA ATRIBUIDA PELA DISTRIBUIDORA + COD DA DISTRIBUIDORA + DIGITOS VERIFICADORES. MAIS INFORMAGCOES NOS CANAIS DE

ATENDIMENTO.
3544/25

A SUSPENSAO DO FORNECIMENTO OCORRERA APOS O DIA 31/12/2025 OU A QUALQUER MOMENTO POR DEBITOS JA REAVISADOS ANTERIORMENTE.

Itens de fatura Unid. Quant.
FORNECIMENTO
ADC BANDEIRA AMARELA kWh 521,00
ADC BANDEIRA VERMELHA kWh 521,00
CONSUMO kWh kWh 521,00
ITENS FINANCEIROS
CONTRIB. ILUM. PUBLICA - MUNICIPAL

TOTAL

Medidor Grandezas Po§t9s
horarios

12744470-0 ENERGIA ATIVA - KWH UNICO

Preco unit (RS)
com tributos Valor (RS)
0,012362 6,44
0,029269 15,25
1,169735 609,43
52,21
683,33
Leitura Leitura
Anterior Atual

20416 20937

PIS/ Base Calc.  Aliquota. ICMS 1:arifa Tributo Base (R$) Aliquota (%)  Valor (RS)
COFINS  ICMS (RS) ICMS (RS) unit. (RS) IcMS 63112 19% 119,91
PIS/PASEP 51,21 1,0455% 5,34
0,3 6,44 19% 1,22 0,009425 COFINS 51,21 4,8306% 24,69
0,73 15,25 19% 2,9 0,022315
29,01 609,43 19% 115,79 0,891810
MES/ANO 'CONSUMO FATURADO(kWh) DIAS FA:I]I;‘ZSMEFITO
MEDIA | 407,08
C DEZ/25 | | 521,00 32 LIDA
NOV/25 | 412,00 31 LIDA
0 ouT/25 | 42400 32 LIDA
N SET/25 :l 30500 29 LIDA
S| o 36500 29 LIDA
hl; JUL5 | 37400 33 LIDA
JUNZS - .00 30 LIDA
0 MAL25 :l 34100 29 LIDA
ABR/25 - 33400 28 LIDA
k MAR/251 | 53500 31 LIDA
w FEV/25 1 34700 29 LIDA
h JANZS :I 434,00 30 LIDA
DEZ24 | 48900 33 LIDA
30,03 631,12 119,91 [ atea
Const Consumo Reservado ao Fisco
Medidor kWh
1,000000 521
Resolucao ANEEL Apresentacao N2 do Programa Social
3544/25 16/12/2025

REAVISO DE VENCIMENTO

NOTIFICACAO: 1 FATURA VENCIDA: MES 11/2025 VALOR TOTAL: RS 637,01 (DESCONSIDERE SE FOI PAGO). )
A SUSPENSAO DO FORNECIMENTO OCORRERA APOS O DIA 31/12/2025 OU A QUALQUER MOMENTO POR DEBITOS JA REAVISADOS ANTERIORMENTE.

LIGUE GRATIS 0800 062 0196
ATENDIMENTO GRATUITO 24H

Acesse o nosso site: equatorialenergia.com.br

Fale com a Clara pelo WhatsApp: (62) 3243-2020

® ialgoias ofical - s

DIREITOS

Ouvidoria Equatorial Golas: 0800 062 1500
Ligacao gratuita de telefones fixos e méveis de
segunda a sexta, das 08h as 18h.

Agéncia Golana de Regulagao - AGR 0800 727 0167
Ligacao gratuita de telefones fixos.

Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) 167.
Ligacao gratuita de telefones fixos e méveis

E direito do consumidor ou da central geradora de solicitar & distribuidora o detalhamento da apuragao dos indicadores

DIC, FIC, DMIC e DICRI a qualquer tempo.

E direito do consumidor ou da central geradora de receber uma compensagao, caso sejam violados os limites de continui-
dade individuais relativos & unidade consumidora ou central geradora.

BANCO ITAU

| 341-7 |

34191.09834 43060.522935 85633.150009 3 13140000068333

Pague através do PIX.
E mais facilidade

LOCAL DE PAGAMENTO

PAGAVEL EM QUALQUER BANCO

VENCIMENTO

02/01/2026

pra voceé.

Para realizar o

pagamento, utilize

BENEFICIARIO UNIDADE CONSUMIDORA REFERENCIA AGENCIA/CODIGO BENEFICIARIO
EQUATORIAL GOIAS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A 1990225229 DEZ/2025
DATA DOCUMENTO NUMERO DE REFERENCIA ESPECIE DOCUMENTO(A) CE| TED DATA PROCESSAMENTO NOSSO NUMERO
11/12/2025 2025117548585 | MN | 11/12/2025 109/83430605-2
USO DO BANCO CARTEIRA ESPECIE MOEDA QUANTIDADE VALOR (=) VALOR DOCUMENTO
109 | RS | | 683,33

o QR CODE abaixo.

INFORMACOES DE RESPONSABILIDADE DO BENEFICIARIO

0O Pagamento podera ser realizado 1 dia util apos a emissao. Para cadastrar sua fatura em débito automatico utilize o codigo 1990225229

(-) DESCONTO ABATIMENTO

(-) OUTRAS DEDUCOES

NOME DO PAGADOR/CPF/CNP)J/ENDERECO
HERNANI JOSE CNPJ/CPF: 467.962.901-00
RUA FLORIANOPOLIS, Q. 45, L. 0, N. 303 LOTEAMENTO JARDIM PARAISO CEP: 75711447 CATALAO GO BRASIL

(+) MULTA

(+) OUTROS ACRESCIMOS

(=) VALOR COBRADO

Ficha de Compensacao

SE PREFERIR, COPIE E COLE O CODIGO PIX
ABAIXO PARA FAZER O PAGAMENTO

CODIGO DO PIX: 00020101021226770014br.gov.bcb.pix2555api.itau/pix/qr/v2/9ebbbcd9-3b22-4154-a3f7-705b2aeac8285204000053039865406683.335802BR5916EQUATORIAL GOIAS6007GOIANIAG2170513202511754858563046503



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE GOIAS 5
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CAIC - LUIZ ALBERTO VILELA FILHO
Lei de Criag8io N° 12.911 de 08/07/93.
RESOLUCAOQ C.E.E. N° 282 DE 19/04/93.
AV. PRESIDENTE COSTA E SILVA - S/N° - CHACARA DO GOVERNADOR
GOIANIA - GO

CERTIFICADO

Certificamos que, ADELTA AMORIM RODRIGUES, de nacionalidade brasileira, natural de,
CUMARI-GO nascida em 01 de Junho de 1973 filha de SUELY DAS GRACAS RODRIGUES e de MAURICIO
JOAQUIM RODRIGUES portadora da cédula N 3321482-4291875 expedida por SSP/GO, concluiu no ano letivo
de 1993, a 3? série do Curso ENSINO MEDIO, conforme a Lei N°®9.394/96.

\ Goiénia, 06 de Fevereiro de 1994,
T ago Salomao Vaz Maria Helen C sta e Sl va \
j aut 021/ ecretér 90800
Q QW

34‘6 r \A-'O(\,S\ Secretérla
T1tular do Dlploma {j

25



ENDERECO : GOIANIA - GO

CURSO ANTERIOR : ENSINO FUNDAIMENTAL EM 1990
UNIDADE ESCOLAR. CAIC-LUIZ ALBE RTO VILELA FILHO

CAIC - LUIZ ALBERTO

Goiania ¢

VILELA FILHO

Autenticado sobo n.® SAAR
pag. =2 A\ lLivion® _o>%F

DISCIPLINAS . 1991 1992 1993 TOTAL
12 série 22 série 32 série

NOTA C.H.[NOTA C.H.INOTA CH.| C.H.
LINGUA PORTUGUESA 8,0 160 85 160 80 160 480
LITERATURA 85 40 80 40 80 40 120
LINGUA EST. MOD. (INGLES) 80 80 80 80 70 80 240
MATEMATICA 7,0 160 75 160 8,0 160 480
BIOLOGIA 80 120 80 120 85 120 360
QUIMICA 85 120 80 120 75 120 360
FiSICA 80 120 70 120 80 120 360
HISTORIA 85 80 80 120 80 120 320
GEOGRAFIA 80 80 85 80 80 80 240
ED.ARTISTICA 90 40 85 40 90 40 120
ENSINO RELIGIOSO 90 40 90 40 90 40 120
ED. FISICA 95 40 90 40 90 40 120
RESULTADO FINAL / C. H. APR. 1080JAPR. 1120[APR. 1080 3320
Observagbes:
Autenticacbes: !g

ESTADO DE GOIAS
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Historico Escolar Ensino Medio
Estado de Goias-Secretaria da Educacéo e Cultura
Estabelecimento: CAIC - LUIZ ALBERTO VILELA FILHO
Endereco Av. Pres. Costa Silva s/n

Bairro: Chacarado Governador

CAIC - LUIZ ALBERTO

VILELA FILHO

Lei de criagdo n® 12.911 de 08/07/93
RESOLUGAO C.E.E. n° 282 de 19/04/1993

Cidade: Goiania UF: GO Sl
Resolugéo:
282de 19/04/99 -Orgdo: C.E.E.de Goias
Ent. Mant. SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
Aluno(a): ADELTA AMORIM RODRIGUES Sexo: FEMININO
Méde: SUELY DAS GRACAS RODRIGUES PAIl MAURICIO JOAQUIM RODRIGUES
Data de Nasc: 1/6/1973 Naturalidade: CUMARI
C.In% 3321482-4291875 UF: GO
1991 1992 1993 TOTAL
Disciplinas 1a. Serie] 2a. Serie] 3a. Serie C.H
Nota C.H |[Nota C.H |[Nota C.H o
LINGUA PORTUGUESA 80 160] 85 160fF 80 160 480
LITERATURA 8,5 40] 8,0 40] 8,0 40 120
LINGUA EST. MOD. ( INGLES ) 8,0 80] 8,0 80 7.0 80 240
MATEMATICA 70 160} 75 160] 80 160 480
BIOLOGIA 80 120} 80 120fF 85 120 360
QUIMICA 85 120] 80 120fF 75 120 360
FISICA 80 120} 7,0 1201 80 120 360
HISTORIA 8,5 80] 80 120fF 80 120 320
GEOGRAFIA 8,0 80] 8,5 80] 8,0 80 240
ED. ARTISTICA 9,0 40] 85 40} 9,0 40 120
ENSINO RELIGIOSO 9,0 40} 9,0 40 9,0 40 120
ED. FISICA 9,5 401 9,0 40} 9,0 40 120
RESULTADO FINAL / C.H. APR. 1080JAPR. 1120JAPR. 1080JAPR. 3320
Serie JAno |Estabelecimento Cidade U.F
18 1991|CAIC-LUIZ A.V.FILHO GOIANIA GO
2" 1992|CAIC-LUIZ A.V.FILHO GOIANIA GO
32 1993|CAIC-LUIZ A.V.FILHO GOIANIA GO
Obs:

de 1994.

Funcionario

Goiania, 06 de Fevereiro
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