1A NO CORAGAQ DO BRASIL GABINETE DO PREFEITO

OFICIO N.°: 207/2025 CATALAO (GO), 15 DE SETEMBRO DE 2025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Com o presente, passo as vossas maos para apreciagao e deliberagao dessa
egrégia Casa Legislativa, o projeto de Lei que “Altera o ANEXO UNICO da Lei Municipal de
n°4.325, de 20 de fevereiro de 2025, para majorar o nimero de vagas de cargos/fungées
temporarias na forma que especifica, e da outras providéncias”.

Submetemos a elevada consideragao dos ilustres membros desse Plenario, o
incluso Projeto de Lei que dispde sobre a alteragdo do nimero de vagas dos cargos
temporarios mencionados, para incluséo de novas vagas urgentes e necessarias para o
inadiavel funcionamento dos servigos desenvolvidos no ambito da Assisténcia Social.

A inclusdo dos profissionais proporcionara atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, essencial para assegurar o funcionamento ininterrupto dos
servicos de assisténcia social publica, considerada a elevagao da demanda e reorganizag&o
interna da Pasta.

Posto isso, e diante da inequivoca relevancia do presente projeto de Lei, rogo
sua apreciagao na forma legal e regimental, ao passo que externamos protestos de elevada
estima e distinguida consideragdo aos nobres p

Atenciosamente, o

Ao Senhor

JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores

e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Cataldo - Estado de Goias.
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CATALADY

POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL GABINETE DO PREFEITO

PROJETODELEIN® 117 ,DE__18 DE _SETEMBRO DE 2025.

“Altera o ANEXO UNICO da Lei Municipal de n°® 4.325, de 20
de fevereiro de 2025, para majorar 0 numero de vagas de
cargos/fungdes temporarias na forma que especifica, e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso das
atribuicoes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituicao Federal, FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1°. Fica majorado o numero de vagas dos cargos/fungdes temporarias abaixo
descritos, constantes do Anexo Unico da Lei Municipal de n° 4.325, de 20 de fevereiro de
2025:

ANEXO UNICO

DOS CAR_GOSIFUNQ()ES, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA
ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

CARGO | N°DE VAGAS EXISTENTES | N° DE VAGAS ALTERADAS
PROTEGAO SOCIAL BASICA
Centro de Referéncia a Assisténcia— CRAS
Assistente Social 05 06
Orientador Social de Nivel Médio 04 05

Paragrafo Ginico. Todos os demais cargos de referido Anexo Unico permanecem
inalterados quanto ao numero de vagas, nomenclaturas e remuneragao ratificando-se, ainda,
todos os demais termos da Lei Municipal n® 4.325, de 20 de fevereiro de 2025, onde definem
as condi¢bes que se dara a prestagao dos servigos, bem como os direitos e obrigagdes dos
contratados, as condigdes para a contratagao, a carga horaria e remuneragédo de todos os

cargos, inclusive os referidos no artigo 1° desta Lei e, ainda, as formas de resciséo contratual.
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POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

Art. 2°. Todas as despesas com esta Lei terdo, no exercicio de 2025 e vindouros,
adequacao orgamentaria e financeira com as leis orgamentarias anuais, compatibilidade com

o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Paragrafo tinico. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das

dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Em razdo das alteragbes introduzidas por esta Lei, fica a Diretoria de
Recursos Humanos do Municipio autorizada a readequar os organogramas do Anexo Unico
referenciado, da Lei Municipal n® 4.325, de 20 de fevereiro de 2025, de forma a contemplar

as mudancas operadas.

Art. 4°. Em virtude desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a promover as
alteracbes e adequagdes no Plano Plurianual 2022-2025 e a abrir os creditos adicionais
necessarios, na forma da lei.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

X GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATALAO, AOS 18 DIAS DO
MES DE _SETEMBRO DE 2025
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Diretoria de Recursos Humanos — RH

Cataldao-GO, 12 de setembro de 2025.

lIm® Sr.
RICARDO DE SOUSA MOURA
DIRETORIA DE CONTABILIDADE

lIm°, Sr.
CELSO Luis Dias CALIXTO
DD. Procurador Geral do Municipio

Assunto: Solicita Impacto Financeiro e Orgamentario com a ALTERACAO DO NUMERO DE
VAGAS DOS CARGOS TEMPORARIOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS, constantes do ANEXO UNICO da Lei Municipal n® 4.325 de 20/02/2025, a-
baixo relacionados.

Prezados Senhores,

Via do presente, requisitar de V. S%. o impacto financeiro e
orgamentario para o presente exercicio e os demais, com a ALTERAGAO DO NUMERO DE
VAGAS DOS CARGOS TEMPORARIOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS, constantes do ANEXO UNICO da Lei Municipal n° 4.325 de 20 de fevereiro

de 2025, visando atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico da

Administragdo municipal, via Fundo Municipal de Assisténcia Social/Secretaria Municipal de
Promogéo e Acdo Social, de maneira a garantir a melhoria no atendimento prestado a
populagdo pelos servicos de Assisténcia Social, conformes diretrizes estabelecidas pelas
politicas publicas municipais.

A citada alterago no nimero de vagas do ANEXO UNICO da Lei Municipal
n® 4,325 de 20 de fevereiro de 2025, conforme abaixo, gera um CUSTO MENSAL COM
DESPESA COM PESSOAL AOS COFRES PUBLICOS MUNICIPAIS NA ORDEM DE

DIRETORIA DE RECURS0S HUMANOS (RH) - PAG.: 1/2 / E
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO —~ ESTADO DE GOIAS '

RUA NASSIN AGEL, 505 ~ CEP 75.701-150 ~ FONE 64-3441-5012
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POTENCIANG CORAGAO DO BRASL

Secretaria Municipal de Administ
Diretoria de Recursos Humanos -

R$ 8.916,62 (OITO MIL, NOVECENTOS E DEZESSEIS REAIS E SESSENTA E DOIS
CENTAVOS), JA INCLUSO A PARTE PATRONAL PREVIDENCIARIA PARA COM O
RGPS.

ANEXO UNICO

DOS CAR’GOS:IFUNCOES, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA
ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

NUMERO DE VAGAS DOS
CARGOS CONSTANTES
ATUALMENTE NO QUADRO | NUMERO D!E VAGAS COM A
CARGO DE PESSOA!. EXISTENTE | ALTERACAO SOLICITADA
NO ANEXO UNICO DA LEI ACIMA
MUNICIPAL N° 4,325, DE 20
DE FEVEREIRO DE 2025
PROTECAO SOCIAL BASICA
Centro de Referéncia a Assisténcia - CRAS
Assistente Social 05 06
Orientador Social de Nivel Médio 04 05

. Todos os demais cargos do ANEXO UNICO permanecem inaltera-
dos quanto ao numero de vagas, nomenclaturas e remuneragao;

. Ratifica-se todos os demais termos da Lei Municipal n® 4.325 de 20
de fevereiro de 2025, onde definem as condigdes que se dara a prestacdo dos
servicos, bem como os direitos e obrigagdes dos contratados, as condigbes
para a contratacdo, a carga horaria e remuneracao de todos os cargos, inclu-
sive os citados acima e, ainda, as formas de rescisado contratual.

Requisitamos ainda, que posterior ao atendimento deste, seja o pre-

sente remetido a Procuradoria Geral do Municipio, para as providéncias cabiveis.

Sem mais para 0 momentd; subscrevemo-nos.

Atenciosamente

DIRETORIA DE RECURS0S HU
PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUA NASSIN AGEL, 505 ~ Cl
rhprefeituracalalao@gmail.com




SECRETARIA :
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Oficio n°® 094/2025-SMPAS Catalao, 02 de agosto de 2025.

Ao Exmo. Sr.
VELOMAR RIOS
Prefeito Municipal de Catalao

Assunto: Solicitagao de alteragdo na Lei Municipal n® 4325/2025

Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, a Secretaria Municipal de Promogao Social vem, por meio
deste, solicitar a Vossa Exceléncia a alteracao da Lei Municipal n® 4325, de 20 de fevereiro

de 2025, em seu Anexo Unico, conforme descrito a sequir:

« Alterarde 5 para 6 o nimero de Vagas de Assistente Social da Protecao Social Basica
(CRAS);
o Alterar de 4 para 5 o numero de Vagas de Orientador Social de Nivel Médio da
Protecao Social Basica (CRAS);
o Permanecendo inalteradas a carga horaria, a descricdo sumaria das atividades e os
vencimentos.
A presente solicitacdo tem por objetivo atender as necessidades do servigo publico,
garantindo a melhoria no atendimento prestado a populagéo pelos servigos de Assisténcia

Social, conforme as diretrizes estabelecidas pelas politicas publicas municipais.

Na certeza de contar com seu apoio e compromisso com a qualidade da prestacao de
servicos sociais em nosso municipio, colocamo-nos a disposi¢cdo para quaisquer

esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Neusimar Teodora da Silva Rios

Secretaria Municipal de Promocao e A¢ao Social
Portaria n® 010/2025
Cataléo - Goias.
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Gabinete do Prefeito

TERMO DE AUTORIZAGAO

AUTORIZAGAO PARA ALTERAGAO DA LEI MUNICIPAL N° 4325/2025

O Prefeito Municipal de Cataldo , Estado de Goias, no uso de suas atribuigoes legais e
constitucionais,

CONSIDERANDO a solicitagdo encaminhada pela Secretaria Municipal de Promocao e Agao
Social - SMPAS/FMAS, referente a necessidade de adequacéo do quadro de cargos;
CONSIDERANDO aimportancia de ajustar o numero de vagas para melhor atender as
demandas dos servigos socioassistenciais do municipio;

RESOLVE:

AUTORIZAR as alteracdes na Lei Municipal n® 4325, de 20 de fevereiro de 2025, conforme
disposto no documento em anexo, determinando que sejam adotadas as providéncias legais
necessarias junto a Procuradoria Juridica do Municipio.

A presente autorizagdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Cataldo, 04 de agosto de 2025.

Mﬂgal\ies Rios

Prefeito Municipal de Cataldo - GO

Gabinete do Prefeito
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VINICIUS
HeNRrIQUE

CONTABILIDADE PUBLICA

IMPACTO ORCAMENTARIO
Do Relatério

O Departamento de Recursos Humanos - RH do Municipio de Cataldo, Estado de
Goias, através do seu Servidor Responsavel, encaminhou a esta assessoria contabil requisigéo

do impacto orgamentério e financeiro nos dois projetos de lei em questao disposta a seguir:

‘Alteracdo do numero de vagas dos cargos temporarios junto ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, constantes do anexo Unico da lei municipal n°
4.325 de 20 de fevereiro de 2025".

Esta quest&o advinda do departamento citado devido a necessidade da previsao
orcamentaria das despesas do MUNICIPIO DE CATALAO. Sendo assim, em analise
unicamente do ponto de vista contabil, cabe a esta assessoria dispor sobre o que a
CONSTITUICAO FEDERAL e LRF dita sobre isto.

E o relatorio,
DA FUN DAMENTAQAO

Na analise propedéutica sobre as questdes suscitadas € imperioso, para que haja
um entendimento mais proficuo do assunto demandado, destacar algumas definides e

esclarecimentos prévios pertinentes.

A necessidade de o Impacto Orgamentério visa atender inicialmente ao disposto

pela Constituigao Federal, em seu artigo 169 que dispoe:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei

complementar. (Redac8o dada pela pela Emenda Constitucional n® 19,

de 1998)

2213085 7197

Rua 108, n* 38
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VINICIUS
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§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a criagao de
cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a
admiss30 ou contratagao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da
administragdo direta ou indireta, inclusive fundages instituidas e mantidas pelo
poder plblico, s6 podero ser feitas: (Renumerado do paragrafo Unico, pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - se houver prévia dotagdo orgamentéria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda

Constitucional n® 19, de 1998).

Com o advindo da Lei de Responsabilidade Fiscal, (Lei Complementar n.°
101/2000), foi exigido o acompanhamento do Impacto Orgamentério e Financeiro para toda agéo
que acarrete aumento da despesa, bem como a adogdo de obrigages que resultem em
despesas de carater continuado, conforme disposto no inciso | do artigo 16 e paragrafo 12 do
artigo 17:
Art. 16. A criag80, expansao ou aperfeigoamento de agéo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a
dois exercicios.

§ 100s atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
o caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16
e demonstrar a origem dos recursos para Seu custeio.

DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Este impacto abrange os dois projetos de lei;

“Alteracdo do nimero de vagas dos cargos temporarios junto ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, constantes do anexo Unico da lei municipal n°
4.325 de 20 de fevereiro de 2025".

Para melhor visualizagdo, segue o resumo € a tabela explicativa abaixo,
demonstrando o valor da RCL — Receita Corrente Liquida do exercicio dos dltimos 12 (doze)
7

meses, e a folha de pagamento do més 08/2025 do Municipio de Catalzo:

1213085 7197

Fua 105, n* 35

Setor Su - CEP 74080-300
Goldnia - GO

www.vinicius
contabilidade
.com.br

coptato@yviniciuscontabilidade. com /by

10




11

b

VINICIUS
HENRIQUE

CONTABILIDADE PUBLICA

|

Considerando os valores repassados pelo RH — Recursos Humanos do municipio, a
\ estimativa de impacto orgamentaria apds a aprovagao da lei sera no montante de R$ 8.916,62
|

(oito mil e novecentos e dezesseis reais e sessenta e dois centavos), que impactara 0,01% no

percentual de indice de pessoal.

785.216.299,82
Despesa Folha Total em 08/2025 ( e } = {a/d*100) RS 309.230.142,05 %RCL 39,38%
Despesa Folha Total apds PL { e ) = {a/d*100) RS 309.239.058,67 %RCL 39,39%
Despesa Folha Total em 2026 { e ) = { ¢/d*100) RS 309.239.058,67 %RCL 39,39%
Despesa Folha Total em 2027 { e ) = { ¢/d*100) RS 309.239.058,67 %RCL 39,39%
CONCLUSAO
| Diante de todos os elementos e demonstrativos aqui explicitados, concluimos o que
se segue:
I. O impacto orgamentério no projeto de lei, sera absorvido pelas dotagdes de
pessoal e encargos constantes no orgamento de 2025 (LOA), podendo ser
reforgado através dos indices suplementares autorizados na pelo Poder
Legislativo;
Il. O impacto financeiro do presente projeto tera como contrapartida a evolugéo da
arrecadacao, através das atualizagdes dos Impostos e Taxas municipais, como
também a implanta¢do de um plano de ag&o desenvolvido pelo Tesouro Municipal;
lIl. A projecdo do cenario concernente ao Indice de Gasto com Pessoal com as
contratagbes de pessoal prevista neste projeto mostrou-se inferior ao limite
maximo estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando os
213098 7197 | ; : -y
Rua 105, n* 35 | - WWW.VInicius
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VINICIUS
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CONTABILIDADE PUBLICA
valores da RCL, gastos com pessoal e encargos, todos com referéncia base os

Ultimos 12(doze) meses encerrado;

IV.  Destaca-se que no impacto orgamentario ird aumentar as despesas de folha de
pagamento do MUNICIPIO DE CATALAO, no qual no més de agosto de 2025 o
municipio ficou com o indice de pessoal de 39,38%, apos a majoragéo na folha do
municipio de Cataldo, o indice de pessoal passara a 39,39%, abaixo do valor
previsto na Lei de Reponsabilidade Fiscal de 54% da RCL.

Portanto,
Goiania, 15 de setembro de 2025.

/ /

ll’
Im" |
JBV — ASSe¥antiae Coh Publica Ltda,
213088 7197 _ sadalind
il WWW. vinicius

Setor Sul - GEP 74080-300
Goldnia - G0

contafo@yiniciuscontabilidade. com . br Qgﬁ[abﬂfdadg
. .com.br

12




