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GABINETE DO PREFEITO

OFICIO N.°: 090/2025 CATALAO, 09 DE MAIO DE 2.025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Encaminhamos para apreciagéo e deliberagéo desta Egrégia Casa Legislativa o
Projeto de Lei que “Autoriza o Municipio de Cataldo a firmar parceria, com repasse de
recursos financeiros, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, com a Cooperativa
Agropecuaria de Cataldo - COACAL e d4 outras providéncias”,

A iniciativa objetiva apoiar agdes que contribuam para o fortalecimento das
atividades da cooperativa, beneficiando diretamente o setor agropecuario € promovendo o

desenvolvimento local sustentavel.

Certo da atengdo dispensada & matéria, antecipamos nossos melhores
agradecimentos e renovamos protestos de elevada estimativa e consideragao distinta.

Atenciosamente,

VELOMAR GONCALVES RIOS
EFEAD MUNICIPAL

Ao Senhor

JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores

¢ ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Catalao - Estado de Go
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GABINETE DO PREFEITO

PROJETODELEIN® D3 de 2 A de MQue de 2025.

“Autoriza o Municipio de Cataldo a firmar parceria, com
repasse de recursos financeiros, nos termos da Lei Federal
n°13.019/2014, com a Cooperativa Agropecuaria de Cataldo
— COACAL e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso das
atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituicio Federal, FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar parceria
com a Cooperativa Agropecudria de Cataldo - COACAL, inscrita no CNPJ sob o n°
01.320.951/0001-00, com sede na Rua Moises Santana Santana, n° 394, Bairro S&o Jo&o,
CEP: 75.703-060, por meio da celebragdo de Termo de Fomento, visando & consecucao de
finalidade de interesse publico e reciproco, com a transferéncia de recursos financeiros,

conforme plano de trabalho.

§ 1° A parceria tem por objeto a concesséo de apoio financeiro & cooperativa,
com vistas ao fomento de agdes que promovam o desenvolvimento econdmico, social e

ambiental da regiao.

§ 2° Para desenvolvimento do projeto referido no §1°, fica o Municipio fica
autorizado a repassar o valor maximo de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), nos termos
da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

§3° A celebragdo da parceria devera ser formalizada mediante Termo de

Fomento, nos moldes do art. 16 da Lei Federal n® 13.019/2014, precedido de procedimento

-

especifico, que demonstre a inexigibilidade de chamamento ptblico, conforme disposton

inciso VI do art. 31 da referida Lei.
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§ 4° O Instrumento firmado deverd estabelecer, de forma expressa, a

periodicidade dos repasses financeiros e os critérios para a execugao do objeto pactuado.

§ 5° A prestagéo de contas da parceria sera definida pelo Termo de Fomento e
seguira as diretrizes previstas no art. 35 da Lei Federal n° 13.019/2014, sendo submetida a

analise e aprovagdo da Controladoria do Municipio.

Art. 2° A subvencéo de que trata esta Lei sera concedida com base no projeto

apresentado pela Cooperativa Agropecuaria de Catalao — COACAL, devidamente aprovado

pelo 6rgao competente da Administracéo Municipal.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrdo a conta de
dotagGes orgamentérias proprias, dotagdo: 01.3010.20.122.4016.4123 - 336041
MANUTENCAO ~ DA SECRETARIA  MUNICIPAL DA AGRICULTURA E

DESENVOLVIMENTO, suplementadas, se necessario, nos termos da legislagéo em vigor.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPI
oy DE 2025.

E CATALAO, AOS »2J. DIAS DO MES DE

L
VELOMNAR GONCALVES RIOS
PREFEITO MUNICIPAL
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COACAL

CUTPERATIVA ASROPEOUARIA DE CATALAG

Oficio: n° 024/2.025 Cataldo, 16 de abril de 2.025

[lmo. Sr.
Celso Luis Dias Calixto
Procurador Geral do Municipio de Cataldo/GO.

Assunto: Entrega de documentos para formalizagdo do comodato e repasse de recursos.
Prezado Senhor,

A par do prazer em cumprimentd-lo, venho por este meio, com os cordiais
cumprimentos, encaminhar os documentos solicitados para firmar a parceria entre o municipio
de Cataldo/GO e a Cooperativa Agropecuaria de Cataldo — COACAL.

Qualquer diavida estamos a disposi¢#o para esclarecimentos, entrar em contato com
pelo e-mail: coacal@coacal.com .br, telefones: (64) 3040-4598 ¢ (64) 99984-7307.

Na certeza de contar com Vosso pronto atendimento, desde j4 agradego e coloco-
me a disposi¢do.

(L/L CAN\'BA/\AM )Qorv\a»;vo\

Wender Anténio Ferrelra
Diretor Presidente
Cooperativa Agropecuaria de Cataldo - COACAL

CNPJ: 01.320.951/0001-00
Rua Moisés Santana, n° 394. Bairro: Sdo Jofo / Telefone: (64) 3040-4598



e COUBERATI SOROECUANIA DE BATALAD

CNPJ: 01.320.951/0001-00

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO CONVENENTE

1.1. PESSOA JURIDICA PROPONENTE
COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO - COACAL

1.2. CNPJ 1.3. ENDERECO COMPLETO
01.320.951/0001-00 RUA MOISES SANTANA, N° 394

1.4. CIDADE 1.5. U.F. 1.6. C.E.P.

CATALAO GO 75.703-060

1.7. EMAIL 1.8. TELEFONE COMERCIAL |1.9. TELEFONE CELULAR
coacal@coacal.com.br (64) 3040-4598 (64) 9 9984-7307
1.10. RESPONSAVEL/PRESIDENTE 1.11. RG: 1.12. CPF:
WENDER ANTONIO FERREIRA 3772794 DGPC-GO 710.100.841-00
2. DADOS BANCARIO :

2.1. CONTA 2.2. AGENCIA: 2.3. BANCO:

21.554-6 3155 SICOOB COOPACREDI

3. DADOS GERAIS DO CONVENIO

3.1. PREVISAO DE DURACAO
INICIO: 01/05/2025 TERMINO: 01/05/2026

4. IDENTIFICACAO OBJETO
4.1. Transferéncia de subvencgdo financeira para a Cooperativa Agropecudria de
Catalao - COACAL, com a finalidade de financiar as despesas decorrentes da
aquisicao de uma ensiladeira, conforme autorizado na Lei ...

5. BENEFICIOS DO CONVENIO
A parceria com a prefeitura para a compra de uma ensiladeira pode trazer beneficios
significativos, promovendo o desenvolvimento econémico, social e ambiental da
regido, além de fortalecer a relac8o entre a administragdo publica e os produtores
rurais. Esse convénio ird auxiliar na reducdo de custo para os agricultores e
facilitando o acesso a ensiladeira. Com a ensiladeira, os agricultores podem melhorar
a conservagdo de forragens, resultando em uma alimentagdo animal de melhor
qualidade e, consequentemente, aumentando a produtividade na producdo de leite e
carne,

6. POPULAGCAO QUE SERA BENEFICIADA
Agricultores e Pecuaristas: Os produtores rurais que cultivam forragens para
alimentacdo animal se beneficiardo diretamente, pois a ensiladeira permite a
conservagdo de forragens, garantindo alimento para o gado durante periodos de
escassez. Além de melhorar a alimentacdo animal, aumentando a producdo de leite
e carne, beneficiando a economia local e proporcionando alimentos mais acessiveis
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COACAL

COOPERATIVA ACRONEDIANLY DE DaTALAD

CNPJ: 01.320.951/0001-00

para a comunidade.

7. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO REPASSE DA PREFEITURA .
Com a finalidade de ajudar os produtores de leite & de suma importancia que a
prefeitura possa auxiliar na aquisicdo de maquinario, visto que poucas familias tem a
condigdo de ter um maquinario a disposicdo para ajudar na melhor nutricdo dos
animais. Portanto, a aquisicdo da Ensiladeira, ird proporcionar o acesso direto dos
produtores com um maquindrio moderno e eficaz para melhorar o trato dos animais
€ consequentemente, aumentar a produtividade na produgdo de leite e carne.

8. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

8.1. DESCRICAO DAS DESPESAS 8.2. VALOR R$

. 70.000,00 (setenta
AQUISICAO DE UMA ENSILADEIRA mil reais)

TOTAL R$ 70.000,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Janeiro Fevereiro Marco Abril

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 70.000,00

10. PRESTACAO DE CONTAS

10.1. Esta entidade se compromete a apresentar a prestagdo de contas no prazo de
até 60 dias a partir do término da vigéncia da parceria.

11. DECLARACAO

11.1. Na qualidade de representante legal da organizagdo da sociedade civil, declaro,
para fins de comprovagdo junto ao municipio, para os efeitos e sob as penas da lei,
que inexiste qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com a administracdo
publica municipal ou qualquer entidade da administracdo publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotagbGes consignadas no orcamento do
municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este plano de
trabalho.

Cataldo, 07 de abril de 2025.

e don o Lo

Diretor Presidente - COACAL
Wender Antonio Ferreira
CPF: 710.100.841-00

Rua Moises Santana, nimero: 394. Bairro S&o Jodo — Cataldo/GO.
coacal@coacal.com.br / Contato: (64) 3040-4598
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COOPERATIVA AGROPECUARIA
DE CATALAO

| COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO |

ESTATUTO SOCIAL

EM VIGOR: 28/12/2005



MATRIZ:

FILIAIS:

LATICINIOS COACAL
Rua Moisés Santana, n° 394, Bairro Sdo Jodo, Cataldo -GO
Fone (64) 3441-2288
CNPJ: 01.320.951/0001-00 - IE: 10.071.215-0
POSTO DE COMBUSTIVEL COACAL

Rua Raulina Fonseca Paschoal n° 2.259, Centro, Cataldo - GO
CNPJ: 01.320.951/0005-34 - |IE: 10.218.552-2

LOJA DE PRODUTOS AGROPECUARIOS COACAL
Rua Wagner Estelita Campos n°® 382, Centro, Cataldo - GO
CNPJ: 01.320.951/0007-04 - IE: 10.008.305-6

FABRICA DE RACAO COACAL
Rua Moisés Santana, n° 424, Bairro Sao Jodo, Cataldo - GO
CNPJ: 01.320.951/0008-87 - IE: 10.283.771-6

COACAL
Médulos 01 a 23 e 33 a 44, Quadra 14 - SIN
DIMIC - Cataldo - GO

CNPJ: 01.320.951/0010-00 - IE: 10.449.136-1

INDICE GERAL
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acoes distintas, de acordo com suas possibilidades técnicas e financeiras, a
critério da Assembleia Geral:

| — Receber, transportar, classificar, padronizar, armazenar, benéeficiar,
industrializar e comercializar a producéo agropecuaria de seus cooperados,
entregue a sociedade, para venda em comum;

II'— Organizar ou Supervisionar o transporte da produgao para os locais
proprios da Sociedade;

Il — Manter servigos de defesa sanitaria, treinamentos e orientacéo de manejo
e alimentacdo do rebanho, bem como assisténcia agrondmica, veterindria e
extenséo rural;

IV — Prestar assisténcia tecnoldgica ao quadro societario, em estreita
colaboragéo com 6rgéos publicos atuante no setor;

V — Instalar armazém cooperativo para o fornecimento bens de producao e
insumos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades econdmicas de
seus cooperados, e de artigos de uso pessoal e doméstico;

VI — Receber em regime de consignagdo ou representacdo comercial insumo
agropecuario, maquinas e implementos agricolas utilizaveis na atividade
econdmica de seus cooperados;

VIl — Estabelecer quando possivel, abrindo entrepostos em areas diversas, em
relagéo direta com os consumidores de seus produtos, objetivando a melhor
comercializagdo da produgdo de seus cooperados;

VIll — Defender a fixacdo de melhores pregos dos produtos agropecuérios e
seus derivados, em niveis compativeis com as necessidades e interesses de
produtores e consumidores;

IX — Registrar marcas dos produtos beneficiados e industrializados pela
Sociedade;

X — Promover o aprimoramento técnico e profissional de seus cooperados e
dependentes e dos empregados da Sociedade, por conta prépria ou através de
convénios com entidades e organizagdes especializadas, publicas ou privadas;
Xl — Empenhar-se tanto quanto possivel, para elaborar seus planejamentos em
consonéncia com a cooperativa a que estiver filiada, tendo em vista a atingir
um desenvolvimento integrado;

XII - Participar e promover campanhas educativas e publicitarias que visem a
expansao do cooperativismo, do fomento da agropecuaria e da racionalizagdo
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V - Outorgar favores discriminativos ou transigir sobre direitos e créditos, sem o
interesse social manifesto;

Paragrafo Unico — N&o é considerado discriminatério a concessao e uso de
servigos por cooperado quando, em regime de escalonamento, for prioritario;

CAPITULO Ill

DOS COOPERADOS

DA ADMISSAO

ARTIGO 7 .°

Podem fazer parte da Sociedade Cooperativa, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestacao de servigos, qualquer pessoa fisica ou juridica, no gozo
de direitos civis, que tenham boa conduta moral e social, e que se dedique a
pecuaria de leite ou outra atividade objeto da Sociedade Cooperativa, por conta
prépria, ou em parceria, em imével de sua propriedade ou ocupado por
processo legitimo, dentro da area de acdo da Sociedade Cooperativa, podendo
dispor livremente de si e de seus bens, sem prejudicar os interesses e objetivos
da Sociedade Cooperativa, nem colidir com os mesmos;

Paragrafo Unico - O niimero de cooperados n3o tera limite quanto ao maximo,
mas nao podera ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas, porém, quanto a
admissao de novos cooperados, devera ser observado a capacidade técnica da
Sociedade Cooperativa, para a prestacdo satisfatéria dos servicos a que se
propoe;

ARTIGO 8 .°

Para associar-se, o proponente interessado preenchera a proposta de
admisséo fornecida pela Sociedade, comprovando a legitimidade de seus
direitos sobre a propriedade onde desenvolve suas atividades agropecudrias,
bem como a declaragdo de conhecimento do teor do Estatuto Social vigente, e
que optou livremente por associar-se, conforme normas constantes do
Regimento Interno da Sociedade Cooperativa, assinando-as, juntamente com
02(dois) cooperados em pleno gozo estatutario;

Paragrafo 1. ° - Nao poderéo ingressar no quadro social agentes do comércio
OoU empresarios que operem no mesmo campo econémico da Sociedade;
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[l - Propor ao Conselho deﬂﬁﬂ'\AéﬁTﬁﬁﬁiéfr‘éQéo, ao Conselho Fiscal ou as
Assembleias Geral, medidas que julgar de interesse da Sociedade Cooperativa;

v - Demitir-se da Sociedade quando Ihe convier;

V - Solicitar informagdes sobre seus débitos e créditos; VI-Solicitar por escrito
ao Conselho de Administragdo, informagbes sobre qualquer negacio
relacionado as atividades da Sociedade Cooperativa com direito a resposta no
prazo de 15 (quinze) dias, bem como examinar na sede social, a qualquer
tempo, mas de modo a ndo prejudicar os servicos da Sociedade, atas de
Assembleias Gerais, de reunibes, livros ou ficha de matricula, assim como a
contabilidade e seus comprovantes, sob compromisso exigivel na defesa dos
interesses da Sociedade ou do Crédito individual de outro cooperado; sob pena
de responsabilidade civil e penal;

VIl — Recorrer a Assembleia Geral de qualquer ato ou decisdo do Conselho de
Administragdo que viole seus direitos, a lei, o presente Estatuto ou que
contrarie manifestamente o interesse social;

VIl — Realizar com a Sociedade as operacdes que constituem o seu objetivo,
de conformidade com o Estatuto Social e as normas
Fixadas pelo Conselho de Administragdo e/ou Assembleia Geral:

IX — Fica assegurado o direito de receber por qualidade sobre o principal
produto (leite), fornecido a Sociedade desde que o cooperado esteja cumprindo
fielmente o disposto neste estatuto, bem como efetuando compras de
mercadorias na Cooperativa; (Nova Redagio de acordo com a AGE do dia 21/12/2012).

X — Terdo direitos aos produtos e servicos prestados, sem 6nus e ou
subsidiados pela Sociedade Cooperativa, somente os cooperados ativos, e que
estiver mantendo fidelidade com a Sociedade, cumprindo integralmente as
obrigacdes contidas neste estatuto;

Paragrafo 1. ° - A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as
propostas dos cooperados, referidas no inciso “llI” deste artigo, deverdo ser
apresentadas ao Conselho de Administragdo com a antecedéncia minima de
um més e constar do respectivo edital de convocacao;

Paragrafo 2. ° - As propostas subscritas por, pelo menos, 10 (dez) cooperados,
seréo obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembleia
Geral, obedecendo ao prazo estipulado no parégrafo anterior e, ndo o sendo,
poderdo ser apresentadas diretamente pelos cooperados proponentes, de
acordo paragrafo 2. ° do artigo 27;
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derivados e consumo;

Paragrafo 1. ° - O cooperado responde pelos encargos financeiros, por
espécie estabelecida a taxa de mercado, decorrentes de Compromissos com
a Sociedade, limitando o total de seu débito em contas - correntes, que
excederem a 30 (trinta) dias;

Paragrafo 2. ° -A responsabilidade do cooperado para com terceiros, como
membro da Sociedade, somente podera ser invocada depois de
judicialmente exigida da Sociedade:

Paragrafo 3. ° -Caso no periodo de entre — safra houver reducdo da
produgéo por linha de fornecedores, o rateio do transporte cabera aos
fornecedores remanescentes de cada linha;

Paragrafo 4. ° - Se o cooperado que estiver fornecendo toda sua produgao
a Sociedade resolver suspender o fornecimento devera dar conhecimento
por escrito a Sociedade de sua decisdo, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, cabendo ao Conselho de Administracdo a apreciacdo do fato,
tendo em vista a observancia do inciso “II”, do artigo 12:

Paragrafo 5. ° -A suspenséo que trata o paragrafo anterior, voluntaria ou
involuntaria, formal ou informal, antecipa imediatamente os vencimentos e
pronta exigibilidade das dividas do cooperado junto a Sociedade
Cooperativa;

Paragrafo 6. ° - Para retomar o fornecimento do(s) produto(s) que
espontaneamente deixou de fornecer, na forma do paragrafo 5.°, o
cooperado devera obter prévia autorizagdo do Conselho de Administracéo
ou, a critério deste, da Assembleia Geral;

DA RESPONSABILIDADE

ARTIGO 13

O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da Sociedade
Cooperativa até o valor do capital por ele subscrito e o montante das perdas
que lhe couber; tal responsabilidade perdurara para os demitidos,
eliminados, suspensos ou excluidos, até a aprovacio pela Assembleia Geral
Ordinaria das contas do exercicio em que se deu o desligamento;

Paragrafo Unico — A responsabilidade do cooperado estende se perante
terceiros, por compromisso da Sociedade;
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que se justifique dentro de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento
da notificag&o. Decidida pelo Conselho de Administragéo a eliminacdo, uma
copia desta deciséo serad remetida dentro de (30) trinta dias ao eliminado, o
qual tera o mesmo prazo, contado do recebimento, para recorrer a
Assembleia Geral, com efeito, suspensivo. Transcorrido o prazo sem recurso
ou denegado este, a eliminagao se tornara efetiva, mediante termo lavrado
no Livro de Matricula, assinado pelo Presidente da Sociedade;

DA EXCLUSAO

ARTIGO 17
A excluséo do cooperado sera feita:

| - Por dissolucdo da pessoa juridica;
I - Por morte da pessoa fisica;

lll - Por incapacidade civil ndo suprida;

IV - Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na Sociedade Cooperativa;

ARTIGO 18
As obrigacdes dos cooperados falecidos, contraidas com a Sociedade
Cooperativa, e as oriundas de sua responsabilidade como cooperado em face

de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano do dia

da abertura da sucesséo;

Paragrafo 1. ° -O cooperado falecido, passara a ser representado na
Sociedade pelo seu Espolio, na pessoa do inventariante, até que transitada em
julgado a sentenga que julgar a partilha; E em caso da dissolugdo da Pessoa
Juridica cooperada, continuara esta a ser representada pelo seu liquidante, ou,
sendo mais de um, pelo que for para isso designado, até o encerramento da
liqguidagéo; quando, proceder-se-30 as exclusdes do falecido ou da Pessoa
Juridica;

Paragrafo 2. ° — Os herdeiros do cooperado falecido tém direito ao capital
integralizado e demais créditos pertencentes ao “de cujus”, ndo lhes sendo
assegurando o direito de ingresso na Sociedade Cooperativa através de
sucessao;
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Paragrafo 4.° -Ocorrendo deslig\émento, eliminagbes ou exclusdes -de
cooperados em numero e/ou valor tal que as restituigdes das importancias
referidas possam ameacar a estabilidade econdmico-financeira da Sociedade
Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua
continuidade;

Paragrafo 5. ° - Quando a devolugéo do capital ocorrer de forma parcelada
devera ser mensais, iguais e fixas, mantendo o mesmo valor de compra a partir
de 60 (sessenta) dias da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar o Balango;

ARTIGO 23

Nos casos de eliminagdo e exclusdo baseada no inciso “IV” do artigo 17, o
cooperado somente poderd reingressar na Sociedade depois de decorridos 05
(cinco) anos da data de eliminagdo ou exclusdo, desde que atendidos os
requisitos deste estatuto e legislagcdo vigente, e no caso de demisséo depois de
decorridos 03 (trés) anos, e de acordo com as condigbes que na oportunidade
forem deliberadas pelo Conselho de Administragdo, em ambos os casos,
devidamente autorizados pela Assembleia Geral;

Paragrafo Unico — Em qualquer caso de readmiss&o do cooperado, 0 mesmo
devera reintegralizar totalmente, & vista, corrigido ou atualizado o capital por
ocasido do seu desligamento;

CAPIiTULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

ARTIGO 24 :
O Capital Social da Sociedade Cooperativa, representado por quotas, ndo tera
limite quanto ao maximo e variara conforme o nimero de quotas subscritas,
mas nao podera ser inferior a R$ 6.000,00 (seis mil reais);

Paragrafo 1. ° - O capital social é subdividido em quotas-partes no valor de
R$ 1,00 (hum real) cada uma;

Paragrafo 2. ° - A quota é indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, néo
podendo ser negociada e nem dada em garantia, e sua subscrigdo,
integralizag&o, transferéncia ou restituicdo sera sempre escriturada no livro
de matricula;

Paragrafo 3. ° - A transferéncia de quotas entre cooperados, total ou parcial,
sera escriturada no livio de matricula mediante termo que contera as
assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da Sociedade
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Paragrafo 2. ° - Eventuais alteracdes na capacidade de produgdo do
cooperado, posteriores a sua admissdo, obrigardo ao reajuste de sua
subscri¢éo, respeitada os limites estabelecidos no caput deste artigo;

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 26

Dentro dos limites legais e estatutarios, a Assembleia Geral, Ordinaria ou
Extraordinéria, é o érgdo supremo da Sociedade, com poderes para tomar as
resolugdes que julgar convenientes ao seu desenvolvimento e a defesa de seus
interesses. Suas deliberagdes vinculam-se a todos, ainda que ausentes ou
discordantes dela participando exclusivamente os seus cooperados, exceto
funcionarios necessérios ao desenvolvimento dos trabalhos:

ARTIGO 27

A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente
da Administragéo, ou seu substituto legal, auxiliado por um secretario “ad hoc”
dentre os cooperados, sendo também convidados os ocupantes dos demais
cargos da Sociedade a participar da mesa;

Paragrafo 1. ° -Quando a Assembleia Geral n3o tiver sido convocada pelo
Presidente, os trabalhos serdo dirigidos por um cooperado, escolhido na
ocasiao, e secretariado por outro, convidado por aquele, compondo a mesa dos
trabalhos os principais interessados na sua convocacgao; :

Paragrafo 2. ° - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se
ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda, apés solicitagio no atendida,
por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais;

ARTIGO 28

Trés s&o os processos de votacido admitidas nas Assembleias Gerais:
a) simbdlica ou por aclamacao;

b) nominal;

c) secreta.
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edital de convocagao, o Presidente instalara a Assembleia e, tendo encerrado o
Livro de Presenga mediante termo que contenha a declaragdo do numero de
cooperados presentes, da hora do encerramento e da convocacao
correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva ata;

ARTIGO 31
N&o havendo quérum para instalagdo da Assembleia Geral, sera feita nova
convocacao;

Paragrafo tnico - Se ainda assim nao houver quérum para a sua instalagéo,
sera admitida a intencio de dissolver a Sociedade Cooperativa, fato que
devera se comunicado a respectiva OCB-GO:

ARTIGO 32
Dos editais de convocagéo das assembleias gerais deverdo constar:

| - A denominagédo da Sociedade Cooperativa e o nimero de Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas - CNPJ, seguidas da expresso: Convocagcao da
Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso:

Il - O dia e a hora da reuni@o, em cada convocagéo, assim como o local da sua
realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, serd o da sede social;

] - A sequéncia ordinal das convocagoes;

IV -A Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificacées;

V - O niimero de cooperados existentes na data de sua expedicao para efeito
do calculo do quérum de instalacéo;

VI. - Data e assinatura do responsavel pela  convocacgio;

Paragrafo 1. ° - No caso de a convocacgao ser feita por cooperados, o edital
sera assinado, no minimo, por 05 (cinco) signatarios do documento que a
solicitou;

Paragrafo 2. ° - Os editais de convocagéio serdo afixados em locais visiveis -
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Paragrafo 4. °~ O Suplente, quando em exercicio, percebera 0os mesmos
honorarios do Conselheiro substituido;

Paragrafo 5. ° - E da competéncia exclusiva das assembleias, a indicacdo ou
nomeacao de dirigentes, conselheiros, empregados da Sociedade ou

cooperados, com remuneragdo ou ndo, a cargos ou representacao da

Sociedade em outras entidades, bem como a substituicao e/ou destituicao;

ARTIGO 34
Os ocupantes de cargos sociais da Sociedade, como quaisquer outros
cooperados, ndo poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se

refiram direta ou indiretamente, entre os quais os de prestacado de contas, mas -

nao ficaréo privados de tomar parte nos respectivos debates;

ARTIGO 35

Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o
Presidente da Sociedade Cooperativa, logo apds a Leitura do Relatério do
Conselho de Administragdo, as pecas contdbeis e o parecer do Conselho
Fiscal, solicitara ao plenario que indique um cooperado para coordenar os
debates e a votacdo da matéria;

Paragrafo 1. ° - Transmitida a direcdo dos trabalhos, o Presidente e demais
conselheiros de administragdo e fiscal, deixardo a mesa, permanecendo no
recinto, a disposicdo da Assembleia Geral para os esclarecimentos que lhes
forem solicitados;

Paragrafo 2. ° - O coordenador indicado escolhera, entre os cooperados, um
Secretario “ad hoc” para auxilid-lo na redacédo das decisées a serem incluidas
na ata pelo Secretario da Assembleia Geral;

ARTIGO 36

As deliberacbes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre
assuntos constantes do edital de convocacdo e os que com eles tiverem
imediata relagéo:

Paragrafo 1. ° - Os assuntos que ndo constarem expressamente do edital de
convocagao e os que ndo satisfizerem as limitacdes deste artigo, somente
poderdo ser discutidos depois de esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua
votagao, se a matéria for considerada objeto de deciséo, sera obrigatoriamente
assunto para nova Assembleia Geral:

Paragrafo 2° - Para a votacdo de qualquer assunto na assembleia deve-se
averiguar os votos a favor, depois os votos contra e por fim as abstencdes.
Caso o nimero de abstencdes seja superior a 50% (cinquenta por cento) dos
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As reunibes preparatérias serao convocadas pelo Diretor Presidente, apds
deliberagdo do Conselho de Administracio, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, através de ampla divulgagao, informando as datas e os locais de
sua realizagéo;

ARTIGO 42
Devera constar na Ordem do Dia do edital de convocacdo da assembleia um
item especifico para a apresentacéo do resultado das reunides preparatorias.

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

ARTIGO 43

A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por

ano, no decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio
social, e deliberard sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar da
Ordem do Dia:

I - Resultado das pré-assembleias (reunides preparatorias);

Il - Prestacdo de contas dos Orgdios de Administragdo, acompanhada do
Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatério da Gestéo;
b) Balango Geral;

c) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do
Conselho Fiscal;

d) Plano de atividade da Sociedade Cooperativa para o exercicio seguinte;

lll -Destinacdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se,
no primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatdrios, em consonancia
ao artigo 70;

IV - Criagdo de novos conselhos, definindo-lhes as funcdes para melhorar o
funcionamento da Sociedade Cooperativa;

V - Elei¢éo e posse dos componentes do Conselho de Administracéo, do
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V — Deliberagao sobre contas dos liquidantes.

Paragrafo 1° - S&o necessarios, pelo menos, os votos de dois tergos (2/3) do
numero de associados presentes, para tornar véalidas as deliberagbes de que
trata este artigo.

Paragrafo 2° - Para reforma dos Estatutos, o Conselho de Administragdo fica
obrigado a manter na sede da Sociedade, & disposicdo dos cooperados, a
partir da data da convocagéo, o projeto que pretende submeter a deliberacao
da Assembleia, destacando os artigos, paragrafos, incisos e alineas, objeto da
mudanca.

CAPITULO VI
PROCESSO ELEITORAL

ARTIGO 46

Sempre que for prevista a ocorréncia de eleicées em Assembleia Geral, o
Conselho Fiscal juntamente como Conselho de Administracdo, com a
antecedéncia, pelo menos trinta dias da Assembleia, criara um Comité Eleitoral
composto de (03) trés membros, todos n&o candidatos a cargos eletivos na
Sociedade Cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral, relativos a
eleicdo dos membros dos Conselhos de Administracéo, Fiscal e, se houver
outros conselhos;

ARTIGO 47
No exercicio de suas fungdes, compete ac comité especialmente:

I - Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em
exercicio e do nimero de vagas existentes:

Il - Divulgar entre os cooperados, através de circulares efou outros meios
adequados, o nimero e a natureza das vagas a preencher;

lII - Solicitar aos candidatos a cargo eletivo que apresentem certiddo negativa
em matéeria civel e criminal e de protestos dos cartérios das Comarcas em que
tenham residido nos dltimos 05 (cinco) anos; IV - Registrar os nomes dos
candidatos, pela ordem de inscricdo, verificando se esta no gozo de seus
direitos sociais e se foi observado o disposto no § 4° do art. 8° deste Estatuto
Social;

V -Verificar, por ocasifo da inscricdo, se existe candidatos sujeitos as
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Paragrafo 3. ° -Os eleitos para suprirem vacancia nos Conselhos de
Administrag&o ou Fiscal exercerdo os cargos somente até o final do mandato
dos respectivos antecessores;

Paragrafo 4. ° - A posse dos membros do Conselho de Administracdo e
Conselho Fiscal, se da em reunido especial, aberta aos demais cooperados,
realizada até o décimo dia apds as eleigbes, que serda a data de inicio da
proxima gestao, nao podendo ultrapassar a 31 de margo, salvo motivo de forca
maior;

ARTIGO 49

N&o se efetivando nas épocas devidas a eleicdo de sucessores, por motivo de
forca maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em
exercicio consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessario
ate que se efetive a sucessé&o, nunca superior a 90 (noventa) dias;

ARTIGO 50

Séo inelegiveis, alem das pessoas impedidas por Lei, os condenados a pena
que vede ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, prevaricacdo, suborno, concusséo, peculato ou contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade;

ARTIGO 51

Somente podera ser eleito para membro do Conselho de Administragéo, ou
Conselho Fiscal e outros conselhos, o cooperado, pessoa natural, que esteja
no gozo de seus direitos estatutarios;

Paragrafo 1° — O cooperado que estabelecer relagdo empregaticia com a
Sociedade perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as
contas do exercicio em que a relagdo empregaticia foi desfeita;

Paragrafo 2° - Todo cooperado dentro das atribuicbes estatutarias, tera direito
a voto, entretanto, somente podera concorrer a eleicdo para cargos do
Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal, o cooperado ativo que fornecer
regular e ininterruptamente sua produgdo de matéria-prima utilizada pela
Sociedade nos udltimos 24 (vinte e quatro) meses, conforme determinado no
inciso 1l artigo 12;

Paragrafo 3° - O cooperado que esteja inadimplente junto a Sociedade
Cooperativa, ndo podera votar e ser votado;

ARTIGO 52

Nenhum candidato para membro do Conselho de Administracdo ou do
Conselho Fiscal deve ser votado e, se eleito, empossado, se ndo apresentar,
no momento oportuno, os documentos, que devem ser encaminhados aos
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Paragrafo 1° - Serj proclaﬁfgédgwéieita a chapa para o Conselho de
Administrag&o que alcangar a maior votagao;

Paragrafo 2° - N&o concorrendo mais de uma chapa para o Conselho de
Administrago, a elei¢do se dara por aclamagao e maioria simples;

Paragrafo 3° -Ocorrendo empate na apuragdo dos votos para eleicdo do
Conselho de Administragdo, o desempate se dara pela soma maior do tempo
de associagéo dos integrantes das chapas, na Sociedade Cooperativa;

Paragrafo 4° - Na eleigdo para o Conselho Fiscal cada cooperado eleitor
podera votar em até 03 (trés) nomes dos candidatos apresentados;

Paragrafo 5° - Nas apuragGes para o Conselho Fiscal, preliminarmente devem
ser excluidos, pela ordem inversa de votacdo, os que, nos termos deste
Estatuto ou da lei, ndo puderem ser reeleitos, para resguardar a sua renovagao
de dois tergos (2/3), ainda observando o impedimento de os eleitos ndo
poderem ter, entre si, lagos de parentesco até o segundo grau, em linha reta ou
colateral;

Paragrafo 6° - Apurados os votos, devem ser considerados eleitos, para o
Conselho Fiscal, os 03 (trés) nomes mais votados como titulares, e os 03 (trés)
nomes seguintes mais votados como suplentes;

Paragrafo 7° - Para o Conselho Fiscal a eleigdo se darda em um Unico turno, e
havendo empate entre os candidatos, deve ser considerado eleito o candidato
de maior tempo de associa¢do na Sociedade Cooperativa, proclamando-se,
assim, os nomes dos 03 (trés) titulares e dos 03 (trés) suplentes;

Paragrafo 8° - Fica impedido de assumir o cargo de Conselheiro Fiscal, o
candidato que obtiver nimero de votos para eleicdo, mas que tenha lagos de
parentesco até o segundo grau, em linha reta ou colateral, com membro eleito
de uma chapa para o Conselho de Administracéo:;

Paragrafo 8° - Ocorrendo & situagio expressa no paragrafo anterior, sera
convocado o candidato imediatamente mais votado entre os concorrentes;

ARTIGO 55

Concluindo os trabalhos de votagéo e apuracdo, um dos secretarios da mesa
deve lavrar a ata circunstanciada das eleigbes, consignando todos os
incidentes, o total de votos de cada chapa, os votos nulos e em branco e
eventuais protestos e impugnacbes, assinando-a, no final, o Presidente e os
demais membros da Mesa de votagéo e apuragdo, e os fiscais indicados pelas
chapas concorrentes;
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Paragrafo 5. ° -Se o niimero de membros do Conselho de Administraggo ficar
reduzido a menos da metade de seus membros devera convocar a Assembleia
Geral para o preenchimento das vagas;

ARTIGO 58
O Conselho de Administracdo rege-se pelas sequintes normas:

a) Reune-se ordinariamente uma vez por més, na data do pagamento ao
cooperado e extraordinariamente sempre que necessario, por convocacao do
Presidente, da maioria do préprio Conselho, ou, ainda, por solicitacdo do
Conselho Fiscal;

b) Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros,
proibida a representacao, sendo as decisbes tomadas pela maioria simples de
votos dos presentes, reservado ao Presidente o voto de desempate;

c) As deliberacdes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em
livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros
do Conselho presentes;

Paragrafo Unico -Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho
de Administragdo que, sem justificativa, faltar a 02 (duas) reunides ordinarias
consecutivas ou a 03 (trés) reuniées durante o ano;

ARTIGO 59
Competem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto Social, as seguintes atribuicbes:

| - Propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientacéo geral das
atividades da Sociedade Cooperativa, apresentando programas de trabalho e
orgcamento, além de sugerir as medidas a serem tomadas;

Il - Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das operagfes e servicos;

lli-Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, bem como a
sua viabilidade;
IV - Estabelecer as normas para funcionamento da Sociedade Cooperativa;

V - Elaborar, juntamente com liderangas do quadro social, Regimento Interno
para a organizacdo do quadro social;

25



ceder direitos

constituir mandatarios;

XIX - Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacdo ou desgaste dos
valores que compdem o ativo permanente da entidade;

XX - Criar comités especiais, transitérios ou ndo, para estudar, planejar, e
coordenar as solu¢des de questbes e projetos especificos;

XXI - Zelar pelo cumprimento da legislacdo do Cooperativismo e outras
aplicaveis, bem como pelo atendimento da legislacéo trabalhista perante seus
empregados, e fiscal;

Paragrafo 1. ° - O Conselho de Administracio solicitara, sempre que julgar
conveniente, o assessoramento de quaisquer funcionarios graduados para
auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que
qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas;

Paragrafo 2. ° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragao
serao baixadas em forma de Resolugdes, Regulamentos ou Instrugdes que, em
seu conjunto, constituirdo o Regimento Interno da Sociedade Cooperativa:

Paragrafo 3. ° - E vedado ao Conselho de Administragéo fazer admissoes de
funcionarios que tenham lagos de parentesco até o segundo grau, em linha reta
ou colateral, com os Conselheiros Executivos e membros do Conselho Fiscal;

Paragrafo 4. ° -A competéncia atribuida & Diretoria Executiva nio exclui a do
Conselho de Administracdo para tais atos, compreendidas nas atribuicbes
estabelecidas no presente estatuto e todos os empréstimos e obrigactes
contraidas por esta Diretoria atual sem o aval do Conselho de Administragéo ou
da Assembleia Geral Ordinaria fica sob sua responsabilidade até a devida
quitagao feita por parte dos beneficiados ou da prépria Sociedade;

ARTIGO 60
Ao Presidente da Diretoria Executiva, que é o Presidente do Conselho de
Administracdo e da Sociedade Cooperativa, compete:

| - Representar a Sociedade e o Conselho de Administragédo em juizo ou fora
dele, assim como perante a Assembleia Geral dos cooperados, e/ou constituir o
mandatario;

Il - Convocar e presidir a Assembleia Geral e reunides do Conselho de
Administragdo e Diretoria Executiva, observadas as excegdes previstas no
presenie estatuto;
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como derivem responsabilidade para a Sociedade:

lll - Assinar, com outro Diretor Executivo ou mandatario cheques e outros
documentos dos negdcios da Administracdo da Sociedade;

IV - Propor ao Presidente diretrizes e metas, assim como a admissdo ou
demiss&o de funcionérios em servico sob a sua responsabilidade; e

V - Substituir o Presidente e/fou o Diretor de Desenvolvimento nos seus
eventuais afastamentos.

ARTIGO 62
Compete ao Diretor de Desenvolvimento:

| - Coordenar, controlar, executar e fazer executar 0s servicos dos setores de
desenvolvimento da Sociedade e de seus cooperados. Assim como os servicos
auxiliares, assisténcia técnica e outros necessarios;

Il - Assinar, em conjunto com o Presidente contratos, escrituras e quaisquer
outros documentos que possam onerar bens e direitos da Sociedade bem
como derivem responsabilidade para a Sociedade;

lll - Assinar, com outro Diretor Executivo ou mandatario, cheques e outros
documentos.

CAPITULO VIlI

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 63

Os negdcios e atividades da Sociedade Cooperativa serdo fiscalizados assidua
e minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés) suplentes, todos cooperados, eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria, com mandato de 01 (um) ano, s6 sendo permitida a reeleicdo de 1/3
(um tergo) dos seus componentes; Paragrafo 1° - Ndo podem fazer parte do
Conselho Fiscal, além de inelegiveis previstos na Lei e no presente Estatuto, os
parentes dos membros do Conselho de Administragéo até o 2° (segundo) grau,
em linha reta ou colateral, assim como os parentes entre si:

Paragrafo 2° - Os suplentes, independente da ordem de eleicdo, substituem os
efetivos nas suas faltas e impedimentos, quando, para isso, sdo convocados
pelos membros efetivos restantes;
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em volume, qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da
Sociedade Cooperativa;

V -Certificar-se o Conselho de Administracdo vem se reunindo regularmente e
se existem cargos vagos na sua composicao;

VI - Averiguar se existem reclamacdes dos cooperados quanto aos servigos
prestados;

VIl - Inteirar-se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade;

VIl - Averiguar se ha problemas com empregados;

IX - Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades
fiscais, trabalhistas ou administrativas e quanto aos érgéos do Cooperativismo;

X - Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao
corretos, bem como se os inventarios periédicos ou anuais sdo feitos com
observancia das regras proprias;

Xl - Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco e o
relatérioc anual do Conselho de Administracdo, emitindo parecer sobre estes
para a Assembleia Geral;

Xl - Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusGes dos
seus trabalhos, denunciando a este, a Assembileia Geral e se for o caso a OCB,
as irregularidades;

Xl - Promover sindicancia de qualquer natureza, por iniciativa prépria ou por
solicitacdo da Assembleia Geral, do Conselho de Administragao e/ou Diretoria
Executiva, na apuracao de eventuais irregularidades;

XIV — Criar Comité Eleitoral, conforme estipula o artigo 46 deste estatuto,
fiscalizando os trabalhos de eleicdo, proclamagédo e posse dos eleitos, bem
como o cumprimento do Estatuto Social, Regimento Interno, Resolugdes,
Decistes de Assembleia Geral e do Conselho de Administracgao;

XV - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, sempre que ocorrer
motivo grave ou urgente, se o conselho de administracdo recusar-se a
convoca-la;

Paragrafo 1. ° - Para o desempenho de suas fun¢bdes, o Conselho Fiscal
podera examinar e fiscalizar, a qualquer tempo e sem qualquer restricdo,
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ARTIGO 68
No Livro de Matricula os cooperados serdo inscritos por ordem cronologica de
admissao dele constando:

I-O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo, residéncia, telefone,
ndmeros do Registro Geral de Identidade, Inscricdo no C.PF. e Inscricéo de
Produtor Rural e dados bancarios:

Il - Cadastro da propriedade rural, constando a cépia da escritura, o ITR, o
INCRA, o registro do imével em cartério, modo de ocupacdo, e se for caso o
Contrato;

Il - A data de sua admiss&o, e quando for o caso, de seu desligamento,
eliminacéo ou exclusao, e os motivos;

IV - A conta corrente das respectivas quotas do capital social;

V - Assinatura e testemunho de 02 (dois) cooperados;

Paragrafo unico -A Sociedade, ndo poder4 utilizar nimero de matricula igual
para cooperado, mesmo ocorrendo demissao, eliminacdo ou exclusido de outro
cooperado;

CAPITULO X
DO BALANGO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS.

ARTIGO 69
A apuracdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango
geral ser&o realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano;

ARTIGO 70

As Sobras liquidas apurados por setor de atividade, depois de deduzidos os
percentuais destinados aos Fundos abaixo relacionados, nos termos deste
artigo, seréo distribuidos aos cooperados na proporcdo do volume dos
fornecimentos da produgéo que cada qual tenha efetuado com a Sociedade,
salvo deliberagdo da Assembleia Geral Ordinéria, a qual podera destinar esse
saldo, ou parte dele, para elevagdo do Capital Social ou aos Fundos ja
constituidos:
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recursos anuais deste fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida a
revisdo dos planos de aplicacdo, devendo a Assembleia Geral seguintes e r

informada e fazer as recomendagbes necessarias ao cumprimento das
finalidades objetivadas;

Paragrafo 2. ° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida
no Paragrafo 2°, do Artigo 70, as rendas eventuais de qualquer natureza,
resultantes de operagbes ou atividades nas quais os cooperados n3o tenham
tido intervencéio;

ARTIGO 73

Os Fundos a que se referem os artigos 71 e 72 deste Estatuto sdo indivisiveis
entre os cooperados, ainda que no caso de liquidacdo voluntaria da Sociedade,
hipétese em que serdo, juntamente com o remanescente, se houver
encaminhado a Federagdo, ou a Central das Sociedades Cooperativas do
mesmo ramo, ou a OCB, conforme deliberagéo da Assembleia Geral;

CAPITULO XI
DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

ARTIGO 74
A Sociedade Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os cooperados,
totalizando o numero minimo de 2/3 (dois tercos) dos cooperados
presentes, com direito a voto, ndo se disponham a assegurar a
continuidade da Sociedade Cooperativa;

b) Devido a alteracéo de sua forma juridica;

C) Pela reducéo do ntmero de cooperados a menos de 20 (vinte) ou do
capital Social minimo, se até a Assembleia Geral subsequente, realizada
em prazo nao superior a 06 (seis) meses, esses quantitativos ndo forem
restabelecidos;
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anterior, de 30 de dezembro de 2.001, sendo a primeira eleicdo para o
Conselho Fiscal e do Conselho de Administracéo a ser feita nos termos deste
estatuto devera ser realizada nos anos de 2.006 e 2.007, respectivamente.
Cataléo-Go, 23 de dezembro de 2005.

DECLARAGAO

Declaramos que o presente Estatuto foi integralmente transcrito no livro de atas
das Assembleias Gerais, nas folhas 66 a 99 do livro n°® 02.

Nota 1: O Artigo 57 esté vigorando com a nova redag&o aprovada em Assembleia
Geral Extraordinaria. AGE, realizada no dia 28 de janeiro de 2011.
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Diretor Presidente Carlos " Henrique Arruda
Diretor de Operacgdes Romildo Antonio da

Diretor de Desenvolvimento Hermes José de Souza

1. i Suplente Nilomar José de Mesquita
2 .° Suplente Divino Pinto da Silva

1 0 Vogal Paulo de Tarso Brandao
2 2 Vogal Braulio José Rezende

3 2 Vogal Diégenes Francisco da Costa
4 .° Vogal Joaquim de Avila Vale

CONSELHO FISCAL

EFETIVOS:

Presidente José Rocha de
1° Secretario Wender Antonio Ferreira

2° Secretario Mauro Abrao

SUPLENTES:
Paulo Humberto Moreira
José Eduardo Silva Ledo

Divino Geraldo Ferreira
COMISSAO DE REFORMA ESTATUTARIA

Absaldo Ramos da Cruz,
Aremita Aparecida da Costa Martins,
Edivaldo Pereira da Silva,
Geny da Graga Mathias,
Jaime Dias Duarte,

Jamil Candido da Costa,
Joao Anténio de Faria,
José Arruda Marques,
Joaquim Silvio Purcina,
Milton Mariano Teixeira,
Odair Ferreira da Silva,
Paulo Roberto Cunha, e
Pedro Antbnio da Silva.

COOPERATIVISMO

Duarte
Silva

Oliveira

Cooperativismo origina-se da palavra cooperacdo. E uma doutrina cultural e
socioecondmica, fundamentada na liberdade humana e nos principios cooperativos.
A cultura cooperativista busca desenvolver a capacidade intelectual das
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Os membros contribuem equitativamente para o capital das cooperativas e a
controlam democraticamente. Parte desse capital € normalmente, propriedade
comum da cooperativa. Os membros destinam os excedentes a uma ou mais das
seguintes finalidade:

* Desenvolvimento das suas cooperativas, eventualmente pela criagao
de reservas, partes das quais, pelo menos sera indivisivel.
* Retorno de beneficios aos membros na proporcio de suas transacdes com a
cooperativa.
* Apoio a outras atividades aprovadas pelos membros

4° PRINCIPIO —- AUTONOMIA E INDEPENDENCIA

As cooperativas sdo empreendimentos auténomos, controlados por seus
associados, que devem decidir sobre suas atividades, definir sua miss&o,
objetivos e metas. N&o ha interferéncias governamental nas decisdes.

5° PRINCIPIO — EDUCACAO, FORMAGCAO E INFORMACAO

Este Principio objetiva o desenvolvimento cultural e profissional do associado e
da sua familia. A formagdo, a capacitacdo e a constante requalificagao de
associados, diretores, conselheiros, lideres e funcionarios (colaboradores) séo
os objetivos desse principio. A informacéo transparente das atividades da
cooperativa, a divulgagdo da Doutrina, da Filosofia e dos Principios so
caminhos para o sucesso.

6° PRINCIPIO - COOPERAGAO ENTRE COOPERATIVAS

Se os associados se ajudam mutuamente, as cooperativas deverdo fazer o
mesmo. SO assim haverd um crescimento econdémico, cultural e social dos
associados e do Sistema Cooperativo. :

Na era da globalizag&o, a integragéo ¢ a chave do sucesso. As cooperativas s6
serao eficientes se agregarem qualidade produtividade e economia de escala
nos servicos.

7° PRINCIPIO - INTERESSE PELA COMUNIDADE

As cooperativas contribuem para o desenvolvimento da comunidade com a
geragao de empregos, produgdo, servicos e preservacdo do meio ambiente,
mediante politicas aprovadas pelos seus associados.

SIMBOLO DO COOPERATIVISMO BRASILEIRO
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO - COACAL
Rua Moisés Santana n°. 394, Bairro S&o Jodo, Catalao/GO - CEP 75.703-060

CNPJ: 01.320.951/0001-00 NIRE: 52400000213

Aos vinte e nove dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco
(29/05/2025), em terceira e Ultima convocacdo, as 11h, na sede da COACAL
no DIMIC, no Eixo Principal 1, Médulo 34, Quadra 14, Cataléo, Goias, reuniram
0s cooperados da Cooperativa Agropecudria de Cataldo — COACAL, em
Assembleia Geral Ordinaria - AGO, convocada por Edital publicado no dia
08/03/2025 no Blog “Zap Cataldo” da cidade de Catalao, também afixado nos
murais da Cooperativa Agropecudria de Cataldo, Camara e Prefeitura
Municipal de Cataldo, havendo ampla divulgagdo nas redes sociais e
emissoras de radios locais. Verificado o atendimento do quérum do artigo 30 do
Estatuto Social da Coacal, o Presidente da COACAL, Senhor Wender Antdnio
Ferreira, instaurou a sessédo. Com a palavra, deu boas vindas e agradeceu a
presenca de todos, inclusive do Dr. Clelisson Antdnio da Fonseca, inscrito na
OAB/GO n® 22.143, assessor juridico da COACAL e do contador Mazurkyevcz
Bernardes dos Santos. Em seguida, convidou, Thais da Costa Silva, para
auxiliar nos trabalhos na condicdo de secretaria e Agnaldo Anténio Bento para
presidir a mesa. Procedida a primeira, segunda e terceira chamadas, deu-se
inicio na assembleia, oportunidade em que o Presidente da mesa procedeu a
leitura do edital, com o seguinte teor: “EDITAL DE CONVOCACAO PARA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. O Diretor-Presidente da Cooperativa
Agropecuéria de Cataldo - COACAL no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 60, Il, do Estatuto Social, convoca, ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA, com base no artigo 43 do Estatuto da COACAL, que se realizara
no dia 29/03/2025 (vinte e nove de marco de dois mil e vinte e cinco), na sede
da Cooperativa no DIMIC, no Eixo Principal 1, Médulo 34, Quadra 14, Cataldo,
Goias, as 9:00h, em primeira convocacdo, necessitando do quorum de 2/3
(dois tergos) do nimero de cooperados em condicbes aptas de voto
(exigéncias do artigo 12, Il do Estatuto Social); as 10:00h, em segunda
convocagao com metade mais um dos cooperados e as 11:00h, em terceira e
ultima convocagdo, com o nimero minimo de 10 (dez) cooperados, conforme
Estatuto Social. ORDEM DO DIA: | - Apresentacdo dos resultados da reunido
preparatoria para fins da prestagdo das contas do exercicio de 2024; Il -
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integra da Ata de Reuni&o Preparatéria que aconteceu no dia 14 de margo de
2025 as 14h, na sala de reunides da Cooperativa Agropecuaria de Catalao —
COACAL, localizada na Rua Moisés Santana, n® 394, Bairro S&o Jodo, tendo
sido ratificado, por unanimidade dos presentes, o resultado da reunido
preparatdria. De volta com a palavra, o presidente da mesa passou a segunda
ordem do dia: Il - Prestagdo de contas do Conselho de Administracgao,
acompanhada do parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: a) Relatério da
Gestéo; b) Balango Geral/2024; c) Demonstrativo das sobras e/ou das perdas,
€ parecer do Conselho Fiscal; O presidente do Conselho Fiscal da COACAL,
senhor Jodo Batista Pereira fez a leitura do Relatdrio de Demonstracgéo
Contabil da Gestéo disponibilizado na instituigso pelo Conselho Administrativo
e Fiscal. Apés a leitura passou-se a palavra ao contador da COACAL, para
explanar o balango patrimonial e o demonstrativo das sobras e perdas do
exercicio de 2024. O Contador Mazurkyevcz Bernardes dos Santos, portador
do RG - 2843659 SSP/GO, inscrito no CPF — 534.033.471-68, explanou que a
receita operacional bruta da COACAL no exercicio de 2024 foi de R$
43.928.984,80 (quarenta e trés milhdes novecentos e vinte e oito mil e
novecentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos), apurando-se lucro
liquido no exercicio de R$ 2.017.683,18 (dois milndes e dezessete mil
seiscentos e oitenta e trés reais e dezoito centavos). Na sequéncia o Senhor
Jodo Batista Pereira, presidente do Conselho apresentou relatério fiscal com
parecer favoravel pela aprovagdo do Relatério de Gestdo e Balanco Geral de
2024, bem como o demonstrativo das sobras e perdas da COACAL. Colocadas
as contas em votagéo, foram aprovados por unanimidade: a) Relatério da
Gestéo; b) Balanco Geral/2024; ¢) Demonstrativo das sobras e/ou das perdas.
A seguir, o presidente da mesa pediu autorizagdo a Assembleia, para alteracao
da ordem dos trabalhos, sugerindo-se deixar a terceira ordem do dia,
correspondente a eleigéo e posse dos membros do Conselho Administrativo e
Conselho Fiscal para o final da assembleia, o que foi autorizado pelos
presentes. Seguindo a pauta do dia passou-se a apresentacdo da
demonstragdo panoramica dos resultados do plano de recuperagao,
correspondente a quarta ordem do dia, tendo o presidente da COACAL Wender
Antonio Ferreira, apoiado pelo contador Mazurkyevcz Bernardes dos Santos e
do Assessor Juridico Dr. Clelisson Antdnio da Fonseca, apresentando a
evolugdo e comprovacdo do plano de recuperacdo administrativa da COACAL,
com pagamento integral das obrigagbes, especialmente junto & instituicoes
financeiras e outros credores, demonstrando a satde financeira da sociedade,
ante o éxito do projeto de recuperagdo administrativa implementado. A
assembleia aprovou por unanimidade a execugdo do plano de recuperacao
administrativa e manifestou pelo seu encerramento no ano de 2025, ante o
cumprimento de seus objetivos. Entdo, o presidente da mesa colocou em
deliberagdo o tema estabelecido na quinta ordem do dia referente a
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antecipagdo do pagamento das parcelas remanescentes ou atualizacdo do
montante remanescente dos débitos apurados por indice de COrregao ou juros,
a serem oportunamente discutidos. Colocada a proposta em votacao, esta foi
aprovada por unanimidade de votos. Na sequéncia, passando-se a IX ordem
do dia fora apresentado e colocado em votacdo o pedido de desligamento de
um unico cooperado, senhor Wilmar Luzia de Mesquita, inscrito no CPF:
227.529.351-53. Colocado o pedido de desligamento em votacédo, este foi
aprovado por unanimidade de votos. Sequenciando a reuniso, passou-se a
sequencia da ordem do dia, relativo ao item X — Aprovacdo da fixagdo dos
honorarios, gratificagcbes e da cédula de presenga para os componentes do
Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal. Colocado o projeto em
discusséo, fora apresentada proposta de reajuste de 12% (doze por cento)
sobre os valores atualmente pagos pela COACAL, nio tendo sido apresentado
contraproposta. Colocado em votagdo o aumento-reajuste, fora aprovado por
maioria dos votos, tendo recebido um Unico voto em contrario. Na sequéncia
passou-se a aprovagao de alteragéo excepcional dos requisitos para eleigdo de
membro do Conselho Fiscal, especialmente quanto a dispensa da prova de
fornecimento da produgdo nos 24 (vinte e quatro meses) anteriores 3
candidatura, nos termos do art. 51, §2° c/c art. 12, Il, do Estatuto”. Colocada
em votacao a proposta, foi autorizado a dispensa do cumprimento do requisito
do §2° do art. 51, c/c art. 12, I, do Estatuto para eleicdo dos membros do
Conselho Fiscal aprovado por unanimidade de votos. Na sequéncia passou-se
a Xll ordem do dia, relativo a aprovagéo da nova marca — identidade visual da
COACAL, em razao da reestruturacédo da Cooperativa e da completude de 60
(sessenta) anos de fundagdo. Apresentada a nova marca, esta fora aprovada
por unanimidade de votos. O Presidente da mesa colocou em votacéo a Xlli
ordem do dia, relativa & comissdo de constituicdo especial com 10 (dez)
cooperados para assinar a ata da assembleia, nos termos do art. 37 do
Estatuto Social da COACAL. Colocado a pauta em discusséo, o contador
solicitou autorizagéo para que a ata fosse assinada apenas por trés membros,
tal qual determinado pela JUCEG, sugerindo ainda que o Estatuto da COACAL
fosse alterado neste ponto para cumprimento das novas exigéncias legais.
Colocada a proposta em discuss&o, a Assembleia, por unanimidade, autorizou
que a presente ata fosse assinada somente pela Secretaria designada e por 3
(trés) cooperados. A seguir o presidente da Mesa, Agnaldo Bento, retomou 3
terceira ordem do dia passando a eleigdo e posse dos membros do Conselho
de Administrag&o (mandato margo de 2025 a margo de 2027) e do Conselho
Fiscal (mandado de margo de 2025 a margo de 2026). Com a palavra, ciente
do contetdo da terceira ordem do dia, o Presidente da mesa transferiu a
palavra ao coordenador do Comité Eleitoral Jodo Bosco Frezza de Amorim,
para dirigir as eleigbes, proclamagdes e posses dos eleitos. Com a palavra, o
Senhor Jo&o Bosco ressaltou a precedéncia de um processo eleitoral
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SSP/GO, inscrito no CPF — 015.352.851-68, Rogério Vasconcelos, brasileiro,
solteiro, produtor rural, portador do RG — 1924216 SSP/GO, inscrito no CPF —
463.462.101-06, Jodo Batista Pereira, brasileiro, casado, produtor rural,
portador do RG - 632375 SSP/GO, inscrito no CPF - 129.275.461-34,Clodoaldo
José Rodovalho, brasileiro, casado, produtor rural, portador do RG — 3218625
SSP/GO, inscrito no CPF — 664.058.151-53, Vilmar Tristdo Duarte, brasileiro,
casado, produtor rural, portador do RG — 3674438 SSP/GO, inscrito no CPF —
255.437.921-15, Agnaldo Antdnio Bento, brasileiro, casado, produtor rural,
portador do RG 27320452 SPTC/GO -, inscrito no CPF — 497.493.821-53. Os
cooperados/candidatos também foram eleitos por unanimidade, tendo ficado
decidido e aprovado em Assembleia que a escolha dos 03 (trés) conselheiros
efetivos e dos suplentes se dara entre os conselheiros eleitos, e os conselheiro
titulares terdo o mandato de marco de 2025 a margo de 2026, nos termos do §
7° do artigo 54 do Estatuto Social da Coacal. Em seguida, a chapa UNIAO,
COMPROMISSO E TRANSPARENCIA e os membros eleitos para o Conselho
Fiscal foram empossados. Em seguida, o Presidente da COACAL com a
palavra, indagou acerca de ddvidas sobre os trabalhos entdo realizados, todos
mantiveram silentes, apds, agradeceu novamente a presenca de todos e
passando a palavra ao presidente da mesa, este encerrou a sess3o. A lista de
participantes que ingressaram a Assembleia Geral Ordinaria (AGO) esta a
disposicdo na sede da COACAL para eventuais conferencias. Esta é copia fiel
da transcrita no livro de atas da Cooperativa Agropecuaria de Cataldo-
COACAL.

Cataldo/GO, 29 de marco de 2025.

Thais da Costa Silva
Secretaria

Wender Antonio Ferreira
Diretor — Presidente

Amilson Parreira de Carvalho
Diretor de Operacdes

Silvano da Guia do Nascimento
Diretor de Desenvolvimento
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
D020, 85 e D COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO [ D27 DE A
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO - COACAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COACAL DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE EGONOMICA PRINCIPAL
10.51-1-00 - Preparagio do leite
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
10.52-0-00 - Fabricagéo de laticinios
49.30-2-01 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal.
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MOISES SANTANA 394 kb
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
75.703-060 SAO JOAO CATALAO GO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(64) 3441-2288
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fededkkk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
kkkkkikk Fhekokkdkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 16/04/2025 as 13:15:54 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
SECRETARIA DA FAZENDA
CNPJ: 01.505.643/0001-50

[ CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITOS NEGATIVOS —I

% N° 675645 A

Nome C.P.F./C.N.P.J.

I

80391 COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO - COACAL ] 01 .320.951/0001 -00

Enderego Completo
RUA MOISES SANTANA N° 394, SAO JOAO, CATALAO / GO, CEP 75703060

Inscricdo Municipal
20512001

FIM EXPRESSO A QUE SE REFERE ESTA

. CERTIDAO .

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é
CERTIFICADO A EXISTENCIA DE DEBITOS COM A EXIGIBILIDADE SUSPENSA, NOS
TERMOS DO ARTIGO 151, DO CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL, em nome do contribuinte
acima apontado, relativos a tributos administrados pela Secretaria da Fazenda Municipal.

Esta certidao refere-se exclusivamente a situacao do sujeito passivo no ambito da Secretaria da
Fazenda Municipal e da Procuradoria Geral da Fazenda Municipal.

Certiddo emitida nos termos do artigo 206, do Codigo Tributario Nacional, combinado com 0s
termos do artigo 332 e ss da Lei n°. 2.174/03 - Cadigo Tributario do Municipio de Catal3o.
Regulamentado nos art. 126 e ss do Decreto Municipal n°. 1.360/03.

Quinta-feira, 08 de Maio de 2025.

Qualquer Rasura invalida a Certiddo

Certidao valida até Codigo de Validagao:
07/06/2025

Data/Hora impressao

11881675645

08/05/2025 - 15:03:22
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO DE DEBITO EM DIVIDA ATIVA - POSITIVA
COM EFEITO NEGATIVO(PARCELAMENTO)

NR. CERTIDAO: N° 52410706

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO - COACAL 01.320.951/0001-00

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

POR FORCA DO PARAG. UNICO. ART.195, LEI 11651/91, DE
26 DE DEZEMBRO DE 1991, ESTA CERTIDAO NAO DA DIREITO
A ALIENACAO DE QUALQUER BEM PATRIMONIAL DO SUJEITO
PASSIVO, ESPECIALMENTE BEM IMOVEL.

PROCESSOS:
2118513200053 4011702354284 4011702787806 4011800262368 4011702788608
2118514600012 4011800911358 4011800263500 4011702355004 - *: *: . *.

I O S S S T ke R o ok ko ko sk Lokl skl k. k.

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do inciso IV do artigo 3 da IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de dezembro de 1999,
alterada pela IN nr. 828/2006-GSF. de 13 de novembro de 2006 e constitui documento habil para comprovar a
regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso 111 do art. 68 da Lei nr. 14.133, de 01 de abril

de 2021.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
https://goias.gov.br/economia/

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativae COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS,

VALIDADOR: 5.555.477.585.244 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA. 16 MAIO DE 2025 HORA: 7:59:30:9



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO - COACAL
CNPJ: 01.320.951/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributéario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n3o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificacéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagcdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:33:01 do dia 16/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/10/2025.

Cddigo de controle da certidio: 62B3.44BF.8D7B.D719

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

41



16/04/2025 09:55

Consulta Regularidade do Empregador

PRl
LR RS E T

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  01.320.951/0001-00

Razao

Social:

Enderego: R MOISES SANTANA 394 / SAO JOAO / CATALAO / GO / 75703-060

COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/04/2025 a 12/05/2025

Certificagdo Nimero: 2025041300370105238839

Informagdo obtida em 16/04/2025 09:53:24

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consuItacrf/pages/consuItaEmpregador.jsf

7
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO - COACAL (MATRIYZ E
FILIAIS)

CNPJ: 01.320.951/0001-00

Certiddo n®°: 21402960/2025

Expedicdo: 16/04/2025, as 09:51:14

Validade: 13/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CATALAO - COACAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 01.320.951/0001-00, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sido de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacgédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacd3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacado das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

43



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

QR-CODE

a
10,100 84100
FiLiagko
JALRG FERREIFA DR AILVA

2LARLL19TR

TIORACT PN

z
SRR ]
Iv* DATA BASCIMENTG ]

{ m [~ e m,}
H;;;-;m;‘;%%ﬁ }

VALIDA EM TODG
DIERRITORIC BACIONAL
22322833

Documento assinado com certificado digital em conformidade

Wiaddtn Grdrmie  Bgnatine. : A . z
. com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
“SSSINATUOA BO RORTABOR ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
} { DATA ESUSSA0
114067203 } - " . . .
S As orientag0es para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validag&o do documento digital estéo disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN



SOCUNENTO ALKILIAR D4 MOTA FISCALDE £

Equatorial Goias Distribuidora de Energia S.A.

CNPE L542.032/0001-04 - 1£:100.549.420
Rua 2, Qd. A-37, N2 505 - Yardim Goids - LOIBNE\*C(} LEMTS 303450

Tipo de fornecimento: MONOFASICO

Tensao Noml nal Dlsp 220 V

_ Lim Min: 200.2v

Lim Max: 23,0V

ENDERECO DE ENTREGA:

RUA509, Q. 40, L. 03, N. 340
LOTEAMENTO SANTA CRUZ
CEP: 75706545 CATALAO GO BRASIL

{ WENDER ANTONIO FERREIRA
i CNPJ/CPF: 710.100.841-00
:RUA 509, Q. 40, L. 03, N. 340
LOTEAMENTO SANTA CRUZ

Conta mis
JUL/2023

CEP: 75706545 CATALAO GO BRASIL
PERDAS DE TRANSFORMAGAO / RAMAL: 0%

Vencimenta
01/08/2023

Rs‘”""“‘IOQJO

Leftura Anterior
15/06/2023

N2 de Dias
30

Proxima Leitura
15/08/2023

Leitura Atual
15/07/2023

NOTA FISCAL N2 64646191 - SERIE O / DATA DE EMISSAO: 19/07/2023 15:52:37

Consulte pela Chave de Acesso em:

https://dfe-portal svrs.rs.gov.br/NF3e/consulta

chave de acesso:

5223070154303200010. 2

Protocolo de autorizagdo: 3522300022020633 - 19/07/2023 is 16:15:40
CFOP 5258: Venda de energia elétrica para ndo contribuinte

PARCELA: USO SISTEMA = RS 2541 FC

R$ 229 VSO

CREDITO DE

: GERAGAO ULTIMO CICLO (6/2023) KWH: ATV=422,00, CREDITO RECEBIDO KWH: ATV
PERIODO DE REFERENCIA DA APURAGAQ DOS INDICADORES DE CONTINUIDADE = 5/2023. VRC = RS 80,70197

ENC. SETORIAL = 25100

=0,00, SALDO KWH; ATV=0,00, SALDO A EXPIRAR EM 30 DIAS KWH: ATV<0;00, SALDIO A EXPIRAR EM 60 DIAS. KWH; ATV=0,00, CADASTRO RATEIO GERAGAC: UC 1990063722 = 80%

et | PrecounitRE) PIS/  Baselale  Affouota. - Tarifa: 4 s

g som tebutos Waﬁii&} COFINS  KCMS(R®) 1S o unltRE s 44,08 0,5608% 025

FORNECIMENTO - IcMs 531 7% 9,03

ENERGIA ATIVA FORNECIDA wh 13600 0435099 26226 748 2226 ™ 738 0570390 | COFINS 44,08 2,6247% 116

ENERGIA INJETADA Wh 7440 0835099 2915 507 2015 ™ 396 0670830

TTENS FINANCEIROS

- BONUS ITAPU ART.21 LEI10438/02(-) a2

CONTRIE. ILUM. PUBLICA - MUNICIPAL 3946 it [Pl

JUROS MORATORIA. 20,00 266

JUROS MORATORIA. 10,00 110 MEOIR - asaat

wita-saem oo - & e |

BRI MO0 30 Liea
Q FAEY 00 [ {173
N RERE i sms0 W DA
“; RANES i 4500 29 MEDIA
U o | w00 2% oA
M it i ADBLO 26 .78
o DEIRR 1 2600 3B UbA
WY sor00 30 (073

k‘ DR i ose0 : LIOA
W SR 52000 30 HOA
1 ; S

i TOTAL 109,70 141 531 9,03

Medidor . lsitwra  Const | Consume Reservado ao Fisco
| . i erfor o Ateal Medidor  kWa
10749771-9 ENERGIA ATIVA - KWH Nico 28265 28603 1,000000 338

3130/22

Apresentagde K2 do Programa Seclal

i 21/07/2023

LIGUE GRATIS 0800 062 0196  {uirs s so i e e
ATENDIMENTO GRATUITO 24H s

Acesse 0 nosso site: rquatorialenergla.com.

Fale com. a Clara pato’ WhahAm (52) 3243 2020

Gorks: 0800 052
g mca % 52303, 6o G8h 35

de Aegulacio - AGR DS0Q 727 0167
AR S e magie A0

2 Btren ANEEL) 352

DIREITOS

E oifeltn o CORSUMIAOT 00 A Cenlial garadons e SOOT & GISUIIINIA & detalnamento da apuracad dos Ak acoes
I 5 DICRI D usRser tRmps.
E divatizca <onsumidar oy da centr garadora 2 racebier uma compensacs, casa sefar volsdos ax tnites e contiaui-

DIC. Fit, D

dade

Enern);
L15ado ranika cé tobiones Mos o eoves:

Pague através do PiX.
E mais facilidade

pra vocé,

Para realizar o

pagamento, utilize

BANCO SANTANDER I 033-7 | 03399.02892 78323.000014 47319.401015 6 94290000010970
LOTAL DE PAGAMENTO VENCIMENTO
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO 01/08/2023
BENEFICIARIO! UNIDADE €. ONSUMICORA REFERERNCIA AGENCIA/CODIGO BENEFICIARIO
EQUATORIAL GOIAS DISTRIBUIDORA DE S/A JuUL/2023
DATA DOCUMENTO NUMERG DE REFERENGIA ESPECIE DOCUMENTOWA) CETED DATA PROCESSAMENTO NOSS0 NUMERS'
20/07/2023 2023064804629 MN i 20/07/2023 2300001473194
USS DO BANCO, CARTEIRA ESPECIE MOEDA QUANTIBADE VALGR 3 VALOR BOCUMENTS
104 R$ ‘ 109,70

© QR CODE abaixo.

INFORMACOES DE RESPONSARILIDADE DO BENEFICIARIO
O Pagamento podera ser realizado 1 dia itil ap6s a emissdo

(-) DESCONTO ABATIMENTO

NOME DO PAGADOR/CPF/CNP} "ENDERECO
WENDER ANTONIO FERREIRA CNPJ/CPF: 710.100.841-0f
RUA509, Q. 40, L 03, N. 340 LOTEAMENTO SANTA CRUZ CEP 75706545 CATALAO GO BRASIL

Y OUTRAS DEDUGOES

+) MULTA

SRR

¢+) OUTROS ACRESCIMOS

Ficha de Compensacao

) VALOR COBRADO

SE PREFERIR, COPIE E COLE O CODIGO PIX
ABAIXO PARA FAZER O PAGAMENTO

CODIGO DO PIX: 00020126580014br.gov.beb.pi

76de-30e4-43dd-8e00-aal

JUATORIAL GO DIANIAS!

6052200028978323000014

77BA

45



