CATALAG

POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

OFiCIO N.°: 280/2025 CATALAO, 11 DE DEZEMBRO DE 2.025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Com o presente, passo as vossas maos para apreciagéo e deliberagdo dessa
egrégia Casa Legislativa, o projeto de Lei que “Autoriza o Poder Executivo Municipal a
repassar recursos financeiros & ASSOCIACAO DOS DIABETICOS DO SUDESTE
GOIANO - ADISGO e da outras providéncias.”

Com o presente projeto solicitamos Autorizagéo desta Egrégia Casa de Leis
para repassar a Associagéo dos Diabéticos do Sudeste Goiano - ADISGO, o valor total de
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) oriundo de Emenda parlamentar destinada ao custeio
das atividades desenvolvidas pela ADISGO.

Certo da especial atengdo a nossa solicitagdo, antecipamos nossos melhores

agradecimentos e renovamos protestos de elevada estima e distinguida consideragao.

Atenciosamente,

Ao Senhor

JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores

e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Catalao - Estado de Goias.
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PROJETODELEIN®_162 ,de_ 16 de DEZEMBRO de 2025.

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a repassar recursos
financeiros a ASSOCIACAO DOS DIABETICOS DO SUDESTE
GOIANO - ADISGO e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituicdo Federal, FAZ
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL, aprova e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° Fica o Municipio de Cataldo, por intermédio do Poder Executivo, autorizado
arepassar a ASSOCIAGAO DOS DIABETICOS DO SUDESTE GOIANO - ADISGO, entidade
sem fins lucrativos e de beneficéncia, reconhecida de utilidade puablica pelo Municipio de
Cataldo e Estado de Goiés, inscrita no CNPJ n°® 24.811.325/0001-12, com sede na Rua
Uruana, n° 86, Setor Mée de Deus, nesta cidade de Cataldo, com a finalidade de garantir a

continuidade de suas atividades.

§1° O repasse sera realizado conforme especificado a seguir:

VALOR ' M \
] N° DA TOTALDA | Cdd. . FUNCIONAL 1
UF | MUNICIPIO | ENTIDADE PROPOSTA | PROPOSTA | Emenda Portaria PROGRAMATICA CNES VALOR
(R$) |
FUNDO 9001247 | R$79.000,00
' N° 740, de 5 de | ’
s | carausa (SUSEERL |SORA T RO200 00D 19600004 | apyril de 2022 | 1030251182E900052
CATALAO 6298583  121.000,00
TOTAL:| 200.000,00 |

Parlamentar, sob a modalidade de Transferéncia Especial.
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Art. 3° A transferéncia dos recursos mencionada nesta Lei devera observar os
requisitos constantes nas Resolugdes, Deliberagdes ou demais normativas emitidas pelo

orgéo competente que regulamentem os respectivos repasses.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais destinados
a aplicagdo dos recursos previstos no art. 1° desta Lei, observando-se a Lei Federal n® 4.320,
de 17 de margo de 1964.

§ 1°. A abertura do crédito adicional de que trata este artigo sera até o limite do
valor do repasse, somado a estes os rendimentos de sua aplicag&o financeira, ndo podendo
o total do repasse ultrapassar, anualmente, ao montante de até R$ 200.000,00 (duzentos mil

reais).

§ 2°. O Decreto que dispuser da abertura de crédito adicional devera indicar

expressamente o0 ato normativo respectivo que o fundamenta.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a incorporagao dos recursos
ao Plano Plurianual do Municipio, mediante Decreto, a fim de compatibilizar a inclusdo ou

alteragéo decorrente da abertura do crédito adicional autorizado pelo art. 4° desta Lei.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATALAO, AOS 16 _ DIAS DO MES DE
__DEZEMBRO _DE 2025.

VELOMAR ALVES RIOS
PREFETO MUNICIPAL
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CATALAO-GO.

RESOLUCAO 269/2025

Dispée sobre a ratificagio e retificacio da
Resolugio CMS n’ 267/2025, quanto a aprovacio
para transferéncia de recursos financeiros a
Associacdo dos Diabéticos do Sudeste Goiano —
ADISGO, e di outras providéncias.

O Plenario do Conseltho Municipal de Saude de Cataldo — Goias, em sua 11°
(décima primeira) Reunifio Ordindria, realizada no dia 03 de dezembro de 2025, no uso de
suas competéncias regimentais e das atribuigdes conferidas pela Lei Federal n° 8.080/1990,
pela Lei Federal n° 8.142/1990 e pela Lei Municipal n°® 3.995, de 29 de junho de 2022, que
regulamenta o Conselho Municipal de Satide de Cataldo, e ainda:

1. CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, especialmente o art. 7°, inciso VIII, que dispde sobre as condigBes para a promogio,
protegiio e recuperacdio da saide, bem como sobre a organizagéo e o funcionamento dos
servigos de saude;

2. CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de
1990, que disp&e sobre a participagio da comunidade na gestio do sistema Unico de Satde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na drea da
sande, na formulaciio de estratégias e no controle da politica municipal de saude;

3. CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.995 de 29 de junho de 2022,
que reorganiza o Conselho Municipal de Saude de Cataldo e revoga a Lei Municipal n° 2.691
de 01 de outubro de 2009;

4. CONSIDERANDO o disposto na Terceira Diretriz III da Resolugéo
453 do Conselho Nacional de Salide que menciona sobre a participagdo de 6rgfos, entidades
¢ movimentos sociais no admbito de atuagio do Conselho de Saide, com aplicagdo do
principio da paridade;

5. CONSIDERANDO os Oficios n° 624, de 28 de novembro de 2023, e
n° 629, de 03 de dezembro de 2025, encaminhados pela Secretaria Municipal de Saide ao
Conselho Municipal de Satde, que tratam da deliberagio e aprovacfo da transferéncia de
recursos financeiros 4 Associagdo dos Diabéticos do Sudeste Goiano — ADISGO;

6. CONSIDERANDQO a necessidade de retificacdio da Resolugao CMS n°®
267/2025, exclusivamente quanto a origem dos recursos financeiros, para fins de corre¢do
material ¢ adequacio técnico-orgamentaria; .
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6. CONSIDERANDO que o montante total aprovado para repasse a
ADISGO corresponde ao valor de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais), sendo: R$
200.000,00 (duzentos mil reais) provenientes de Emenda Parlamentar Federal n°
50410002, de autoria do Deputado Federal Rubens Otoni, destinada diretamente a
ADISGO; RS 300.000,00 (trezentos mil reais) provenientes de recursos do
Tesouro Municipal, os quais, embora vinculados a emendas parlamentares
originalmente direcionadas a0 Municipio, serdo transferidos & ADISGO mediante
aporte financeiro com recursos proprios do Tesouro Municipal, observadas as
normas or¢amentdrias ¢ financeiras vigentes;

RESOLVE

I- Ressalva:
a) Que seja enviado ao CMS seguindo os prazos regimentais para melhor andlise do
pleno com ao menos 30 (TRINTA) dias de antecedéncia.

Art. 1° Ratificar a Resolugiio CMS n°® 267/2025, mantendo-se higida a deliberagdo
quanto a aprovagdo da transferéncia de recursos financeiros a Associaco
dos Diabéticos do Sudeste Goiano — ADISGO.

Art. 2° Retificar a Resolugio CMS n° 267/2025, para consignar que a autorizagdo de
repasse 2 ADISGO compreende o valor total de RS 500.000,00 (quinhentos
mil reais), assim distribuido:

I — RS 200.000,00 (duzentos mil reais) provenientes de Emenda
Parlamentar Federal, destinada diretamente 3 ADISGO;

II — RS 300.000,00 (trezentos mil reais) provenientes de recursos do
Tesouro Municipal, a serem transferidos diretamente pelo Municipio de
Cataldo a ADISGO. mediante aporte financeiro, conforme a legislagdo
or¢amentéria e financeira aplicavel.

Art. 3° Autorizar a Secretaria Municipal de Satide a adotar as providéncias
administrativas, financeiras e orcamentdrias necessarias a efetivacdo dos
repasses previstos nesta Resolugfo, em conformidade com 0s respectivos
planos de trabalho aprovados.

Art. 4° Recomendar ao Secretario Municipal de Saude, nos termos das Leis n®
8.080/1990 e n® 8.142/1990 e do inciso XII da Quarta Diretriz da Resolugé
CNS n° 453/2012, a homologagéo e publicacdo desta Resolugio nos meios
oficiais de divulgagdo do Municipio.

Rua das violetas n2 100 Bairro Primavera, Tel. : (64)3441-1807; e-mail:cmscatalao@gmail.com
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Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

SALA DA SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, em Cataldo, aos 05 (cinco) dias do més de dezembro de 2025.

Homolﬁado efh

JoseGeraldo Coelho

Presidente ' V= ‘S\._.t, "
- ) . eopargb Pereira Santa Cecilia.
Conselho Mumc1pa1 de Saude de Cataldo - GO. Secretaria Municipal de Saiude d¢ Cataldo -Go.

errotario Municipat de Saude
rataldn - Goids
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 11/07/2025 | Edicao: 129 | Secao: 1 | Pagina: 169

Orgao: Ministério da Saude/Gabinete do Ministro
PORTARIA GM/MS N° 7.537, DE 10 DE JULHO DE 2025

Autoriza o Estado, Municipio ou Distrito Federal a receber
recursos referentes ao incremento temporario ao custeio dos
servicos de Atencao Especializada a Saude.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos | e Il do
paragrafo unico do art. 87 da Constituicao, em observancia a Lei n° 15121, de 10 de abril de 2025, Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, resolve:

Art. 1° Ficam autorizados os Estados, o Distrito Federal e os Municipios descritos no anexo desta
Portaria a receberem recursos financeiros referentes ao incremento temporario para o custeio dos servicos
de Atencao Especializada a Saude.

Art. 2° Os recursos financeiros tratados nesta Portaria referem-se a aplicacao das emendas
parlamentares para incremento temporario ao custeio dos servigcos de Atencao Especializada a Saude.

Art. 3° As propostas de que tratam esta portaria serao processadas no InvestSUS, disponivel no
portalfns.saude.gov.br.

Art. 4° O Fundo Nacional de Saude adotara as medidas necessarias para as transferéncias de
recursos financeiros estabelecidas nesta Portaria aos respectivos Fundos de Saude, em parcela unica, em
conformidade com os processos de pagamento instruidos pela Secretaria Finalistica, apos atendidas as

condigoes previstas para essa modalidade de transferéncia. @ _ Acessivel com
1. & VLibras
Art. 5° A prestacao de contas sobre a aplicacao dos recursos financeiros sera realizada por melo

do Relatdrio Anual de Gestao - RAG, aprovado pelo respectivo Conselho local de saude, nos termos dos
artigos 34 a 36 da Lei Complementar n° 141, de 14 de janeiro de 2012.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
ANEXO

Entes federados autorizados a receberem recursos financeiros federais de emendas destinados
ao incremento temporario ao custeio dos servigcos de Atencao Especializada a Saude.

VALOR TOTAL

DA COD.
PROPOSTA | EMENDA (ER'\%)ENDA

(R$)

UF | MUNICIPIO ENTIDADE N° DA PROPOSTA

VALOR POR

FUI
PR(

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ITABUNA - SMS

BA |ITABUNA

36000654602202500 | 100.000,00 |41280004 |100.000,00

103

FUNDO
MUNICIPAL DE

MUNICIPIO DE
ARARENDA

CE | ARARENDA SAUDE DO 36000669588202500 |100.000,00 |44910001 |100.000,00

103

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
PEREIRO

CE | PEREIRO

36000674516202500 |50.000,00 39360001 |50.000,00

103

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
COLATINA

ES | COLATINA

36000669823202500 |100.000,00 |30930002 |100.000,00

103
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ES

ITARANA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ITARANA

36000669912202500

182.272,00

43830004

182.272,00

GO

CATALAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - CATALAO

36000676674202500

200.000,00

19600004
19600004

79.000,00
121.000,00

GO

DIORAMA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - DIORAMA

36000669936202500

92.460,00

44070003

92.460,00

103

GO

GOIANIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000655540202500

100.000,00

19600004

100.000,00

103

GO

NOVO PLANALTO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOVO
PLANALTO

36000671589202500

89.279,00

43930003

89.279,00

GO

SENADOR
CANEDO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000666514202500

50.000,00

40100005

50.000,00

103

MA

MARANHAOZINHO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DE
MARANHAOZINHO

36000653808202500

79.580,00

16510002

79.580,00

103

MA

SAO LUIS

ESTADO DO
MARANHAO -
FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE / FES

36000669945202500

100.000,00

16510002

100.000,00

103

MA

SAO LUIS

ESTADO DO
MARANHAO -
FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE / FES

36000669962202500

100.000,00

16510002

100.000,00

MA

SAO LUIS

ESTADO DO
MARANHAO -
FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE / FES

36000669971202500

60.037,00

G
WS
.y A ;

Acessivel com
VLibras

MG

AREADO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
AREADO

36000667298202500

75.810,00

27620002

75.810,00

103

MG

BARBACENA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000669619202500

100.000,00

43430005

100.000,00

103

MG

BELO HORIZONTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000676436202500

200.000,00

27640014

200.000,00

103

MG

BELO HORIZONTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000676679202500

200.000,00

39240010

200.000,00

103

MG

BELO HORIZONTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000676708202500

200.000,00

14110020

200.000,00

103

MG

BELO HORIZONTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000676738202500

400.000,00

43660014

400.000,00

103

MG

BELO HORIZONTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000676739202500

200.000,00

37340004

200.000,00

103

MG

BELO HORIZONTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000676746202500

200.000,00

27640014

200.000,00

103

MG

BELO HORIZONTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000676748202500

200.000,00

14110020

200.000,00

103

MG

BUENO BRANDAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000661179202500

100.000,00

39240010

100.000,00

103
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MG

CARBONITA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CARBONITA

36000674825202500

48.169,00

24870002

48.169,00

MG

CARMO DO RIO
CLARO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000649347202500

60.000,00

39760005

60.000,00

103

MG

CAXAMBU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000674495202500

72.984,00

40290001

72.984,00

103

MG

CHAPADA
GAUCHA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CHAPADA
GAUCHA

36000669284202500

80.000,00

42670004

80.000,00

103

MG

CHAPADA
GAUCHA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CHAPADA
GAUCHA

36000669297202500

50.000,00

44540001

50.000,00

103

MG

COQUEIRAL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000651994202500

100.000,00

27540004

100.000,00

103

MG

FORMOSO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
FORMOSO-MG

36000658565202500

100.000,00

27620002

100.000,00

103

MG

IPUIUNA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000668430202500

50.000,00

44540001

50.000,00

103

MG

LAGAMAR

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
LAGAMAR

36000652909202500

100.000,00

40770007

100.000,00

103

MG

LIMEIRA DO
OESTE

LIMEIRA DO
OESTE FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000651388202500

84.967,00

Acessivel com

o = VLibras

MG

MACHACALIS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000654269202500

300.000,00

43220023

300.000,00

MG

MONTES CLAROS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000671478202500

100.000,00

44370002

100.000,00

MG

NANUQUE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
NANUQUE/MG

36000674649202500

200.000,00

40870006

200.000,00

103

MG

PIRANGA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
PIRANGA

36000669589202500

65.711,00

43430005

65.711,00

103

MG

PIRAPETINGA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
PIRAPETINGA

36000649075202500

760.000,00

43150002

760.000,00

103

MG

PRUDENTE DE
MORAIS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000672314202500

80.000,00

39240010

80.000,00

103

MG

RIO PRETO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000666729202500

50.000,00

24820001

50.000,00

103

MG

SAO JOSE DA
LAPA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000672970202500

100.000,00

35950002

100.000,00

103

MG

SAO TOMAS DE
AQUINO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000669765202500

100.000,00

39760005

100.000,00

103

MG

UBERLANDIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000672734202500

100.000,00

43000005

100.000,00

103

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-7.537-de-10-de-julho-de-2025-641573547
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MG

VARGINHA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000671092202500

100.000,00

27540004

100.000,00

103

MT

ALTO BOA VISTA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE ALTO
BOA VISTA

36000654504202500

205.452,00

40470005

205.452,00

103

MT

NOVA NAZARE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOVA
NAZARE

36000652208202500

88.300,00

38050006

88.300,00

MT

RESERVA DO
CABACAL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
RESERVA DO
CABACAL

36000667624202500

74.667,00

38050006

74.667,00

103

PA

ALENQUER

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ALENQUER

36000661318202500

750.000,00

43900004

750.000,00

103

PB

CABACEIRAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE -
CABACEIRAS PB

36000670922202500

100.000,00

40880008

100.000,00

103

PR

CAMPO MOURAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000655311202500

50.000,00

37020012

50.000,00

103

PR

IPORA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE IPORA

36000670117202500

100.000,00

44450004

100.000,00

103

PR

JANDAIA DO SUL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
JANDAIA DO SUL

36000672148202500

100.000,00

30840008

100.000,00

103

PR

LONDRINA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000676410202500

200.000,00

o0

Al )
- L

=y

PR

MARINGA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000668515202500

178.415,00

40660006

VLibras

178.415,00

Acessivel com wﬁ”

PR

SAO JOAO DO
TRIUNFO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO
JOAO DO TRIUNFO

36000653196202500

91.936,00

40110002

91.936,00

103

RN

SENADOR
GEORGINO
AVELINO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SENADOR
GEORGINO
AVELINO/RN

36000674442202500

80.000,00

42760014

80.000,00

103

RO

CACOAL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CACOAL

36000659614202500

100.000,00

39450010

100.000,00

RR

BOA VISTA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE BOA
VISTA

36000671258202500

150.000,00

44920002

150.000,00

RS

BOM JESUS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000659864202500

100.000,00

30200002

100.000,00

RS

CANELA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000672778202500

100.000,00

90480001

100.000,00

103

RS

CANELA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000672972202500

100.000,00

43530025

100.000,00

103

RS

GUAPORE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE-
GUAPORE-RS

36000668577202500

180.000,00

28580002

180.000,00
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12

RS

SANT'ANA DO
LIVRAMENTO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE-
SECRETARIA
MUNICIPAL DA
SAUDE DE
SANT'ANA DO
LIVRAMENTO

36000672753202500

200.000,00

30670002

200.000,00

RS

SERTAO SANTANA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DE
SERTAO SANTANA
RS

36000656994202500

100.000,00

40400003

100.000,00

RS

SINIMBU

FUNDO
MUNICIPAL DA
SAUDE

36000646394202500

100.000,00

37180002

100.000,00

103

RS

SINIMBU

FUNDO
MUNICIPAL DA
SAUDE

36000646446202500

100.000,00

24070005

100.000,00

103

SC

APIUNA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE APIUNA

36000661125202500

100.000,00

90550005

100.000,00

SC

IRANI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE IRANI

36000661052202500

100.000,00

28550003
28550003
28550003

18.291,00
23.653,00
58.056,00

103
103
103

SC

SUL BRASIL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000655811202500

100.000,00

42090002

100.000,00

SE

NOSSA SENHORA
DA GLORIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOSSA
SENHORA DA
GLORIA

36000673490202500

50.000,00

44850001

50.000,00

103

SP

AREIOPOLIS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000669762202500

100.000,00

G
WS
.y A ;

SP

BORBOREMA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
BORBOREMA

36000661392202500

100.000,00

30640003

Acessivel com
VLibras

100.000,00

SP

CACAPAVA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CACAPAVA

36000671843202500

100.000,00

44230001

100.000,00

103

SP

CERQUEIRA
CESAR

FUNDO
MUNICIPAL DA
SAUDE DE
CERQUEIRA
CESAR

36000670846202500

80.000,00

40350001

80.000,00

SP

CORUMBATAI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CORUMBATAI

36000665415202500

180.000,00

44230001

180.000,00

103

SP

FERNANDOPOLIS

FUNDO
MUNICIPAL DA
SAUDE DE
FERNANDOPOLIS

36000669144202500

50.000,00

39280001

50.000,00

103

SP

IPAUSSU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS

36000650187202500

76.324,00

31600015

76.324,00

103

SP

ITAPEVA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000659226202500

100.000,00

37460001

100.000,00

103

SP

LEME

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
LEME/SP

36000671599202500

100.000,00

30520006

100.000,00

103

SP

LOUVEIRA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
LOUVEIRA

36000670905202500

100.000,00

39050008

100.000,00
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SP

MOGI GUACU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE MOGI
GUACU

36000669857202500

100.000,00

40350001

100.000,00

SP

MOGI GUACU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE MOGI
GUACU

36000669892202500

100.000,00

40360001

100.000,00

SP

OSASCO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
OSASCO

36000670999202500

100.000,00

44020016

100.000,00

SP

OURINHOS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000661787202500

100.000,00

39050008

100.000,00

SP

PIEDADE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000674146202500

49.500,00

25280004

49.500,00

SP

RIO CLARO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE RIO
CLARO

36000671003202500

100.000,00

37300005

100.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000670079202500

50.000,00

31340012

50.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000671745202500

100.000,00

37300005

100.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000672005202500

100.000,00

30640003

100.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000672751202500

200.000,00

15270005

200.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000672765202500

200.000,00

252(R0ERS

) 1 ‘B

Acessivel com
VLibras

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000672784202500

200.000,00

43490002

200.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000672875202500

200.000,00

42290006

200.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000676673202500

200.000,00

15680012

200.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000676723202500

200.000,00

43500002

200.000,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000676729202500

380.000,00

41550002

380.000,00

SP

TAIUVA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000662069202500

100.000,00

31340012

100.000,00

TOTAL

98 PROPOSTAS

13.045.863,00

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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3% ALTERAGAO CONTRATUAL

ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DOS DIABETICOS DO SUDESTE GOIANO 3/

CAPITULO -1
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBIETIVOS E FINALIDADES

Art.1° - Associaglio dos Diabéticos do Sudeste Goiano, denominada também pela sigla ADISGO,
fundada em 25 de outubro de 1.990, fica constituida uma sociedade civil sem Fins lucrativos, com
duragio por tempo indeterminado, com Sede Prépria Administrativa, no Municipio de Catalfo, Estado
de Goids, na Rua Uruana, n® 86, Bairro Mie de Deus, CEP:75.702-150, e Sede Prépria Social - Onofre
Evangelista da Rocha, também no Municipio de Catalfo. Estado de Goids, na Rua das Cravos. Q. 33,
Lote 125, Bairro Jardim Primavera, CEP: 75.712-750, na forma dos dispositivos que se seguem.

Art.2° - A sociedade e representada pelos associados desta cidade e regiSo, ndo possuindo fins
politicos, e constituida por um nimero ilimitado de associados. Tera finalidade fundamental, auxiliar
portadores de Diabetes - seja qual for a sua nacionalidade, raga, sexo, categoria, opgio politica,
condigdo social, ou credo religioso - no controle da referida disfungdo, quer fornecendo-thes meios do
melhor conhecimento da mesma, quer facilitando Thes a aquisicio de medicamentos e dietéticos
convenientes, em conformidade com os mais eficazes e modernos processos cientificos de que
disponha a Medicina, neste setor.

Art.3° - A sociedade terd um regulamento interno, ser aprovado pela Assembleia Geral em até 120
{cento e vinte) dias a contar da data de aprovagio do Estatuto.

|- O regimento interno disciplinara o funcionamento da entidade.

il - Para cumprir suas finalidades, a entidade poderd organizar-se em tantas unidades, nos
municipios vizinhos que funcionard como nicleos de apoio, e que serfo regidos pelo Regimento
Interno.

Art.4° - Para a consecugdo dessa finalidade precipua, a sociedade procurara desenvolver, dentro de
suas possibilidades, os seguintes objetivos e programa de acio:

| - Atividade principal: Atividade de apoio a gestdo de satde;

I - Atividades Secunddrias: Atividades de Profissional da Nutric8o, outras atividades de
atencdo a Satde Humana e Servigos de Assisténcia;

I — Cultivar a mais ampla e perfeita harmonia entre os associados; -

IV - Promover atividades sociais de Educa¢8o e Orientagdo em Diabetes e manter vivas as raizes
da sociedade;

V - Zelar pelo patrimdnio e melhorias das condigBes de sobrevivénci as da soci jedade;

Vi - Facilitar, incentivar trabalhos de pesquisa sobre as causas do Diabetes, suas complicagGes
e seu respectivo tratamento, com a difusdo desses estudos e informagbes concernentes;

Vil - Agir como entidade consultiva e devidamente autorizada pelos poderes piblicos, na
salvaguarda dos interesses sociais e econdmicos dos diabéticos, dando-lhes, na medida do Possivel,
assisténcia material e financeira ou propugnando para que essa assisténcia thes seja dada por quem
de direito:

Vill - Firmar convénios com associagles, autarquias, entidades religiosas, com pessoas
juridicas de direito publico federal, estaduais, municipais e outras.

1X - Promover preleges, discussGes, reuniGes, conferéncias e congressos cientificos sobre o
Diabetes e assuntos conexos, mantendo correspondéncia e relacfo de cooperacdo com qualquer

associaclio congénere, do Pals ou do estrangeiro;
P
, M Z)w:aa
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KZ/
X - Providenciar servicos de enfermagem, dietéticas, laboratoriais especializados, diretamente

Qu por ajuste com pessoas, corporacdes e instituicBes para os associados;

XI- Estimular, orientar e mesmo promover a fabricagdo e distribuigio de preparagdo inclusive
alimentos e bebidas dietéticas, para uso dos diabéticos; ,

X1t - Imprimir, publicar e fazer circular quaisquer jornais, livros, panfletos e publicagBes que
julgar conveniente para a consecucio de seus objetivos;

XIl - Apoiar sempre que possivel, o diabético carente, na medida de suas necessidades.

Art.5° - £ vedado a utilizagdo de nome da Associacdo dos Diabéticos do Sudeste Golano, ou mesmo
sigla ADISGO, para fins pessoais, bem como para campanhas ou promogdes que n3o sejam de interesse
da prépria sociedade.

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES

Art.6° - Poderfio ser associados da entidade todos os que o desejarem, diabéticos ou ndo, desde que
interessados no estudo, profilaxia e controle do diabetes, e que se inscrevam no quadro associativo.

Art.7° - Os s6cios da Associagdio dos Diabéticos do Sudeste Gofano classificam-se em:
FUNDADORES, BENEMERITOS, HONRARIOS, EFETIVOS, CORRESPONDENTES E CONTRIBUINTES.

I - Fundadores - sdo aqueles que subscreveram o presente estatuto, citados no 1° livro de ATAS
da entidade, na folha n® 02, no dia 25/10/90, tendo como fundadores: Maria Carolina de
Mesquita Netto, Déa Ramos de Paula, José Evangelista da Rocha, Olivia Paranhos Rocha, Onofre
Evangelista da Rocha, Rui Barbosa da Silva, Dr? Ménica Savastano Jorge e Dr. Paulo César Jorge,
€ que participaram da assembleia de constituicio da entidade e assinaram a respectlva“ata.

il - Beneméritos - sdo aqueles que, tendo feito 3 entidade, donativos par o seu patriménio,
forem aclamados como tais pela Assembleia Geral, a qual poderd declara-los isentos de
qualquer outra contribulcHo, isso inclui também aqueles que por prestarem a entidades servicos
relevantes, sendo os mesmos indicados espontaneamente pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria, ndo tendo direito a voto e no podendo ser votado.

Il - Hanordrios — $30 aqueles que, cientistas ou nio tiverem prestado relevantes servigos sociais
no campo do diabetes, quer em cardcter geral, quer no setor associativo desta entidade, de
conformidade com que, livremente, for decidido pela Assembleia Geral;

IV - Efetivos - s&o os membros natos, aqueles integrantes dos ternos da entidade que se inscreve
no quadro social e tenha os seus nomes aprovados pela diretoria e se disponha a cumprir o
ESTATUTO DA ASSOCIACAO;

V - Cotrespondentes - sio aqueles que, residindo em outros estados do Brasil e mesmo fora do
Pais, contribuirem com trabalhos cientificos, informagSes ou qualquer medida de interesse
social, a juizo da Diretoria;

Vi - Contribuintes - s§o aqueles que contribufrem para os cofres sociais com a mensalidade ou

anuidade que for estipulada pela Assembleia Geral por proposta da Diretoria,

Parag. 1 - Somente 0s s6cios Fundadores, Contribuintes, e efetivos, Terfo Voz e voto nas

assembleias gerais e poderfo ser eleitos para os cargos administrativos;

Parag. 2° - Os s6cios que se retiraremn da associagdo ndo terdio direito a restituicSes de espécie

alguma.

Parag. 3° - F Intransmissivel a q%ialida;de associado, de acoﬁ:{o com o artigo 56 do Cédigo Civil,
, ¢ o
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4 Ao
] o

3

%}a‘;;’j)‘;;&wags &E, @QDWJ*"W. :

16



SECAG |
DA ADMISSAO E DEMISSAO E EXCLUSAD DE ASSOCIADOS

Art. 8« A Admissio dos associados dar-se-4 por meio da anuéncia e assinatura do livro de admissdo
de assoclados, Os associados serdo admitidos, “a Jjuizo da Diretoria, dentro pessoas iddneas, maijoreg
de idade em pleno gozo de seus direitos civis, e que manifestem interesse em contribuir para execugio
dos objetivos da instituicio,

Parag. 1° - Os sécios que infringirem as disposicSes estatutdrias ou regulamentares, oy participarem
de atos que desabonem o nome da Associacso, oy perturbar a sua ordem, sio passiveis,
sucessivamente, de: -

I - Adverténcias;

I - Suspensio, e

it~ Expulsiio, conforme deliberacio da Diretoria e aprovagdo pela Assembleia Geral;

Parag, 2°- 0 desligamento do associado dar-se-4 a sey pedido, mediante carta dirigida  Diretoria da
Associacio, nio podendo ser negada;

Parag. 3°- A exclusgo serd aplicada pela Diretoria com o aval da Assembleia Geral e ocorrerd por morte
fisica ou por infringir qualquer disposicio Estatutdria;

Parag.4°.0 associado poderd recorrer a Assembleia Geral o prazo de 8 (oito) dias, contados da data
de recebimento da notificacio;

Parag. 5°- 0 recyrso terd efeito suspensivo, até a data de realizacio da primeira Assemblefa Geral em
pauta;

Parag. 6 - A exclustio serd considerada definitiva se o associado ndo recorrer penalidade, no prazo
previsto no Parag, 4°, Deste artigo,

SECAO 11
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art.9% SHo direltos dosg associados, quites com suas obrigacies sociais:

I-Frequentar a Sede Administrativa e Soclal, fazendo use de todos os Servicos e dapanamentos;

It~ Participar de todos os trabalhos das sessGes prelecdes, reuniges oy conferéncias e congressos
organizados pela entidade, contribuindo com teses, observagSes e estudos, dentre dog respectivos
regulamentos;

1t~ Receber todas as publicagdes editadas oy distribufdas pela entidade;

IV - Votar e ser votados bara os cargos eletivos, de acordo com Art. 7 parag. 1 %

V- Tomar parte na Assembleia Geral, bem como em todas as atividages da associago;

VI~ Usar e gozar de todos os direitos e beneficios assegurados pela Associacio, e que
Ihes sdo atribufdos, sujeitando-se aos seys regulamentos conforme 0 estatuto.

Parag.1°-Parao gozo dos direitgs assegurados neste artigo, é necessario que os sécios estejam quites
com as suas contribuicBes;

?ﬁwfm%:mw u&a{i& "g’:’”““’?w
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Parag, 2° - Para ser eleito membro da Diretoria, )

SO serdo aceitos candidatos que forem filladosa 1 {um)
hd entidade, ADISGO - Associagio dos Diabéticos do Sudeste Goiano, e desde que estejam quites com
suas obrigactes.

SECAO i

. Dos Deveres dos Associados
Art.10° S3o deveres dos associados:

I~ Cumprir todas as obrigacGes estatutdrias e regimentais, consensos com a sua
condigio de associado;

il - Satisfazer os encargos e contribuicbes etinentes e compativeis a sua categoria;
i - Acatar as determinacBes da Diretoria:

IV« Comparecer assiduamente as reunides, Assembleia Geral de demais Atividades
associativas;

V - Promover e praticar a solidariedade entre os associados:
VI - Prestar o sey Concursa para um maior desenvolvimento da Associagdo:

Vit - Tomar parte ativa nas assembleias, votar e ser votado (a) pera todos os cargos da
Diretoria;

Vil - Aceitar os Cargos sociais para os quais forem eleitos ou nomeados, e
desempenhar com dedicacio os encargos e fungBes que the forem atribuidos,

Art.11° - Os associados néo respondem, nem mesmo subsidiariameme, pelas obrigacBes e
Bncargos socials da entidade.

CAPITULO Il

% DA ADMINISTRACAG

Art.12° - S3o érgdos adrministrativos da entidade:
1~ Assembleia Geral;

Il - Diretoria Administrativa;
- Conselho Fiscal,

« Pardgrafo Unico: Havers ainda um cargo na secretaria administrativa (remuneradc) contratado de
acordo com as regrasdo C.L.T. a quem compete cumprir uma carga hordria de 8 {oito) horas pordiae
todos os servicos, encargos e atribuicSes que Jhe forem atribuidos pela diretoria, em conformidade
com Regimento Interno. ’

SECRO |

Da Assembleia Geral

Art.13% A Assembleia Geral, 6rgda soberano da Instituicdo, constituir-se a dos associados
pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Art.14° - Compete exclusivamente a Assembleia Geral:

! - Eleger a Diretoria, Conselho Deliberativo e o Consetho Fiscal:

It - Destituir os administr. ores, em duas votacGes especialmente convocadas para este
4. SA
/ng e (7/}‘”‘?42""‘“
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- Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

IV - Decidir sobre reformas ho Estatuto, respeitando o quérum legal em reunizio
extraordindria convocada pela Diretoria:

V- Conceder o titulo de associado benemérito e henordrio por proposta da Diretorig:

Vi - Decidir sobre 3 conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
Patrimoniais, respeitando o quérum legal;

Vil - Aprovar o regimento interno,

Art.15° - A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma Vez por ano para:

I - Apreciar o relatéric anual da Diretoria e do Conselho Fiscal, & assinar aprovando gs
balancetes;

I -Acada 04 (quatro) anos, reunirem 2/3 (dois tercos) dos associados cadastros que
frequentam as reunies mensais de Orientagdo ¢ Educacfio em Digbetes & contribuintes, para a eleicio
da Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal,

Art.16° - A Assembleia Geral realizar-se extraordinariamente, quando convocada:
I-Pelo presidente da Diretoria;
It~ Pela Diretoria;
11 - Pelo Conselho Fiscal;
IV - Mediante requerimento de no minimo 1/5 dos s6cios contribuintes,

Art.17° - A Assembleia Geral serd convocada mediante edital afixado na Sede Administrativa e Sede
Social da ADISOQ, ou por outros meios convenientes como: rédios e emissoras, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

. 1~ Quando a Assembleia Geral for solicitada pelos sbcios, as deliberagSes tomadas 56 serdo
vélidas se o namero de participantes da mesma nio for inferior ac ndmero de assinaturas contidas na
solicitagio:

- A Assembleia sers instalada, Em primeira convocagdo, com 2/3 dos associados, e em
segunda convocagfo com 1/5, sendo obrigatéria 3 presenca minima dos administradores eleitog o]
empossados no cumprimento de suas Prerrogativas, ndo exigindo a lei quérum especial;

0t - Para alienagdo, hipoteca, permuta, ou para extinguir a entidade » nomear liquidante, e
ainda reformar parcial oy totalmente o estatuto serd respeitado o quérum de 2/3 dos associados que
frequentam as reuniges mensais de Orientacio e Educacio em disbetes e que estefam em dia com
suas obrigacSes, sendo isto POsto para todas as convocagdes, ’

Art18° - A Assembleia & soberana em syas decisBes, as quais terdo Que ser acatadas pela Diretoria,

Art.19° - As eleicdes para preenchimento dos cargos eletivos realizar-se ha até trinta dias antes do
vencimento dos mandatos dos membros da Diretorfa, Consetho Deliberativo e Conselho Fiscal:

I-Adatada eleicdo devers ser marcada com uma antecedéncia minima de 15 dias e dela serg
dada ampla divulgacso;

{1 - 56 poderdo concorrar as eleigtes a5 chapas anteriormente registradas junto a Comissdo
Eleitoral em até 24:00 {vinte e quatro) horas antes do pleito:

- A Apuragio e resultado da eleigio far-se-3 imediatamente apés o encerramento da
votacio; -

IV - Verificado o empate entre dois candidatos a um mesmo cargo. serd considerado eleito o
mais idoso;

V-0 local onde se procederd a votagdo, bem como a sua duragdo, sers previamente marcada
pela Comissio Eleitoral. L)
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SEGAQ I
Diretoria Administrativa

Art.20° - A entidade serd administrada por uma Diretoria eleita por 4 {quatro} anos, que se constituira
de:

I - Presidente;

11 - Vice-Presidente;

- 1° Secretdrio;

1V - 2° Secretério;

V - 1° Tesoureiro;

Vi - 2° Tesoureiro.

VH - 3 {tr&s) Conselheiros Cientifico
VI - 3 (trés) Diretores de Divulgacdo
X - 1 (um) Diretor de Patriménio

X - 1 {um) Diretor Jurfdico

Parag. 1° - O mandato da Diretoria serd exercido gratuitamente, por 4 (quatro) anos, podendo seus
membros ser reeleitos expressamente por uma Unica vez, vedada mais de uma reconducio
consecutiva, da mesma forma que é vedada qualquer tipo de remuneragfio aos membros da Diretoria,
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretores;

Parag. 2° - Os membros da diretoria serfio eleitos pela Assembleia Geral ordindria, em votacdo secreta
e da qual participaro todos os sécios cadastrados na entidade e que frequentam as reunies mensais
de orientacdo e educagio em diabetes;

Parag, 3° - Ocorrendo vaga em qualquer cargo da Diretoria, o substituto serd eleito pela primeira
Assemblefa Geral que se realizar apds a vacincia, o qual completard o tempo restante do mandato de
toda a diretoria,

Art.21° - Compete a Diretoria:

I - Cumprir e fazer cumprir os estatutos e executar as deliberacBes da Assembleia
Geral:

1} - Organizar o Regimento Interno da entidade e regulamentar os seus servicos:

HI - Reunir-se ordinariamente, todo més, e extraordinariamente, quando convocados pelo
Presidente ou por quem o substitua.

IV - Aprovar o Balango Mensal & o Relatério Anual dos trabalhos da entidade e submete-los &
Assembleia Geral,

V - Votar o Orgamento Anual da entidade e autorizar as despesas extraordinérias:

Vi - Convocar as assemblelas, dirigi-las e fazer cumprir as suas decisBes;

Vii - Deliberar sobre a Admissio, a demissdo solicitada e a exclusdo de sécios:

VHI - Nomear, contratar e demitir funciondrios e auxiliares de administragdo, como também
praticar todos os atos de administragio, tomando as medidas que considerar convenientes 3 boa
consecugo de suas finalidades, sempre observando a legislagdo vigente sobre o assunto.

IX - Aceitar ou recusar a rentincia de seus membros:

X - Criar, conceder, decidir sobre prémios, auxflios, subvengbes ou outras medidas, em
beneficio de pessoas ou entidades que necessitem. ou que a eles fagam, dentro das finalidades
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Xi-Nomear comissBes oy subcomisses de seus membros, de sécios ou de pessoas convidadas
€ estranhas, para estudos oy resolucSes de assuntos ou providéncias de interesse socig):

Xil - Administrar os bens mavels e iméveis da Associaciio;

XMl - Receber legados, subvences, beneficios e todas as doages 3 Associagio:

XV - Criar ou extinguir departamento conforme juigar conveniente assim como promové-ios
de regulamento;

XV - Eleger, os responsdveis pelos departamentos;

XVI - Resolver os casos ndo previstos neste estatuto:

XV - Elaborar e executar programa anual de atividades;

XVI - Estabelecer 6 valor da contribuicio para os sécios conttibuintes;

XIX - Entrosar-se com instituicBes pablicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades
de interesse comum:

XX - Enfim, organizar servigos, seges e departamentos necessérios no bom desempenho da
Associacio,

Art.22° - A Diretoria deverd reunir-se-g ordinariamente a0 menos uma vez por més, e
extraordinariamente, Sempre que necessério, deliberando sempre a maioria simples de votos, com a
presenca minima absoluta da maioria de seus membros;

Art.23° - Compete ao Presidente:

I - Representar a Associaciio ativa e passivamente, judicial, extrajudicialmente e em todas as
relagBes com terceiros;

It - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno, executando as deliberagBes
da Diretoria e Assembleia Geral, superintender todos 05 negocios da entidade, executar os atos
simples e administrativos;

1 - Convocar, presidir e dirigir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, exceto aquelas
em que devam ser julgadas as contas e atos seus ou da Diretoria e enquanto durar esse julgamento;

IV - Assinar, com o 1° tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagtes financeiras da entidade:

V- Assinar com o secretdrio as atas das reunides da Diretoria e Assembleias que presidir, visar
as contas, ordens e papeis a serem Pagos e organizados pelo tesoureiro:

VI - Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros da associagdo, rubricando todas
as folhas:

VI - Propor & Diretoria g nemeagdo, remogéo, € demissio de funciondrios da entidade.
determinar suspensées disciplinares e conceder licencas e férias:

VIl - Apresentar anualmente 3 Assembleia Geral Ordindria o relatério da Diretoria sobre todos
os trabalhos & movimento econdémico - administrativo do periodo, prestando as informagdes que Ihe
forem solicitadas;

X - Praticar todos os atos urgentes que excedam as suas atribuicdes ordindrias, Ad,
Referendum da Diretoria oy mesmo da Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - Em caso de impedimento, o Presidente serd substituido pelo vice-
presidente, e na falta deste, pelo secretério.

Art.24° Compete ao Vice-Presidente:
I - Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos:
I - Assumiro mandato, em caso de vacdncia, até o seu termino:

1t~ Prestar, de modo geral, a sua colal 0racdo a0 Presidente ¢ entidade.,
s
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Art.25° - Compete ao 1° Secretario:

[ - Dirigir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, superintendendo a redacdo das atas
das reunides e das assembleias gerais e de todas as correspondéncias, e no final assinar junto com o
Presidente:

Il - Anotar as presencas da Assembleia Geral, na reunidio mensal de Orlentagio e
Educagdo em diabetes;

il - Receber todas as correspondéncias, publicar todas as noticias das atividades da entidade:

IV - Assinar as correspondéncias juntamente com o Presidente:

V - Elaborar o relatério anual da Diretoria:

VI - Elaborar e ler as atas de cada reunido:

VIl - Ter sob sua direcdo e responsabilidade, o arquive da entidade e 2 escrituracio social e
administrativa, fornecendo 3 Diretorla, sempre gue esta julgar necessério, todos os dados e
informag8es referentes ao movimento social:

VIII - Substituir o Vice-Presidente em sua falta ou impedimento;

Art.26° - Compete ao 2° Secretério:

I~ Anotar juntamente como 1° secretdrio, as presencas da Assembleia Geral, durante a reunio
mensal de orientagdo e educacio em diabetes, sendo responsével pela chamada do livro de
presengas mensalmente:

11 - Substituir 0 1° secretdrio em suas faltas ou impedimentos;

HE - Assumir o mandato, em caso de vacdncia, até o seu termino;

IV - Prestar de modo geral, a sua colaboragdio & entidade e ao I° secretério no que for
necessario;

Art.27° - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, procedendo a arrecadagdo
€ ter sob sua guarda a responsabilidade e a receita da entidade, quer decorrente das
contribuicdes ou anuidade, quer de donativos, auxilios, subsidios ou outras fontes;

Il - Efetuar pagamentos de despesas sociais, ordinarias extraordindrias, legalmente
autorizadas pela Diretoria e visadas pelo Presidente: )

Hi - Apresentar o relatério de receitas, despesas, balango mensal, anual e gerala
Diretoria, e sempre que for solicitado pelos diretores;

W - Assinar com o Presidente: requisicdo, recibos e qualquer documento, que
relacionados com a economia ou com o patriménio, que se faga necessdrio:

V - Apresentar o relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral:

VI - Apresentar semestralmente o balancete ao Consetho Fiscal:

Vil - Conservar, sob sua guarda a responsabilidade, os documentos relativos 4
Tesouraria:

VHI - Manter todo o numerdrio em estabelecimento de credito;

IX - Deixar o balancete mensal exposto no mural da Sede Administrativa a titulo de
conferéncia dos associados da entidade:

X - Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigag@es financeiras da entidade;
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Pardgrafo dnico: Zelar e ter a seu cargo todo o patriménio da entidade, © /
representando-a, conjuntamente cam o Presidente, nos atos e operagdes que envolvam o °
movimento desse patriménio.

/ I

Art.28 - Compete ao 2° Tesoureiro:

1 - Substituir o 1° tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.
i1 - Assumir o mandato, em caso de Vacancla, até o seu termino:
l1E - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo a entidade e ao 1° tesoureiro.

Art.29° - Compete ao Conselho Cientifico:

I - Serd composto de 3 (trés) membros aprovados pela assembleia geral, sendo: 1 {um)
médico, 1 {um) enfermeiro e ifnutricionista):

It - Todos os (trés) membros dever§o auxiliar a diretoria, nos problemas, atividades
técnicas, educativas é clentificas;

i - Origntar a parte cientifica em tudo quanto diga respeito 4s finalidades expressas
nos artigos il e IV deste estatuto, conjuntamente com a Diretoria:

IV - Reunir e programar com a Diretoria eventos tais como: Campanhas, palestras,
conferéncias e congressos cientificos sobre o Diabetes e Assuntos Conexos.

Art.30° - Compete ao Diretor de Divulgaciio;

1 -Serd composto por 3 (trés) membros e aprovados pela assembleia geral:
1t - Todos terdo que promover a divulgagdo de publicidade, publicagdo de interesse da
Associacdo e todos os Eventos promovidos pela mesma, incentivando o interesse do publico.

Art.31° - Compete ao Diretor de Patriménio:

I-Terd somente 1 (um) membro, aprovado pela assembieia geral;
1E~ Cuidar de todo o patriménio da entidade, reparar e consertar o que for necessério.

Art. 32° - Compete ao Diretor Jurfdico:

I-Terd somente 1 (um) membro, aprovado pela assembleia geral:

It - Assessorar a entidade em todos os feitos relativos a ordem juridica, apreciando os
relatérios, balancetes, contratos, e possiveis alteracdes tributdrias, emitindo parecer juridico
a respeito; .

Hl - Participar de todas as reunies da diretoria, informando a ocorréncia de
impedimento, nomeando um possivel suplente até a aprovagdo eleicio pela assembleia geral.

SECAO It
Do Conselho Fiscal

Art.33° - O conselho fiscal serd constituido por 3 (trés) membros, e 3 (trés) suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

I - A eleicdo do Conselho Fiscal sera juntamente com a da Diretoria Administrativg;
il - O Conselho Fiscal ters mandato de igual tempo e na forma da diretoria
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HI - Em caso de Vaclnela o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até'o - (/
ferming,

Art.24° - Compete ao Conselho Fiscal;

I - Examinar os livros de escrituragiio da entidade;

1t - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito:

Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:

IV - Opinar sobre a aquisicio e alienacdo de bense doagdes a entidade:

V - Expor & Assembleia Geral as ou erros porventura encontrados, sugerindo as medidas
necessdrias ao seu saneamento.

VI - Apresentar anualmente a Assembleia Geral, relatérios e balancetes:

Paragrafo dnico - O Conselho reunir-se a ordinariamente a cada dois meses e
extraordinariamente, sempre que necessério.

CAPITULO IV
REGIME ECONOMICO - FINANCEIRO E DAS RECEITAS DO PATRIMGNIO

Art.35° - As atividades dos Diretores e Conselheiros, bem como as dos associados, serfio
inteiramente gratuitas. sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagBes,
bonificacdes ou vantagem.
“Art.36° - O patriménio da associagio serd constituido pelos bens que se Ihe incorporarem tendo
como finalidade assegurar a sua estabilidade e independéncia econdmica.

Art.37° - A entidade n#o distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificacdes, participagBes ou
parcela de seu patriménio, sobre nenhuma forma ou protesto.

Art.38° - A Associagio criard um Fundo de Reserva ao qual destinara 5% (cinco por cento) dos
Saldos fiquidos anuais, a cuja conta serd levada os déficits que se verificarem em qualquer
exercicio,

Art.39° - A aprovag3o das contas pela Assembleia Geral dard plena quitagdo a Diretoria em gestdo,
no exercicio anterior. ‘

Art.40° - Constituem rendas sociais as contribuicBes e anuidades pagas polos socios, a receita da
Assaciagiio necessdria & manutenco de sua atividade sers constitufda por:

I - Doagles de qualquer natureza, recebidas:

1t - ContribuicBes dos Associados:

HI - Rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;

IV - Vendas de produtos diets na Sede Administrativa, com margem de lucro minima:
V - Auxilio e subvencBes que venha a receber do poder plblico:

VI - Auxilio ou recursos provenientes de convénio que venha a receber de empresas ou

entidades privadas.
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Pardgrafo Unico - Essas rendas, recursos e eventual resultado operacional. Serfio apﬁcacids
integralmente na manutenc3o e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacianal.

Art.41° - A Associacio serd constituida de bens méveis, imoéveis. velculo, semoventes e acdes.

capfrulo v
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO
Art.42° - A Associaciio somente se dissolverd apds deliberagdo de Assemblela Geral, especialmente
convocada para este fim, com a participagiio de 2/3 (dois tergos) dos associados. com a votagio

favordvel da maioria absoluta dos presentes.

I - Em caso de dissolugdo ou extingdo, a destinagiio do eventual patriménio remanescente a
entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICBES GERAIS
Art.43° - De todas as atas da Diretoria cabe recurso para a Assembleia Geral.

Art.44° - O Regimento Interno serd elaborado pela Diretoria, ouvidos pelo Conselho Fiscal e
aprovado pela Assembleia Geral,

Art.45° - O presente Estatuto poderda ser reformado a qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois
tercos) dos associados, em Assembleia Geral especlalmente convocada para este fim, nfo podendo
ela’deliberar, em ambas a convocagdes, sem a concordancia da maioria absoluta dos associados, e
entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Art.86° - As eleicBes para a renovagio da Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
Acontecerdo até o dia 30 (trinta) de Dezembro, devendo a Diretoria eleita, providenciar o pleito
dentro de 180 (cento e oitenta) dias, obedecendo ao estabelecido neste estatuto.

Art.47 - Os casos omissos serfio resolvidos pela Diretoria e referenciados pela Assembleia
Geral,

Cataldo/GO, 12 de margo de 2024.
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DO SUDESTE GOIANO DE 12 DE MAIO DE 2022.

Ata da Eleigio e Posse da DIRETORIA DA ADISGO — quadriénio 2022 a 2025, realizada em
12 maio de 2022, em sua Sede Social, situada a Rua Jodo Cerqueira Netto, S/N, Bairro
Jardim Primavera, as 19:30hs, na cidade de Cataldo - Go, a Secretdria Administrativa da
instituicdo Sra Rosangela Santana Ferreira iniciou as falas convidando as autoridades
presentes a comporem a mesa com os diretores em exercicio, posteriormente rezaram
a oracdo do pai nosso e a mesma agradeceu a todos a oportunidade de se reunirem
novamente apds a tragédia da pandemia do COVID - 19, onde as reunites e eventos da
associagio foram suspensas por mais de 2 (dois) anos, fez um agradecimento mais que
especial a toda a diretoria que incansavelmente esteve nos bastidores lutando e
buscando estratégias para que os atendimentos na Sede Administrativa ndo parassem,
mesmo porque nunca foi tdo necessario estar com diabetes controlado. Dando
continuidade o presidente seu Sr. Silvio Lucas Mesquita também fez seus
agradecimentos e colocou a todos que conforme o estatuto e regimento interno no dia
de hoje iremos fazer a elei¢do da Diretoria contando com o apoio dos socios ativos na
votacdo. Em seguida Rosdngela passa a palavra para Dra Amanda Monteiro Silveira que
muito emocionada agradece a todos explicando como serd os atendimentos e
funcionamento previamente planejados para 0s proximos anos, principalmente nas
reuniGes mensais de orientacdo e educagio em diabetes realizados durante o ano. Na
sequéncia Sra Rosdngela apresenta a Comissio Eleitoral que presidirad a eleigdo
composta pela Sra Aline Macedo Lemes e Raithane de Freitas Gomes, logo em seguida
a Sra Aline Macedo Lemes faz uso da palavra explicando todas as regras da eleigdo
explanando que lamentavelmente s tinhamos uma chapa inscrita, mas que nas
préximas eleicdes os associados —pudessem olhar a entidade com carinho e
demonstrassem interesse em montar outras chapas, prosseguindo passou-se a palavra
para o Sr. Raithane de Freitas Gomes que apresentou a chapa Unica dos candidatos a
nova diretoria composta pelo Sr. Silvio Lucas Mesquita - presidente, Sr. Jodo Albertino
Ferreira Martins — Vice-Presidente, Sr. José Mario Evaristo Rosa — 12 Tesoureiro, Sr.
Claudion Candido de Oliveira — 22 Tesoureiro, Sra Manoelina Aparecida de Assuncdo —
12 Secretaria, Sra Joquebete dos Santos Silva — 22 Secretaria, Nelly Rodrigues Borges da
Paz — 12 Diretora de Divulgacdo, Divino Miguel da Silva — 12 Diretor de Patriménio, Jodo
Batista Duarte — 22 Diretor de Patrimdnio, Maria Eva Pires dos Anjos Silva — 12
Conselheira Fiscal , Divaldo Cornélio da Paz — 22 Conselheiro Fiscal, Ana Maria Felipe da
Silva Rosa — 12 Suplente do Conselho Fiscal, Dré¢ Amanda Oliveira S. Monteiro Silveira —
12 Diretora Cientifica, Sr2 Nara Karina Coimbra M. Marquezan — 22 Diretora Cientifica,
Dr. Anibaldo Teodora da Silva — 32 Diretor Cientifico, Dr? Suelen Samela Sousa Silva —
Diretora Juridica, logo apds a Sr2 Aline Macedo Lemes , coloca em aprovagdo a Unica
chapa apresentada, pois se todos estiverem de acordo com os nomes colocados a
apreciacdo dos pares nesta chapa, permanegam como esta, caso tenha alguém contra
que se manisfesta, NAO tendo nada contra a atual chapa foi aprovada por
UNANIMIDADE. A palavra foi passada para a Sra Rosangela que convocou todos os
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Diretores que compuseram a mesma a se colocarem a frente, onde fizeram o juramentg’
comprometendo a cumprir as cldusulas da diretoria no estatuto e regimento interno e ¢
prol da associagdo e associados, assim, todos foram EMPOSSADOS como 0s novos
diretores da ADISGO para os préximos 4 (quatro) anos, por fim a elei¢io e posse foi
encerrados e eu Manoelina Aparecida de Assungdo — 12 Secretaria lavrei a presente ata
que ap6s lida foi aprovada e assinada por mim, pelo Presidente Sr. Silvio Lucas Mesquita
e todos os socios presentes.
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