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Cidade que sonha e faz

Procuradoria Geral do Municipio

Oficio n.°: 075/2022 Catalao, 20 de junho de 2022.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhora Vereadora,

Através do presente passamos as maos de Vossas Exceléncias
para apreciacao e deliberagdo dos membros dessa Egrégia Casa de Leis, o Projeto de Lei
“Autoriza o Poder Executivo, via Fundo Municipal de Saude de Cataldo, a contratar
profissionais na area da saude, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico da administragao municipal.”

Considerando que o Municipio de Catalao/GO, ndo detém no seu
quadro permanente de servidores, Auxiliar de Saude Bucal — ASB Temporario, Médico
Intervencionista Temporario, Operador de manutencdo Redes Elétrica Temporario, Técnico
de Enfermagem Temporario e Terapeuta Ocupacional Temporario, entre outros, suficientes
para que possam atuar nas unidades municipais de saude, ambito urbano, rural e nos
Distrito de Pires Belo e Santo Antdnio do Rio Verde.

Cabe ressaltar que este certame de processo seletivo se deve a
excepcionalidade de provimento de cargos de forma emergencial, substituindo os
profissionais com vinculos celetistas e credenciados, que por ora completam o Quadro de
profissionais da Secretaria de Saude, que, segundo orienta¢do do TCM do Estado de Goias
devem ser regularizados, ao final, via de concurso publico.

Cabe ressaltar, que a inexisténcia desses profissionais exige da
administragado municipal iniciativas com o fito de proceder com essas contratagdes, sob
pena de acentuados prejuizos a vida humana, pois nao teremos como proceder com
atendimentos de urgéncia e prevengao a saude.

Dessa forma, vimos que a contratacdo desses profissionais &
eminente, e o seu adiamento, por exemplo, até a conclusao dos trabalhos de realizagéo de
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um concurso publico, que demandara de seis a oito meses, trara reflexos prejudiciais nesse
interim, trazendo inumeros percalgos a todos por falta dessas atividades profissionais.

Por esses motivos, a nosso ver relevantes ao tratar da “coisa
publica” com responsabilidade, vimos propor ao nosso Poder Legislativo, o Projeto de Lei
que autorizara a contratacdo de profissionais das areas de saude publica, j& que temos
configurada a situacdo de excepcional interesse publico. Com as contratagdes, os
profissionais, por forca desses contratos, atenderao as demandas emergenciais que estao
sendo registradas em Catalao, trazendo a normalidade no Setor de Saude deste Municipio.

A excepcionalidade de interesse publico ora registrada,
caracterizada pelo Decreto n® 1.358 de 14 de junho de 2022, atende as diretrizes
constitucionais vigentes, e, a luz da sua condicdo, permitira essas contratagbes evitando
maiores transtornos ao cotidiano da nossa populacao.

Posto isso, e diante da inequivoca relevancia do presente projeto de
Lei, rogo sua aprecia¢do, na forma legal e regimental, ao passo que externamos protestos
de elevada estima e distinguida consideragao aos nobres parlamentares.

Atenciosamente,

ADIB ELIAS JUNIOR

Sua autenticidade pode ser confirmada no el mfeteﬁ o
ttp://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

ADIB ELIAS JUNIOR
PREFEITO

(assinado eletronicamente)

Ao Senhor

JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores

e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Catalao - Estado de Goias.

[B]
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PROJETO DE LEIN® . 4., DE .27 DE.oo ot ANH Qo DE 2022,

“Autoriza o Poder Executivo, via Fundo Municipal de Saude
de Cataldo, a contratar profissionais na area da saude, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da administra¢gao municipal. ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituicdo
Federal, FAZ SABER, que a CAMARA MUNICIPAL, aprova, e Eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, caracterizada pelo Decreto n° 1.358, de 14 de junho de 2022 e com base no
permissivo constitucional do artigo 37, IX, da Constituicao Federal, fica 0 Poder Executivo
autorizado, via Fundo Municipal de Salde de Catalao, a efetuar a contratacdo de pessoal
por tempo determinado para os cargos indicados no ANEXO UNICO desta Lei, nas
condicoes e prazos definidos a seguir.

Art. 2° Os contratos terdo vigéncia de 02 (dois) anos, a contar da data da
efetiva da contratacdo, podendo ser prorrogados por igual periodo, caso ndo sejam
sanadas as situagbes ensejadoras nesta Lei, desde que devidamente justificadas e
autorizadas pelo Gestor Municipal, até a homologacao de competentes procedimentos
publicos de contratagao de servidores efetivos.

Art. 3° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

| - A prevencdo aos efeitos da situacdo de junho de 2022, em especial as
contratagdes de pessoal no ambito da saude publica, quando essas contratagdes irdo
permitir o funcionamento normal dos servicos basicos nessa area, sem que haja
nenhuma interrupgao, visto que sao essenciais;

Prefeitura Municipal de Cataldo/GO — CNPJ n® 01.505.643/C001-50
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Il - As contratagbes de que trata o caput se resumirdo as contratacdes de
profissionais, cujos cargos ndo contam com servidores efetivos ou servidores nomeados
por concurso publico, ou os existentes sdo insuficientes para demanda necessaria aos
servicos prestados na rede municipal de saude, no ambito urbano, rural e nos Distrito de
Pires Belo e Santo Antonio do Rio Verde, que se néo atendidos atempadamente entraréo
em colapso por falta de profissionais.

Art. 4° O recrutamento do pessoal sera feito em processo seletivo publico
simplificado de analise de curriculo para preenchimento de vagas exclusivamente de
excepcional interesse publico, devendo ser amplamente divulgado.

Art. 5° Os contratos de que trata esta Lei serdo de natureza juridica
administrativa, ndo gerando qualquer vinculo permanente, estabilidade ou efetividade.

Art. 6° Os contratados nos termos desta lei estardo sujeitos aos mesmos
direitos, deveres e proibigdes, inclusive o atinente & acumulacao de cargos e fungoes
publicas e ao regime de disciplina e responsabilidade vigentes para os demais servidores
publicos municipais, no que couber,

Art. 7° E assegurado ao contratado o direito ao gozo de licenga para
tratamento de saude, dada por acidente que importe na impossibilidade total ou parcial
do exercicio de suas fun¢des, vedadas quaisquer outras espécies de afastamento.

Art. 8° Somente poderdo ser contratados os interessados que comprovarem
0s seguintes requisitos:

| - Ter idade a partir de 18 (dezoito) anos;

[l - ser brasileiro (a) nato ou naturalizado;

Il - estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser portador de deficiéncias
incompativeis com o exercicio da funcao;

V - possuir habilitagdo profissional exigida para o exercicio do cargo, nos
termos da legislagao.

Art. 9 Fica o Poder Executivo, via Fundo Municipal de Saude de Cataléo,
autorizado a efetuar a contratagéo de pessoal, de até 31 (trinta e um) servidores, por
tempo determinado, para os cargos indicados no ANEXO UNICO, que é parte integrante
desta lei e defne o CARGO, o NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA,

~ A N0
ROL TORRE
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HABILITAGAO MINIMA E CRITERIOS PARA A SELEGAO, A DESCRICAO SUMARIA
DO CARGO, A LOTAGAO e o VALOR DA REMUNERAGAO MENSAL.

Art. 10, O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - receber atribuicoes, fungbes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato; e

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substitui¢do, para o exercicio de cargos em comissao ou fungao de confianga.

Paragrafo unico - A inobservancia do disposto neste caput importara na
rescisdo do contrato.

Art. 11.  As contratagbes eventualmente realizadas por esta lei ficam
condicionada ao atendimento para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes diante da adequacao orgamentaria e financeira com a LDO
e compatibilidade com o PPA do Municipio no Projeto de Atividade do Fundo Municipal
de Salde de Catalao, com a dotagao orgamentaria seguinte: 04.0401.10.122.4029.4281 -
319004, 04.0401.10.301.4030.2084 - 319004; 04.0401.10.301.4030.2088 — 319004,
04.0401.10.301.4030.2085 - 319004

Art. 12. A extingdo do contrato de excepcional interesse publico extinguira
sem direito a indenizagdes, podendo ocorrer pelo exaurimento da sua vigéncia; pela
rescisdo administrativa, no caso de infracdo disciplinar; pela conveniéncia da
administragao; pela assungao do contratado em cargo publico ou emprego compativel, e
por iniciativa do contratado.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, aos.52.0...dias do
més de ~d\.ﬂ\h@ ......................... de 2022.

R0 G

ADIB ELIAS JUNIOR

Sua autenticidade pode ser confirmada no an_:le_reﬁo 3

<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>
ADIB ELIAS JUNIOR

Prefeito
(assinado eletronicamente)
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Repiiblica Federativa do Brasil
Estado de Goids

A Sua Exceléncia )
DR. ADIB ELIAS JUNIOR

DD. Prefeito Municipal
R. Nassim Agel, 505 - Centro, Catalao - Goiés, 75701-050

o
| &
Senhor Prefeito, @\&f
N

O

. ; o
A par do prazer em cumprimenta-lo, servimo-nos do presente para‘@ mar
Vossa Exceléncia sobre a necessidade de contratacdo de pessoal para atendimento das
demandas existentes na Secretaria Municipal de Satide e, por consequéncia, propiciar

um atendimento de exceléncia a toda populagao catalana.

Embora tenha ocorrido recentemente a realizagdc de processo seletivo
simplificado no &mbito da Secretaria Municipal de Saude (Edital n® 004/2021 FMS)
objetivando a contratagdo por tempo determinado de pessoal para atencer a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, as lacunas entdc existenies
foram todas praticamente solucionadas, restando algumas situagdes isoladas que aindz

carecem de resolutividade por motivos variados.

Segundo o levantamento realizado pela Coordenagdo de Pessoal desta
Secretaria, apurou-se o déficit de pessoal para os seguintes cargos: Auxiliar de Satde
Bucal - ASB Temporario, Médico Intervencionista Temporario, Operador de
Manutencéo Redes Elétrica Temporario, Técnico de Enfermagem Temporario e
Terapeuta Ocupacional Temporario, fazendo-se necessario a contratagdo urgente de
pessoal.

A seguir, apresentamos uma tabela destacando a situagio atual de cada um dos
cargos mencionados. Sendo vejamos:

| VAGAS VAGAS . |

SABRG | OFERTADAS | PREENCHIDAs | DEFICIT |

Auxiliar de Satide Bucal - ASB Temporario | 26 | 11 | 15
Médico Intervencionista Temporério i 10 | 7 | 3
Operador de Manuteng&o Redes Elétrica Temporéaric | 1 0| 1

Técnico de Enfermagem Temporario ! 25 | 7 | 8

| Terapeuta Ocupacional Temporario ! 4 0 4 |

Secretaria Municipal de Satide - FMS PAGINA 1
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Esclarece-se que para cada um dos cargos acima foram convocados {0dos
candidatos classificados, os integrantes da reserva téecnica @ mesmo assim n

possivel preencher todas as vagas necessarias para a regular prestagéo do ser
plblico, destacando ainda que houve desisténcia de candidatos apds a convocagéc
0 exercicio da fungéo.

9]
1
G

'-(._) F

Assim sendo, imprescindivel seja autorizada a contratagao por tempo
determinado de pessoal para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico — até a realizagdo do concurso pulblico — no ambito da Secretaria
Municipal de Saude para atender as necessidades do 6rg&o € promover 0 cumprimento
das obrigagdes inerentes a pasta.

Para tanto, apds minucioso levantamento das necessidades da Secretaria,
apresentamos em anexo planilha contendo a relagéo de cargos, vagas, carga horaria,
pré-requisitos para preenchimento dos cargos, atribuicdes, remuneracdc mensal e a
respectiva lotagdo, de forma que o preenchimento garantira a continuidade da prestagao
do servigo publico na area da saude.

Colocamo-nos a disposicao de Vossa Exceléncia para maiores esclarecimentos
elou apresentagdo de novos documentos, ocasido em que renovamos protesios ce
elevada estima e distinta consideracao.

Respeitosamente,
VELOMAR GONGCALVES RIOS
Secretario Municipal de Salde
Secretaria Municipal de Saide — FMS PAGINA 2
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ANEXO UNICO

DOS CARGOS/FUNGOES, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAQ E CARGA HORARIA

lanejam o {rabalhc

| | técnico-odontolégicoem |
| consultérios, clinicas, !
| laboratérios de protesee |
. | em orgados publicos de
' Nivel Médio | salde. Previnem doenga |
\ | Completo bucal participando de f
' com Curso | programas de promogéo & |
de Auxiliar salide, projetos educativos |
| 8 horas de Salde e de orientagéo de higiene | Unidades de |
diarias Bucal - ASB, | bucal. Confeccionam e ? Salde; 1
|| i ouescala | devendo | reparam proteses dentérias | Centros de
. Auxiliar de A i
| e de estar, humanas, animais e Salde;
| Saide Bucal - 5 lant [ st - :
ASB plantdo | obrigatoriam | artisticas. Executam | RS1 452 62 Umd_ade de
| Temporario | de12/36 | ente, ' procedimentos L '  Pronto
horas | registrado no | odontolégicos sob Atendimento -
(até 44 . Conselho | supervisdo do cirurgido JPAe
horas | Regionaide | dentista. Administram ‘ Unidades
‘ semanais) | Odontologia | pessoal e recursos ! Vidveis de
‘ | do Estado de | financeiros e materiais. | ' Salde
‘ | Goiasno ato | Mobilizam capacidades de
i da | comunicagao em palestras, | | a
I | contratagao. ‘ orientagdes e discussdes | } ,
| ( | técnicas. As atividades séo | |
i , | exercidas conforme t i
| a | normas e procedimentos | ‘
- 5 | tecnicos e de !
' | biosseguranca.
Secretaria Municipal de Satide — FMS PAGINA 4
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: Prestar assisténcia direta | ; ‘
i aos pacientes nas ! } i
| | ambulancias, guando | '
f | indicado, realizandc os |
Nivel alos mgd}cos possiveise
! Superior- | eCeSsarios a0 nivel ‘
| Titular de prehospitalar |
| dipioma ‘ nas umdad’es' ' | |
| de médico, | fixas ou mdvels da area de | |
deven s | abrangenga dcg Servico, | !
| et para reanimagéo e |
obrigatoriame | estabilizag&o do paciente, |
| nte, | no local do evento e \
reglstrado a5 | durante o transporte,
| | Bansaitn | exercero controle . 5
‘ Regional de ope.ramon_ai dz equipe ‘
i =‘ Medicina do aSS'Steﬂ_C . ‘ |
| | CEstadode | Rocepgdo dos chamados |
4 1 Minimo Goias de auxilio, a_nahgg da . |
| | de‘ 0.3 € | no ato da demgnda, classificagao em R$ 1.558,75 Servico Movel
! Médico ma>1<|mo contratagéo. ptr!oi?ades_’ di —— | cada | de
Intervencionista | 03 die ,?.. Habiitado ac | 2" rmenLo,tugﬁqao c;e | plantdode | A‘e’idimento
' Temporério  Panloes 1 oxercicio da MEIOS pard AEROIMEND | 99 as Urgéngias -
? 612 ' Medicina Pré- (melhor resposta) | horas | S MU
horas por ‘ Hospitalar, | acompanhamentc do | | ST
' més | atuando nas | 2tendimento local,
| s ‘ detelrmmagao QO local de
regulagao i dgstmo C_jo pacaP:nt.e,
médica, - orientagéo te!‘efor“srlc'a. | | ;
suporte Manter.contatg cjlarlo com |
avancado 08 servicos medicos de
| de vida, em | EMergéncia integrados a0 |
| todos ‘ | | sistema. Recepgao dos
| | OS cenarios | chamados .
; ik | de auxilio, anahgg da» .
atuacio do | de_mgnda_. classificagéo em |
| pré-hospitalar ‘ prordagegde |
j it | atendimento, seleg@o de
' ambuldncias, | M@ ios para atendimento
| . (melhor resposta), ‘
I . acompanhamento do | :
| atendimento local, ‘ f
| determinagao do local de
| | destino do paciente, |
Secretaria Municipal de Saiide — FMS PAGINA 5
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orientacéo telefonica. i
Exercer a regulagao I
| médica pré-hospitalar e
- inter hospitalar; conhecera |
rede de servicos da regiac; |
manter uma vis&o global &
| permanentemente -
J atualizada dos meios !
! y disponiveis parz 0 \
‘ atendimento pré-hospitalar
e das portas de urgéncia,
1 checando periodicamente ‘
‘ sua capacidade
- operacional.
Fazer controle de
i i qualidade do servigo nos
| aspectos inerentes a sua
! | profissdo. Obedecer as
' normas tecnicas vigentes
| no servigo.
, | Preencher os documentos
| inerentes a atividade do
médico regulador e de
| assisténcia pré-hospitaiar.
| | | Garantir a continuidade da |
atencdo médicz ao
| _ | paciente grave, até a sua
; | recepgao por outro médico ‘
nos servigos de urgéncia; |
obedecer ao Cédigo de
Etica Médica. |
Participar obrigatoriamente
| dos cursos de freinamento
' e aperfeicoamento
| (recertificagdo periodica).

Secretaria Municipal de Satde — FMS
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| Executar manutengace
corretiva, preventiva e

motores, disjuntores,
equipamentos elétricos de
poténcia, equipamentos e
instrumentos de medigao,
sistemas de transmisséo &
distribuicdo.

Efetuar 2 manutencéo
preventiva de motores,
disjuntores, reatores,
equipamentos elétricos em
geral, sistemas de
comando, sinalizagéo e

emergencial em geradores,

1 protegdo. Efetuar estudos Unidades de
detalhados das Saude;
8 horas necessidades de demanda | Centros de
diariascu | Ensino Médio | levantamenic das | Saude; ‘
Operador de escalade | Completo caracteristicas dos ' Unidadede |
Manutengao plantdo de | com Curso de | equipamentos em | Pronto ?
Redes Elétrica 01 12/36 | Eletricistae | funcionamento a fim de R$2.225,89 | Atendimento -
Temporério horas ' NR10,NR | dimensionar as alteracdes - UPA; |
(até44 | 35;CNH na rede e instalagdes ' Centros
horas categoria “B” | elétricas. Zelar pelo i - Administrativos
semanais) | funcionamento adequadc | & Hospital
' do sistema elétrico dos . Materno
edificios da Autarquia, | Infanil
5 observando os projetos i
‘ ! executivos de eletricidade !
| e os detalhes de
seguranca no trabalho e
propondo modificacdes
necessarias. Zelar pela
: propria seguranga no ‘
trabalho e pela de outras
! - pessoas. Manter o locarde |
| | trabalho limpo e '
| ‘ organizado. Realizar a
| | limpeza e conservacao das ‘
| | instalagdes. Realizar
; | f outras atribuicdes |
| | | compativeis com sua }
Secretaria Municipal de Sadde — FMS PAGINA 7
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. i | | especializacao profissional. | 7 }
l “ Atender todas as | 5 \
- solicitacdes do superior | f

hlerarqwco Realizar | !

| outras atribuicdes afins.

| Desempenhar atividades

‘ gg’;l fl\g?;i!o . técnicas de enfermagem |
Tltui;r | em empresas publicas e
‘ . | privadas como: hospitais,
; } ' de dipioma

lini ros o
' de , SdeEs e:out i Jnicacses
- estabelecimentos de

| Técni e | Basicas; |
8 horas el | assisténcia médica, ‘ - ; i
o Enfermagem, N b ‘ | Centros de |
digriasou | S Co | embarcagdes e domicilios; | Forew
' escalade agbar - atuam em cirurgia, terapia, | | Ce ntro:
Técnico de plantdo de | rm étoriame ' puericuitura, pediatria, | Intearado de ‘
Enfermagem 08 12/36 ! nteg | psiquiatria, obstetricia, ‘ R$2.273,18 | Se d?atria' |
Temporario horas \ saude ocupacional e ! ! ’ ‘
. | registrado no | | | Centro |
(até 44 outras areas. ; |
' Conselho = " Integrado da '
‘ horas ‘ . | Prestam assisiéncia a0 |
‘ Regional de | Mulher e -
| { ' semanais) Enfermagem | paciente zelando pelc seu | | Unidadas |
| | | do | - conforto e bem-estar, | ‘ s |
I admini ' '
| Estado de | FmnsrEm | |
Gois | {Ted; camentos e
‘ carafas A
| oma | e
i J | coritratapko, | T MMCIIACA0CItNGIc, i
, | posicionando de forma
Secretaria Municipal de Satide — FMS PAGINA 8
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| Executar métodos e

j‘ técnicas terapéuticas e |

. | |
| recreacional com a | {

\
| !
\' _‘ ' finalidade de restaurar, !

|

! ’ | Nivel | desenvolver e conservar a

i \' au périor- | capacidade mental do

| | Tularde | pacente: |

| \ o | Atender pacientes para

| diploma ‘ S

i ‘ ' reven¢ao, habilitagéo e

| | | de Terapeuta {p 20GER; Nt

| | | Beunasional. | reabilitagdo utilizande |

' i devepn o ' | protocolos e 1

| | ' oo | procedimentos especificos !

| J ' ’ | de terapia ocupacional; | .

‘ | obrigatoriam A i ‘ Centros de
Terapeuta | | gizg;ass | ii}ggato M€ | realizar diagnésticos | | Saiide o
Ocupacional | 04 | (30 horas | re tradono | ESPecificos; analisar |RE321377 | omas i
Temporério | semanais) | anseiho ‘ condigdes dos pacientes; | | 2ﬂngé |

| | Regionalde | orientar pacientes e | | ' _‘

| €glonalde | ¢ miliares: desenvolver ; !
| ; | Fisioterapiae | K, . |
| [ - programas de prevencao, | |

. ! Ocupacional | Promoga0 de salde e : ;

I | do Eitadc de | Qualidade de vida; exercer | :

| | Goids no ato ' atividades técnico | |

| | da | Cientificas. | f |

| | contratacio, | FSsessorar nas ; | |

| " | atividades de ensino, : ‘ !
| | w0 | atividades d |

| | ; | pesquisa e extens&o. ;

% ? | Executar outras atividades

' : : que lhe forem delegadas

‘ ' | na sua area de atuagio.

Secretaria Municipal de Saiide — FMS PAGINA 8
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A
Diretoria de Contabilidade 4
A/C Ricardo de Souza Moura 1806 Iddald

Prezado Senhor,

Através do presente, solicito de V. S o levantamento do
impacto financeiro e orgamentério para o presente exercicio e os demais, com a criagéo
da nova estrutura de cargos, com as respectivas vagas e remuneragéo consiantes do
ANEXO UNICO deste, junto a Secretaria Municipal de Municipal de Salde/Fundo
Municipal de Salude de Cataldo - FMS, a serem contratados via Processc Seletive
Simplificado e remunerados pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CATALAQ - FMS,
para atendimento das demandas existentes na Secretaria Municipal de Saude e, por
consequéncia, propiciar um atendimento de exceléncia a toda populagdo catalana,
onde apurou-se déficits de pessoal para 0s seguintes cargos: Auxiliar de Saude
Bucal - ASB Temporario, Médico Intervencionista Temporario, Operador de
Manutengéo Redes Elétrica Temporario, Técnico de Enfermagem Temporario e

=+ pom

Terapeuta Ocupacional Temporario, e que garz:

- = A
- o
= By 4
= Tl

o
Y
oy

s -~ - -
= =5
[ - -~

FAVEY

o
(7))

il o

- - :
R d-tetd

‘!}

Publicos na ordem de R

b 88.8640,71 {oitenta e ncve mil seiscentzs g suzranis o
nove reais e setenta ¢ um centavos}, ja inclusos a parte patronal previdenciaria parz
com o RGPS.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,
Mm

b7 AeQBc"

Prefeitura Municipal de Cataldo/GC — CNPJ n® 01.505.643/0001-50

Rua Nassin Agel, n® 505 — Centro. Cata Eé: ‘GO, CEP: 75701-050, Fone: (64)3441-5012
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ANEXO UNICO ) '
DOS CARGOS/FUNCOES, DAS VAGAS, DA REMUNERACAQ E CARGA HORARIA

B EERRw

r o=

F’Ianejam o trabalho
técnico-odontolégico em
consultérios, clinicas,
laboratérios de protese e
em o6rgaos publicos de
saude. Previnem doenga | ;
y - bucal participando de | '
CNNeII Tedlom programas de promogdo | {
oguprseoo d? a saude, projetos § ‘
i educatives e de 3 , S ‘
Auxiliar de : p b 1 | Unidaces de |
. orientacdo de higiene | doriC
Salde Bucal - i o | iSaude; Centros
bucal. Confeccioname | d6 Salide:
oz ASB, devendo i ; ce Sauds;
Auxiliar de | 8 horas diarias ou estar | ERpERINI pIeiests | Unidace ce
; | escaladeplentédo | . . - | dentarias humanas, it
Salde Bucal - 15 obrigatoriamen | e RS 1.452.32 Prento
. de 12/36 horas A ; | animais e artisticas. $ 1.452,8 Wl
ASB Temporario : te, registrado | " Atendimenic -
(até 44 horas | Executam procedimenios | UPA & ;
; no Conselhc | e PA & .
semanais) : odontologicos sob  Unidag
Regicnal de ‘ S - = nidaces
: superviséo do cirurgigo | Méveis de
| Odontologia do | i =g | Méveis de
[ - dentista. Administram ‘ p
Estadode | |  Saude.
T pessozl e recursos i
Goias no ato f s 4 |
da inanceiros e materiais. 5
soriutariin Mobilizam capacidades ;
gao. ' de comunicacdo em j i
i | palestras, orientacdes e | |
[ discussdes técnicas. As
atividades s@o exercidas
conforme normas &
procedimentos técnicos e
de biosseguranca.
Nivel Superior | Prestar assisténcia direta
- Titular de aos pacientes nas
diploma de ambulancias, quando
médico, indicado, realizando os : }'
devendo estar, | atos medicos possiveise | |
obrigatoriamen ' necessérios ao nivel pré- ‘
te, registrado hospitalar nas unidades :
no Conselho fixas ou moveis da area | '
Regional de | de abrangéncia do
Médico Mi_ni_mo deC3e Medicina do | servigo, para reanimacao RS 1.558.75 | | Service Méve! |
e A 03 maximo de 18 Estado de | e estabilizacdo do | cada ianiéo |de Atendimenio
Temporari plantdes de 12 Goias no ato |  paciente, no local do P &s Urgéncias -
porario 5 de 12 horas s
horas por més da ; evento e durante ¢ [ [ SAMU
contratagéo. transporte, exercer o
Habilitado ao controle operacional da ! |
exercicio da equipe assistencial.
Medicina Pré- | Recepgéo dos chamados
Hospitalar, de auxilio, analise da |
atuando nas demanda, classificacéo | |
areas de em prioridades de r
regulacio atendimento, selecdo de \
medica, | meios para atendimento f [
Prefeitura Municipal de Cataldo/GC — CNPJ n® 01.505.643/0001-50
Rua Nassin Agel, n® 505 — Centre, Cata!80/GC, CEP; 75701-050, one: (64)3441-5012
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|
|
|
|

suporte !
avancgadc de |
vida, em todos |

os cenarios de |
atuacao do

pré-hospitalar |
e nas [
ambuléancias.

| Recepgao dos chamados

‘ com os servicos medicos

(melhor resposta),
acompanhamento do

atendimento local,
determinagao do local de |
destino do paciente,
orientacdo telefdnica.
Manter contato diario

de emergéncia
integrados ao sistema.

de auxilio, anélise da
demanda, classificacéo
em pricridades de
atendimento, selecéo de
meios para atendimento
(melhor resposia),
acompanhamento do ‘
atendimento local, ;
determinacéo do local de
destino do paciente,
orientagdo telefonica.
Exercer a reguiagdoe
meédica pré-hospitalar e

| inter hospitalar; conhecer

2 rede de servicos da
regido; manter uma vis&o |
global e
permanentemente '
atualizada dos meios | '
disponiveis para o |
atendimento preé- |
hospitalar e das porias
de urgéncia, checando
periodicamente sua ‘
capacidade operacional. |
Fazer controle de |
qualidade do servigo nos ‘
aspectos inerentes a sua [
profissdc. Obedecer as .
normas técnicas vigentes |
no servigo. 1
Preencher os
documentos inerentes a ‘
atividade do médicc | ‘
regulador e de } |
assisténcia preé-
hospitalar. \
Garantir 2 continuidade
da atenc@o médica ao
paciente grave, até a sua |
recepgdo por outro
medico nos servigos de
urgéncia: obedecer ao
Cédigo de Etica Médica. i
Participar
obrigatoriamente dos
cursos de treinamento e
aperfeicoamento
(recertificac@o periddica).
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PREFEITURA DE

"CATALAO

Cidade que sonha e

a8z.

| Executar manutengéo |
‘ corretiva, preventiva e

‘ emergencial em

\

geradores, motores, <
disjuntores,

=‘ 5 | equipamentos elétricos | ‘ {
' de poténcia, ' |
} equipamentos e
instrumentos de
‘ medicdo, sistemas de
transmissé@o e |
distribuicdo. |
‘ Efetuar a manutencéo "
preventiva de motores, | w
disjuntores, reatores,
| equipamentos elétricos 5
| em geral, sistemas de ‘
‘ comando, sinalizacéo e
|
1

protecdo. Efetuar
estudos detalhados das
necessidades de S
demanda levantamento Ceswatlrjgse.de
Ensino Médic | das caracteristicas dos | Sa"dﬁ'
[ i | Completo com | equipamentcs em
| 8horasdigriasou | "o o de | funcionamento & fim de
01 ssodia de plantao Eletricistae | dimensionar as RS 2.384.74
de 12/36 horas NR 10, NR 35, |  alteracdes naredee | S
\ato 4t hos | oy categoria | instalagBes elétricas. |
|
|
\

Unidades de
|

Jnidade de
Pronio
| Atendimentio -
: UPA;
i Centros |
|Admvn|strat1vos

Operador de
Manutengéo
Redes Elétrica

Temporario -
¢ semanais) E “B" | Zelar pelo funcionamento
| adequado do sistema .
| elétrico dos edificios da | ©
| Autarquia, observando os | Hospital

. i . . ‘ Ma{erno Infantil |
projetos executivos de |
eletricidade e os detalhes | [ |
i de seguranca no trabalho f
e propendo modificactes
necessarias. Zelar pela

propria seguranca no
trabalho e pela de outras
pessoas. Manter o locar \

de trabalho limpo e { i

organizado. Realizar a ‘

: limpeza e conservagdo | ‘

das instalagbes. Realizar ‘ |
outras atribuicbes ;

compativeis com sua \ ‘

especializacéo
profissional. Atender
todas as solicitacdes do
superior hierarquico.
Realizar outras
| atribuicdes afins.

Nivel Médio Desempenhar atividades | | Unidades

o Completo - | técnicas de enfermagem | Basicas:

8 horas diarias ou Titular de em empresas publicas e Centros de
Saude; |

Técnico de 08 escala de plantao diploma de | privadas como: hospitais, |

Enfermagem de 12/36 horas Técnicoem | clinicas e outros R$ 2.273,18 Centro

Temporario (até 44 horas Enfermagem, | estabelecimentos de integrado de |
|

semanais) devendo estar, | assisténcia médica, Pediatria;
obrigatoriamen embarcacdes e i Centro [
te, registrado domicilios; atuamem | ‘ | Integradoda |

—~ ~ e A
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* CATALAO

Cidade que sonhea e faz

no Conselho ‘ cirurgia, terapia, ! Mulker e
Regional de | puericultura, pediatria, | Unidades
Enfermagem | psiguiatria. obstetricia, moveis.
do Estadode |  saude ocupacional € | ‘
Goias no ato | outras areas. ‘ |
da | Prestam assisténciaac | *
conirataggo. | paciente zelando pelo | |
| seu conforto e bem-estar, | |
| administram |
medicamentos e |
desempenham tarefas de | ‘
instrumentac&o cirdrgica, | | |
posicionando de forma | | '
adequada o paciente e 0 | ’
instrumental. Organizam | |
ambiente de trabalhoe | | s
dao centinuidade acs ‘ ' |
| plantdes. Trabathamem | t |
| conformidade as boas = |
| praticas, normase | ' !
procedimentos de i {
| biosseguranga. Realizam | 5
| registros e elaboram |
| relatorios técnicos. |
1 Desempenham 5
i ! atividades e realizam i
! | agdes para promocso da
i saude da familia. |
! Executar métodose |
! | técnicas terapéuticas
1 recreacionaicoma | |
‘ | finalidade de restaurar, | ‘ '
i | desenvolver e conservar |
‘ | @ capacidade mental co | ‘ |
| Nivel Superior | pacients. | ‘ '
| _Tiularde | Atendergpacnenhtc.as para |
| ipreide 1 prevencéo. habilitacéo e J
! Terapeuta reabilitacdo utilizando | [
| QOcupacional protocolos & '
‘ devendo esta;'. prq:edln;ent’(os g
: . ; especificos de terapia
Terapeuta 6h didri Q{brngatqnan:jen | ocupacional; realizar Centros de
Ocupacional s flahas e, registrado diagnosticos especificos; | Saudee
Temporério 04 | (horas | noConselho | " .0 T sesdos | RS 3.719.75 | programas
' semanais) ! F5¢9'°”a'.de pacientes; orientar | T g agﬁns, ;
' ,1 15%9:;2?: € | pacientes e familiares; | i
| O saciorial | desenvolver programas \ !
do Estadode | 9€ Prevencao, promogéo | 1 i
J Goids o ato | 9 saude e qualidade de | | .
‘ - ; wda’; e?zerce.r atJV|dades ‘ |
contratacio. ; técnico-cientificas.
! Assessorar nas
; | atividades de ensino, |
| | pesqguisa e extensao |
I | Executar outras ‘
| | atividades que lhe forem |
‘ ; delegadas na sua area | {
I | de atuac3o. | i |
Prefeitura M n° 01.505.643/0001-50
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Ciczde que scnha e faz

TAMENTO NE CONTARI TDANDE
"PARTAMENTO DE CONTABILIDADE

IMPACTO ORCAMENTARIO
Do Relatorio

O Departamento da Procuradoria Juridica do Municipio de Cataldo, Estado de
Goids, através de seu Servidor Responsavel, encaminhou a esta assessoria contabil requisi-

¢ao do impacto orcamentario e financeiro sobre a questdo disposta a seguir:

Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Auxiliar de Satide Bucal -
Asb Temporario, Medico Intervencionista, Operador de Manutencdo Rede
Elétrica Temporario, Tecnico de Enfermagem Temporario e Terapeuta
Oucpacional Temporario.

Esta questdo advinda do departamento citado devido a necessidade da previ-
s30 orcamentaria das despesas do MUNICIPIO DE CATALAO Sendo assim, em analise uni-
camente do ponto de vista contdbil, cabe a esta assessoria dispor sobre o que a CONSTI-
TUIGAO FEDERAL e LRF dita sobre isto.

E o relatdrio,
DA FUNDAMENTACAO

Na andlise propedéutica sobre as questdes suscitadas é imperioso, para que
haja um entendimento mais proficuo do assunto demandado, destacar algumas defini¢cdes
e esclarecimentos prévios pertinentes.

A necessidade de o Impacto Orcamentario visa atender inicialmente ao dis-

posto pela Constituicdo Federal, em seu artigo 169 que dispde:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal € dos Municipios ndo poderd exceder os limites estabelecidos em lei

complementar. (Redacao dada pela pela Emenda Constitucional n?

19, de 1998)

§ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagdo
de cargos, empregos e funcdes ou alteracio de estrutura de carreiras, bem como
a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualguer titulo, pelos érgéos e entidades
da administracdo direta ou indireta, inclusive fundagbes instituidas e mantidas
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pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas: (Renumerado do paragrafo
unico, pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

| - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegdes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1998).

Com o advindo da Lei de Responsabilidade Fiscal, (Lei Complementar n.°
101/2000), foi exigido o acompanhamento do Impacto Orgamentdrio e Financeiro para
toda agdo que acarrete aumento da despesa, bem como a adogdo de obrigagdes que resul-
tem em despesas de carater continuado, conforme disposto no inciso | do artigo 16 e pa-
ragrafo 12 do artigo 17:

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em gue deva en-
trar em vigor e nos dois subseqientes;

Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater continuado a despesa corrente deri-
vada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que fixem para o
ente a obrigag3o legal de sua execug¢do por um periodo superior a dois exercicios.
§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverao
ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a ori-
gem dos recursos para seu custeio.

DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O objetivo do projeto de lei do processo simplificado de contratacdo de Auxiliar
de Salde Bucal, - ASB Temporario, Medico Intervencionista, Operador de Manutengao
Rede Elétrica Tempordrio, Técnico de Enfermagem Temporério e Terapeuta Ocupacional

Temporario do Municipio de Cataldo

Para melhor visualizagdo, segue tabela explicativa abaixo, demonstrando o va-
lor da RCL — Receita Corrente Liquida do exercicio dos Ultimos 12(doze) meses, e a folha de

pagamento do Municipio de Cataldo:

F i~
=
f,§ 3
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Impacto do Auxilio Sobre RCL

Receita Corrente Liquida RCL dos Ultimos 12 meses (d)

R$ 562.169.182.43

( ¢/d*100)

Despesa Folha Total em 2022 ((e ) = | RS 234.541.418,74 %RCL 41,72%
(a/d*100)
Despesa Folha Total em 2023 ((e ) = | RS 234.631.068.,45 %RCL 41,74%
( b/d*100)
Despesa Folha Total em 2024 ((e ) = | RS 234.631.068.45 %RCL 41,74%

Considerando os valores repassados pelo RH — Recursos Humanos do munici-

pio, a estimativa de impacto apds o processo seletivo da lei serd no montante de RS

89.649,71 (oitenta e nove mil reais e seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e um cen-

tavos), representando um acréscimo no percentual de indice de pessoal na ordem de

0,02%.

CONCLUSAO

Diante de todos os elementos e demonstrativos aqui explicitados, concluimos

0 que se segue:

I. O impacto orcamentario no projeto de lei de revisdo geral anual de sa-

larios dos servidores publicos municipais, sera absorvido pelas dotacdes

de pessoal e encargos constantes no orgamento de 2022 (LOA), po-

dendo ser reforgado através dos indices suplementares autorizados na

pelo Poder Legislativo;

Il. O impacto financeiro do presente projeto tera como contrapartida a

evolugdo da arrecadagdo, através das atualizacGes dos Impostos e Taxas
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municipais, como também a implantagdo de um plano de agdo desen-
volvido pelo Tesouro Municipal;

A projecdo do cendrio concernente ao indice de Gasto com Pessoal com
as contratagOes de pessoal prevista neste projeto mostrou-se inferior
ao limite maximo estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, con-
siderando os valores da RCL, gastos com pessoal e encargos, todos com
referéncia base os Gltimos 12(doze) meses encerrado;

Destaca-se que o impacto orgamentario ira aumentar as despesas de
folha de pagamento do MUNICIPIO DE CATALAO, no qual no més de
maio de 2022 o municipio ficou com o indice de pessoal de 41,72%, apds
a majoragdo na folha do municipio de Cataldo, o indice de pessoal pas-
sara para 41,74%, abaixo do valor previsto na Lei de Reponsabilidade
Fiscal de 54% da RCL.

O Impacto acima citado ele prevé um aumento de 0,03%, a partir do
més de junho de 2022, e para os proximos dois anos subsequentes,
2023 e 2024, conforme art. 14 da LRF e as pegas orgamentarias em

vigor.

Portanto,

Prefei

Goidnia, 13 de junho de 2022

) =T S —~
S 7 e
7

OSMAR ALVESSANTANA JUNIOR
Gerente Contabil

JBV — Assessoria e Contabilidade Publica Ltda.
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Decreto n°® 1.358, de 14 de junho de 2022,

“Declara situagdo emergencial para fins de realizacdo de
procedimento simplificado de contratagdo por excepcional
interesse publico, na forma que indica e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, Estado de Goias, no uso de suas
atribuicdes legais, e especialmente,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a necessidade do fortalecimento dos servigos publicos
municipais prestados a coletividade, especialmente na area de saude;

CONSIDERANDO 2z necessidade impericsa de contratacdo temporaria de
servidores publicos para a Secretaria Municipal de Salde em decorréncia de situagdes
alheias ao planejamento da municipalidade que podem acarretar em eminente prejuizo na
continuidade da prestagao de servigos publicos a comunidade;

CONSIDERANDO a Portaria 038/2021, de 22 de margo de 2021, em que se
estabeleceu dinamica para levantamento das informagdes sobre a necessidade da demanda
de servidores efetivos no bojo da Secretaria Municipal de Salde, através da qual exigiu-se a
apresentacdo de relatério por comissdo prépria, acerca das vagas necessarias para 0
atendimento da demanda local.

CONSIDERANDO que o regime juridico dos servigos publicos, instituido em
favor do interesse publico, intenta proteger, de modo eficiente, os direitos dos administrados
e a boa prestagao do servigo;

CONSIDERANDO que a exigéncia da prestacdo do servico publico adequado,
implica na obrigatoriedade da continuidade do servigo publico, em razio da importancia que

representa a sociedade;

1
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CONSIDERANDO o dever que a chefia do Executivo Municipal tem de manter
0S Servicos essenciais, sempre continuos e eficientes, sem o risco de colapsos;

CONSIDERANDO as novas regras definidas para o credenciamento de
profissionais da saude, através da Instrugdo Normativa n® 007/16 do Tribunal de Contas dos
Municipios (atualizada pelas IN 00001/17 e IN 00001/18);

CONSIDERANDO o déficit de profissionais no quadro servidores para
provimento das necessidades de extrema urgéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de manutengao e continuidade das atividades
da Administragdo Municipal direta e indireta, principalmente diante da essencialidade e
exclusividade dos servigos dispostos a comunidade;

CONSIDERANDO o interesse publico e os principios aplicaveis a Administracao
Publica, em especial o da razoabilidade, economicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO que compete a municipalidade zelar pelo pleno e integral
atendimento das necessidades do cidaddo, cabendo ao gestor publico regularizar a
estrutura administrativa dos Orgédos que administra, no caso em tela, especificamente do
Fundo Municipal de Saude de Cataldo, que apos a realizagdo do processo seletivo o FMS
desta cidade desencadeara o processo do concurso pulblico, visando prover de forma
definitiva o Setor de Saude de nossa cidade;

DECRETA:

Art. 1°  Fica decretado estado emergencial da Administracdo Direta do
Municipio de Catalao - Goias na area da salde pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da publicagdo deste Decreto, podendo, se necessério ser prorrogado,
devendo a Secretaria Municipal de Administragdo, a Secretaria Municipal de Salde e o
Fundo Municipal de Salde procederem aos atos necessarios para a realizacao de processo
seletivo simplificado, a fim de suprir os servigos imprescindiveis ao funcionamento da
Administracao Publica Municipal, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 2° Para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse

publico especificada no artigo anterior e com base no permissivo constitucional do artigo 37,
IX da Constituico Federal, fica autorizada a contratagio temporaria de servidores, pelo

prazo estabelecido no artigo 1° deste Decreto, para atender a rede municipal de saude, no
ambito urbano, rural e nos Distrito de Pires Belo e Santo Anténio do Rio Verde.

2
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Art. 3° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico
a continuidade da prestacao de servigos essenciais de saude, situagéo criada pelo déficit de
profissionais no quadro servidores para provimento das necessidades de extrema urgéncia,
bem como diante das novas regras definidas para o credenciamento de profissionais da
saude, através da Instrugdo Normativa n° 007/16 do Tribunal de Contas dos Municipios
(atualizada pelas IN 00001/17 e IN 00001/18).

Art. 4° As contratagbes autorizadas pelo presente decreto serao regidas por
Lei Municipal, como os demais servidores no que se refere a direitos e obrigagdes.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao deste Decreto correrdo & conta
de dotagdes consignadas no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposicdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, aos 14 dias do més
de junho de dois mil e vinte e dois.

ADIB ELIAS JUNIOR

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<h!‘tp'.hwww.serpro.gov<br.‘assmador-dig&tai>

ADIB ELIAS JUNIOR
Prefeito Municipal
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