
-`                                                                                                                                                                                                                             ¢"I,cpa     .

¥¥¥     ::LAAD:DMEu::c':PSAL DECATALAo                                                                                        g®+®F!      GEL   ®£®3

No do Prcoesso 648/2021                                                                             I  TRAMITA?AO                       I

lnteressado 41  -PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO

CPF/CNPJ 01.505.643/0001-50 Atuacao           o5ro3/2o2i o8:58 Previsao

Atuado per LUCAS DA SILVA OLIVEIRA

Assunto PROJETODELEl                                                                                                                                                                                                   I   N°   I   8/Z021

Descri9ao

OFICIO N° 36/2021:  PROJETO DE LEI QUE AUTORIZA A SAE A CONTRATAR PROFl SSIONAIS POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER A NECEsslDADE TEMpoRARIA DE ExcEpcior`iAL iNTEREssE pUBLic0 DA ADMINITRACAO INDIRETA DESTE
MUNICIPIO.

Destino DEPARTAMENTO DE PROCESSO LEGISLATIVO

Docilmento

Ambiente Extemo

Tipo Outros Valor:                  0,00 Dt. Doc.:



6fri]ALAO
Cidade  que  sonha  e  faz

Pgr®eREFadi®Fia  G©grai  ei©  MELaffii

OFICIO N.a:   03£  /2021 CATALAO,CLLDE

Senhor Presidente,
Sen hores Vereadores,
Sen hora Vereadora,

yt- DE 2021.

Atrav6s  do  presente  passamos  as  maos  de  Vossas  Excelencias

para apreciagao e deliberagao dos membros dessa Egfegia Casa de Leis,  o Projeto de Lei
"Autoriza a SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -SAE, a contratar

profissionais  por  tempo  determinado  para  atender  a  necessidade  temporaria  de

excepcional interesse ptlblico da administragao indireta deste municipio."

Considerando  que  o  Municipio  de  Catalao/GO,  nao detem  no  seu

quadro   permanente  de  servidores   para   atender  as   necessidades   da  Superintendencia

Municipal  de  Agua  e  Esgoto  -  SAE,  suficientes  para  atender  a  cidade  de  Catalao,  seus

Distritos  e  Povoados  nos  servigos  e  obras  que  devam  ser  executados  pela  Autarquia

Municipal.

Cabe  ressaltar,  que  a  inexistencia  desses  profissionais  exige  da

administra?ao  municipal  iniciativas  com  o  fito  de  proceder  com  essas  contratag6es,  sob

pena  de  acentuados  prejuizos  a  vida  das  pessoas  das  nossas  comunidades,  se  houver

faltas   rotineiras  e/ou   interrup9ao   no  fornecimento  de  agua  tratada,   e/ou   interromper  o

recebimento e o tratamento do esgotamento sanitario.

Cabe  ressaltar que  este  certame  de  processo  seletivo  se  deve  a

excepcionalidade   de   provimento   de   cargos   de   forma   emergencial,   e   vimos   que   a

contrata?ao   desses   profissionais   6   urgente,   e   o   seu   adiamento,   por  exemplo,   ate   a

conclusao  dos trabalhos  de  realizagao  de  urn concurso  ptlblico,  que  demandafa  de seis  a

oito  meses,  trara  reflexos  prejudiciais  nesse  interim,  trazendo  indmeros  percalgos  a  todos

por falta desses profissionais em questao.
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Por  esses  motivos,  a  nosso  ver  relevantes  ao  tratar  da   "co/'sa

pdb/t.ca" com  responsabilidade,  vimos  propor ao  nosso  Poder  Legislativo,  o  Projeto  de  Lei

que autorizara a contrata9ao de profissionais especificados no aludido Projeto, ja que temos

configurada   a   situagao   de   excepcional   interesse   ptlblico.   Com   as   contratag6es,   os

profissionais,  por force desses contratos,  atenderao as demandas da populagao no que se

refere ao fornecimento de agua tratada,  bern como do recebimento e tratamento do esgoto

sanifario.

A     excepcionalidade     de     interesse     pdblico     ora     registrada,

caracterizada   pelo   Decreto  n°   197,   de   23  de  fevereiro  de  2021,   atende  as  diretrizes

constitucionais  vigentes,  e,  a  luz  da  sua  condieao,  permitira  essas  contratag6es  evitando

maiores transtornos ao cotidiano da nossa populagao.

Posto  isso,  e  diante  da  inequivoca  relevancia  do  presente

projeto de Lei,  rogo sua apreciagao EM  REGIME  DE  URGENCIA URGENTISSIMA,  na

forma  legal  e  regimental,  ao  passo  que  externamos  protestos  de  elevada  estima  e

distinguida consideracao aos nobres parlamentares.

Certo da especial atengao a nossa solicitagao, antecipamos nossos

melhores    agradecimentos   e    renovamos    protestos   de   elevada   estima   e   distinguida

consideragao.

Atenciosamente,

Exmo. Senhor
JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES.
NESTA.
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PROJETO DE LEI N° ...£f ...., DE ..Qf. DE 2021.

``Autoriza  a  SUPERINTENDENCIA  MUNICIPAL  DE  AGUA  E  ESGOTO  -

SAE,  a  contratar  profissionais  par tempo  determinado  para  atender a

necessidade     tempofaria     de     excepcional     interesse     ptiblico     da

administracao indireta deste municipio".

0 PREFEIT0 MUNICIPAL DE CATALAO,  ESTADO DE GOIAS,  no uso de suas

atribuig6es  legais,  conferidas  pela  Lei  Organica  do  Municipio  e  pela  Constituigao  Federal,

FAZ  SABER,  que  a  CAMARA  MUNICIPAL,  aprova,  e  Eu,  Prefeito  Municipal,  sanciono  a

seguinte Lei:

Art.   1°  -  Para  atender  a  necessidade  temporaria  de  excepcional   interesse

ptlblico,  caracterizada  pelo  Decreto  n°  197,  de  23  de  fevereiro  de  2021  e  com  base  no

permissivo     constitucional     do     artigo     37,      lx,     da     Constituigao     Federal,     fica     a

SUPERINTENDENCIA  MUNICIPAL  DE  AGUA  E  ESGOTO  -  SAE,  integrante  da  estrutura

administrativa  indireta  do  Municipio  de  Catalao,  a  efetuar  a  contratagao  de  pessoal  por

tempo determinado para os cargos indicados no ANEXO UNIC0 desta Lei, nas condig6es e

prazos definidos a seguir.

Art. 2° - Os contratos tefao vigencia de 02 (dois) anos, a contar da data efetiva

da contratacao, podendo ser prorrogados por igual periodo.

Art. 3° - Considera-se necessidade tempofaria de excepcional interesse pdblico:
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I -A preveneao aos efeitos da situaeao de emergencia administrativa instituida e

caracterizada pelo Decreto n° 197, de 23 de fevereiro de 2021, em especial as contratag6es

de   pessoal   para   atender   a   Empresa   Municipal   de   agua   e   esgoto,   quando   essas

contratag6es  ifao  permitir o funcionamento  normal  dos  servigos  nessa  area,  sem  que  haja

nenhuma interrupgao, visto que sao essenciais;

11  -  As  contratae6es  de  que  trata  o  caput  se  resumirao  as  contratae6es  de

profissionais, cujos cargos nao contain com servidores efetivos ou servidores nomeados por

concurso ptlblico, ou os existentes sao insuficientes para demanda necessaria aos servieos

prestados   a   populagao   pela   SAE   -   Catalao,   desta   cidade,   que   se   nao   atendidos

atempadamente o sistema de agua e esgoto de nossa cidade entrafa em colapso por falta

de servidores.

Art.  4°  -  0  recrutamento  do  pessoal  sefa  feito  em  processo  seletivo  ptlblico

simplificado   de   analise   de   curriculo   para   preenchimento   de   vagas   exclusivamente   de

excepcional interesse pdblico, devendo ser amplamente divulgado.

Art.   5°   -   Os   contratos   de   que   trata   esta   Lei   serao   de   natureza   juridica

administrativa, nao gerando qualquer vinculo permanente, estabilidade ou efetividade.

Art.  6°  -  Os  contratados  nos  termos  desta  lei  estarao  sujeitos  aos  mesmos

direitos,  deveres  e  proibie6es,  inclusive  o  atinente  a  acumulagao  de  cargos  e  fung6es

ptlblicas  e  ao  regime  de  disciplina  e  responsabilidade vigentes  para  os  demais  servidores

pdblicos municipais,  no que couber.

Art.   7°   -   E   assegurado   ao   contratado   o   direito   ao  gozo   de   licenea   para

tratamento de satlde,  dada  por acidente que  importe na  impossibilidade total  ou  parcial  do

exercicio de suas fung6es, vedadas quaisquer outras especies de afastamento.

Art.  80  -  Somente  poderao  ser contratados  os  interessados  que  comprovarem

os seguintes requisitos:

I -Ter idade a partir de 18 (dezoito) anos;
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11 -ser brasileiro (a) nato ou naturalizado;

Ill -estar quite com as obrigag6es militares e eleitorais;

lv -  gozar  de  boa  satlde  fisica  e  mental,  e  nao  ser  portador  de  deficiencias

incompativeis com o exercicio da fungao;

V  -  possuir  habilita9ao   profissional   exigida   para  o  exercicio  do  cargo,   nos

termos da legislagao.

Art. 9  .  Fica a Superintendencia  Municipal  de Agua e  Esgoto de  Catalao,  SAE,

inscrita no CNPJ  n° 04.750.108/0001-52,  autorizada a efetuar a contratagao de pessoal, de

ate  194  (cento  e  noventa  e  quatro)  servidores,  por  tempo  determinado,  para  os  cargos

indicados  no ANEXO  UNICO,  que  fica  fazendo  parte  integrante  desta  lei,  onde  se  definiu

cargo,  ndmero de vagas,  carga hofaria,  habilitacao minima exigida,  a descri9ao sumaria do

cargo e o valor da remuneracao mensal.

Art.10 . 0 pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:

I   -   receber   atribuig6es,   fung6es   ou   encargos   nao   previstos   no   respectivo

contrato; e

11  - ser  nomeado ou  designado,  ainda  que  a titulo  precario  ou  em  substituigao,

para o exercicio de cargos em comissao ou fungao de confianga.

Pafagrafo   tlnico   -  A   inobservancia   do   disposto   neste   caput   importara   na

rescisao do contrato.

Art.    11    -   As   contrata96es   eventualmente   realizadas   por   esta   lei   ficam

condicionada   ao   atendimento   dos   limites  de  gastos  com  despesa   de   pessoal   e   aos

acfescimos   dela   decorrentes   e   adequagao   ongamentaria   e   financeira   com   a   LDO   e

compatibilidade  com o  PPA do  Municipio,  a  conta de verbas da  SAE,  na seguinte dotagao

orgamenfaria: ADMINSTRACAO DA SAE -10.1001.17.512.4012.4063 -319004.

Art.12 -A extincao do contrato de excepcional interesse pdblico extinguifa sem

direito  a  indenizag6es,  podendo  ocorrer  pelo  exaurimento  da  sua  vigencia;  pela  rescisao
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administrativa,  no  caso  de  infragao  disciplinar;  pela  conveniencia  da  administraeao;  pela

assungao  do  contratado  em  cargo   ptlblico  ou   emprego  compativel,   e  por  iniciativa  do

contratado.

Art.  13  -  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicagao,  revogadas  as

disposig6es em contfario.

GABINETE  DO  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  CATALAO,  AOS...&£..DIAS  DO

MEs DE DE 2021.
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-ANEXO UNICO -

DOs cARGOs/FUNe6Es, DAs vAGAs, DA REMUNERAeAO E CARGA HORARIA

QUANTITATIVODEVAGAS CARGO/FUNCAO REMUNERACAO

40 EXECUTOR DE REDES DE AGUA E ESGOTO R$ 2,000,00
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino   fundamental   incompleto   e   CNH   categoria   "8"   ou
superior.

ANALISE E DESCRICAO:
Executar    assentamento    de    tubos,     manilhas,     pegas    e
conex6es.  Executar e  reparar ramais  domiciliares  de  agua e
esgoto.  Corrigir  vazamento  em  redes  de  agua  e  desobstruir
as redes de esgoto. Fazer ligag6es de agua e esgoto, instalar,
reparar e substituir hidr6metros e padr6es de medieao. Abrir e
recompor  valetas.  Executar  o  corfe  e  a  religapao  de  agua.
Proceder testes  para  deteceao e  localizacao  de  vazamentos
domiciliares  e  em   redes.   Dirigir  autom6veis,   camionetes  e
caminh6es. Executar outras tarefas correlatas.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

20 EXECUTOR DE OBRAS DE CONSTRUCAO CIVIL R$ 2.000,00
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino   fundamental   incomplete   e   CNH   categoria   "8"   ou
superior.
ANALISE E DESCRICAO:
Compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos
em   alvenaria,   concreto  e  outros   materiais,   guiando-se   por
desenhos, esquemas e especificac6es, utilizando processos e
instrumentos  pertinentes  ao oficio  para construir,  reformar ou
reparar  pfedios  e  obras  similares  dentro  da  Autarquia,   na
cidade e nos Distritos.
Efetuar   a   locaeao   de   pequenas   obras.   Fazer   alicerces.
Levantar paredes de alvenaria,  pilares, vigas,  Lages e muros
de  arrimo.  Fazer e  reparar bueiros,  poeos de visita,  pisos de
cimento   e   ladrilho.   Preparar   e   orientar   a   preparaeao   de
argamassa,   rebocar  paredes,   fazer  artefatos  de  concreto,
assentar  portas,  janelas,   telhados,   azulejos,   etc.   Executar

passeio.  Armar  andaimes  e  reparar  alvenarias.  Orientar  na
escolha   do   material   apropriado   e   na   melhor   forma   de
execueao   do  trabalho.   Orientar  a  composieao  de   mistura,
cimento,  areias,  pedra,  dosando  as  quantidades  para  obter
argamassa  desejada.  Assentar tijolos,  ladrilhos,  alvenarias  e
materiais afins.  Constmuir alicerces,  levantar paredes,  muros e
construc6es     similares.     Rebocar    estruturas     construidas.
Realizar   trabalhos   de   manuteneao   corretiva   de   pfedios,
calcadas   e   estruturas   semelhantes.   Armar   e   desmontar
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andaimes   para   execueao   das   obras   desejadas.    Operar
betoneiras.  Zelar  pela  pfopria  seguranca  no  trabalho  e  pela
de   outras   pessoas.   Manter   o   locar   de   trabalho   limpo   e
organizado.     Realizar     a     limpeza     e     conservagao     das
instalae6es.  Realizar outras  atribuie6es  compativeis  com  sua
especializaeao  profissional.  Atender todas  as  solicitag6es  do
superior hiefarquico.

a Hofaria Semanal: 40 horas
AJUDANTE    GERAL    PARA    SERVICOS    DE    AGUA    E
ESGOTO
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

ERSAnL?S#aDmEesn!a#Aog:Pleto
Compreende os cargos que se destinam a prestar servieos de
natureza  simples  dentro  da Autarquja e tambem  na cidade e
Distritos.

Executar servieos de limpeza do ambiente de trabalho,  patios,
fazer    limpeza    e    conservapao    das    areas    externas    da
lnstituieao  - conservagao  de  instalac6es.  Fazer a  limpeza do
escritorio,   laboratorio,   estae6es  de  trabalho   e  estagao  de
tratamento   de   agua   e   esgoto   e   outras   dependencias   do
servigo.    Executar servieos de conservagao civil  e  similar em
todas as etapas, auxiliar nos servieos de manuteneao.  Manter
a  boa  aparencia,  a  higiene  e  a  conservagao  dos  locais  de
trabalho;  auxiliar o  pedreiro  sempre  que  solicitado.  Coletar o
lixo    e    acondiciona-lo    em    recipientes    apropriados    para
deposifa-los,       posteriormente      em       lixeiras,       em       local

previamente     definido.     Recolher    e     zelar     pela     perfeita
conservaeao    e    limpeza    de    equipamentos    e    utensilios
utilizados  para  a  execueao  do  trabalho,  cuidando  para  evitar
danos e perdas dos mesmos.  Responsabilizar-se por m6veis,
instalae6es,  maquinas,  equipamentos e  utensilios durante  as
tarefas.  Prepara9ao de argamassa,  reboco,  caiae6es,  blocos
de   cimento,   formas   e   armacoes   de   ferro   para   concreto.
Assentar e/ou substituir telhas,  azulejos e ladrilhos.  Trabalhar
com qualquer tipo de massa a  base de cal,  cimento e outros
materiais de constru9ao. Auxiliar na  instalacao de condutores
e  outros  componentes  de   instalagao   hidfaulica.  Auxiliar  na
manuteneao  das   instalac6es,   substituindo-as  ou   reparando

partes   componentes,   como:   tubulac6es,   valvulas,   junedes,
aparelhos,    revestimentos    isolantes   e   outros.    Auxiliar   na
execueao de testes  para detectar e  localizar vazamentos em
redes.  Solicitar  materiais  e  equipamentos  para  execucao  do
servieo.  Remover  materiais  de  construgao.  Fazer  pequenos
trabalhos  de  recuperaeao  estrutural  ou/e  pintura.  Zelar  pela

pfopria  seguran¢a  no  trabalho  e   pela  de  outras  pessoas.
Manter  o  locar  de  trabalho  limpo  e  organizado.  Realizar  a
limpeza   e   conservagao   das   instalae6es.    Realizar   outras
atribuie6es  compativeis  com  sua  especializa?ao  profissional.
Atender todas as solicitag6es do superior hiefarquico.

a Hofaria Semanal: 40 horas

R$ 1.675,00
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20 VISTORIADOR R$ 2.COO,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino medio completo e CNH categoria "A"
Saber conduzir bicicleta
Conhecimento basico em informatica
ANALISE E DESCRICAO:
Compreende  aos  cargos  que  se  destinam  a  fazer a  leitura,
corte   e   religagao   nas   residencias,   trabalha   em   ambiente
externo,  atrav6s  de  equipamentos  de  leitura  e  impressoras

porfeteis,   que   permitem   a  entrega  da  fatura  ja  no  ato  daleitura.

Registrar o  consumo  de  agua.  Encanegado  de  serviaps  de
Ieitura,   verificaeao  de  consumo   de  agua.   Operar  maquina

portatil     de     leitura    de    c6digo     de     bamas.     Verificar    o
funcionamento  dos  hidfometros.  Entregar tal6es  e  avisos  de
corte.  Efetuar  corte  e  religagao,  Entrega  de  comunicado  de
alteragao do consumo.  Observar anormalidade  no  servico de
abastecimento.       Coleta   de   dados   visando   obtengao   de
diagn6stico   sobre    implantagao   de    servieos   e   obras   de
melhorias sanifarias.  Executar outras atribuic6es afins.  Propor
medidas  que  visem   melhorar  a  qualidade  dos  trabalhos  e
agilizar   as   operap6es.    Zelar   pela   pfopria   seguranea   no
trabalho e pela de outras pessoas.  Manter o locar de trabalho
limpo    e    organizado.    Atender    solicitae6es    do    superior
hiefarquico.  Trocar  hidr6metros,  Dirigir veiculos  ciclomotores.
Atender as  solicitae6es dos  clientes.  Revisar leitura.  Conferir
servigos de leitura.  Prestar informac6es aos clientes.  Executar
outras tarefas correlatas.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas.

10 OPERADOR DE MANUTENCAO DE REDES ELETRICAS R$ 2.000,00
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino m6dio completo e CNH categoria "8"
ANALISE E DESCRICAO:
Compreende  os  cargos  que  se  destinam  a  executar tarefas
especificas,  tipicas  de  sua  area  de  atuagao,  relacionadas  a

projetos de instalaedes, aparelhos e equipamentos el6tricos.
Executar  manuteneao  corretiva,  preventiva  e/ou  emergencial
em      geradores,      motores,      disjuntores,      seccionadoras,
equipamentos     eletricos     de     potencia,     equipamentos     e
instrumentos    de    medigao,    sistemas    de    transmissao    e
distribuieao, de acordo com programae6es estabelecidas pela
SAE.  Executar  testes  e  ensaios  para  aceitaeao  tecnica  de
equipamentos  com  chaves  e  rel6s  de  proteeao  principals  e
auxiliares    fornecidas     pelos    fabricantes     e     montadoras.
Executar os servieos de manuteneao preventiva e/ou corretiva

para     instala?ao     e     calibragem     dos     equipamentos     e
instrumentos  de  medigao,   controle,   protegao  e  sinalizacao,
centros   de   controles   de   motores   (CCM)   e   circuitos   de
comandos   el6tricos   de,   de   acordo   com   as   normas   de
instrue6es  tecnicas.   Executar  trabalhos  de  desmontagens,
reparos,    montagens    e    testes    em    motores,    geradores,
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disjuntores,    seccionadoras    e    equipamentos    el6tricos    de

potencia,  em  geral,  de  acordo  com  as  normas  e  instruc6es
tecnicas.   Executar  trabalhos  de  inspee6es  e  manutene6es
corretivas  e  preventivas  em  equipamentos,   instrumentos  e

inest#::eiEi'#C::tadcaasoc::fafr:::in::t:?i:dEengTo?ota(T:nEt):
pogos     arfesianos    e     Distritos.     Elaborar    programas    de
manuteneao  dos  equipamentos  eletricos  da  SAE  de  acordo
com os programas de manutencao e operacao, ocorfencias e
anormalidades  dos  sistemas  el6tricos  de  potencia.  Executar
ensaios    de    aceitagao    e    recebimento   de    equipamentos
el6tricos,  maquinas  e  sistemas  eletricos,  desde  a  fase  de
inspeg6es  preliminares  ate  a  entrada  em  operaeao.  Efetuar
vistoria   em   equipamentos,   maquinas   e   instalae6es   desta
Autarquia  a  serem  energizadas  e  nas  ampliae6es  a  serem
energizadas,  com  base  em  projetos  e  instrug6es  tecnicas.
Executar     manuteneao     a     nivel     de     componentes     em
equipamentos   elctricos/eletr6nicos   na   area   de   proteeao,
medicao,     comando    e    controle,     a    fim    de     manter    o
funcionamento   dos   equipamentos.   Acompanhar  estudos   e
analises  do   desempenho  global   dos   roles  de   protegao  e
equipamentos,    nos   sistemas   de   geraeao   e   transmissao,
atrav6s  de  relat6rios  estatisticos,   mantendo-os  dentro  dos
limites estabelecidos por normas e instrue6es dos fabricantes.
Analisar   e    interpretar   desenhos   tdenjco-funcionais   e   de
interligaeao  dos  circuitos  de  comando  e  controle,  proteeao  e
medieao,  de  fabricantes  e  da  pr6pria  Autarquia,  altemando-
os, quando necessario, visando modificaeao e adequacao dos
cirouitos  aos  servieos.  Cumprir normas  e  instrug6es tecnicas
de    seguranea     estabelecidas.     Realizar    conservapao    e

providenciar as femamentas e instrumentos de ensaio e testar
equipamentos      para      atendimentos      dos      servieos      de
manuteneao.    Acompanhar   e    controlar   a    manutencao   e
operagao    dos    sistemas,    atrav6s    de    preenchimento    de
formularios   especificos;    executar   inspec6es    programadas
e/ou    emergenciais,    para    detectar   e    corrigir   defeitos    e
anormalidades dos sistemas el6tricos.  Executar manuteng6es
corretivas  em  sistemas  de  controle,  comando  e  proteeao  de

quadros   de   controles   de   motores   e/ou   nos   circuitos   de
comandos   el6tricos   dos   equipamentos   de   potencia   das
subestae6es e/ou  usinas.  Instalar e efetuar a manuteneao de
linhas,   circuitos   de   luz   e   fonga,   separando,   substituindo   e
fixando tomadas,  intemuptores, fusiveis,  lampadas e reatores,

quadros e acess6rios.  Efetuar a manuteneao nas instalac6es
el6tricas,   redes  de  alta  e  baixa  tensao,  cabines  de  fonga,

quadros e outros, para o funcionamento adequado do sistema
eletrico.    Efetuar   a    manuteneao    preventiva    de    motores,
disjuntores,    reatores,    equipamentos    el6tricos    em    geral,
sistemas    de    comando,    sinalizacao    e    protecao.    Efetuar
estudos     detalhados     das     necessidades     de     demanda
levantamento   das    caracteristicas   dos   e amentos   em
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funcionamento  a fim  de  dimensionar as alterae6es  na  rede e
instala¢6es  el6tricas.  Zelar pelo  funcionamento  adequado  do
sistema  el6trico  dos  edificios  da  Autarquia,  observando  os

projetos    executivos    de    eletricidade    e    os    detalhes    de
seguranea  no trabalho e propondo  modificae6es necessarias.
Zelar  pela  pfopria  seguranga  no  trabalho  e  pela  de  outras

pessoas.   Manter  o   locar  de  trabalho   limpo  e   organizado.
Realizar  a  limpeza  e  conservagao  das  instalag6es.  Realizar
outras    atribui?6es    compativeis    com    sua    especializa9ao

profissional.    Atender    todas    as    solicita?6es    do    superior
hiefarquico.

Carga Hofaria: 40 horas
10 PORTEIRO R$ 1.460,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino     medio     completo     e     conhecimento     basico     em
informatica
ANALISE E DESCRICAO:
Compreende os cargos que se destinam a controlar o fluxo de

pessoas e bens e prestar atendimento ao ptlblico, em reaime
de  Dlantao  e  sob  escalas  de  trabalhos  Dermitidas  oela
leqislacao em viaor.
Controlar  fluxo  de   bens  diversos  e  pessoas,   identificando,
orientando  e  encaminhando-as  para  os  lugares  desejados.
Recepcionar  e  controlar  a   movimentaeao  de   pessoas  em
areas de acesso livre e  restrito.  Fiscalizar pessoas,  cargas e

patrim6nio,    a   fim    de    zelar   pela   guarda   do    patrim6nio,
seguranca  das  pessoas,  assim  como  os  regulamentls  da
Autarquia.    Prestar   atendimento   ao   ptlblico   em   geral   por
telefone     ou     presencialmente,     concedendo     e     obtendo
informap6es  sobre  condie6es  e  interveng6es  no  sistema  de
abastecimento  de  agua,  coleta  de esgoto,  alta  no  consumo,
analise e  revisao de contas e faturas,  vazamentos, causa de
falta de agua e outros servigos prestados pela SAE.  Registrar
as  ocorfencias  dos  clientes,  orientando  sobre  ligac6es  de
agua e esgotos, alta de consumo, analise e revisao de contas
e  faturas,  vazamentos,  motivo  de  falta  de  agua,  pedidos  de
servieos,   debitos   e   outros.   Registrar   as   solicitae6es   dos
clientes,    orientando,    solucionando    ou    encaminhando    as
demandas   as   areas   competentes   para   resolugao.   Abrir  e
enviar     Ordens     de     Serviaps     aos     Setores:     Comercial,
Manutengao  e  ao  Vistoriador.  Executar servi9os  de  natureza
administrativa,      necessarios      ao      desenvolvimento      das
atjvidades da area,  mantendo organizada a documentagao e
equipamentos,   materiais,   etc.   sob   sua   responsabilidade   e
executar   outras   atividades   comelatas.    Zelar   pela   pfopria
seguranea  no  trabalho  e  pela  de  outras  pessoas.  Manter  o
locar  de  trabalho  limpo  e  organizado.   Realizar  a  limpeza  e
conservaeao   das   instalae6es.    Realizar   outras   atribuig6es
compativeis com sua especializaeao profissional.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas
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EXEcuTOR     DE    sERvicos     DE     MANUTENeAO     DE
BOMBAS E MOTORES
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino m6dio completo e CNH categoria "8"
ANALISE E DESCRICAO:
Compreende    os    cargos    que    se    destinam    a    realizar
manutengao   mecanica   e   hidfaulica   nos   equipamentos   e
instalae6es da SAE.
Realizar    manuteneao    mecanica    e    hidfaulica    (registros,
tubulae6es,  valvulas de  retengao  e  valvulas de  pe).  Executar
serviaps  de  manutengao  em  equipamentos  e  instalag6es  de
bombeamento  e  tratamento  dos  sistemas  de  saneamento
ambiental.    Executar   servi0os   de   ajustagem,   recuperaeao,
regulagem,     montagem     e    desmontagem     de     pecas    e
equipamentos,      conforme      especificae6es      tecnicas      ou
desenhos,  tais como:  valvulas,  bombas,  motores,  comportas,
redutores,   compressores,    maquinas   de   desobstrugao   de
esgotos,    cloradores,     evaporadores    e    outros.     Executar
medig6es       com       feguas,       paquimetros,       micr6metros,
man6metros e outros.   Fazer lubrifica9ao mensal nos mancais
e rolamentos.  Fazer inspeeao djaria nos equipamentos.  Fazer
a    preparagao,    regulagens    necessarias    e    operaeao    de
maquinas  operatrizes.   Recuperar  ou  confeccionar  peeas  e
materiais diversos,  envolvendo as operag6es de faceamento,
desbaste, acabamento, rosca, retifica, plaina, fresa, furadeira,
torno   entre   outros.    Executar   servigos   designados   pelos
superiores.   Detectar  e  diagnosticar  condig6es  anormais  de
funcionamento   de    maquinas   e   equipamentos.    Montar   e
conservar   tubulae6es   destinadas   a   condugao   de   agua,
esgoto,   cloro,   gas  e  solug6es  quimicas.   Executar  servieos
basicos     de     natureza     civil,     el6trica,     eletfonica     e     de
instrumentagao  correlacionados  as  atividades  de  mecanica.
Registrar  as  atividades  nos  planos,   ordens  de  servigo  ou
relatorios.    Zelar   por   equipamentos,    maquinas,    materiais,
ferramentas,        instrumentos       e       veiculos       sob       sua
responsabilidade.    Executar    outras    atividades    conelatas.
Dirigir veiculo para realizacao das atividades do cargo.   Zelar

pela pr6pria seguranga  no trabalho e pela de outras pessoas.
Manter  o  locar  de  trabalho  limpo  e  organizado.   Realizar  a
limpeza e conservagao das instala96es.

a Hofaria Semanal: 40 horas.

R$ 2.000,00

ASSISTENTE OPERACIONAL DO SISTEMA DE AGUA
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Curso T6cnico em areas afins e CNH categoria "8".
Possuir   registro   ativo   no   Conselho   Nacional   de   Quimica

ACNRAQL',.sEEDEscRieAo:
Sujeito  a  prestar  servigos  em  regime  de  plantao  e  sob
escalas de trabalhos permitidas pela legislagao em vigor.
Compreende   os   cargos   que   se   destinam   a   fiscalizar   a

uando necessario o erar as bombas de recal

R$ 2.200,00
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de agua e destinado ao tratamento na EstaQao de Tratamento
de   Agua   (ETA)   Acompanhar   o   born   funcionamento   dos
equipamentos da  ETA (tais como:  bombas,  motores,  pain6is,
ar condicionados).  Operar o  sistema de  bombas.  Verificar os
sistemas de  protecao e seguranga  dos equipamentos.  Fazer
anotac6es   dos   dados   operacionais    (tais   como:    tensao,
amperagem,  pressao).  Comunicar  de  hora  em  hora  com  a
Estacao   de   Tratamento   de   Agua,    a   leitura   de   vazao,
amperagem e tensao.  Comunicar aos  responsaveis qualquer
anomalia      detectada      nos      equipamentos.      Zelar      pela
manuteneao dos equipamentos.  Zelar pela pfopria seguranea
no  trabalho  e   pela  de  outras  pessoas.   Manter  o  locar  de
trabalho     limpo     e     organizado.     Realizar     a     limpeza     e
conservaeao    das    instalae6es    da    ETA.    Realizar    outras
atribuig6es  compativeis  com  sua  especializapao  profissional.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

10 ASSISTENTE OPERACIONAL DO SISTEMA DE ESGOTO R$ 2.000,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino Medio Completo e CNH categoria "8".
ANALISE E DESCRl¢AO:
Sujeito  a  prestar  servigos  em  regime  de  plantao  e  sob
escalas de trabalhos permitidas pela legislagao em vigor.
Compreende   os   cargos   que   se   destinam   a   fiscalizar   a
operaeao e quando necessario operar as bombas de recalque
de esgoto destinado ao tratamento na Estacao de Tratamento
de   Esgoto   (ETE).   Acompanhar  o   born  funcionamento  dos
equipamentos  da  ETE  (tais como:  bombas,  motores,  pain6is,
ar condicionados).  Operar o sistema de  bombas.  Verificar os
sistemas de  protecao e  seguranea  dos equipamentos.  Fazer
anotae6es   dos   dados   operacionais    (tais   como:    tensao,
amperagem,  pressao).  Comunicar  de  hora  em  hora  com  a
Estaeao   de   Tratamento   de   Esgoto,   a   leitura   de   vazao,
amperagem  e tensao.  Comunicar aos  responsaveis  qualquer
anomalia      detectada      nos      equipamentos.      Zelar      pela
manuteneao dos equipamentos.  Zelar pela pfopria seguranga
no  trabalho  e  pela  de  outras  pessoas.   Manter  o  locar  de
trabalho     limpo     e     organizado.     Realizar     a     limpeza     e
conservagao das instalac6es ETE.  Realizar outras atribuie6es
compativeis com sua especializacao profissional.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

10 ATENDENTE AO CLIENTE R$ 1.570,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino   medio   complete   e   Cursos  de  Aperfei9oamento   na
Area de lnformatica (Sistema Operacional Windows,  Microsoft
Word,  Microsoft Excel, etc)
ANALISE E DESCRICAO:
Compreende  os  cargos  que  se  destinam  ao  atendimento  ao

ptlblico   via  telefone   ou   presencialmente,  tirando  dtlvidas  e
passando informac6es claras e objetivas.
Prestar  atendimento   ao   ptlblico   em   geral   por  telefone   ou

presencialmente,  concedendo  e  obtendo  infomac6es  sobre
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condig6es  e  intervenc6es  no  sistema  de  abastecimento  de
agua, coleta de esgoto, alta no consumo, analise e revisao de
contas e faturas, vazamentos, causa de falta de agua e outros
servi?os  prestados  pela  SAE.  Registrar  as  ocorfencias  dos
clientes, orientando sobre ligae6es de agua e esgotos, alta de
consumo,  analise e revisao de contas e faturas,  vazamentos,
motivo   de   falta   de   agua,   pedidos   de   servigos,   d6bitos   e
outros.   Registrar   as   solicitag6es   dos   clientes,   orientando,
solucionando   ou   encaminhando   as   demandas   as   areas
competentes   para   resolueao.   Abrir   e   enviar   Ordens   de
Servigos     aos     Setores:     Comercial,     Manuteneao     e     ao
Vistoriador.  Negociar prazos e  parcelamentos de faturas com
o    cliente.    Executar   servigos    de    natureza    administrativa,
necessarios   ao   desenvolvimento   das   atividades   da   area,
mantendo   organizada   a   documentaeao   e   equipamentos,
materiais,  etc.  sob  sua  responsabilidade  e  executar  outras
atividades   comelatas.   Operar   equipamentos   diversos,   tais
como:     projetor,     impressoras,     computadores,     maquinas
fotocopiadoras/duplicadoras   e   outros.    Localizar,   organizar,
classificar   e    manter   atualizado   o   acervo   de    multimidia.
Realizar  e   atender  chamadas  telef6nicas,   anotar  e  enviar
recados.   Atender  ao   ptlblico   em   geral,   averiguando   suas
necessidades     para    orienfa-los    e/ou    encaminha-los    as

pessoas   e/ou   setores   competentes.    Reportar   falhas   do
equipamento   telefonico.   Zelar   pela   pfopria   seguranea   no
trabalho e pela de outras pessoas.  Manter o locar de trabalho
limpo  e  organizado.  Realizar  a  limpeza  e  conservacao  das
instalag6es.  Realizar outras  atribuig6es compativeis  com  sua
especializacao profissional.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

03 TECNICO EM EDIFICACOES R$ 3.800,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino Medio  Profissionalizante como Tfonico Edificae6es ou
M6dio   Completo    +    Curso   T6cnico   em    Edificagives   e/ou
formagao igual ou superior em Engenharia
Habilitacao profissional: Registro no conselho competente.
CNH categoria "8" ou supenor.
ANALISE E DESCRICAO:
Realizar    levantamentos    topogfaficos    e    planialtim6tricos.
Desenvolvem     e     legalizam     projetos     de     edificae6es     e
saneamento  sob  supervisao de  urn engenheiro  civil;  planejar
a execu9ao,  ongar e providenciar suprimentos e supervislonar
a execueao de obras e servigos de edifica?6es e saneamento.
Treinar  mao  de  obra  e   realizar  o  controle  tecnol6gico  de
materiais  e  do  solo.  Assessorar  nas  atividades  de  ensino,

pesquisa e extensao.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

02 TECNIC0 EM QuiMICA R$ 3.800,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino    M6dio    Profissionalizante    em    Quimica    ou    M6dio

Completo + Curso Tecnico em Quimica
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Habilitagao  profissional:  Registro  no  conselho  competente  -
CRQ.
CNH categoria "8" ou superior.
ANALISE E DESCRICAO:
Executar         ensaios         fisico-quimicos,         participar         do
desenvolvimento  de  produtos  e  processos,  da  definieao  ou
reestruturapao    das    instalag6es    industriais;    supervisionar
operagao  de  processos  quimicos  e  operae6es  unitarias  de
laboratorio     e     de      producao,      operar     maquinas     e/ou
equipamentos   e   instalae6es   produtivas,   em   conformidade
com  normas  de  qualidade,  de  boas  pfaticas  de  manufatura,
de   biosseguranca  e  controle  do  meio-ambiente.   Interpretar
manuais,    elaborar   documentaeao   tecnica    rotineira   e   de
registros    legais.    Podem    ministrar    programas    de    ag6es
educativas e  prestar assistencia tednica.  Todas as atividades
sao  desenvolvidas  conforme  os  limites  de  responsabilidade
tecnica, previstos em lei.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

02 TECNICO EM SANEAMENTO R$ 3.800,00
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensjno  Medio  Profissionalizante em  T6cnico em  saneamento
ou M6dio Completo + Curso T6cnico em Saneamento.
HabilitaQao  profissional:  Registro  no  conselho  competente  -
CRQ e/ou CREA.
CNH categoria "8" ou supenor.
ANALISE E DESCRICAO:
Planejamento e execueao do trabalho e supervisionar equipes
de  trabalhadores  de  construgao  de  obras  de  infraestrutura

(saneamento).  Auxmar  engenheiros  no  desenvolvimento  de
projetos    de    saneamento    e    outros,    no    levantamento    e
tabulaeao  de  dados  e  na  vistoria  tecnica.  Assessorar  nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

02 SUPERVISOR EM SEGURANCA DO TRABALHO R$ 2.481 ,48
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  Medio  Profissionalizante  ou  Medio  Completo  +  Curso
T6cnico em Seguranca do Trabalho.
Habilitacao  profissional:  Registro  no  conselho  competente  -
CREA.

CNH categoria "8" ou superior.
ANALISE E DESCRICAO:
Elaborar,  participar  da  elaboragao  e  implementar  politica  de
satlde   e   seguranea   do   trabalho   (SST);   realizar   auditoria,
acompanhamento e avaliaeao na area;  identificar variaveis de
controle  de  doeneas,  acidentes,  qualidade  de  vida  e  meio
ambiente.  Desenvolver ae6es educativas na area de satide e
seguranga  no  trabalho;  participar  de  pericias  e  fiscalizae6es

que integram processos de negociapao.  Participar da adoeao
de     tecnologias     e     processos     de     trabalho,     gerenciar
documentaeao   de    SST;    investigar,    analisar   acidentes   e
recomendar  medidas  de  preven¢ao  e  controle.  Assessorar
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nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. 1111Carga Hofaria Semanal: 40 horas
02 ENGENHEIRO CIVIL R$ 5.009,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino Superior Completo em Engenharia Civil
Habilita?ao  profissional:  Registro  no  conselho  competente  -
CREA.

CNH categoria "8" ou superior.
ANALISE E DESCRICAO:
Ter  experiencia   em   acompanhamento   e/ou   execueao   em
obras  de  saneamento  como:  execueao  de  redes  de  agua  e
esgoto,    coletores,    adutoras,    reservatorios,    Estag6es    de
Tratamento de Agua (ETA)  e/ou  Estae6es de Tratamento de
Esgoto  (ETE),  elevatorias,   linhas  de  recalque,  sistemas  de
captaeao   e   barragens.    Ter   experiencia   em    Boletins   de
Medieao, Notas de Servieos e organizagao de documentos de
obras como:  Cronogramas  de  Obras  e  Servigos e  Diarios de
Obras.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

03 MOTORISTA R$ 1.381,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino m6dio completo e CNH categoria "C" ou superior
ANALISE E DESCRICAO:
Conduzir     autom6veis,      caminh6es      e     outros      veiculos
destinados ao transporte de passageiros ou de carga.  Manter
os   veiculos   em   perfeitas   condiedes   de   funcionamento   e

promover     a      limpeza     dos      mesmos.      Fazer     reparos
emergenciais.  Cuidar do abastecimento de combustivel,  agua
e   6leo.    Comunicar   ao    seu    superior   quaisquer   defeitos
verificados.  Preencher o  relatorio  diario  do  veiculo.  Executar
outras tarefas correlatas. Carga Hofaria Semanal: 40 horas

01 MEDICO DO TRABALHO R$ 5.009,00
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  Superior Completo em  Medicina  +  Especializaeao em
Medicina do Trabalho.

Habilitacao  Profissional:  Registro  no  Conselho  Competente -
CRM.

Experiencia:  Periodo minimo de  02  (dois)  anos comprovados
documentalmente.
ANALlsE E DEscRieAO:
Realizar   visitas   e   inspec6es   de   locais   de   trabalho   para
conhecer   os    processos    produtivos   e   os   ambientes   de
trabalho,  atuando  com  vistas essencialmente  a  promogao da
satlde   e   prevencao   de   dcenca,    identificando   os   riscos
existentes    no    ambiente    de    trabalho    (fisicos,    quimicos,
biol6gicos  ou  outros),  atuando junto  a  empresa  para eliminar
ou   atenuar   a   nocividade   dos   processos   de   produgao   e
organizagao   do   trabalho.   Avaliar   o   trabalhador   e   a   sua
condi¢ao    de    satlde    para    determinadas    func6es    e/ou
ambientes,   procurando   ajustar  o   trabalho   ao   trabalhador,
indicando  sua  alocacao  para trabalhos  compativeis  com  sua
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situagao  de  satlde,  orientando-o,  se  necessario,  no  referido

processo  de  adaptaeao.   Realizar  exames  admissionais  de
candidatos a ocupaeao de cargos.  Proceder ao exame clinico
e   complementares   necessarios   para   avaliar   a   sadde   do
trabalhador  e  sua  aptidao  ao  seu  trabalho,  bern  como  para
constatacao   ou    nao   de   doengas    profissionais.    Executar
atendimento de  urgencia em casos de  acidentes de trabalho
ou alteraeao aguda de satlde,  orientando encaminhando e/ou
executando a terapeutica adequada.  Reconhecer a existencia
de    possiveis    necessidades    especiais    determinadas    por
fatores  tais  como  sexo,  idade,  condicao  fisiol6gica,  aspectos
sociais   e   baneiras   de   comunica?ao   que   condicionam   o

potencial      de     trabalho.      Providenciar     a      emissao      de
Comunicaeao  de  Acidente  do  Trabalho,  de  acordo  com  os

preceitos   legais,    independentemente   da   necessidade   de
afastamento     do     trabalho.      Notificar     o     6rgao     ptlblico
competente,   atraves   de   documentos   apropriados,   quando
houver  suspeita  ou  comprovacao  de  transtomos  da  sadde
atribuiveis  ao  risco  do  trabalho,  bern  como  recomendar  ao
empregador os  procedimentos cabiveis.  Impedir qualquer ato
discriminatorio    e    promover    o    acesso    ao    trabalho    de

portadores de  afecg6es  e deficiencias,  desde que  estes  nao
se  agravem   ou   ponham  em  risco  a  pfopria  vida  ou  a  de
terceiros.  Impedir  ato  discriminatorio  contra  a  gestante,  seja
na   admissao   ou   permanencia   da   gestante   no   trabalho,

protegendo-a  de  possiveis  agravos ou  riscos decomentes  de
suas  atividades,  tarefas  ou  condie6es  ambientais.  Conceder
os afastamentos do trabalho, considerando que o repouso e o
acesso    a     terapias,     quando     necessarios,     sao    partes
integrantes  do  tratamento.  Informar ao  trabalhador os  riscos
ocupacionais   a   que   ele   estiver  exposto,   as   medidas   de

proteeao adequadas e seus possiveis impactos a sadde, bern
como  informs-Io sobre  os  resultados  dos exames  realizados.
Registrar  os  atendimentos  ao  trabalhador  em   prontuario  e
arquivos   medicos   confidenciais,    al6m   de   fazer   todos   os
encaminhamentos   devidos.   Manter   sigilo   das   informag6es
confidenciais  da empresa,  tecnicas  e admjnistrativas,  de  que
tiver conhecimento no exercicio de suas fung6es, exceto nos
casos em que este sigilo cause dano a satlde do trabalhador
ou  da  comunidade.  Estabelecer do  nexo  de causalidade dos
transtomos   de   satlde   com   o   trabalho,   fundamentando-se,

para  tanto,   no  conhecimento  do  ambiente  do  trabalho,   do
posto  de  trabalho,   da  organizaeao  do  trabalho,   de  dados
epidemiol6gicos,      do     exame     clinico     e     dos     exames
complementares,   quando   necessarios.   Contestar   nexos   e
recomendag6es   estabelecidos   por   medicos   que,   embora
tenham  atendido o trabalhador,  nao conhegam  o  ambiente, o

posto e o  modo como o trabalho 6 executado,  nao devendo,
os    dados    epidemiol6gicos,    serem    os    tlnicos    elementos
considerados.   Em   caso   da   necessidade   do   perito-medico

e/ou  assistente  tecnico  vistoriar a em tanto  Os
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locais  de  trabalho  como  os  documentos  sob  sua  guarda),  o
medico  do  trabalho   devefa  facilitar  o  acesso  a  todas  as
informae6es  disponiveis.   Propor  medidas  que  visem  maior
seguranea  do  trabalho  e  a  comeeao  de  fatores  nocivos  a
higiene  ambiental.  Realizar estudos e campanhas educativas
visando   a   reducao   de   incidencia  de   acidentes  e  doen?as

profissionais.   Realizar   estudos   sobre   a   relaeao   trabalho-
doenca e, a partir dos resultados,  propor medidas para que o
trabalho  passe  a  ser  urn  fator  de  equilibrio.  Supervisionar,
orientar e executar campanhas educativas dos trabalhadores,
a  fim   de   reduzir  a  incidencia  de  acidentes  e  de  doeneas

profissionais.    Emitir   laudos   tecnicos    e    pareceres    sobre
assuntos  de  sua  area  de  competencia.            Carga  Hofaria
Semanal: 20 horas

04 EXECUTOR ADMINISTRATIVO R$ 2.000,00
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino   M6dio   Completo  e  Cursos  de  Aperfeieoamento   na
Area de lnformatica (Sistema Operacional Windows, Microsoft
Word, Microsoft Excel, etc)
ANALISE E DESCRICAO:
Coordenar,   supervisionar   e   executar  trabalhos   ligados   as
atividades     administrativas.      Desenvolver     estudos      para
racionalizaeao    e    otimizagao    dos    servieos.    Subsidiar    a
elaboracao   de   planejamento   administrativo   e   financeiro   e

programas de trabalho.  Observar a aplicaeao de  leis,  normas
e     regulamentos.     Orientar    equipes    auxiliares.     Levantar,
organizar   e   fomecer   dados   estatisticos   de   sua   area   de
atuaeao.    Apresentar   relatorios    peri6dicos.    Coletar   dados
visando  obteneao  de  diagn6sticos  sobre  a  implantacao  de
serviQos  e   obras  de   melhorias   sanifarias.   Executar  outras
tarefas correlatas.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas
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Diretoria de Contabilidade

Ale Ricardo de Souza Moura

Prezado Senhor,

Secretaria Municipal de
Diretoria de Recursos Humanos - RH

Catalao-GO,15 de fevereiro de 2021.

Solicito de V. Sa. o levantamento do impacto financeiro e orgamenfario

para o presente exercicio e os demais, com a cria?ao dos cargos, com as respectivas vagas e

remuneragao  abaixo  relacionados,  junto  a  Superintendencia  Municipal  de  Agua  e  Esgoto  de

Catalao  -  SAE,  a  serem  contratados  via  Processo  Seletivo  Simplificado  e  remunerados  pela

SAE , tendo em vista que gffaE±±gl]±e!±Sa!j9§£g±r§S±±±!i£9Smafff±±m±eJ±S

apQQQflugivgidip±g±pj![gai§£±[ip±a££g!g£±n±a±!gs|, ja inclusos a parte
patronal previdenciaria para com o RGPS.

CARGOS A SEREM CRIADOS PARA FINS DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO

JUNTOASUPERINTENDENCIAMUNICIPALDEAGUAEESGOTODECATALAO-SAE,LA

gEBEMjELH84Eu2QiEjEillHUMEBBQSEE±±±A±±±LMP084B!gsI

ANEXO UNICO

DOscARGOsjFUNe6Es,DAsvAGAs,DAREMUNERA?AOEcARGAHORARiA

QUANTITATIVO'DEVAGAS`
`  .CARcoffiuNgivo   , RENUNERAe , 0

//

sArfuo BASER$2ooooo

40 EXECUTOR DE REDES DE AGUA E ESGOTOREQUISITOSPARAPROVIMENTO:
I

Ensino fundamental incomplete e CNH categoria "a" ou  superior.

ANALISE E DESCRI   AO:

01.505.643/0001-50r!ctt=iiuia  i-iu.tl`.r`+.  `-`-~-v -,--,---

Rua  Nassin Agel,  no  505 -Centro,  Catalao/GO, CEP:  75701-050,  Fone:  (64)3441-5012
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Executar  assentamento  de  tubos,   manilhas,   pe¢as  e  conex6es.
Executar  e  reparar  ramais  domiciliares  de  agua  e  esgoto.  Corrigir
vazamento  em  redes  de  agua  e  desobstruir  as  redes  de  esgoto.
Fazer   liga96es   de   agua   e   esgoto,   instalar,   reparar   e   substituir
hidr6metros   e   padr6es   de   medigao.   Abrir   e   recompor   valetas.
Executar  o  corte  e  a   religagao  de   agua.   Proceder  testes  para
deteapao  e  localizaeao  de  vazamentos  domiciliares  e  em   redes.
Dirigir   autom6veis,    camionetes    e    caminh6es.    Executar   outras
tarefas correl atas.

a Hofaria Semanal: 40 horas
EXECUTOR DE OBRAS DE CONSTRUC

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino fundamental incompleto e CNH categoria aB" ou superior.

ANALisE E DEscRieAO:
Compreende  os  cargos  que  se  destinam  a  executar  trabalhos  em
alvenaria,  concreto  e  outros  materiais,  guiando-se  por  desenhos,
esquemas  e  especificag6es,   utilizando  processos  e  instrumentos

pehinentes  ao  oficio  para  constmuir,  reformar  ou  reparar  pfedios  e
obras similares dentro da Autarquia, na cidade e nos Distritos.
Efetuar  a  locagao  de  pequenas  obras.   Fazer  aljcerces.   Levantar

paredes   de   alvenaria,   pilares,   vjgas,   Lages  e  muros  de   arrimo.
Fazer e reparar bueiros, poaps de visita, pisos de cimento e ladrilho.
Preparar  e  orientar  a  preparagao  de  argamassa,  rebocar  paredes,
fazer  artefatos   de   concreto,   assentar   portas,   janelas,   telhados,
azulejos,    etc.    Executar    passeio.    Armar    andaimes    e    reparar
alvenarias.  Orientar na escolha do  material  apropriado e  na melhor
forma de execucao do trabalho.  Orientar a composicao  de  mistura,
ctmento,    areias,    pedra,    dosando    as    qiiantidades    para    obter
argamassa    desejada.    Assentar    tijolos,    ladrilhos,    alvenarias    e
materials   afins.   Construir   alicerces,   levantar   paredes,   muros   e
constrii€6es   similares.   Rebocar   estruturas   construidas.   Realizar
trabalhos de manutencao corretiva de ptedjos, calcadas e estruturas
semelhantes.   Armar  e  desmontar  andajmes  para  execucao  das
obras  desejadas.  Operar  betoneiras.  Zelar  pela  pr6pria  seguranca
no  trabalho  e  pela  de  outras  pessoas.  Manter  o  locar  de  trabalho
ljmpo    e    organizado.    Realizar    a    limpeza    e   conservacao    das
instalag6es.    Realizar    outras    atribui96es    compativeis    com    sua
especializa9ao    profissional.    Atender    todas    as    solicitag6es    do
superior hjefarquico.

a Hofaria Semanal: 40 horas

R$ 2.000,00

AjuDANTE GERAL PARA sERvieos

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensirio fundamental  incompleto.

DE AGUA E ESGOTO

ANALISE E DESCRICAO:
Compreende  os  cargos  que  se  destinam   a  prestar  servioo§  de
natureza   simples   dentro   da   Autarquia   e   tambem   na   cidade   e
Distritos.

Executar servjeos de limpeza do ambiente de trabalho,  patios,  fazer
limpeza    e    con§erva¢ao    das    areas    externas    da    lnstituigao    -
conservagao    de    instalap6es.    Fazer    a    limpeza    do    escritorio,
laboratorio, esta de trabalho e esta ao de tratamento de a

R$ 1.675,00
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esgoto  e  outras  dependencias  do  serviap.     Executar  serviaps  de
conservacao civil e similar em todas as etapas, auxiliar nos servieos
de manutengao.  Manter a boa aparencta,  a higiene e a conserva9ao
dos  locais  de  trabalho;   auxiliar  o  pedreiro  sempre  que  solicitado.
Coletar  o   lixo   e  acondiciona-lo  em   recipientes   apropriados  para
deposita-los,    posteriormente   em   lixeiras,    em   local   previamente
definido.  Recolher  e  zelar  pela  perfeita  conservacao  e  limpeza  de
equipamentos  e  utensilios  utilizados  para  a  execueao  do  trabalho,
cuidando para evitar danos e perdas dos mesmos.  Responsabilizar-
se  por  m6veis,   instalag6es,  maquinas,  equipamentos  e  utensilios
durante  as  tarefas.  Prepara9ao  de  argamassa,  reboco,  caiag6es,
blocos  de  cimento,  formas  e  arma¢6es  de  ferro   para  concreto.
Assentar  e/ou  sub§titiiir  telhas,  azulejos  e  ladrilhos.  Trabalhar com

qualquer tipo de massa a base de cal, cjmento e outros materiais de
constru9ao.     Auxiliar    na    instala9ao    de    condutores    e    outros
componentes  de  instala9ao  hidraulica.  Auxiliar  na  manuten9ao  das
instalag6es,   substituindo-as   ou   reparando   partes   componentes,
como:    tubula96es,    valvulas,    juri96es,    aparelhos,    revestimentos
isolantes  e  outros.  Auxiliar  na  execucao  de  testes  para  detectar  e
localizar vazamentos  em  redes.  Solicitar  materiais  e  equipamentos

para execucao do service.  Remover materiais de constrLieao.  Fazer
pequenos  trabalhos  de  recuperagao  estrutural  ou/e  pintura.  Zelar
pela   pr6pria   §eguranca   no   trabalho   e   pela   de   outras   pessoas.
Manter o  locar de trabalho limpo e organizado.  Realizar a  limpeza  e
conservagao      das      insfalag6es.      Realizar      outras      atribuig6es
compativejs com  sua especialjzagao  profissional.  Atender todas  as
solicitapdes do superior hierarqujco.
Carca Hordria Semanal: 40 horas
VISTORIADOR R$ 2.000,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino m6dio complete e CNH categoria "A"
Saber conduzjr bicicleta
Conhecjmento basjco em informatica

ANALISE E DESCRICAO:
Compreende  aos  cargos  que se  destinam  a fazer a  leitura,  corte e
religagao nas residencias, trabalha em ambiente extemo, atraves de
equipamentos  de  lejtura  e  impressoras  portateis,  que  permitem  a
entrega da fatura ja no ato da leitura.
Registrar o  consumo  de  agua.  Encarregado  de  servigos  de  leitura,
verificapao de consumo de agua.  Operar maquina portatil de leitura
de  cddigo  de  barras.   Verificar  o  funcionamento  dos  hidr6metros.
Entregar tal6es e avisos de corte.  Efetuar corte e religacao.  Entrega
de  comunicado  de  alteragao  do  consumo.  Observar  anormalidade
no serviap de abastecimento.   Coleta de dados visando obtencao de
diagn6stico  sobre  implantacao  de  servi9os  e  obras  de  melhorias
sanitarias.   Executar  outras  atribuig6es  afins.   Propor  medidas  que
visem  melhorar a  qualidade  dos  trabalhos  e  agiljzar as  operag6es.Zelarpelapr6priaseguranpenotrabalhoepeladeoutraspes§oas.

Manter o  locar de  trabalho  limpo e organizado.  Atender solicitae6es
do     superior    hierarquico.     Trocar    hidr6metros.     Dirigir    veioulos
ciclomotores.  Atender  as  solicifac6es  dos  clientes.   Revisar  leitura.
Conferir   services   de   leitura.    Prestar   informac6es   aos   clientes

`/(

/

Prefeitura  Municipal de Catalao/GO -CNPJ  no  01 .505.643/0001-50
Rua  Nassin Agel,  no 505 -Centro,  Catalao/GO,  CEP:  75701-050,  Fone:  (64)3441-5012

pig.:  3/13



6frfrALto
Cidade  Que  sonha  e  faz. Secretaria Municipal de Ad

Djretoria de RecLirsos Humanos - RH

Executar outras tarefas correlatas.
a Hofaria Semanal: 40 horas.

OPERADOR DE MANUTENCAO DE REDES ELETRICAS

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino m6djo completo e CNH categoria "8"

ANALISE E DESCRICAO:
Compreende   os   cargos   que   se   destinam   a   executar   tarefas
especificas, tipicas de sua area de atuagao,  relacionadas a projetos
de instalag6es, aparelhos e equipamentos eletricos.

Executar  manutengao  corretiva,  preventiva  e/ou  emergencial
em      geradores,      motores,      disjuntores,      seccionadoras,
equipamentos     el6tricos     de     potencia,     equipamentos     e
instrumentos    de    medigao,    sistemas    de    transmissao    e
distribuieao, de acordo com programa?6es estabelecidas pela
SAE.  Executar  testes  e  ensaios  para  aceita?ao  tecnica  de
equipamentos  com  chaves  e  roles  de  protegao  principais  e
auxiliares    fornecidas     pelos    fabricantes    e     montadoras.
Executar os servi§os de manutengao preventiva e/ou cometiva

para     instalapao     e     calibragem     dos     equipamentos     e
instrumentos  de  medicao,  controle,   protegao  e  sinalizaeao,
centros   de   controles   de   motores   (CCM)   e   circuitos   de
comandos   el6tricos   de,   de   acordo   com   as   normas   de
instrug6es  tednicas.   Executar  trabalhos  de  desmontagens,
reparos,    montagens    e    testes    em    motores,    geradores,
disjuntores,    seccionadoras    e    equipamentos    el6tricos    de

potencia,  em  geral,  de  acordo  com  as  normas  e  instru9des
tecnicas.   Executar  trabalhos  de  inspee6es  e  manuteng6es
corretivas  e  preventivas  em  equipamentos,   instrumentos  e

:nesfaA;%:eiEi'£;:C£:fadeaasoc::taT9£::in::::ei:dEesgTOTofa(T#t):
po?os    artesianos    e     Distritos.     Elaborar    programas    de
manuteneao  dos  equipamentos  el6tricos  da  SAE  de  acordo
com os programas de manutengao e operaeao, ocorfencias e
anormalidades  dos  sistemas  eletricos  de  potencia.  Executar
ensaios   de    aceitaeao    e    recebimento    de    equipamentos
eletricos,   maquinas  e  sistemas  eletn.cos,  desde  a  fase  de
inspeg6es  preljminares  ate  a  entrada  em  operagao.  Efetuar
vistoria   em   equipamentos,   maquinas   e   instalae6es   desta
Autarquia  a  serem  energizadas  e  nas  ampliac6es  a  serem
energizadas,  com  base  em  projetos  e  instrug6es  tecnicas.
Executar     manutencao     a     nivel     de     componentes     em
equipamentos   el6tricos/eletr6nicos    na   area   de   protecao,
medi¢ao,     comando    e    controle,     a    fim    de    manter    o
funoionamento   dos   equipamentos.   Acompanhar  estudos   e
analises  do   desempenho  global   dos   reles  de   protecao  e
equipamentos,   nos   sistemas   de   geragao   e   transmissao,
atrav6s  de   relatorios  estatisticos,   mantendo-os  dentro  dos
limites estabelecidos por normas e instrug6es dos fabricantes.
Analjsar   e    inte retar   desenhos   tecnico-funcionais   e   de

R$ 2.000,00
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interiigapao  dos  circuitos  de  comando  e  controle,  proteeao  e
medi¢ao,  de  fabricantes  e  da  pfopria  Autarquia,  altemando-
os, quando necessario, vjsando modificagao e adequagao dos
circuitos  aos  servieos.  Cumprir  normas  e  instrug6es  tecnicas
de     seguranga     estabelecidas.     Realizar    conservaeao    e

providenciar as femamentas e instrumentos de ensaio e testar
equipamentos      para      atendimentos      dos      servieos      de
manutencao.    Acompanhar   e   controlar   a    manutengao   e
opera9ao    dos    sistemas,    atrav6s    de    preenchimento    de
formularios   especificos;    executar   inspee6es    programadas
e/ou    emergenciais,    para    detectar    e    corrigir   defeitos    e
anormalidades dos sistemas el6tricos.  Executar manutenc6es
corretivas  em  sistemas  de  controle,  comando  e  proteeao  de

quadros   de   controles   de   motores   e/ou   nos   circuitos   de
comandos   el6tricos   dos   equipamentos   de   potencia   das
subestae6es e/ou usinas.  Instalar e efetuar a manutencao de
linhas,   cirouitos   de   luz   e   fonga,   separando,   substituindo   e
fixando tpmadas,  intemuptores, fusiveis,  lampadas e reatores,

quadros e acess6rios.  Efetuar a manutengao nas instalag6es
el6tricas,   redes  de  alta  e  baixa  tensao,  cabines  de  fonga,

quadros e outros, para o funcionamento adequado do sistema
el6trico.    Efetuar   a    manuten?ao  + preventiva    de    motores,
disjuntores,    reatores,    equipamentos    el6tricos    em    geral,
sistemas    de    comando,    sinalizagao    e    protegao.    Efetuar
estudos     detalhados     das     necessidades     de     demanda
levantamento    das   caracteristicas   dos   equipamentos   em
funcionamento  a fim  de dimensionar as alterag6es  na  rede e
instalag6es  el6tricas.  Zelar  pelo  funcionamento  adequado  do
sjstema  el6trico  dos  edificios  da  Autarquia,  observando  os

projetos    executivos    de    eletricidade    e    os    detalhes    de
seguranpe no trabalho e propondo modificag6es necessarias.
Zelar  pela  pr6pria  seguranca  no  trabalho  e  pela  de  outras

pessoas.   Manter  o   locar  de  trabalho   limpo   e  organizado.
Realizar  a  limpeza  e  conservaeao  das  instalag6es.  Realizar
outras    atribuig6es    compativeis    com    sua    especializagao

profissional.    Atender    todas    as    solicitag6es    do    superior
hiefarquico.
Canga Hofaria: 40 horas

10 PORTELRO R$  1.460,00 r,/,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino medio completo e conhecimento basico em informatica

ANALisE E DEscRieAO:
Compreende  os  cargos  que  se  destinam   a  controlar  o  fluxo  de
pessoas  e  bens  e  prestar atendimento  ao  publico,    em  reaime  de
Dlantao  e sob  escalas  de trabalhos  Dermitidas  Eiela  lcaislacao

emrfuControlar  fluxo  de  bens  diversos  e  pessoas,  identificando,

orientando  e  encaminhando-as  para  os  lugares  desejados.
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Recepcionar  e   controlar  a   movimentaeao  de   pessoas  em

-\

areas de acesso  livre e restrito.  Fiscalizar pessoas,  cargas e

patrim6njo,    a   fim    de    zelar   pela    guarda    do    patrim6nio,
seguran?a  das  pessoas,   assim  como  os  regulamentos  da
Autarquia.   Prestar   atendimento   ao   pdblico   em   geral   por
telefone     ou     presencialmente,     concedendo     e     obtendo
informag6es  sobre  condic6es  e  intervene6es  no  sistema  de
abastecimento  de  agua,  coleta de  esgoto,  alta  no  consumo,
analise e revisao de contas e faturas,  vazamentos,  causa de
falta de agua e outros servigos prestados pela SAE.  Registrar
as  ocoriencias  dos  clientes,   orientando  sobre   ligag6es  de
agua e esgotos, alta de consumo, analise e revisao de contas
e  faturas,  vazamentos,  motivo  de  falta  de  agua,  pedidos  de
servigos,   debitos   e   outros.   Registrar   as   solicitag6es   dos
clientes,    orientando,    solucionando    ou    encaminhando    as
demandas   as   areas  competentes   para   resolucao.   Abrir  e
enviar     Ordens     de     Serviaps     aos     Setores:     Comercial,
Manutengao  e  ao  Vistoriador.  Executar servieos  de  natureza
administrativa,      necessarios      ao      desenvolvimento      das
atividades da area,  mantendo organizada a documentagao e
equipamentos,   materiais,   etc.   sob   sua   responsabilidade   e
executar   outras   atividades   correlatas.   Zelar   pela   pfopria
seguran9a  no  trabalho  e  pela  de  outras  pessoas.  Manter o
locar  de  trabalho  limpo  e  organizado.   Realizar  a  limpeza  e
conservaeac   das   instalae6es.   Realizar   outras   atribujg6es
compativeis com sua especializagao profissional.
Canga Hofaria Semanal: 40 horas

05 EXECUTOR  DE  SERVICOS  DE  MANUTENCAO  DE  BOMBAS  E R$ 2.000,00
MOTORES

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino medio completo e CNH categoria "8"

ANALISE E DESCRICAO:
Compreende  os  cargos  que  se  destinam  a  realizar  manutengao
mecanica e hidfaulica nos equipamentos e instalag6es da SAE.
Realizar  manutengao  mecanica  e  hidraulica  (registros,  tubulag6es,
valvulas   de   reteneao   e   valvulas   de   p6).   Executar   serviaps   de
manutengao  em  equipamentos  e  instalag6es  de  bombeamento  e
tratamento   dos    sistemas    de   saneamento    ambiental.    Executar
serviaps   de   ajustagem,    recuperagao,   regulagem,    montagem   e
desmontagem  de  pecas  e  equipamentos,  conforme  especificae6es
tecnicas   ou   desenhos,   tais   como:   valvulas,   bombas,    motores,
comportas,  redutore§, compressores,  maquinas de desobstrueao de
esgotos,   cloradores,   evaporadores  e   outros.   Executar   medig6es
com   feguas,    paquimetros,    micr6metros,    man6metros   e   outros.
Fazer   lubrificagao    men§al    nos    mancais    e    rolamentos.    Fazer
inspegao diaria nos equipamentos.  Fazer a  preparagao,  regulagens
necessarias  e  operagao  de  maquinas  operatrizes.   Recuperar  ou
confeccionar  pe¢as e  materials  diversos,  envolvendo  as  opera?6es
de faceamento,  desbaste,  acabamento, rosca,  retifica,  plaina, fresa,
furadeira,  tomo  entre  outros.   Executar  servicos  designados  pelos
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superiores.     Detectar    e    diagnosticar    condig6es    anormais    de
funcionamento  de  maquinas  e  equipamentos.  Montar  e  conservar
tubulag6es  destinadas  a  condu9ao  de  agua,  esgoto,  cloro,  gas  e
soluc6es   quimicas.   Executar  serviaps   basicos   de   natureza   civil,
eletrica,     eletr6nica    e    de     instrumenta¢ao    correlacionados    as
atividades de mecanica.  Registrar as  atividades  nos planos,  ordens
de    servi9o    ou    relatorios.    Zelar    por    equipamentos,    maquinas,
materiais,      ferramentas,      instrumentos     e     veiculos     sob     sua
responsabilidade.    Executar    outras    atividades    correlatas.    Dirigir
veiculo  para  realiza8ao das  atividades  do cargo.   Zelar pela  pfopria
seguranga no trabalho e pela de outras pessoas.  Manter o locar de
trabalho limpo e organizado.  Realizar a  limpeza e conservagao das
instalapbes.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas.

20 ASSISTENTE OPERACIONAL DO SISTEMA DE AGUA R$ 2.ZOO.00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Curso T6cnico em areas afins e CNH categoria "8".
Possuir registro ativo no Conselho Nacional de Quimica (CRQ).

ANALisE E DEscRieAO:
Sujeito a  prestar servicos em  regime de plantao e sob escalas
de trabalhos permitidas pela legislacao em vigor.
Compreende  os  cargos  que  se  destinam  a  fiscalizar  a  operagao  e

quando   necessario  operar  as   bombas   de   recalque   de   agua   e
destinado ao  tratamento  na  Estacao de  Tratamento de Agua  (ETA)

Acompanhar o born funcionamento dos equipamentos da ETA   (tais

como:   bombas,    motores,   paineis,   ar   condicionados).   Operar   o

sistema de  bombas.  Verificar os sistemas de protecao e seguranca

dos  equipamentos.  Fazer  anotag6es  dos  dados  operacionais  (tais

como:  tensao,  amperagem,  pressao).  Comunicar de  hora  em  hora

com   a   Estagao   de   Tratamento   de   Agua,   a   leitura   de   vazao,

amperagem    e    tensao.    Comunicar    aos    responsaveis    qualquer

anomalia detectada  nos eqiiipamentos.  Zelar pela  manutengao dos

equipamentos.  Zelar pela  pr6pria  seguranga  no  trabalho  e  pela  de

outras  pessoas.   Manter  o  locar  de  trabalho  limpo  e  organizado.

Realizar a limpeza e conservacao das instalac6es da  ETA.  Realizar

outras atribuig6es  compativeis  com  sua  especializacao  profissional.

Carga Horaria Semanal: 40 horas

10 ASSISTENTE OPERACIONAL DO SISTEMA DE ESGOTO R$ 2.000,00,,-`,,,      ,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino Medio Completo e CNH categoria "8".

ANALISE E DESCRI¢AO:
Sujeito a  prestar servi9os em  regime de plantao e sob escalas
de trabalhos permitidas pela legislacao em vigor.
Compreende  os  cargos  que  se  destinam  a  fiscalizar  a  opera9ao  e

quando   necessan.o   operar   as   bombas   de   recalque   de   esgoto
destinado   ao  tratamento   na   Estagao  de   Tratamento  de   Esgoto
(ETE).  Acompanhar  o  born  funcionamento  dos  equipamentos  da
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ETE   (tais   como:    bombas,   motores,   pain6is,   ar   condicionados).
Operar  o  sjstema  de  bombas.  Verificar  os  sistemas  de  proteeao  e
seguranga    dos    equipamentos.     Fazer    anota96es    dos    dados
operactonais  (tais como:  tensao,  amperagem,  pressao).  Comunicar
de hora em hora cc)in a Estagao de Tratamento de  Esgoto,  a leitura
de   vazao,   amperagem   e   tensao.   Comunicar   aos   responsaveis

qualquer    anomalia    detectada    nos    equipamentos.    Zelar    pela
manutencao  dos  equipamentos.  Zelar  pela  pr6pria  seguranea  no
trabalho e pela de outras pessoas.  Manter o locar de trabalho limpo
e  organizado.   Realizar  a  ljmpeza  e  conserva9ao  das  instalac6es
ETE.      Realizar      outras      atribuig6es      compativeis      com      sua
especializagao profission al.

a Hofaria Semanal: 40 horas
ATENDENTE AO CLIENTE

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  medio  completo  e    Cursos  de Aperfeiapamento  na  Area  de
lnformatica     (Sistema     Operacional     Windows,     Microsoft     Word,
Microsoft Excel,  etc)

ANALISE E DESCRICAO:
Compreende os cargos que se destinam ao atendimento ao ptlblico
via   telefone   ou    presencialmente,    tjrando    ddvidas   e   passando
informac6es claras e objetivas.

Prestar  atendimento   ao   pdblico   em   geral   por  telefone   ou

presencialmente,  concedendo  e  obtendo  informae6es  sobre
condig6es  e  imerven?6es  no  sistema  de  abastecimento  de
agua, coleta de esgoto, alta no consumo, analise e revisao de
contas e faturas, vazamentos, causa de falta de agua e outros
servieos  prestados  pela  SAE.  Registrar  as  ocortencias  dos
clientes, orientando sobre ligae6es de agua e esgotos, alta de
consumo,  analise e revisao de contas e faturas,  vazamentos,
motivo   de   falta   de   agua,   pedjdos   de   servieos,   d6bitos   e
outros.   Registrar  as   solicitac6es   dos   clientes,   orientando,
solucionando   ou   encaminhando   as   demandas   as   areas
competentes   para   resolueao.   Abrir   e   enviar   Ordens   de
Servicos     aos     Setores:     Comercial,     Manuteneao     e    ao
Vistoriador.  Negocjar prazos e  parcelamentos de faturas com
o   cliente.    Executar   servieos   de   natureza   administrativa,
necessarios   ao   desenvolvimento   das   ativjdades   da   area,
mantendo   organizada   a   documentagao   e   equipamentos,
materiais,  etc.  sob  sua  responsabilidade  e  executar  outras
ativjdades   correlatas.   Operar   equipamentos   diversos,   tais
como:     projetor,     impressoras,     computadores,     maquinas
fotocopiadoras/duplicadoras   e   outros.   Localizar,   organizar,
classificar   e    manter   atualizado   o   acervo   de    multl.midia.
Realizar  e  atender  chamadas  telefonicas,   anotar  e  enviar
recados.   Atender  ao   ptlblico   em   geral,   averiguando   suas
necessidades     para     orienta-los     e/ou     encamjnha-los    as

pessoas   e/ou    setores   competentes.    Reportar   falhas   do
equipamento   telefonico.   Zelar   pela   pr6pria   seguranca   no
trabalho e ela de outras essoas. Manter o locar de trabalho

R$ 1.570,00
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limpo  e  organizado.  Realizar  a  limpeza  e  conservagao  das
instalag6es.  Realizar outras atribuie6es compativeis  com  sua
especia[izaeao profissional.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

03 TECNICO EM  EDIFICACOES R$ 3.800,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino    Medio    Profissionalizante   como    Tecnico    Edificae6es    ou
Medio  Completo  +  Curso  Tecnico  em  Edifica96es  e/ou  forma8ao
igual ou superior em  Engenharia
Habilitagao profissional:  Registro no conselho competente.

CNH categoria "8" ou superior.

ANALisE E DEscRieAO:
Realizar        levantamentos        topograficos        e        planialtimetrico§.

Deserivolvem e legalizam projetos de edificag6es e saneamento sob
supervisao  de  urn  engenheiro  civil;   planejar  a  execugao,  ongar  e

providenciar  suprimentos  e  supervisionar  a  execugao  de  obras  e
servigos   de   edificac6es   e   saneamento.   Treinar  mao   de   obra   e
realizar  o  controle  tecnol6gico  de  materials  e  do  solo.  Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Carga Horaria Semanal: 40 horas

02 TECNICO EM  QUIMICA R$ 3.800,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  Medio  Profissionalizante  em  Quimica  ou  M6dio  Completo  +
Curso Tecnico em Quimica
Habilitagao profissional:  Registro no conselho competente -CRQ.
CNH categoria "8" ou superior.

ANALISE E  DESCRICAO:
Executar ensaios fisico-quimicos,  participar do  desenvolvimen(o de

produtos    e    processos,    da    definicao    ou    reestruturagao    das
instala96es    industriajs;     supervjsionar    operagao    de    processos

quimicos e opera96es unitarias de laboratorio e de producao,  operar
maqujnas    e/ou     equipamentos    e    jnstalac6es     produtivas,     em
conformidade   com   normas   de   qualidade,   de   boas   praticas   de
manufatura,    de    biosseguranga    e    controle    do    meio-ambiente.
lnterpretar  manuais,  elaborar  documenta9ao  tecnica  rotineira  e  de
registros legais.  Podem  ministrar programas de  ag6es educativas  e

prestar assistencia tecnica.  Todas  as  atividades sao  desenvolvidas
conforme os limites de responsabilidade tecnica,  previstos em lei.
Car`qa Horaria Semanal: 40 horas

02 TECNICO EM SANEAMENTO R$ 3.800,00 I  4'/,

REQulslTOs pAin pROviMENTO:
Ensino  M6dio  Profissionalizante  em  Tecnico  em  saneamento    ou
Medio Completo + Curso Tednico em Saneamento.
Habilitagao  profissjonal:   F`egistro  no  conselrio  competente  -  CRQ
e/ou  CREA.
CNH categoria "8" ou superior.

ANALISE E DESCRICAO:
Planeiamento  e  execucao  do  trabalho  e  supervisionar  equipes  de
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trabalhadores      de     constru?ao     de     obras      de      infraestrutura

(saneamento).  Auxiliar.engenheiros  no  desenvolvimento de  projetos
de  saneamento e  outros,  no  levantamento e tabulagao  de  dados  e
na vistoria tecnica. Assessorar nas ativjdades de ensino,  pesquisa e
extensao.
Carga Horaria Semanal: 40 horas

02 SUPERVISOR EM SEGURANCA DO TRABALHO R$ 2.481 ,48

REQUISITOS PARA PROvllvIENTO:
Ensino    M6dio    Profissionalizante    ou    Medio    Completo    +    Curso
Tecnico em Seguranga do Trabalho.
Habilita9ao profissiQnal:  Registro no conselho competente -CREA.
CNH categoria "8" ou superior.

ANALISE E DESCRl¢AO:
Elaborar,  pandcipar da elaboracao e implementar politica de sadde e
seguranca do trabalho (SST);  realizar auditoria, acompanhamento e
avaliagao   na   area;   identificar   variaveis   de   controle   de   doengas,
acidentes,  qualidade  de  vjda  e  meio  ambiente.  Desenvolver  ag6es
educativas na area de saude e seguranca no trabalho;  pahicipar de

pericias   e  fiscaljzag6es  que   integram   processos   de   negociagao.
Pahicipar   da   adogao   de   tecnologias   e   processos   de   trabalho,

gerenciar  documentacao  de  SST;  investigar,  analisar  acidentes  e
recomendar   medidas   de   prevengao   e   controle.   Assessorar  nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

0203 ENGENHEIRO CIVIL R$ 5.009,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino Superior Completo em  Engenharia Civil
Habilitacao profissjonal:  Registro no conselho competente - CREA.
CNH categoria "8" ou superior.

ANALISE E DESCRICAO:
Ter  experiencia  em  acompanhamento  e/ou  execucao  em  obras  de
saneamento como: execugao de redes de agua e esgoto, coletores,
adutoras,   reservatorios,   Estacdes  de  Tratamento  de  Agua  (ETA)e/ouEsta96esdeTratamentodeEsgoto(ETE),elevatorias,linhas

de recalque, sistemas de capta9ao e barragens. Ter experiencia em
Boletins    de    Medigao,    Notas    de    Servjgos    e    organiza?ao    de
documentos  de  obr.as  como:  Cronogramas  de  Obras  e  Serviaps  e
Diarios de Obras.
Carga Horaria Semanal: 40 horas
MOTORISTA R$ 1 .381 ,00/Z

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino medio completo e  CNH  categoria "C" ou superior

ANALISE E DESCRICAO:

Conduzir   autom6veis,    caminh6es    e    outros    veiculos

destinados  ao  transporte  de  passageiros  ou  de  carga.

Manter    os     veiculos     em     perfeitas     condig6es     de

funcjonamento   e   promover   a   limpeza   dos   mesmos.
/
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Diretoria de Recursos Humanos - RH

Fazer  reparos  emergenciais.   Cuidar  do  abastecimento

de combustivel,  agua e 6leo.  Comunicar ao seu  superior

quaisquer   defejtos   verificados.    Preencher   o   relat6rio
diario   do   veiculo.   Executar   outras   tarefas   correlatas.

Carga Horaria Semanal: 40 horas

01 MEDICO DO TRABALHO R$ 5.009,00     /,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino    Superior   Complete    em    Medicina    +    Especializagao   em
Medicina do Trabalho.
Habilitaeao  Profissional:  Registro no Conselho Competente -CRM.

Experiencia:    Periodo   minimo    de   02    (dois)    anos   comprovados
documentalmente.

ANALISE E DESCRICAO:
Realizar visitas e inspeg6es de  locais de trabalho para conhecer os

processos  produtivos  e  os  ambientes  de  trabalho,   atuando  com
vistas   essencialmente   a   promogao   da   satide   e   preveri¢ao   de
doenca,  identificando  os  riscos  existentes  no  ambiente  de  trabalho

(fisicos,  quimicos,  biol6gicos  ou  outros),  atuando  junto  a  empresa
para eljminar ou atenuar a nocividade dos processos de produgao e
organiza¢ao do trabalho.  Avaliar o trabalhador e a sua condigao de
satlde   para   determinadas   func6es   e/ou   ambientes,   procurando
ajustar  o   trabalho   ao   trabalhador,   indicando   sua   alocagao   para
trabalhos compativeis com sua situagao de sadde,  orientandoo,  se
necessario,  no  referido  processo  de  adaptagao.   Realizar  exames
admissionais  de  candidatos  a  ocupacao  de  cargos.   Proceder  ao
exame clinico  e  complementares  necessarios  para  avallar  a  satlde
do  trabalhador  e   sua   aptjdao  ao  seu   trabalho,   bern  como   para
constafacao ou  nao de doen9as profissjonais.  Executar atendimento
de urgencia em casos de acidentes de trabalho ou  alteragao aguda
de satlde,  orientando encaminhando e/ou  executando  a terapeutica
adequada.   Reconhecer  a   existencia   de   possiveis   necessidades
especjais determinadas por fatores tais como sexo,  jdade,  condigao
fisjol6gica,    aspectos   sociais   e    barreiras   de   comunicagao   que
condicionam   o   potencial   de  trabalho.   Providenciar  a  emissao  de
Comunicaeao de Acidente do Trabalho, de acordo com os preceitos
legais,   independentemente   da   necessidade   de   afastamento   do
trabalho.     Notificar    o    6rgao     ptlblico    competerite,     atrav6s    de
documentos apropriados,  quando  houver suspeita ou  comprovacao
de transtornos da satlde atribuiveis ao risco do trabalho,  bern como
recomendar  ao   empregador  os   procedimentos   cabiveis.   Impedir

qualquer  ate  discrimiriat6rio  e  promover  a  acesso  ao  trabalho  de
portadores  de  afecg6es  e  deficiencias,  desde  que  estes  nao  se
agravem  ou   ponham  em   risco  a  pr6pria  vida  ou   a  de  terceiros.
lmpedir  ato  discn.minat6rio  contra  a  gestante,  seja  na  admissao  ou
permanencia  da  gestante  no  trabalno,  protegendo-a  de  possiveis
agravos   ou   riscce   decorrentes   de   suas   atividades,   tarefas   ou
condjg6es   ambientais.    Conceder   os   afastamentos   do   trabalho,
considerando   que   o   repouso   e   o   acesso   a   terapias,   quando
necessarios,   sao   partes   integrantes   do   tratamento.   Informar   ao
trabalhador  os  riscos  ocupacionais  a  que  ele  estiver  exposto,  as /
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04

medidas   de   prote¢ao   adequadas   e   seus   possiveis   impactos   a

Srsatlde,   bern   como   informa-lo   sobre   os   resultados   dos   exame
realizados.  Registrar os  atendjmentos  ao  trabalhador em  prontuari.o
e    arquivos    m6djcos    confidenciais,    alem    de    fazer    todos    os
encaminhamentos     devidos.      Manter     sigjlo     das      informag6es
confidenciajs  da  empresa,  tecnjcas  e  administrativas,  de  que  fiveconhecimentonoexerciciodesuasfune6es,excetonoscasosem

que    este   sigilo    c.ause    dano    a   sadde    do   trabalhador   ou    da
comunidade.  Estabelecer  do  nexo  de  causalidade  dos  transtomos
de   satlde   com   o   trabalho,    fundamentando-se,    para   tanto,    no
conhecimento  do  ambjente  do  trabalho,  do  posto  de  trabalho,  da
organizagao   do   trabalho,   de   dados   epidemiol6gicos,   do   exame
clinico    e    dos    exames    complementares,    quando    necessarios.
Contestar nexos e  recomenda96e§ estabelecidos  por medicos que,
embora tenham  atendido o trabalhador,  nao conhe9am  o ambiente,
o  posto  e  o  modo  como  o  trabalho  6  executado,  nao  devendo   os
dados  epidemiol6gicos,  serem  os  dnicos  elementos  considerados.
Em  caso  da  necessidade  do  perito-medico judicial  e/ou  assistente
tecnjco  vistoriar  a  empresa  (tanto  os  locals  de  trabalho  como  os
documentos sob  sua guarda),  o  medico do trabalho  devera facilitar
o. acesso  a  todas  as  jnformag6es  disponivejs.  Propor medidas que
visem  maior seguranga do trabalho e a correcao de fatores nocivo§ahigjeneambiental.Realizarestudosecampanhaseducatl.vas

visando    a    redugao    de    incidencja    de    acjdentes    e    doengas

profssionais.  Realjzar estudos sobre a relacao trabalho-doenca e,  apartirdosresultados,propormedidasparaqueotrabalhopasseaserurnfatordeequilibrio.Supervjsionar,orientareexecutar

campanhas   educativas   dos   trabalhadores,   a   tim   de   reduzir   aincid6nciadeacjdentesededoenpesprofissionajs.Emitirlaudos

tecnicos  e  pareceres  sobre  assuntos  de  sua  area  de  competencia.CargaHofariaSemanal..20horas

I

EXECUTOR ADMINISTRATIVO R$ 2.000,00/

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ensino M6dio Complete e  Cursos de Aperfeicoamento na Area

de   lnformatica   (Sistema   Operacional   Windows,   Microsoft   Word

Microsoft Excel, etc)

ANALISE E  DESCRICAO:

Coordenar, supervjsionar e executar trabalhos ligados as

atividades   administrativas.    Desenvolver   estudos   para

racionalizagao  e  otjmizagao  dos  servigos.   Subsidjar  a

elabora9ao de planejamento administrativo e financeiro e

programas  de  trabalho.   Observar  a  aplicagao  de  leis,
normas   e   regulamentos.   Orientar   equipes   auxiliares.
Levantar,  organizar e fornecer dados estatistjcos de sua

area    de    atuagao.    Apresentar    relatorios    peri6dicos.

Coletar dados vrsando obtengao de diagn6sticos sobre a

mplantacao de servigos e obras de melhorias sanitarias

Prefeitura  Municipal de Catalao/GO -CNPJ  no
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Sem mais para'o momento, subscrevemo-nos.
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ADM:2017/2020

Oficio n° 63/2021.

Ao Ilmo Sr.

Joao Sebba Neto

Prefeito Municipal de Catalao

Ilustre Prefeito,

t,LL\

Catalao, 09 de fevereiro de 2021.

-:_--`::-i:--::i-:-:::

A  par  do  prazer  em  cumprimenta-lo,  venho  a  ilustre  presenga  de  Vossa

Senhoria, por interm5dio  do presente,  requerer o  deferimento  de abertura de processo

seletivo   para   o   preenchimento   de   cargos   necessdrios   nesta   Autarquia   conforme

levantamento em anexo.

Na  certeza  de   sua  anuencia  e   de   que  serao   adotadas  as  providencias

pertinentes, antecipamo s agradecimento s.

Atenciosamente.

RODRI6EL65ThaoNa
Superinte

SAE -Catalao. CNpj/MF no o4.

de Agua e Esgoto

750.108/0001-52.

iE
Rua Kaveffes Abfao.  n.a 660.  Mans6es.  Catalao -GO`  CEP 74704-260   (64)  3442~7036.
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CONTABILIDADE  PUBLICA

PARECER TECNICO

Do Relat6rio

0  Departamento da  Procuradoria Juridica  do  Municfpio de  Catalao,  Estado

de  Goias,  atraves  de  seu  Servidor  Responsavel,  encaminhou  a  esta  assessoria  contabil

requisicao do impacto financeiro sobre a questao disposta a seguir:

1-  CARGOS A SEREM  CRIADOS  PARA FINS DE ABERTURA  DE PROCESSO SELETIVO

JUNTO A SuPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E  ESGOTO DE CATALAO -

SAE.

Esta  questao  advinda  do  departamento  citado  devido  a  necessidade  da

previsao  orcamentaria  das  despesas  do  SuPERINTENDiNCIA  MUNICIPAL  DE AGUA  E

ESGOTO   DE   CATALAO.   Sendo   assim,   em   analise   unicamente   do   ponto   de   vista

cont5bil,  cabe  a  esta  assessorja  dispor  sobre  o  que  a  CONSTITUICAO  FEDERAL  e  LRF

dita sobre isto.

E o relat6rio,

DA FUNDAMENTACAO

Na  analise  propedeutica  sobre  as  quest6es  suscitadas  6  imperioso,  para

que  haja  urn  entendimento  mais  proficuo  do'assunto  demandado,  destacar algumas

definic6es e esclarecimentos pr6vios pertinentes.

A  necessidade  de  o  lmpacto  Orcamenl:5rio  visa  atender  inicialmente  ao

disposto  pela  Constituie5o  Federal, em  seu artigo  n.9  169,  da  Lei  de  Responsabilidade

Fjsca[, (Lei Complementar n~.9  101/2000),

Do IMPACTo.oRCAMENIARio E FrNANCEiRo

Para  demonstrar  o  impacto  oreament5rio  e  financeiro,  faz-se  necessario

demonstrar o valor da  dltima folha paga  pelo  Munici'pio de  Catalao  e  dos seus 6rg5os

prj sO95 7197
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com  enfase no SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E  ESGOTO  DE CATALAO,  no

qual usamos a referencia do mes JANEIRO/2021.

Neste  intento, foi  elaborada  uma  planilha  para  demonstrar as despesas da

folha  de  pagamento  do  Municfpio  de  Catalao,  detalhada  por  cada  6rgao  com  enfase

no   6rg5o   do   SUPERINTENDENCIA   MUNICIPAL   DE   AGUA   E   ESGOTO   DE   CATALAO,

demonstrando os valores ap±es da  altera¢ao dos cargos,  e ap±s altera¢ao  dos cargos,

com o intuito de identificar o impacto orcamentario do valor a ser mai.orado do 6rg5o

citado  acima  e  no  I'ndice  geral  da  folha  do  municfpio  de  Catalao,  conforme  pode  ser

visto abaixo:

RECEITA CORRENTE  LIQUI DA JANEI RO/2021

R$ 31.738.291,38

antes da criac5o dos carf!os
%doi'ndicedepessoal

aD6s criac5o doscargos            °€ed,#':sdi:i

ORGAO                  M ESES                      VALOR M ESES                           VALOR

PREFEITURA Janeiro/2021 1.681.348,36 5,30% Fevereiro/2021 1.681.348,36 5,309(

FUNDEB Janeiro/2021 2.827.173,03 8,91% Fevereiro/2021 2.827.173,03 8,91%

FCMDC Janeiro/2021 9.327,59 0,03% Feverejro/2021 9.327,59 0,03%

CCPA Janeiro/2021 74.201,10 0,23% Fevereiro/2021 74.201,10 0,230/

SMTC Janeiro/2021 164.340,96 0,52% Fevereiro/2021 164.340,96 0,529(

FEMBOM Janeiro/2021 0,00 0,00% Fevereiro/2021 0,00 0,00%

FMS Janeiro/2021 3.080.887,92 9'710/a Fevereiro/2021 3.131.539,49 9,869(

'PASC Janeiro/2021 75.096,59 0,24% Fevereiro/2021 75.096,59 0,249(

SAE Janeiro/2021 452.267,30 1,42®/a Fevereiro/2021 781.267,67 2,469(

FMAS Janeiro/2021 64.416,85 0,20% Fevereiro/2021 64.410,85 0,209(

Pro-Saude Janetro/2021 699.428,53 2'20% J=evereiro/2021 699.428,53 2,ZOO/

FME Janeiro/2021 1.060.533,50 3,34% Fevereiro/2021 1.060.533,50 3,349(

FMMA Janeiro/2021 125.902,53 0,40% Fevereiro/2021 125.902,53 0,409(

TOTAL 10.314.918,26 32,50% TOTAL 10.314.918,26 33,699(
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Tendo   em  vista  os  valores   constantes   na   linha   do  SUPERINTENDeNCIA

MUNICIPAL  DE  AGUA  E   ESGOTO   DE  CATALAO,   temos   urn  acr6scimo   da  folha   de

pagamento  mensal  no  montante  de  R$  329.000,37  (trezentos  e  vinte  e  nove  mil  e

trinta  e sete  centavos),  isto  representa  urn  percentual  de  1,19%,  mensal  somente  na

folha do SuPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CATALfio.

Assim,  destaca-se que o  impacto orcamentario aumentara  as despesas de

folha de pagamento do MUNICIPIO DE CATALAO, no qual no mss de janeiro de 2021 o

munici'pio  ficou  com  o  i'ndice  de  pessoal  de  32,50%,  ap6s  a  majoracao  na  folha  do

SUPERINTENDiNCIA   MUNICIPAL   DE   AGUA   E   ESGOTO   DE   CATALAO,   o   indice   de

pessoal passara para 33,69%, abaixo do valor previsto na  Lei de  Reponsabilidade Fiscal

de 54% da  RCL.

0   munici'pio  de   Catalao   est5   dentro   do   limite   o   que   determina   a   LEI

COMPLEMENTAR N® 173,  DE 27 DE MAIO DE 2020, pois o  fndice de pessoal no ano de

2020 foi de 46,21%, e o mss de janeiro o fndice foi de 32,50%, e com a proi.e¢5o deste

processo seletivo ira para 33,69%, ainda ficando uma margem de 12,52%.

Portanto,
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ANEXO UNICO
DOS CARGOS/FUNCOES, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO E CARGA HORARIA

No DE VAGAS RESERVATECNICA* CARGO REMUNERACAO

40 120 EXECUTOR DE REDES DE AGUA E ESGOTO R$ 2.000,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  fundamental  incompleto  e  CNH  categoria
"a" ou superior.

ANALISE E DESCRICAO:
Executar    assentamento    de    tubos,     manilhas,

pegas   e   conexdes.   Executar  e   reparar  ramais
domiciliares de agua e esgoto. Corrigir vazamento
em   redes  de  agua  e  desobstruir  as  redes  de
esgoto.  Fazer ligac6es de agua e esgoto,  instalar,
reparar  e   substituir   hidtometros   e   padr6es   de
medigao.   Abrir  e   recompor  valetas.   Executar  o
corte e a religaeao de agua.  Proceder testes para
detecgao      e      localizagao      de      vazamentos
domiciliares    e    em    redes.    Dirigir    autom6veis,
camionetes e caminh6es.  Executar outras tarefas
correlatas.  Carga Hofaria Semanal: 40 horas

20 60 EXECUTOR    DE   OBRAS    DE   CONSTRUCAO R$ 2.000,00
CIVIL

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  fundamental  incompleto  e  CNH  categoria
"8" ou superior.

ANALisE E DEscRieAO:
Compreende   os    cargos   que   se    destinam    a
executar   trabalhos   em    alvenaria,    concreto   e
outros     materiais,     guiando-se     por    desenhos,
esquemas e especificae6es,  utilizando  processos
e     instrumentos     pertinentes     ao     oficio     para
construir,   reformar  ou   reparar   pfedios   e   obras
similares  dentro  da  Autarquia,   na  cidade  e  nos
Distritos.

Efetuar   a   locaeao   de   pequenas   obras.   Fazer
alicerces.  Levantar paredes  de  alvenaria,  pilares,
vigas,  Lages e  muros de arrimo.  Fazer e  reparar
bueiros,   poeos   de   visita,   pisos   de   cimento   e
Iadrilho.   Preparar   e   orientar   a   preparapao   de
argamassa,  rebocar  paredes,  fazer  artefatos  de
concreto,    assentar    portas,    janelas,    telhados,
azulejos,  etc.  Executar  passeio.  Armar andaimes
e   reparar   alvenarias.   Orientar   na   escolha   do

Superintendencia  Municipal  de Agua  e  Esgoto de Catalao -  SAE
Rua Kaveffs Abrao,  660 - Setor Leao - Catalao -  Goi5s
CEP 75.707-230 -Catalao -GO
Tel. :  (64) 3442-7036  -   www.saecatalao.com.br
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material    apropriado    e    na    melhor    foma    de
execueao  do  trabalho.  Orientar  a  composieao  de
mistura,    cimento,    areias,    pedra,    dosando    as

quantidades   para   obter   argamassa   desejada.
Assentar  tijolos,   ladrilhos,  alvenarias  e  materiais
afins. Construir alicerces,  levantar paredes,  muros
e    construe6es    similares.     Rebocar    estruturas
construidas.   Realizar  trabalhos   de   manutengao
corretjva    de    pfedios,    calcadas    e    estruturas
semelhantes.  Armar e  desmontar andaimes  para
execueao      das      obras      desejadas.      Operar
betoneiras.    Zelar   pela    pfopria    seguranga    no
trabalho e pela de outras pessoas.  Manter o locar
de    trabalho    limpo    e    organizado.    Realizar    a
limpeza  e  conservagao  das  instalag6es.  Realizar
outras      atribiiig6es      compativeis      com      sua
especializaQao    profissional.    Atender   todas    as
solicitap6es     do     superior     hiefarquico.     Carga
Hofaria Semanal: 40 horas

30 90 AJUDANTE    GERAL    PARA    SERVICOS    DE R$ 1.675,00
AGUA E ESGOTO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino fundamental incomplete.
ANALlsE E DEscRleAO:
Compreende os cargos que se destinam a prestar
servigos de  natureza simples dentro da Autarquia
e tambem na cidade e Distritos.
Executar  servigos   de   limpeza   do   ambiente   de
trabalho,  patios, fazer limpeza e conservagao das
areas  extemas  da  lnstituigao  -  conservacao  de
instalac6es.     Fazer    a     limpeza    do    escritorio,
Iaboratorio,  estae6es  de  trabalho  e  estaeao  de
tratamento     de     agua     e     esgoto     e     outras
dependencias  do  servieo.     Executar  servigos  de
conservaeao  civil  e  similar  em  todas  as  etapas,
auxiliar  nos  servieos  de  manutengao.   Manter  a
boa  apafencia,  a  higiene  e  a  conservacao  dos
Iocais de trabalho;  auxiliar o  pedreiro sempre que
solicitado.    Coletar   o   lixo   e   acondiciona-lo   em
recipientes       apropriados       para       deposita-los,

posteriormente  em  lixeiras,  em  local  previamente
definido.      Recolher      e      zelar      pela      perfeita
conservaeao    e    limpeza    de    equipamentos    e
utensilios  utilizados para  a execu?ao do trabalho,
cuidando    para    evitar    danos    e    perdas    dos
mesmos.       Responsabilizar-se       por       m6veis,
instalag6es,  maquinas,  equipamentos e  utensilios
durante  as  tarefas.   Preparagao  de  argamassa,
reboco,  caiag6es,   blocos  de  cimento,  formas  e
armac6es  de  ferro  pare  concreto.  Assentar e/ou

Superintendencia  Municipal  de Agua  e  Esgoto de  Catalao -SAE
Rua Kaveffs Abrao,  660 - Setor Leao  - Catalao - Goi5s
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substit-uir  telhas,   azulejos   e   ladrilhos.   Trabalhar
com   qualquer  tipo   de   massa   a   base   de   cal,
clmento e outros materiais de construeao. Auxiliar
na      instalapao      de      condutores      e      outros
componentes  de  instalaeao  hidraulica.  Auxiliar  na
manuteneao  das  instalag6es,  substituindo-as  ou
reparando         partes         componentes,         como:
tubulag6es,       valvulas,       june6es,       aparelhos,
revestimentos    isolantes    e    outros.    Auxiliar    na
execu9ao   de   testes   para   detectar   e   localizar
vazamentos    em    redes.    Solicitar    materiais    e
equlpamentos      para      execu9ao      do      servi9o.
Remover     materiais      de     construeao.      Fazer

pequenos   trabalhos   de   recuperaeao   estrutural
ou/e   pintura.   Zelar   pela   pr6pria   seguranea   no
trabalho e pela de outras pessoas.  Manter o locar
de    trabalho    limpo    e    organizado.    Realizar    a
limpeza  e  conservagao  das  instalac6es.  Realizar
outras      atribuict}es      compativeis      com      sua
especializacao    profissional.    Atender   todas    as
solicitap6es     do     superior     hiefarquico.      Carga
Hofaria Semanal: 40 horas

20 60 VISTORIADORREQUISITOSPARA PROVIMENTO: R$ 2.000,00

Ensino m6dio completo e CNH categoria "A"
Saber conduzir bicicleta
Conhecimento basico em informatica
ANALisE E DEscRieAO:
Compreende aos cargos que se destinam a fazer
a    leitura,    corte    e    religa¢ao    nas    residencias,
trabalha    em    ambiente    extemo,    atrates    de
equipamentos  de  leitura  e  impressoras  portateis,

que  permitem  a  entrega  da  fatura  ja  no  ato  da
leitura.

Registrar  o  consumo  de  agua.   Encarregado  de
servieos  de   leitura,   verificaeao  de  consumo  de
agua. Operar maquina portatil de leitura de c6digo
de     barras.     Verificar     o     funcionamento     dos
hidr6metros.   Entregar  tal6es  e  avisos  de  corte.
Efetuar corte e  religaeao.  Entrega de comunicado
de alteraeao do consumo.  Observar anormalidade
no  servigo  de  abastecimento.     Coleta  de  dados
visando       obteneao      de      diagn6stico      sobre
implantagao   de   servieos   e   obras   de   melhorias
sanjfarias.     Executar    outras    atribuie6es    afins.
Propor  medidas  que  visem  melhorar  a  qualidade
dos  trabalhos  e  agilizar as  operae6es.  Zelar  pela

pr6pria  seguranga  no  trabalho  e  pela  de  outras
pessoas.   Manter   o   locar   de   trabalho   limpo   e
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organizado.    Atender    solicita?6es    do    superior
hiefarquico.   Trocar   hidtometros.   Dirigir   veiculos

ciclomotores. Atender as solicitag6es dos clientes.
Revisar    leitura.     Conferir    servi?os    de    lejtura.
Prestar informag6es aos clientes.  Executar outras
tarefas   correlatas.   Carga   Hofaria   Semanal:   40
horas.

10 30 OPERADOR    DE    MANUTENCAO    DE    REDES R$ 2.000,00
ELETRICAS

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino m6dio completo e CNH categoria "8"
ANALisE E DEscRieAO:
Compreende   os    cargos    que   se   destinam    a
executar tarefas  especificas,  tipicas  de  sua  area
de     atuaeao,      relacionadas     a      projetos     de
instalag6es, aparelhos e equipamentos eletricos.
Executar  manutencao  corretiva,   preventiva  e/ou
em?rgencial  em  geradores,  motores,  disjuntores,
seccionadoras,       equipamentos      elctricos      de

potencia,     equipamentos     e     instrumentos     de
medieao,  sistemas  de  transmissao  e  distribuieao,
de acordo com  programae6es estabelecidas pela
SAE.  Executar  testes  e  ensaios  para  aceitagao
tecnica de  equipamentos  com  chaves  e  rel6s de

proteeao  principals  e  auxiliares  fomecidas  pelos
fabricantes  e  montadoras.   Executar  os  servigos
de   manutengao   preventiva   e/ou   corretiva   para
instalacao   e   calibragem   dos   equipamentos   e
instrumentos  de   medicao,   controle,   protecao  e
sinalizaeao,   centros   de   controles   de   motores

(CCM)  e  circuitos  de  comandos  el6tricos  de,  de
acordo  com  as  normas  de  instruc6es  tecnicas.
Executar  trabalhos   de   desmontagens,   reparos,
montagens   e   testes   em   motores,   geradores,
disjuntores,      seccionadoras      e     equipamentos
eletricos de potencia, em geral, de acordo com as
normas  e  instruc6es  tecnicas.  Executar trabalhos
de     inspee6es    e    manutene6es    corretivas    e

preventivas   em   equipamentos,    instrumentos   e
instala?6es  eletricas  das  captag6es,  Estaeao  de
Tratamento     de     Agua     (ETA),      Estaeao     de
Tratamento de  Esgoto  (ETE),  pocos artesianos e
Distritos.  Elaborar programas de  manutencao dos
equipamentos el6tricos da SAE de acordo com os

programas      de      manutengao      e      operaeao,
ocortencias    e     anormalidades     dos     sistemas
eletricos    de    potencia.     Executar    ensaios    de
aceitaeao     e     recebimento     de     equipamentos
eletricos,  maquinas e sistemas el6tricos,  desde a
fase de inspec6es  preliminares ate  a entrada em
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opera¢ao.    Efetuar    vistoria    em    equipamentos,
maquinas  e  instalap6es  desta Autarquia  a  serem
energizadas     e     nas     ampliag6es     a     serem
energizadas,  com  base em  projetos e  instrue6es
tecnicas.     Executar    manutengao    a     nivel    de
componentes                  e in                  eq u i pame ntos
eletricos/eletfonicos     na     area     de     proteeao,
medieao,  comando e  controle,  a  tim  de  manter o
funcionamento   dos   equipamentos.   Acompanhar
estudos  e  analises  do  desempenho  global  dos
reles  de  protegao  e  equipamentos,  nos  sistemas
de  geraeao  e  transmissao,  atrav6s  de  relatorios
estatisticos,     mantendo-os    dentro    dos    limites
estabelecidos    por    normas    e    instru?6es    dos
fabricantes.    Analisar    e    interpretar    desenhos
tecnico-funcionais  e  de  interligaeao  dos  circuitos
de  comando  e  controle,  proteeao  e  mediQao,  de
fabricantes e da pfopria Autarquia,  altemando-os,

quando     necessario,     visando     modificapao     e
adequaeao  dos  cirouitos   aos   servigos.   Cumprir
normas    e    instrug6es    tecnicas    de    seguranea
estabelecidas.         Realizar        conservaeao        e

providenciar  as  ferramentas  e   instrumentos   de
ensaio e testar equipamentos  para  atendimentos
dos   servicos   de   manutenQao.   Acompanhar   e
controlar a manuteneao e operacao dos sistemas,
atrav6s     de      preenchimento      de      formularios
especificos;    executar    inspee6es    programadas
e/ou    emergenciais,     para    detectar    e    corrigir
defeitos  e  anormalidades  dos  sistemas  el6tricos.
Executar manutene6es cometivas em sistemas de
controle,   comando   e   protegao   de   quadros   de
controles    de    motores    e/ou    nos    cirouitos    de
comandos     eletricos     dos     equipamentos     de

potencia das subestac6es e/ou  usinas.  Instalar e
efetuar a manuteneao de linhas,  cirouitos de luz e
fonga,  separando, substituindo e fixando tomadas,
intemuptores,    fusiveis,     Iampadas    e    reatores,

quadros e acess6rios.  Efetuar a manuteneao  nas
instalag6es   el6tricas,    redes   de   alta   e    baixa
tensao, cabines de tonga, quadros e outros, para o
funcionamento    adequado    do   sistema   eletrico.
Efetuar  a   manuteneao   preventiva   de   motores,
disjuntores,  reatores,  equipamentos  el6tricos  em

geral,    sistemas    de    comando,    sinalizaeao    e
proteeao.      Efetuar     estudos     detalhados     das
necessidades   de   demanda   levantamento   das
caracteristicas         dos         equipamentos         em
funcionamento a fim de dimensionar as alterae6es
na    rede    e    instalae6es    el6tricas.    Zelar    pelo
funcionamento  ade uado  do  sistema  el6trico dos
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edificios   da   Autarquia,   observando   os   projetos
executivos   de   eletricidade   e   os   detalhes   de
seguranea  no  trabalho  e  propondo  modificae6es
necessarias.   Zelar   pela   pfopria   seguranea   no
trabalho e pela de outras pessoas.  Manter o locar
de    trabalho    limpo    e    organizado.    Realizar    a
limpeza  e  conservaeao  das  instalag6es.  Realizar
outras      atribuic6es      compativeis      com      sua
especializacao    profissional.    Atender   todas    as
solicitag6es     do     superior     hiefarquico.     Carga
Hofaria: 40 horas

10 30 PORTEIRO R$ 1.460,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  m6dio  completo  e  conhecimento   basico
em informatica
ANALisE E DEscRieAO:
Compreende   os   cargos   que   se    destinam    a
controlar  o  fluxo  de  pessoas  e  bens  e  prestar
atendimento ao ptlblico,   em reaime de Dlantao e
sob   escalas    de   trabalhos   Dermitidas    Dela
leaislacao em viaor.
Controlar   fluxo   de   bens   diversos   e   pessoas,
identificando, orientando e encaminhando-as para
os  lugares  desejados.  Recepcionar e  controlar a
movimentagao  de  pessoas  em  areas  de  acesso
Iivre   e   restrito.    Fiscalizar   pessoas,    cargas   e

patrim6nio,    a    fim    de    zelar    pela    guarda    do
patrim6nio,  seguranga  das  pessoas,  assim  como
os       regulamentos       da       Autarquia.       Prestar
atendimento  ao  ptlblico  em  geral  por telefone  ou

presencialmente,       concedendo       e       obtendo
informac6es  sobre  condie6es  e  intervene6es  no
sistema   de   abastecimento   de   agua,   coleta  de
esgoto,  alta  no  consumo,  analise  e  revisao  de
contas  e  faturas,  vazamentos,  causa  de  falta  de
agua   e   outros   servieos   prestados   pela   SAE.
Registrar as  ocorfencias  dos  clientes,  orientando
sobre   ligae6es   de   agua   e   esgotos,   alta   de
consumo,  analise  e  revisao  de  contas  e  faturas,
vazamentos,  motivo de falta de agua,  pedidos de
servieos,      debitos     e     outros.      Registrar     as
solicitact}es          dos          clientes,          orientando,
solucionando  ou  encaminhando  as  demandas  as
areas competentes  para  resolueao.  Abrir e enviar
Ordens   de   Servigos   aos   Setores:    Comercial,
Manuteneao  e  ao  Vistoriador.   Executar  servicos
de     natureza     administrativa,     necessarios     ao
desenvolvimento      das      atividades      da      area,
mantendo      organizada      a     documentagao     e
eciuipamentos,        materiais,       etc.        sob       sua
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responsabilidade   e   executar   outras   atividades
correlatas.    Zelar    pela    pfopria    seguranga    no
trabalho e  pela de outras pessoas.  Manter o locar
de    trabalho    limpo    e    organizado.    Realizar    a
Iimpeza  e  conservaeao  das  instalag6es.  Realizar
outras      atribuig6es      compativeis      com       sua
especializaQao profissional.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

05 15 EXECUTOR  DE  SERVICOS  DE  MANUTENCAO R$ 2.000,00
DE BOMBAS E MOTORES

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino medio comp[eto e CNH categoria "8"
ANALISE E DESCRICAO:
Compreende   os   cargos   que   se    destinam    a
realizar  manutencao   mecanica  e  hidfaulica  nos
equipamentos e instalae6es da SAE.
Realizar    manuten§ao     mecanica    e     hidfaulica

(registros,   tubulac6es,   valvulas   de   reteneao   e
valvulas de p6). Executar servigos de manutengao
em equipamentos e instalap6es de bombeamento
e    tratamento    dos    sistemas    de    saneamento
ambiental.     Executar    servieos    de     ajustagem,
recuperagao,         regulagem,         montagem         e
desmontagem     de     peeas     e     equipamentos,
conforme  especificag6es  tecnicas  ou  desenhos,
tais como: valvulas,  bombas,  motores,  comportas,
redutores,        compressores,        maquinas        de
desobstrueao         de         esgotos,         cloradores,
evaporadores  e  outros.  Executar  medie6es  com
feguas,  paquimetros, micfometros,  man6metros e
outros.   Fazer lubrificapao  mensal  nos  mancais e
rolamentos.       Fazer       inspegao       diaria       nos
equipamentos.   Fazer  a   preparagao,   regulagens
necessarias e operacao de maquinas operatrizes.
Recuperar   ou   confeccionar   peeas   e   materiais
diversos,       envolvendo       as       operag6es      de
faceamento,     desbaste,     acabamento,      rosca,
retifica, plaina, fresa, furadeira, torno entre outros.
Executar  servigos  designados   pelo§  superiores.
Detectar  e  diagnosticar  condic6es   anormais  de
funcionamento   de   maquinas   e   equipamentos.
Montar   e   conservar   tubulae6es   destinadas   a
condugao de agua, esgoto,  cloro,  gas e soluc6es

quimicas.  Executar servigos  basicos  de  natureza
civil,    el6trica,    eletr6nica    e    de    instrumentapao
correlacionados    as    atividades    de    mecanica.
Registrar  as   atividades   nos   planos,   ordens   de
servigo   ou   relat6rios.   Zelar   por   equipamentos,
maquinas,  materiais,  ferramentas,  instrumentos e
vei6ulos    sob    sua    responsabilidade.    Executar
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outras  atividades  correlatas.   Dirigir  veiculo  para
realizacao  das  atividades  do  cargo.     Zelar  pela

pfopria  seguranga  no  trabalho  e  pela  de  outras
pessoas.   Manter   o   locar   de   trabalho   limpo   e
organizado.   Realizar   a   limpeza   e   conservagao
das    instalag6es.    Carga    Hofaria    Semanal:    40
horas.

20 60 ASSISTENTE OPERACIONAL  DO SISTEMA  DE R$ 2.200,00
AGUA

REQUISITOS` PARA PROVIMENTO:
Curso  T6cnico  em  areas  afins  e  CNH  categoria
"a".

Possuir  registro  ativo  no  Conselho  Nacional  de
Quimica (CRQ
ANALISE E DESCRICAO:
Sujeito   a   prestar   servigos   em   regime   de
plantao e sob escalas de trabalhos permitidas
pela legisla9ao em vigor.
Compreende   os    cargos   que   se    destinam    a

fiscalizar a operagao e quando necessario operar

as  bombas  de  recalque  de  agua  e  destinado  ao

tratamento  na  Estaeao  de  Tratamento  de  Agua

(ETA)   Acompanhar   o   born   funcionamento   dos
equipamentos   da   ETA       (tais   como:    bombas,

motores,   pain6is,   ar   condicionados).   Operar   o

sistema   de   bombas.   Verificar   os   sistemas   de

protecao  e  seguranea  dos  equipamentos.  Fazer
anotag6es   dos   dados   operacionais   (tais   como:

tensao,    amperagem,    pressao).    Comunicar   de

hora  em  hora  com  a  Estacao  de  Tratamento  de

Agua,  a  leitura  de  vazao,  amperagem  e  tensao.

Comunicar  aos  responsaveis  qualquer  anomalia

detectada      nos      equipamentos.      Zelar      pela

manutengao dos equipamentos. Zelar pela pfopria

seguranea no trabalho e  pela de outras  pessoas.

Manter  o  locar  de  trabalho  limpo  e  organizado.

Realizar a limpeza e conservagao das instalac6es

da  ETA.   Realizar  outras  atribuigives  compativeis

com sua especializagao profissional.

Carga Horaria Semanal: 40 horas
10 30 ASSISTENTE 0PERACIONAL  DO SISTEMA DEESGOTO R$ 2.000,00

REQU ISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino Medio Completo e CNH categoria "8".
ANALISE E DESCRICAO:
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Sujeito   a   prestar   servicos   em   regime   de

plantao e sob escalas de trabalhos permitidas
pela legislagao em vigor.

Compreende   os   cargos   que   se    destinam    a
fiscalizar a operacao e quando necessario operar
as  bombas  de  recalque  de  esgoto  destinado  ao
tratamento  na  Estagao  de  Tratamento de  Esgoto

(ETE).   Acompanhar  o   born  funcionamento  dos
equipamentos    da    ETE    (tais    como:    bombas,
motores,   paineis,   ar   condicionados).   Operar   o
sistema   de   bombas.   Verificar  os   sistemas   de

protegao  e  seguranea  dos  equipamentos.  Fazer
anotac6es   dos   dados   operacionais   (tais   como:
tensao,    amperagem,    pressao).    Comunicar   de
hora  em  hora  com  a  Estacao  de  Tratamento  de
Esgoto, a leitura de vazao,  amperagem e tensao.
Comunicar  aos  responsaveis  qualquer  anomalia
detectada      nos      equipamentos.      Zelar      pela
manuteneao dos equipamentos. Zelar pela pfopria
seguranea no trabalho e  pela de outras  pessoas.
Manter  o  locar  de  trabalho   limpo  e  organizado.
Realizar a limpeza e conservapao das instalagdes
ETE.  Realizar outras atribuic6es compativeis com
sua especializapao profissional.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

10 30 ATENDENTE AO CLIENTE R$ 1.570,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino      medio      completo      e           Cursos      de
Aperfeieoamento na Area de lnformatica (Sistema
Operacional  Windows,  Microsoft  Word,   Microsoft
Excel, etc)
ANALISE E DESCRICAO:
Compreende   os   cargos   que   se   destinam   ao
atendimento      ao      ptlblico      via      telefone      ou

presencialmente,    tirando    dovidas   e    passando
informac6es claras e objetivas.
Prestar   atendimento   ao   ptlblico   em   geral   por
telefone    ou    presencialmente,    concedendo    e
obtendo      informag6es      sobre      condie6es      e
intervene6es   no   sistema   de   abastecimento   de
agua,  coleta de esgoto,  alta  no  consumo,  analise
e revisao de contas e faturas, vazamentos, causa
de falta de agua e outros servigos prestados pela
SAE.    Registrar    as    ocorfencias    dos    clientes,
orientando sobre ligae6es de agua e esgotos, alta
de   consumo,   analise   e   revisao   de   contas   e
faturas,   vazamentos,   motivo  de  falta  de   agua,

pedidos  de  servieos,  d6bitos  e  outros.  Registrar
as      solicitac6es      dos      clientes,       orientando,
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solucionando  ou  encaminhando  as  demandas  as
areas competentes para resolueao. Abrir e enviar
Ordens   de   Servieos   aos   Setores:    Comercial,
Manutengao  e  ao  Vistoriador.  Negociar  prazos  e

paroelamentos de faturas com o cliente.  Executar
serviaps  de  natureza  administrativa,  necessarios
ao   desenvolvimento   das   atividades   da    area,
mantendo     organizada     a     documentaeao     e
equipamentos,       materiais,       etc.       sob       sua
responsabilidade   e   executar   outras   atividades
correlafas.   Operar   equipamentos   diversos,   tais
como:     projetor,      impressoras,     computadores,
maquinas   fotocopiadoras/duplicadoras   e   outros.
Localizar,      organizar,      classificar      e      manter
atualizado   o   acervo   de   multimidia.   Realizar   e
atender  chamadas  telefonicas,   anotar  e   enviar
recados.      Atender      ao      ptlblico      em      geral,
averiguando  suas  necessidades  para  orienta-los
e/ou   encaminha-los   as   pessoas   e/ou   setores
competentes.   Reportar   falhas   do   equipamento
telefonico.    Zelar    pela    pfopria    seguranea    no
trabalho e pela de outras pessoas.  Manter o locar
de    trabalho    limpo    e    organjzado.    Realizar    a
limpeza  e  conserva?ao  das  instalag6es.  Realizar
outras      atribui96es      compativeis      com      sua
especializacao       profissional.       Canga       Hofaria

Semanal: 40 horas
03 09 TECNico EM EDiFicAeoEs R$ 3.800,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino   M6dio   Profissionalizante   como   lecnico
Edifica?6es  ou  M6djo  Completo  +  Curso  lecnico
em  Edificae6es  e/ou  formacao  igual  ou  superior
em Engenharia
Habilitaeao    profissional:    Registro    no    conselho
competente
CNH categoria "8" ou superior.
ANALISE E DESCRICAO:
Realizar         levantamentos         topogfaficos         e

planialtimetricos.       Desenvolvem      e      legalizam
projetos    de    edificae6es    e    saneamento    sob
supervisao   de   urn   engenheiro   civil;   planejar   a
execugao,   ongar   e   providenciar   suprimentos   e
supervisionar a execueao de obras e servigos de
edificac6es e saneamento.  Treinar mao de obra e
realizar o  controle  tecnol6gico  de  materiais  e  do
solo.    Assessorar    nas    atividades    de    ensino,

pesqulsa e extensao.
Carga Horaria Semanal: 40 horas

02 06 TECNICO  EM QuiMICA R$ 3.800,00

Superintendencia  Municipal  de Agua  e  Esgoto de Catalao  -SAE
Rua Kaveffs Abrao, 660 - Setor Leao -  Catalao - Goi5s
CEP 75.707-230 -Catalao -GO
Tel.:  (64)3442-7036  -   www.saecatalao.com.br

-PAGINA:  10/15 -



©sAIE
Superintendencia Municipal de Agua e Esgoto de Catalao

chRALfo
Cidade  que  sonha  e fez,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  M6dio   Profissionalizante  em  Quimica  ou
Medio Completo + Curso Tecnico em Quimica
Habilitacao    profissional:    Registro    no    conselho
competente - CRQ
CNH categoria "8" ou superior.
ANALISE E DESCRICAO:
Executar   ensaios   fisico-quimicos,    participar   do
desenvolvimento   de   produtos   e   processos,   da
definicao    ou    reestruturacao    das    instalac6es
jndustriais;  supervisionar  operaeao  de  processos

quimicos  e  operag6es  unitarias  de  laborat6rio  e
de        produgao,        operar        maquinas        e/ou
equipamentos    e     instalaedes     produtivas,     em
conformidade com  normas de qualidade, de boas

praticas   de    manufatura,    de   biosseguranga   e
controle  do  meio-ambiente.   Interpretar  manuais,
elaborar   documentacao   tecnica   rotineira   e   de
registros  legais.   Podem  ministrar  programas  de

ap6es  educativas  e  prestar  assistencia  tecnica.
Todas  as  atividades sao desenvolvidas conforme
os  limites  de  responsabilidade  tecnica,  previstos
em  lei.

Carga Hofaria Semanal: 40 horas
02 06 TECNICO EM SANEAMENTO R$ 3.800,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  Medio  Profissionalizante  em  Tecnico  em
saneamento  ou M6dio Completo + Curso T6cnico
em Saneamento.
Habilitacao    profissional:    Registro    no    conselho

competente -CRQ e/ou CREA.
CNH categoria "8" ou superior.

ANALISE E DESCRICAO:
Planejamento     e     execugao     do     trabalho     e
supervisionar     equipes     de     trabalhadores     de
constmugao        de        obras       de        infraestrutura

(saneamento).         Auxiliar         engenheiros         no
desenvolvimento  de  projetos  de  saneamento  e
outros,  no  levantamento e  tabulagao  de  dados e
na  vistoria  tecnica.  Assessorar  nas  atividades  de
ensjno,  pesquisa e extensao.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

02 06 SUPERVISOR         EM         SEGURANCA         DO R$ 2.481 ,48
TRABALHO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino      Medio      Profissionalizante      ou      Medio

Complete   +   Curso   T6cnico   em   Seguranca   do
Trabalho.

Superintendencia  Municipal  de Agua  e  Esgoto de Catalao  -  SAE
Rua Kaveffs Abrao,  660 - Setor Le5o  - Catalao - Goias
CEP 75 .707-230 -Catalao -GO
Tel.:   (64)3442-7036  -   www.saecatalao.com.br

-PAGINA:  11/15 -



©sAAIE
Superintendencia Municipal de Ague e Esgoto de Catalao

chinLA =-F,s  .u^+

Habilitacao    profissional:    Registro    no    conselho

competente - CREA.
CNH categoria "8" ou superior.

ANALISE E DESCRICAO:
Elaborar,  participar da  elaboragao  e  implementar

politica de satlde e seguranea do trabalho  (SST);
realizar  auditoria,   acompanhamento  e  avaliacao
na    area;    identificar   variaveis   de    controle    de
doeneas,   acjdentes,   qualidade  de   vida   e   meio
ambiente.  Desenvolver ac6es educativas  na area
de  satlde  e  seguranea  no  trabalho;  participar  de

pericias  e  fiscalizac6es  que  integram  processos
de     negociagao.      Participar     da     adapao     de
tecnologias  e   processos  de  trabalho,   gerenciar
documentagao     de     SST;     investigar,     analisar
acidentes e recomendar medidas de prevencao e
controle.  Assessorar  nas  atividades  de  ensino,

pesquisa e extensao.
Carga Hofaria Semanal: 40 horas

02 06 ENGENHEIRO CIVIL R$ 5.009,00

REQU ISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino Superior Completo em  Engenharia Civil
Habilitaeao    profissional:    Registro    no   conselho
competente - CREA.
CNH categoria "8" ou superior.

ANALISE E DESCRICAO:
Ter    experiencia    em     acompanhamento    e/ou
execu§ao    em    obras    de    saneamento    como:
execugao  de  redes  de  agua  e  esgoto,  coletores,
adutoras,  reservatorios,  Estae6es  de  Tratamento
de Agua  (ETA)  e/ou  Estac6es  de  Tratamento de
Esgoto   (ETE),   elevatorias,   linhas   de   recalque,
sistemas     de     captagao     e     barragens.     Ter
experiencja  em   Boletins  de  Medigao,   Notas  de
Servieos e organizaeao de documentos de obras
como:    Cronogramas   de   Obras   e   Servicos   e
Dia`rios de Obras.

Carga Hofaria Semanal: 40 horas
03 09 MOTORISTA R$1.381,00

REQU ISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino  medio  completo  e  CNH  categoria  "C"  ou
superior

ANALISE E DESCRICAO:

Conduzir   autom6veis,   caminh6es   e   outros

veiculos      destinados      ao      transporte      de
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passageiros  ou  de  carga.  Manter os  veiculos
em  perfeitas  condic6es  de  funcionamento  e

promover   a    limpeza   dos    mesmos.    Fazer
reparos          emergenciais.          Cuidar          do

abastecimento  de  combustivel,  agua  e  6leo.

Comunicar  ao  se  superior quaisquer defeitos

verificados.   Preencher  o   relat6rio   diario   do

veiculo. Executar outras tarefas correlatas.

Carga Hofaria Semanal: 40 horas

01 03 MEDICO DO TRABALHO R$ 5.009,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino     Superior     Completo     em     Medicina     +
Especializagao em Medicina do Trabalho.
Habilitaeao   Profissional:    Registro   no   Conselho

Competente - CRM.
Experiencia:   Periodo   minimo  de  02   (dois)   anos
comprovados documentalmente.

ANALISE E DESCRICAO:
Realizar visitas e  inspec6es de  locais de trabalho

para   conhecer   os   processos   produtivos   e   os
ambientes    de    trabalho,    atuando    com    vistas
essencialmente     a     promogao     da     satlde     e

preveneao   de   doenga,    identificando   os   riscos
existentes    no    ambiente    de    trabalho    (fisicos,

quimicos,  biol6gicos  ou  outros),  atuando  junto  a
empresa  para  eliminar  ou  atenuar  a  nocividade
dos   processos  de   produeao  e  organizagao  do
trabalho.  Avaliar o  trabalhador  e  a  sua  condieao
de    satlde    para    determinadas    fung6es    e/ou
ambientes,    procurando    ajustar   o   trabalho   ao
trabalhador,      indicando     sua      alocaeao      para
trabalhos    compativeis    com    sua    situapao    de
satlde,   orientando-o,  se  necessario,   no   referido

processo     de     adaptagao.      Realizar     exames
admissionais    de    candidatos    a    ocupaQao    de
cargos.       Proceder      ao      exame      clinico      e
complementares necessarios para avaliar a satlde
do  trabalhador  e  sua  aptidao  ao  seu  trabalho,
bern como  para constataeao ou  nao  de  doencas

profissionais.   Executar  atendimento  de  urgencia
em  casos  de  acidentes  de trabalho  ou  alteraeao
aguda  de  satlde,  orientando  encaminhando  e/ou
executando a terapeutica  adequada.  Reconhecer
a existencia de possiveis necessidades especiais
determinadas  por fatores  tais  como  sexo,  idade,
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condieao  fisiol6gica,  aspectos  sociais  e  barreiras
de  comunicaeao  que  condicionam  o  potencial  de
trabalho.  Providenciar a emissao de Comunicaeao
de   Acidente   do   Trabalho,   de   acordo   com   os

preceitos        legais,        independentemente        da
necessidade de afastamento do trabalho.  Notificar
o     6rgao     ptlblico     competente,      atrav6s     de
documentos apropriados, quando houver suspeita
ou    comprovaeao    de    transtornos    da    satlde
atribuiveis    ao    risco    do    trabalho,    bern    como
recomendar   ao   empregador  os   procedimentos
cabiveis.   Impedir  qualquer  ato  discriminatorio   e

promover o acesso  ao trabalho de portadores de
afece6es e deficiencias,  desde que estes  nao se
agravem ou  ponham em  risco a pfopria  vida ou  a
de  terceiros.   Impedir  ato  discriminatorio  contra  a

gestante,  seja  na  admissao  ou  permanencia  da
gestante  no  trabalho,  protegendo-a  de  possiveis
agravos ou riscos decorrentes de suas atividades,
tarefas   ou   condie6es   ambientais.   Conceder  os
afastamentos  do  trabalho,   considerando  que   o
repouso    e    o     acesso    a    terapias,     quando
necessarios,       sao      partes      integrantes      do
tratamento.    Informar   ao   trabalhador   os   riscos
ocupacionais    a    que   ele   estiver   exposto,    as
medidas de proteeao adequadas e seus possiveis
impactos a sadde,  bern como informa-lo sobre os
resultados  dos  exames  realizados.   Registrar  os
atendimentos   ao   trabalhador   em   prontuario   e
arquivos   medicos   confidenciais,   alem   de   fazer
todos os encaminhamentos devidos.  Manter sigilo
das    informap6es    confidenciais    da    empresa,
tecnicas      e      administrativas,      de      que      tiver
conhecimento   no   exercicio   de   suas   func6es,
exceto nos casos em que este sigilo cause dano a
satlde     do     trabalhador     ou     da     comunidade.
Estabelecer    do     nexo     de     causalidade     dos
transtomos      de      sadde      com      o      trabalho,
fundamentando-se,  para  tanto,  no  conhecimento
do ambiente do trabalho,  do posto de trabalho,  da
organizagao         do         trabalho,         de         dados
epidemiol6gicos,  do exame  clinico e  dos exames
complementares,  quando  necessarios.  Contestar
nexos    e    recomendae6es    estabelecidos     por
medicos     que,     embora     tenham     atendido     o
trabalhador, nao conheeam o ambiente, o posto e
o   modo   como   o   trabalho   e   executado,   nao
devendo,   os  dados  epidemiol6gicos,   serem   os
tlnicos   elementos   considerados.    Em   caso   da
necessidade     do     perito-medico     judicial     e/ou
assistente  tecnico  vistoriar  a  em tanto  Os
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locais  de trabalho  como  os  documentos  sob sua

guarda),  o  medico  do  trabalho  devefa  facilitar  o
acesso    a    todas    as    informa§6es    disponiveis.
Propor  medidas  que  visem  major  seguranga  do
trabalho e a corregao de fatores nocivos a higiene
ambiental.      Realizar     estudos     e     campanhas
educativas  visando  a  redueao  de  incidencia  de
acidentes     e     doengas     profissionais.     Realizar
estudos   sobre   a   relagao  trabalho-doenga   e,   a

partir dos  resultados,  propor medidas  para que  o
trabalho passe a ser urn fator de equilibrio.
Supervisionar,   orientar   e   executar   campanhas
educativas  dos  trabalhadores,  a  fim  de  reduzir a
incidencia      de      acidentes      e      de      doengas

profissionais.  Emitir  laudos  tecnicos  e  pareceres
sobre assuntos de sua area de competencia.
Carga Hofaria Semanal: 20 horas

04 12 EXECUTOR ADMINISTRATIVO R$2.000,00

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ensino      Medio      Completo     e      Cursos     de
Aperfeieoamento na Area de lnformatica (Sistema
Operacional  Windows,  Microsoft  Word,  Microsoft
Excel, etc)

ANALISE E DESCRICAO:

Coordenar,        supervisionar       e       executar

trabalhos            ligados           as           atividades

administrativas.    Desenvolver   estudos    para

racjonalizagao    e    otimiza9ao    dos    servieos.

Subsidiar    a    elaboragao    de    planejamento

administrativo   e   financeiro   e   programas   de

trabalho.    Observar    a    aplicacao    de    leis,

normas   e    regulamentos.    Orientar   equipes

auxiliares.    Levantar,    organizar    e    fornecer

dados  estatisticos  de  sua  area  de  atuacao.

Apresentar     relat6rios     peri6dicos.     Coletar

dados    visando    obteneao    de    diagn6sticos

sobre  a  implantagao  de  servigos  e  obras  de

melhorias  sanitarias.  Executar  outras  tarefas

correlatas.

Carga Hofaria Semanal: 40 horas
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DECRETO N° 197, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2021.

"Declara    situagao    emergencial    para    fins    de

realizagao    de    procedimento    simplificado    de
contrata9ao por excepcional interesse pdblico, na
Superintendencia  Municipal  de  Agua  e  Esgoto  -
SAE,   desta   cidade,   na  forma  que   indica  e  da
outras providencias".

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, Estado de Goias, no uso de

suas atribuie6es legais, e especialmente,

CONSIDERANDO  o  disposto  no  art.   37,   inciso   lx,   da  Constitui9ao

Federal;

CONSIDERANDO   que   estamos   em   periodo   de   pandemia,   o   que

dificultaouimpedearealiza?aoderegularconcursoptlblico,vezquedevemosevitarao

maximo a aglomeragao de pessoas;

CONSIDERANDO   a   necessidade   do   fortalecimento   dos   servi9os

ptlblicos  municipais  prestados  a  coletividade,  especialmente  em  servi§os  essenciais,

comoofornecimentodeaguaecoletaetratamentodeesgotamentosanifario;

CONSIDERANDO     a     necessidade     imperiosa     de     contrataeao

temporariadeservidoresptlblicosparaaSuperintendenciaMunicipaldeAguaeEsgoto

-  SAE,  em  decorrencia  de  situac6es  alheias  ao  planejamento  da  municipalidade  que

podem   acarretar  em   eminente   prejuizo   na   continuidade   da   prestaeao   de   servi?os

pdblicos essenciais a comunidade:

Prefeitura Municipal de Catalao-GO -CNPJ n° 01.505.643/0001 -50
Rua Nassin Agel, n° 505, setor Central, Catalao-GO.
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CONSIDERANDO   que   o    regime   juridico   dos   serviaps    pdblicos,

instituidoemfavordointeresseptlblico,intentaproteger,demodoeficiente,osdireitos

dos administrados e a boa prestagao do servieo;

CONSIDERANDO  que  a  exigencia  da  prestagao  do  servigo  ptlblico

adequado,implicanaobrigatoriedadedacontinuidadedoservi?optlblico,emrazaoda

importancia que representa a sociedade;

CONSIDERANDO que o concurso ate enfao em vigencia, encontrava-

sesubjudice,motivopeloqualnaohouveaprorrogaeaodocertame,sendoqueagora,

ocorreu   a   caducidade   do   mesmo,   restando,   de   consequencia,   a   ausencia   de

concursados na seara administrativa da SAE;

CONSIDERANDO o clever que a chefia do Executivo Municipal tern de

manterosservigosessenciais,semprecontinuoseeficientes,semoriscodecolapsos;

CONSIDERANDO o deficit de  profissionais  no quadro servidores  para

provimentodasnecessidadesdeextremaurgencia;

CONSIDERANDO  a  necessidade de  manutengao e  continuidade  das

atividades   da   Administracao   Municipal   direta   e   indireta,   principalmente   diante   da

essencialidade e exclusividade dos servigos dispostos a comunidade;

CONSIDERANDO   o   interesse   ptlblico   e   os   principios   aplicaveis   a

Administra¢aoPdblica,emespecialodarazoabilidade,economicidadeeeficiencia;

CONSIDERANDO  que  compete  a  municipalidade  zelar  pelo  pleno  e

integral   atendimento   das   necessidades   do   cidadao,   cabendo   ao   gestor   pdblico

regularizar  a  estrutur`a  administrativa  dos  Orgaos  que  administra,   no  caso  em  tela,

especificamente da  Superintendencia  Municipal  de  Agua  e  Esgoto  -  SAE,  que  ap6s  a

realizagao do  processo seletivo  a  SAE desencadeara o  processo do concurso pablico,

visandoproverdeformadeflnitivaoQuadrodeServidoresdaquelaSuperintendencia;

Prefeitura Municipal de Catalao-GO -CNPJ n° 01.505.643/0001 -50
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Art.  1° -  Fica decretado estado emergencial  na Administraeao  lndireta

do  Municipio  de  Catalao  -  Goias,  especificamente  na  Superintendencia  Municipal  de

AguaeEsgotodeCatalao-SAE,peloperiodode180(centoeoitenta)dias,acontarda

data da  publicagao  deste  Decreto,  podendo,  se necessario ser prorrogado,  devendo  a

Secretaria   Municipal   de   Administra?ao   e   a   Superintendencia   Municipal   de  Agua   e

Esgoto  de  Catalao,  SAE,  executar os  atos  necessarios  para  a  realizagao de  processo

seletivo  simplificado,  a  fim  de  suprir  os  servieos  imprescindiveis  ao  funcionamento  da

Autarquia Municipal em questao,   na forma da legislaeao em vigor.

Art.   2°   .   Para   atender   a   necessidade  tempofaria   de   excepcional

interesseptlblicoespecificadanoartigoanteriorecombasenopermissivoconstitucional

do  artigo  37,  lx  da  Constituieao  Federal,  fica  autorizada  a  contratagao  temporaria  de

servidores,   pelo   prazo   estabelecido   no   artigo   1°   deste   Decreto,   para   atender   a

Superintendencia  Municipal  de Agua  e  Esgoto - SAE,  nos  servi?os  de  agua  e  esgoto

nesta cidade, seus Distritos e Povoados.

Art.    3°    -   Considera-se    necessidade   tempofaria    de   excepcional

interesse  ptlblico a continuidade da  prestagao de servigos essenciais  (fornecimento de

agua e captagao e tratamento de esgotamento sanitario), situaeao criada pelo deficit de

profissionais   no   quadro  servidores   para   provimento   das   necessidades   de   extrema

urgencia,  bern como de concurso pdblico homologado e em vigencia naquela Autarquia

Municipal.

Art.  4°  -  As  contratag6es  autorizadas  pelo  presente  decreto  serao

regidas por Lei Municipal.
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Art. 5° -As despesas decorrentes da execugao deste Decreto correrao

a conta de dotag6es consignadas no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal, a

conta da Superintendencia Municipal de Agua e Esgoto -SAE.

Art.  6°  -  Este  Decreto  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicagao,

revogando as disposie6es em contfario.

GABINETE  D0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  CATALAO,  AOS  VINTE

E TRES DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2021.
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