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Senhor Presidente,
Sen hores Vereadores,
Sen horas Vereadoras,

Atrav6s  do  presente  passamos  as  maos  de  Vossas  Excelencias

para apreciagao e delibera9ao dos membros dessa Egfegia Casa de Leis, o Projeto de Lei
"Autoriza o Poder Executivo, via Fundo Municipal de Sande de Catalao, a contratar

profissionais   na   area   da   sadde,   para   atender   a   necessidade   temporaria   de

excepcional  interesse ptlblico da  administragao  municipal,  em  razao da  pandemia

do corona virus".

Considerando que  o  Municipio  de  Catalao/GO,  nao  det6m  no  seu

quadro  permanente  de  servidores,   medicos   plantonistas,   enfermeiros  e  auxiliares  de

limpeza  Hospitalar  temporario,  para  que  possam  laborar  na  linha  de  frente  do  HCAMP

desta  cidade,   hospital  de  campanha  que  atende  aos  suspeitos  e  contaminados  pela

convid-19 em nosso Municipio.

E imperioso destacar a necessidade de contratagao destes profissionais,

para    atendimento    de    necessidade    tempofaria    de    excepcional    interesse    ptlblico,

objetivando   a   AMPLIACA0    lMEDIATA   das   equipes   de   sadde   no    HOSPITAL   DE

CAMPANHA,  de  forma  a  atuar  de  maneira  c6lere  no  enfrentamento  da  emergencia  de

satlde  pdblica decorrente do COVID-19 (Novo Corona virus),  que assola a  nossa cidade,

o pais e o mundo.
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Sao  necessidades  inadiaveis  da  comunidade  aquelas  que,   nao

atendidas,  cotoquem  em  perigo  iminente  a  sobrevivencia,  a  satlde  ou  a  seguranpe  da

papula9at,.

Desse    modo,    a   situagao   energencial    que   se    instalou    nos

municipios,  em  razao  da  pandemia  do  novo  Corona  virus  (Covid-19),  enquadra-se  no

conceito    de    serviap    ptlblico    essencial,    porquanto    coloca    em    perido    iminente    a

sobrevivencia e a satlde de todos os cidadaos.

Posto  isso,  e  diante  da  inequivoca  relevancia  do  presente  projeto

de Lei,  rogo sua apreciacao EM BE§!EflE QE URGENCIA URGENTissIMA,  na forma

legal   e   regimental,   ao   passo  que  externamos   profestos   de  elevada  estima   e

distinguida considerapeo aos nobres parlamentares.

Crendo   no   acolhinento   positivo   em   relagao   a   esta   materia,

contamos   com   apreciagao,   votacao   e   aprovagao   da   mesma,   antecipamos   nossos

melhores   agradecimentos   e   renovamos''

consideragao.

Atenciosamente,

rotestos   de   elevada   estima   e   distinguida

Exmo.  Senhor
JAIR HUMBERT0 DA SILVA
DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores.
NESTA.
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"Autoriza   o   Poder   Executivo,   via   Fundo   Municipal   de   Satlde   de

Catalao,  a  contratar  profissionais  na  area  da  satlde,  para  atender  a

necessidade    temporaria    de    excepcional    interesse    ptlblico    da

administragao municipal, em razao da pandemia do Corona virus".

0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  CATALAO,  ESTADO  DE  GOIAS,  no  uso  de

suas  atribuig6es  legais,  conferidas  pela  Lei  Organica  do  Municipio  e  pela  Constituigao

Federal,   FAZ  SABER,  que  a  CAMARA  MUNICIPAL,  aprova,  e  Eu,  Prefeito  Municipal,

sanciono a seguinte Lei:

Art.  1°  -  Para  atender  a  necessidade  tempofaria  de  excepcional  interesse

ptlblico,  caracterizada  pelo  Decreto  n°  136,  de  29  de  janeiro  de  2021,  e  com  base  no

permissivo constitucional do artigo 37,  lx, da Constituigao Federal, fica o Poder Executivo

autorizado, via Fundo Municipal de Sadde de Catalao,  a efetuar a contratacao de pessoal

por  tempo  determinado  para  os  cargos  indicados  no  ANEXO  UNICO  desta  Lei,   nas

condig6es e prazos definidos a seguir.

Art.  2° -  Os  contratos  terao  vigencia  de  01   (urn)  ano,  a  contar  da  data  da

efetiva  da  contratagao,  podendo  ser  prorrogados  ate  a  homologagao  de  competentes

procedimentos   ptlblicos  de   contratacao   de   servidores,   bern  como  enquanto  durar  a

pandemia do Coronavirus.
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contratag6es  de  pessoal  no  ambito  da  satlde  ptlblica,  quando  essas  contratac6es  irao

permitir o funcionamento normal dos serviaps basicos nessa area, sem que haja nenhuma

interrup9ao, visto que sao essenciais; principalmente no HCAMP desta cidade;

11  -  As  contratae6es  de  que  trata  o  caput  se  resumirao  as  contratag6es  de

profissionais,  cujos cargos  nao contain com servidores efetivos ou  servidores  nomeados

por  concurso  ptlblico,  ou  os  existentes  sao  insuficientes  para  demanda  necessaria  aos

servigos   prestados   a   populagao   pelo   HCAMP,   desta   cidade,   que  se   nao   atendidos

atempadamente entrarao em colapso por falta de profissionais.

Art.  4°  -  0  recrutamento  do  pessoal  sera  feito  em  processo  seletivo  ptlblico

simplificado  de  analise  de  curriculo  para  preenchimento  de  vagas  exclusivamente  de

excepcional interesse ptlblico, devendo ser amplamente divulgado.

Art.   5°  -  Os   contratos   de  que  trata   esta   Lei   sefao  de   natureza  juridica

administrativa, nao gerando qualquer vinculo permanente, estabilidade ou efetividade.

Art.  6°  .  Os  contratados  nos  termos  desta  lei  estarao  sujeitos  aos  mesmos

direitos,  deveres  e  proibig6es,  inclusive  o  atinente  a  acumulagao  de  cargos  e  fung6es

ptlblicas e ao regime de disciplina e responsabilidade vigentes para os demais servidores

pdblicos municipais,  no que couber.

Art.  7°  -   E  assegurado  ao  contratado  o  direito  ao  gozo  de  licenga   para

tratamento de satlde, dada por acidente que importe na impossibilidade total ou parcial do

exercicio de suas fung6es, vedadas quaisquer outras esp6cies de afastamento.

Art. 8° - Somente poderao ser contratados os interessados que comprovarem

os seguintes requisitos:
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lv - gozar de  boa  sadde fisica  e  mental,  e  nao ser portador de  deficiencias

incompativeis com o exercicio da fungao;

V  -  possuir  habilitagao  profissional  exigida  para  o  exercicio  do  cargo,   nos

termos da legislagao.

Art.  9  -  Fica  o  Poder  Executivo,  via  Fundo  Municipal  de  Sadde  de  Catalao,

autorizado a efetuar a contratacao de  pessoal,  de ate  15  (quinze)  servidores,  por tempo

determinado,  para  os  cargos  indicados  no ANEXO  UNICO,  que  6  parte  integrante  desta

lei  e  define  o  CARGO,  o  NUMERO  DE  VAGAS,  CARGA  HORARIA,  HABILITACAO

MiNIMA  E  CRITERIOS  PARA A SELECAO,  A  DESCRICAO  SUMARIA  DO  CARGO,  A

LOTACAo e o VALOR DA REMUNERAeAo MENSAL.

Art.10 -0 pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:

I   -  receber  atribuig6es,  func6es  ou   encargos   nao   previstos   no   respectivo

contrato; e

11 -ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigao,

para o exercicio de cargos em comissao ou fungao de confianga.

Pafagrafo  tlnico  -  A  inobservancia  do  disposto  neste  caput  importafa  na

rescisao do contrato.

Art.   11   -   As   contrata96es   eventualmente   realizadas   por   esta   lei   ficam

condicionada  ao  atendimento  para  atender  as  projeg6es  de  despesa  de  pessoal  e  aos

acfescimos dela decorrentes diante da adequacao orgamentaria e financeira com a LDO e

compatibilidade  com  o  PPA do  Municipio  no  Projeto  de Atividade  do  Fundo  Municipal  de

Satlde  de  Catalao,   com  a  dotagao  ongamentaria  seguinte:   04.0401.10.301.4009,4037;

04.0401.10.301.4009.2084;     04.0401.10.301.4009.2087;     04.0401.10,301.4009.2085     e
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rescisao    administrativa,     no    caso    de    infragao    disciplinar;     pela    conveniencia    da

administragao;  pela  assuneao do contratado em cargo  ptlblico ou  emprego compativel,  e

por iniciativa do contratado.

Art.  13  -  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicagao,  revogadas  as

disposig6es em contfario.

GABINETE  DO  PREFEITO  MU

MEs DE -"." .QMfr.r.&.Ira..................

lcIPAL DE CATALAO, AOS...Ifl..... DIAS  DO

PrefeitoMunicipale7£xerticio

`ct.::`=-?;?1gc
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CARGO
Quant CargaHofariaSemanal

Habilitagao Descri8ao Sumaria do Remunerapao

I.1`.,..`..,`,

Vagas
Minima e CriferiospaTaselecao Cargo Mensal

Medico ClinicoPlantonistaTemporario(HOspitalCampanha)

05

Minimo de 03emaxjmode15plant6esde12horaspormssouminimo06emaximode30plant6esde06horaspormss.
•     Profissional de

• Prestar atendimentodeurgericiaeEmergenciapassiveisdetratamentoaniveisdeprontoatendimentoapacientesemdemandaespontanea,cujaorigemevariadaeincerta'responsabilizando-seintegralmentepelotratamentoclinicodos

R$ 1.600,00 cada
nivel superior titular mesmos;

de diploma de • Realizar consultas,

medico, devendo exames clinicos, plantao de 12
estar, solicitar exames horas ou RS

obrigatoriamente, subsidiarios analisar e 800,00 cada
registrado no interpretar seus plantao de 06

Conselho Regional resultados, emitir horas
de Medicina do diagn6sticos;

Estado de Goias no • Profissional que

ate da contratagao. prestafa servi¢os emHospitaldeCampanha,lidandodiretamentecompacientessuspeitosouconfirmadosparaaCovid-19;•Desenvolveroutrasatividadescompativeiscomasuafuneao.Lotagao:HospitaldeCampanha

Enfermeiro

06

Minimo de  10

•     Profissional de •     Prestar assistencia

R$ 300,00 cadaplantaodel2    ,horas``

nivel superior titular ao paciente e/ou
de diploma de cliente, coordenar,
Enfermagem, planejar a96es e auditar

Temporario e maximo de devendo estar, servieos de

(HOspital 15 plant6es obrigatoriamente, enfermagem e/ou
Campanha) de 12 horas registrado no perfusao;

por mss Conselho Regional •   Recebere
(I

de Enfermagem do encaminhar o paciente,
Estado de Goias no apresentando e

'

ate da contratagao. explicando os

\
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procedimentos a seremrealizados,orientareassistirasatividadesauxiliaresdeenfermagemnaverificagaodesinaisvitaiscomopulso,temperatura,pressaoarterialefreqtlencjarespiratoria,aplicarvacinas,administrarefornecermedicamentos,efetuarcurativos,coletarexameslaboratoriais,realizareletrocardiograma,realizarexamesetestesespecificos;•ProfissionalqueprestafaservicosemHospitaldeCampanha,lidandodiretamentecompacientessuspeitosouconfirmadosparaaCovid-19;•Desenvolveroutrasatividadescompativeiscomasuafungao.Lotacao:HospitaldeCampanha

/,3

Auxiliar deLimpezaHospjtalarTemporario(HOspitaldeCampanha)

04

8 horas

•   Possuir Nivel

•    Varrer, lavar, limpar,paredes,janelas,portas,maquinas,m6veis,equipamentos,executarservicosdelimpezaemescadarias,arquibancadas,areasepatios,manterasinstala96essanitariaslimpasefechaduras,

R$1.200,00

diarias ou trocar toalhas, colocar
escala de sabao e papel sanifario

plantao de Fundamental nos banheiros e
12/36 horas Completo lavatorios,  remover

(ate 44 horas lixos e detritos,

semanais) desinfetar bens m6veiseim6veis,arrumardormit6rioseenfermaria,prepararleitosemudarroupadecama;juntar,contaretransportararoupaservida(decamaevestuario),lavarmanualmente,oupor
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meio de instrumentos
mecanicos, lenc6is,

toalhas ou vestuarios
em geral, passar a ferro

e engomar a roupa
lavada, lavar frascos,

recipientes e
apetrechos de

enfermaria,
ambulat6rio, receber e

entregar roupas,
registrando entrada e
saida, dando balance
nas que estiverem em

uso e em estoque,
executar outras tarefas

semelhantes, como:
montar e servir as

refeig6es, sobremesas,
Ianches, etc.

Manter a ordem e a
limpeza da cozinha,

procedendo a coleta e a
lavagem das bandejas,

talheres,  etc;
•   Auxiliar no servigo de

copeiragem em geral e
na montagem dos
balc6es t6rmicos,
realizar serviap de

limpeza nas
dependencias em geral

do restaurante,
lanchonete e cozinhas;

• Profissional que

prestara serviaps em
Hospital de Campanha,

lidando diretamente
com pacientes
suspeitos ou

confirmados para a
Covid-19;

• Desenvolver outras

atividades compativeis
com a sua fungao.

Lotagao: Hospital de
Campanha
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Rua  Nassin Agel,  no 505 ~ Centre,  Catalao/GO,  CEP:  75701~050,  Fone:  (64)3441-5012



ehthL^O
Cidade  que  sonha  e  fez Procurad®r!aSeraid®Mure!e\=

DECRETO N° 136, DE  29 DE JANEIRO DE 2021.

"Reitera    e    Prorroga    os    Efeitos    do    Decreto

Municipal  n°  2220  de  24  de  Julho  de  2020  que
Declarou    Situagao    Emergencial    na    satlde    do
Municipio  de  Catalao,  para  fins  de  realizagao  de

procedimento    simplificado    de    contratagao    de
pessoal   para  atender  a  demanda  especifica  do
Hospital de Campanha para atendimento de casos
de    coronavirus    e/ou    sindromes    respirat6rias
agudas  que  necessitam  de  ihterna§ao,  instalado
no  Hospital  Matemo  lnfantil  "Dr.  Willian  Safatle";

criado pela Portaria n° 374, de 02 de abril de 2020,

por  excepcional  interesse  ptlblico,  na  forma  que
indica e da outras provid6ncias".

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO,  Estado de Goias,  no uso de

suas atribuig6es legais, e especialmente,

CONSIDERANDO   que   em   30  de  janeiro   de   2020,   a   Organizagao

Mundial  de  Satlde  (OMS)  declarou  Emergencia  de  Satide  Ptlblica  lnternacional  para  o

novo corona virus -COVID  19;

CONSIDERAND0 que em  06 de fevereiro de 2020 foi  publicada  a  Lei

Federal n° 13.979/2020 que disp6e sobre as medidas para enfrentamento da emergencia

de satlde ptlblica de importancia internacional decorrente do novo corona virus;

CONSIDERANDO   que   em   11   de   marap   de   2020   a   Organizaeao

Mundial  de Satlde declarou  que a rapida contaminaeao do  novo corona virus  (covid-19)

pelo mundo ja se configurava uma pandemia;

Prefeitura Municipal de Catalao-GO -CNPJ n° 01,505.643/0001-50
Rua Nassin Agel, n° 505, setor Central, Catalao-GO.
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CONSIDERANDO que foi publicada a Portaria n° 356/GM/MS, de 11  de

margo  de  2020,  que  regulamenta  a  operacionalizaeao  do  disposto  na  Lei  Federal  n°

13.979/20;

CONSIDERANDO  o  Decreto  Estadual  sobre a  pandemia:   Decreto  n°

9.633,  de  13  de  margo  de  2020 -que  Disp6e  sobre  a  decretaeao  de  situacao  de

emergencia  na satlde ptlblica do  Estado de Goias, em  razao da disseminagao do novo

corona virus (2019-ncov);

CONSIDERANDO  o  disposto   no  art.   37,   inciso   lx,   da   Constituieao

Federal;

CONSIDERANDO   a    necessidade   do   fortalecimento   dos   serviaps

ptlblicos municipais prestados a coletividade, especialmente na area de satlde;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de contratacao tempofaria

de  servidores   ptlblicos   para  o   FUNDO   MUNICIPAL   DE  SAUDE  em  decorrencia  de

situag6es  alheias  ao  planejamento  da  municipalidade  (novo  corona  virus)  que  podem

acarretar  em  eminente  prejuizo  na  continuidade  da  prestagao  de  servieos  ptlblicos  a

comunidade;

CONSIDERANDO    que    o    regime   juridico    dos    serviaps    pdblicos,

instituido  em favor do  interesse  pdblico,  intenta  proteger,  de  modo eficiente,  os  direitos

dos administrados e a boa prestagao do servigo;

CONSIDERANDO  que  a  exigencia  da  prestagao  do  servico  ptlblico

adequado,  implica  na  obrigatoriedade  da  continuidade  do  servigo  ptlblico,  em  razao  da

importancia que representa a sociedade;                                                                                               1

CONSIDERANDO o clever que a chefia do  Executivo  Municipal tern de

manter os servigos essenciais, sempre continuos e eficientes, sem o risco de colapsos,r\\

Prefeitura Municipal de Catalao-GO -CNPJ n° 01.505.643/0001-50
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CONSIDERANDO  as  novas  regras  definidas  para  o  credenciamento

de  profissionais  da  satlde,  atrav6s  da  lnstrueao  Normativa  n°  007/16  do  Tribunal  de

Contas dos Municipios (atualizada pelas lN 00001/17 e lN 00001/18);

CONSIDERANDO  o  deficit de  profissionais  no  quadro  servidores  para

provimento das necessidades de extrema urgencia;

CONSIDERANDO  a  necessidade  de  manutengao  e  continuidade  das

atividades   da   Administra?ao   Municipal   direta   e   indireta,    principalmente   diante   da

essencialidade e exclusividade dos servieos dispostos a comunidade;

CONSIDERANDO   o   interesse   ptlblico   e   os   principios   aplicaveis   a

Administragao Ptlblica, em especial o da razoabilidade, economicidade e eficiencia;

CONSIDERANDO  que  compete  a  municipalidade  zelar  pelo  pleno  e

integral    atendimento    das    necessidades    do   cidadao,    cabendo    ao   gestor   ptlblico

regularizar  a  estrutura  administrativa  dos   Orgaos  que  administra,   no  caso  em  tela,

especificamente  do  Fundo  Municipal  de  Satlde  de  Catalao,  que  ap6s  a  realizaeao  do

processo  seletivo  o  FMS  desta  cidade  desencadeafa  o  processo  do  concurso  ptlblico,

visando prover de forma definitiva o Setor de Sadde de nossa cidade;

CONSIDERANDO,   finalmente,   a   gravidade   dessa   pandemia,   com

grande  aumento  na  demanda  por  atendimento  medico  de  urgencia,  considerando  a

necessidade de  manter o  HCAMP funcionando como  tlnica forma de desafogar a  rede

de satlde ptlblica no municipio de Catalao;

DECRETA:

Prefeitura Municipal de Catalao-GO -CNPJ n° 01.505.643/0001-50
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Art.1° -Fica  reiterado e prorrogado os efeitos do  Decreto  Municipal  n°

2220 de 24 de Julho de 2020, que decretou estado emergencial da Administragao Direta

do Municipio de Catalao -Goias na area da satlde, por mais 365 (trezentos e sessenta e

cinco)   dias,   a   contar  da   data   da   publicaeao   deste   Decreto,   devendo   a   Secretaria

Municipal  de  Administragao,  a  Secretaria  Municipal  de  Satlde  e  o  Fundo  Municipal  de

Satlde   procederem   aos   atos   necessarios   para   a   realizagao   de   processo   seletivo

simplificado,  a  fim  de  suprir os  servigos  de  satlde  imprescindiveis  ao  funcionamento  a

contendo  do  HCAMP  (HOSPITAL  DE  CAMPANHA)  para  o  atendimento aos  municipes

com suspeita de contaminagao do novo corona virus, na forma da legislaeao em vigor.

Art.   2°   -   Para   atender   a   necessidade   tempofaria   de   excepcional

interesse ptlblico especificada no artigo anterior e com base no permissivo constitucional

do  artigo  37,  lx  da  Constituicao  Federal,  fica  autorizada  a  contratagao  tempofaria  de

servidores,  pelo  prazo  estabelecido  no  artigo  1°  deste  Decreto,  para  atender  a  rede

municipal de sadde,  no ambito urbano,  rural e nos  Distrito de Pires Belo e Santo Antonio

do Rio Verde.

Art. 3° - Considera-se necessidade tempofaria de excepcional interesse

ptlblico  a  continuidade  da  presta9ao  de  servigos  essenciais  de  satlde,  situagao  criada

pelo   novo   corona   virus,    pelo   deficit   de   profissionais   no   quadro   servidores   para

provimento das  necessidades de extrema urgencia,  bern como diante das  novas  regras

definidas   para   o   credenciamento   de   profissionais   da   sadde,   atrav6s   da   lnstrugao

Normativa   n°   007/16   do   Tribunal   de   Contas   dos   Municipios   (atualizada   pelas   lN

00001/17 e  lN  00001/18).

Art.  4°  -  As  contratag6es  autorizadas  pelo  presente  decreto  serao

regidas por Lei Municipal,  Estatuto dos Servidores Poblicos deste municipio.

\`
Art.5°-AsdespesasdecorrentesdaexecugaodesteDecretocorrerao\`;`

a conta de dota?6es consignadas no vigente ongamento do Poder Executivo Municipal.
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Cidade  que  sonha  e  fez Procurad®ria ®©rai do Muni

Art.  6°  -   Este  Decreto  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicagao,

revogando as disposig6es em contfario.

GABINETE D0 PREFEITO

mss de janeiro de 2021.
quuNICIPALDECATALAO,aos29diasdo

Joao Seb eto
pr€fyrfuDMurNNIVtlidalen;kMgN;rf
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Cldade  que  5onha  e  fez.

A

Diretoria de Contabilidade

Ale Ricardo de Souza Moura

Prezado Senhor,

Secretaria Municipal de Adm
Diretoria de Recursos Humanos - RH

Catalao-GO, 08 de fevereiro de 2021.

Solicito   de   V.    Sa.   o   levantamento   do   impacto   financeiro   e

ongamentario pare o presente exercicio e os demais, com a crfeg5o/a/teragao dos cargos,

com   as   respectivas   vagas   e   remuneragao,   para   atender   a   necesst.dede   fempofan'a   de

excapc;.ona/   i.ute/esse   ptlb/i.co   da   administragao   municipal,   visando   atender   a   demanda

especifica   do   Hospital   de   Campanha   para   atendimento   de   casos   de   corona   virus   e/ou

sindromes  respirat6rias  agudas  que  necessitam  de  intemaeao,  instalado  no  Hospital  Matemo

lnfantil  "Dr.  Willian  Safatle";  criado pela  Portaria  n° 374, de 02 de atril de 2020,  constantes dos

anexos  abaixo,  junto  a  Secretaria  Municipal  de  SatldelfMS/HCAMP,  a  serem  preenchidos  via

Processo   Seletivo   Simplifcado   e   remunerados   pete   FUNDO   MUNICIPAL   DE   SAUDE   DE

CATALAO  -  FMS,  tendo  em  vista  que  oow±  win  cwsto  merisa/  aos  Cofros  Pdb//cos

(inclusos a parte patronal previdenciaria para com o RGPS), sendo..

.  Ref. a criagao dos cargos FMS/llcAMP (anexo dnico) ..................... :  R$  113,793,24

. Ref. a alteracao do ntlmero de vagas FMS/llcAMP(anexo dnieo)...: R$  50.651,57

TOTAL                          .  R$ 164.444,81
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Diretoria de RecLlrsos Humanos - RH

a)  cRiAR  Os  cARGOs   PARA  FiNs   DE   REALizAeAO   DE   pROcEssO   sELETivo
CONSTANTES DO ANEXO UNICO:

I ANEXO UNICO -

cARGo
Charfuvagas RE#:Eta

Hchquta9ao.Mining y A ;`inrfe,§yhari-d9 -, i•  + Rermrfu,.,L'r A

Q%REinpaB^:`:"
',  ,.  --\   `,,`|.aap;`,;    .   -, •  RE,1` 1) I?1., ~"`

Medico ClinicoPlantonistaTemporario

05

Minimo de 03emaximode15plant6esde12horaspormssou
•     Profissional de

• Prestar atendimentodeUrgenciaeEmergenciapassiveisdetratamentoaniveisdeprontoatendimentoapacientesemdemandaespontanea,cujaorigem6variadaeincerta,responsabilizando-seintegralmentepelotratamentoclinicodos

R$  1.600,00 cada
nivel superior titular mesmos;

de diploma de • Realizar consultas,

medico, devendo exames clinicos, plantao de  12
estar, solicitar exames horas ou  RS

obrigatoriamente, subsidiarios analisar e 800,00 cada
(HOspitalCampanha) minimo 06 emaximode30plant6esde06horaspormes.

registrado no interpretar seus plantao de 06
Conselho Regional resilltados, emitir horas

de Medicina do diagn6stl.cos;

Estado de Goias no • Profissional que

ate da contratagao. prestara serviaps emHospitaldeCampanha,lidandodiretamentecompacientessuspeitosouconfirmadosparaaCovid-19;•Desenvolveroutrasatividadescompativeiscomasuafun9ao.Lotagao:HospitaldeCampanha

Enfermeiro

06

Minimo  de  10

•     Profissional de •     Prestar assistencia

R$ 300,00 cadaplantaode12horasn ivel superior titular ao paciente e/ou

Temporario e inaximo de de diploma de cliente, coordenar,

(HOspital 15  plant6es Enfermagem, planejar ag6es e auditar
Campanha) de  12 horas devendo estar, servicos de

por mes obrigatoriamente, enfermagem e/ou
registrado no perfusao;
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Cidade  que  sonha  e faz Secretaria Municipal de

Diretoria de Recursos Humanos - RH

Conselho Regional •   Recebere

de Enfermagem do encaminhar a paciente,

Estado de Goias no apresentando e

ate da contrata¢ao. explicando osprocedimentosaseremrealizados,orientareas§istirasatividadesauxiliaresdeenfermagemnaverificaeaodesinaisvitaiscomopul§o,temperatura,pressaoarterialefreqoenciarespirat6ria,aplicarvacinas,administrarefomecermedicamentos,efetuarcurativos,coletarexameslaboratoriais,realizareletrocardiograma,realizarexamesetestesespecificos;•ProfissionalqueprestafaservieosemHospitaldeCampanha,lidandodiretamentecompacientessuspeitosouconfimadosparaaCovid-19;•Desenvolveroutrasatividadescompativeiscomasuafuneao.Lotagao:HospitaldeCampanha

Auxiliar de

04

8 horasdiariasouescalade

;   Possuir Nivel

•   Varrer, lavar, limpar,paredes,janelas,portas,maquinas,m6veis,equipamentos,executarservigosdelimpezaemescadarias,arquibancadas,areasepatios,manteras

R$1.200,00

Limpeza instalac6es sanifarias

Hospitalar
plantao de12/36horas(ate44horassemanais) FundamentalCompleto

limpas e fechaduras,

Temporario trocar toalhas, colocar

(Hospital de sabao e papel sanitario

Campariha) nos banheiros elavat6rios,removerlixosedetritos,desinfetarbensm6veiseim6veis,arrumardormitorioseenfermaria,prepararleitosemudarroupade
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Cidade  que  sonha  e  fez. Secretaria Municipal de Admini

Diretoria de Recursos Humanos - RH

cama; juntar, contar e
transportar a roupa
servida (de cama e

vestuario),  lavar
manualmente, ou por
meio de instrumentos
mecanicos,  leng6is,

toalhas ou vestuarios
em geral, passar a ferro

e engomar a roupa
lavada,  lavar frascos,

recipientes e
apetrechos de

enfermaria,
ambulat6rio, receber e

entregar roupas,
registrando entrada e
saida, dando balanap
nas que estiverem em

uso e em estoqiie,
executar oqtras tarefas

semelhantes, como:
montar e servir as

refeic6es, sobremesas,
lanches, etc.

Manter a ordem e a
limpeza da cozinha,

procedendo a coleta e a
lavagem das bandejas,

talheres, etc;
•  Auxiliar no servieo de

copeiragem em geral e
na montagem dos
balc6es t6rmicos,
realizar servico de

limpeza nas
dependencias em geral

do restaurante,
lanchonete e cozinhas:

• Profissional que

prestafa serviaps em
Hospital de Campanha,

lidando diretamente

com pacientes
suspeitos ou

confirmados para a
Covid-19;

• Deserivolver outras

atividades compativeis
com a sua funcao.

Lotagao: Hospital de

Rua  Nassin  Agel,  no  505 -Centro,  Catalao/GO,  CEP:  75701-050,  Fone:  (64)3441~5012
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Secretaria Municipal de Admini
Diretoria de Recursos Humanos - RH

b)  Alterar  quantitativo  de  vagas,  constantes  do  anexo  dnico,  criado  atrav6s  da  Lei
Municipal n° 3800, de 30 de julho de 2020, sendo:

.   Permanecem   inalterados   para   os   respectivos   cargos,   carga   hofaria   mensal,
habilitagao    minima    e   crit6rios    para    selegao,    descrigao    sumaria    do    cargo    e
remuneraeao mensal.

LEI MUNICIPAL N° 3800. DE 30 DE JULHO DE 2020 - ANEX0 twlco_

cAreo
Qu®nLvagasIexistentesQuadrodepeesoal vREts Avr,I,,:§E-A|TERADAS

•Qurm. "= i  vVAGASCowA++
:       -,`-(    ,-

.-#-,.-a
-  A±"ca©=_. ,•-``-`.`=;-`,( `\^\   .th:rmae`  `.     ^~ Des€`-'`•,1-'' , '`-Su:ap

;opeiife:.
Crfuife part \  `-,groL^,-

Tecnico de

10 08

--<¢`,:,S,,'r.whr--r,i-'6i-I--_cy,-`:.,-hr-:.i;.',I,);`-I.``<•,+`{,,i-_`i`I,,`.`,-,,\,i-?.„:9_I_,:,\`\:.i::.,:.I;,r`,,}^ ,

Minimo de12emaximo

• ProfissionaldeNivelMedioComplete

assistspacientpelosebeadminimedicadesemtarefasinstrumcirtirgic

Prestamnciaaoezelandoeuconfortoinestar,strainmentosepenhamdeentagaoa,

R$  192 00

I_r,i' I,¥: ,.`.   .  I -1S,,_J titular dediplomadeTecnicoemEnfermagem,devendo posicionando     deformaadequadaopacienteeoinstrumental.Organizamambientede

Enfermagem del5 estar trabalho     e     dao
cada plantao

Temporario(Hospitalde
plant6esdel2 obrigatoriame

contlnuplant6eidade    aosS.
de 1 2 horas

Campanha) horas pormss
nte, registradonoConselhoRegionaldeEnfermagemdoEstadodeGoiasnoatodacontrata?ao. Trabalham         emconformidadeasboaspraticas,normaseprocedimentosdebiosseguranca.Realizamregistroseelaboramrelatoriostecnicos.Desempenhamatividadeserealizamag6esparapromo?aodasaddedafamilia.'•Profissionale

/
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Diretoria de Recursos Humanos - RH

''-:r!,,i-,.,:`-1\--_,.-;:

rlxp.i,)IiT2.`,:Ii8-

prestara    servigosemHospitaldeCampanha,lidandodiretamentecompacientessuspeitosouconfirmadosparaaCovid-19;•Desenvolveroutrasatividadescompativeiscomasuafuneao.Lota9ao:HospitaldeCampanlia

``           ir-,1`.If',-".-`.-.`-,.+-(-  I - - ,`,.i '`•,I,

`

^`

Fisioterapeuta

06

.    f`' > :<`,i  ,`'`,-,-`:.i.+,,`,2i.,,;,'-5•.:`,,-,i:-;iI•`Ii`^``ji,I,:'`5:i;, ,,y-,,,I,-`=*-,.-•',-'-,'-.,:-`'#,:,`'.,`:,,`-i,*S.;,i.::

`    Minimode10emaximo

• ProfissionaldenivelsuperiortitulardediplomadeFisioterapeutadevendoestar,obrigatoriament

•  Aplicamtecnicasfisioterapeuticasparaprevencao,readaptaeaoerecuperacaodepacienteseclientes;•Atendemeavaliamascondi¢6esfuncionaisdepacienteseclientesutilizandoprotocoloseprocedimentosespecificosdafisioterapiaesuasespecialidades;

R$ 300 0004

•          `      .   -.•`*' J•10,ryi -`   ``   .

Temporario del5 e,  registrado no •  Gerenciam

(Hospital de plant6es Conselho
services de satide cada plantao

Campanha) del2Lhoraspormss Regional deFisioterapiaeTerap,aOcupacionaldoEstadodeGoiasnoatodacontratagao.
orientando esupervisionandorecursoshumanos;•Exercematividadestecnico-cientificasatrav6sdareal'izagaodepesquisas,trabalhosespec`ficos.organizagaoeparticipagaoemeventoscientificos;,•Profissionalprestaraservicos de 12 horas

/_
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Djretoria de Recursos Humanos - RH

em Hospital de
Campanha,

lidando

diretamente com

pacientes
su§peitos ou

confirmados para
a Covid-19;

• Desenvolver

outras atividades
compativeis com

a sua fun9ao.
Lotagao:

Hospital de

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

1
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PARECER TECNICO

Do Relat6rio

0  Departamento da  Procuradoria Juri'djca  do  Munici'pio de  Catal5o,  Estado

de  Goi5s,  atraves  de  seu  Servidor Respons5vel,  encaminhou  a  esta  assessoria  contabil

requisicao do impacto financeiro sobre a questao disposta a seguir:

1-  CRIACAO OS CARGOS  PARA FINS DE REALIZACAO  DE  PROCESSO SELETIVO,  DO

FUNDO MUNcllpAL DE SAUDE, PARA LOTACA0 HOSPITAL DE CAMPANHA.

Esta  quest5o  advinda  do  departamento  citado  devido  a  necessidade  da

previsao  or¢ament5ria  das  despesas  do  FUNDO  MUNICIPAL  DE  SAUDE  DE  CATALAO.

Sendo assim, em analise unicamente do ponto de vista cont5bil, cabe a esta assessoria

dispor sobre o que a CONSTITUICAO  FEDERAL e LRF dita sobre isto.

E o relat6rio,

DA FUNDAMENTACAO

Na  analise  propedeutica  sobre  as  quest6es  suscitadas  6  imperioso,  para

que  haja  urn  entendimento  mais  proffcuo  do  assunto  demandado,  destacar algumas

definic6es e esclarecimentos pr6vios pertinentes.

A  necessidade  de  o  lmpacto  Or€amentario  vi;a  atender  inicialmente  ao

disposto  pela  Constitui¢ao  Federal,  em  seu  artigo  n.9  169,  da  Lei de  Responsabilidade

Fiscal,  (Lei Complementar n.9101/2000),

DO IMPACTO ORCAMENTARIO-E FINANCEIRO

Para  demonstrar  o  impecto  or

demonstrar o valor da  tiltima  folha  pag

com   enfase   no   FUNDO   MUNICIPAL   DE

referencia do mes JANEIRO/2021.

i8£1 3095 ?1 97
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ment5rio  e  financeiro,  fazrse  necessario

elo  Municfpio de Catal5o  e  dos seus 6rg§os

SAUDE   DE   CATALAO,   no   qual   usamos   a
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Neste  intento, foi  elaborada  uma  planilha  para demonstrar as despesas da

folha  de  pagamento  do  Municfpio  de  Catal5o,  detalhada  por  cada  6rgao  com  enfase

no  6rg5o  do  FUND0  MUNICIPAL  DE  SAUDE  DE  CATALAO,  demonstrando  os  valores

aE±gs  da  cria€ao  do  cargos,  e  aEfs  cria¢ao  do  cargos,  com  o  intuito  de  identificar  o

impacto or¢amentario do valor a ser majorado do 6rgao citado acima e no I'ndice geral

da folha do municl'pio de Catal5o, conforme pode ser visto abaixo:

iil_IE

RECEITA CORRENTE  LIQUIDA JANEIRO/2021

R$ 31.738.291,38

antes da criacao dos cargos
%doindicedepessoal

aD6s criacao dos cargos % do fndicedepessoal

ORGAO MESES VALOR MESES VALOR

PREFEITURA Janeiro/2021 1.681.348,36 5,30% Fevereiro/2021 1.681.348,36 5,30%

FUNDEB Janeiro/2021 2.827.173,03 8,91% Fevereiro/2021 2.827.173,03 8,919(

FCMDC Janeiro/2021 9.327,59 0,03% Fevereiro/2021 9.327,59 0,039(

CCPA Janeiro/2021 74.201,10 0,23% Fevereiro/2021 74.201,10 0,23t%

SMTC Janeiro/2021 164.340,96 0'52CJ/o Fevereiro/2021 164.340,96 0,52%

FEMBOM Janeiro/2021 0,00 0,00% Fevereiro/2021 0,00 0,009(

FMS Janeiro/2021 2.967.094,68 9,35% Fevereiro/2021 3.080.887,92 9'719(

I PASC Janeiro/2021 75.096,59 0,24% Fevefeiro/2021 75.096,59 0,249(

SAE Janeiro/2021 452.267,30 1,42% Fevereiro/2021 452.267,30 1,429(

FMAS Janeiro/2021 64.410,85 0'20% Fevereiro/2021 64.410,85 0,200/

Pro-Saude Janeiro/2021 699.428,53
'     2,20%

Fevereiro/2021 699.428,53 2,209(

FME Janeiro/2021 1.060.533,sO 3,34% Fevereiro/2021 1.060.533,50 3,349(

FMMA Janeiro/2021 125.902,53 •   0,40% Fevereiro/2021 125.902,53 0,409(

TOTAL 10.201.125, 02z 32,14%' TOTAL 10.314.918,26 32,50C%

Tendo  em  vista  os  valores  constantes  na  linha  do  FUNDO  MUNICIPAL DE

SAUDE   DE   CATALAO,   temos   urn   acr6scimo

z6:i 30©5 7197
Fiua tus, n° 35
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montante de R$ 113.793,24 (cento e treze mil e setecentos e noventa e tres mil e vinte

quatro  centavos),  isto  representa  urn  percentual  de 0,36%,  mensal  somente  na folha

do  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CATALAO.

Assim,  destaca-se  que  a  impacto  orcament5rio  aumentar5  as  despesas  de

folha de pagamento do MUNICIPIO DE CATALAO, no qual  no mss de janeiro de 2021 o

municfpio  ficou  com  o  I'ndice  de  pessoal  de  32,14%,  ap6s  a  majora€ao  na  folha  do

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CATALAO, o indice de pessoal passara  para 32,50%,

abaixo do valor previsto na Lei de Reponsabilidade Fiscal de 54% da RCL.

0   municfpio   de   Catalao   esta   dentro   do   limite   o   que   determina   a   LEI

COMPLEMENTAR N° 173,  DE 27 DE MAIO DE 2020,  pois o i'ndice de pessoal  no ano de

2020 foi de 46,21%, e o mss de janeiro o fndice foi de 32,14%, e com a proje€5o deste

processo seletivo ira para 32,50%, ainda ficando uma margem de 13,71%.

Portanto'

€T8£} 3095  71 97
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Goiania,10 de fevereiro de 2021
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