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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Institui o Sistema Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento, a Politica Agricola e o Servigo de Inspegao
dos produtos de origem animal do Municipio de Cataldo,
Estado de Goias; Altera a Lei Municipal n° 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, a Lei Municipal n° 1.818/2000, de 05 de
abril de 2000 e a Lei Complementar Municipal n°® 3.952, de 16
de dezembro de 2021; revoga as Leis Municipais n° 1.917 de
13 de julho de 2001, n° 2.765, de 15 de setembro de 2010, n°
3.864 de 18 de margo de 2021 e n° 3.388, de 18 de maio de
2016, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituicdo Federal, FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 1°. O conjunto de instituigdes, inclusive organismos da Administragdo
Municipal e da sociedade civil, responsaveis por planejar, coordenar, fomentar, desenvolver e
executar a Politica Agricola do Municipio, constituirdo o Sistema Municipal de Agricultura e

Desenvolvimento — SIMAD, assim estruturado:;

| - Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento de Cataldo - SEMAGRI-CAT: 6rgéo

central e executor da Politica Municipal Agricola;

Il = Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS: o6rgdo colegiado
paritario, autbnomo, de caréater consultivo e deliberativo, responsavel por agdes de orientagéo e
direcionamento da Politica Municipal Agricola e pela gestao dos recursos atinentes;

Il - Orgéos Municipais Integrados e Organizagdes colaboradoras.
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Art. 2°, Os o6rgdos e entidades que compbem o SIMAD atuardo de forma
harménica e integrada, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento de Cataldo - SEMAGRI-CAT.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento de Cataldo -
SEMAGRI-CAT, tem seu organograma constituido pelos seguintes departamentos, observada

a estrutura administrativa ja existente:
| - Departamento de Desenvolvimento Agricola;
|| - Departamento de Desenvolvimento da Pecuaria.

§1° Cada Departamento terd um responsavel, com capacitagdo técnica e funcional, que

coordenara as atividades administrativas e técnicas.

§2° Cabe ao gestor da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento de Catalédo, por
meio de ato proprio, a implantagdo, alteragdo ou extingdo de comissdes, permanentes ou
temporarias, para a discusséo de temas pertinentes a Politica Municipal Agricola.

§3° A SEMAGRI-CAT podera criar normas e logomarcas visando sua identificagéo visual e
administrativa, inclusive de seus Departamentos, observando-se a disciplina competente.

Art. 4°. A SEMAGRI-CAT cabera executar a Politica Municipal Agricola, nos

termos desta Lei, mediante o implemento de agdes e diretrizes tendentes a:

| - Realizar a promog&o econdmica e tomar providéncias visando o desenvolvimento rural do

Municipio;

Il - Promover o intercambio e convénios com entidades Federais, Estaduais e Municipais e da

iniciativa privada nos assuntos atinentes a politica de desenvolvimento agropecuario;

Il - Incentivar a reprodugdo animal (inseminagao artificial);
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IV - Incentivar cria, recria e engorda de animais de produgdo comercial;
V - Promover o melhoramento das pastagens e a utilizagé@o das forrageiras;

VI — Promover a conscientizagdo sobre préaticas de produgdo que respeitem o bem-estar

animal;

VIl - Criar e manter o Servi¢o de Inspe¢ao Municipal de produtos de origem animal — S.[.M.,

observado os termos desta Lei e regulamentagdes especificas;

VIII - Incentivar a produgéo e comercializagdo de produtos com qualidade higiénico-sanitaria,

que sejam seguros a saude do consumidor;

IX = Contribuir para a criagdo e formalizagao de agroindustrias de produtos de origem animal,

agregando valor a produgao agropecuaria;

X - Controlar a sanidade animal com especial atengao as zoonoses;
X| — Preservar e conservar 0s recursos naturais renovaveis;

Xl - Prestar assisténcia técnica e extensao rural;

XIII - Promover a defesa sanitaria, vegetal e animal;

XIV = Promover, orientar e assistir ao cooperativismo rural;

XV - Promover o abastecimento e comercializagdo agropecuéria;

XVI - Fiscalizar produtos e insumos agropecuarios, pesquisas, estudos e informagdes agro

econdémicas;
XVII - Orientar sobre manejo de irriga¢do, represamento, agudagem e drenagem;
XVIII - Atuar na promogao, organizagao e fomento rural;

XIX — Atuar na prestagéo de servigos supletivos em convénios com outras instituigdes;
e
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XX — Atuar no levantamento das estatisticas da produgdo agropecuaria, levantamento de

prejuizos causados por fenémenos meteoroldgicos e outros servigos ligados a produgao rural;
XXI - Atuar na coordenagado das atividades agropecuarias nas administragdes distritais;

XXII = Atuar no planejamento rural integrado, além das atribuicdes previstas na Lei Organica

para o Poder Publico Municipal;

XXIII = Atuar no relacionamento com os Conselhos Municipais e respectivos Fundos, na sua

area de atuagao, de acordo com a legislagéo especifica que os instituiu;
XXIV - Promover outras atividades correlatas.

§1° Compete ao Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento, na condig¢éo de Gestor
do Orgéo Central e Executor da Politica Municipal Agricola, representar a Secretaria Municipal

em todas as atribui¢des conferidas no contexto deste artigo.

§2° As agdes e diretrizes tratadas no artigo 4° desta Lei, tendentes ao desenvolvimento da
Politica Agricola Municipal, serdo regulamentadas por ato do Poder Executivo, que

estabelecera regramentos complementares ao desenvolvimento dos servigos respectivos.

Art. 5°. A politica agricola e o desenvolvimento das atividades da SEMAGRI-CAT
terao como foco principal o agricultor familiar e o empreendedor familiar rural, classificado
como aqueles que, nos termos do art. 3° da Lei Federal n°11.326, de 24 de julho de 2006,

praticam atividades no meio rural e atendam, simultaneamente, aos seguintes requisitos:
| - Nao detenham, a qualquer titulo, area maior do que 4 (quatro) médulos fiscais;

[l = Utilizem predominantemente mao de obra da propria familia nas atividades econdémicas do

seu estabelecimento ou empreendimento;

Il = Tenham percentual minimo da renda familiar originada de atividades econdmicas do seu
estabelecimento ou empreendimento, conforme os critérios e 0s regramentos vigentes na
legislagao federal pertinente e observados pela rede de 6rgéos e entidades emissora da

+
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Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf- DAP ou Cadastro Nacional da Agricultura Familiar- CAF-
PRONAF; e

|V - Dirijam seu estabelecimento ou empreendimento com sua familia.

Paragrafo Unico. Legislagéo especifica disciplinara programa de atendimento ao
produtor rural e os servicos que a SEMAGRI-CAT ira executar visando o incentivo e
desenvolvimento da politica municipal agricola, sem prejuizo de outros, a depender da
disponibilidade or¢amentaria-financeira, de pessoal e do planejamento da Politica Agricola
Municipal, consistindo prioritariamente: na preparagéo do solo (arar, gradear, distribuir calcario
e plantio); construgdo de canteiros; confecgdo de cacimbas; confecgdo de curvas de nivel;
encascalhamento de curral; construgdo, recuperagdo e limpeza de pogos para criagdo de
peixe; prestagdo de todos os servigos necessarios na produgdo de silagem; transporte e

distribuicao de insumos agricolas; transporte de mudas e sementes para plantio.

Art. 6°. Fica criada, em carater permanente, a Comissdo de Desenvolvimento
Sustentavel, que tem por objetivo a discuss@o da Politica Municipal Agricola e dos temas
relacionados aos problemas agricolas no Municipio de Cataldo, composta e com

funcionamento observando a seguinte dinamica minima:

| - Anualmente, devera apresentar os resultados obtidos relativamente ao exercicio

precedente;

Il - Sera composta por membros da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento de
Cataldo e presidida pelo Secretario, devendo observar a paridade em sua composigéo,
cabendo ao presidente o voto de qualidade, vedado qualquer incentivo financeiro aos

integrantes.

Paragrafo unico. Cabera a regulamento interno disciplinar o funcionamento
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DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

Art. 7°. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS
constitui 6rgdo colegiado, auténomo, de carater consultivo e deliberativo do SIMAD,

responsavel por agoes de orientagao e direcionamento da Politica Municipal Agricola.

Paragrafo tnico. O CMDRS & composto por representantes de érgéos do Poder

Publico, do Setor Privado e do Terceiro Setor ou Sociedade Civil organizada.
Art. 8°. Compete ao CMDRS:

| — Assessorar os Poderes Legislativo e Executivo na elaboragdo e execugéo da Politica

Municipal Agricola;

Il = Promover a articulagdo e integragdo entre as atividades desenvolvidas pelo Poder
Executivo Municipal, 6rgéos e entidades publicas e privadas voltadas para o desenvolvimento

rural sustentavel do Municipio;

Il - Elaborar, definir as linhas bésicas de agdes, bem como o papel dos diferentes atores na
execugdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel — PMDRS, e emitir
parecer conclusivo atestando a sua viabilidade técnico-financeira, a legitimidade das agdes
propostas em relagdo as demandas formuladas pelos agricultores, recomendando e

acompanhando sua execugao;

IV - Deliberar sobre a aplicagdo dos recursos da politica municipal atinente, bem como

promover a sua gestao por meio de fiscalizagéo e publicidade dos atos praticados;
V - Exercer a vigilancia sobre a execugéo das agdes previstas no PMDRS, PPA, LDO e LOA;

VI - Sugerir ao Poder Executivo Municipal e aos érgaos e entidades plblicas e privadas que
atuam no Municipio agdes que contribuam para o aumento da produgdo agropecuaria e para a

geragao de emprego e renda no meio rural;
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VIl — Sugerir politicas e diretrizes as agdes do Poder Executivo Municipal no que concerne a
produgéo, & preservagdo do meio-ambiente e ao fomento agropecuario, & organizagéo dos

agricultores e a regularidade do abastecimento alimentar do Municipio;

VIII - Promover a participagao efetiva dos segmentos promotores e beneficiarios das atividades

agropecuarias desenvolvidas no Municipio;

IX — Promover articulagbes e compatibilidade entre as politicas municipais, as politicas

estaduais e federais voltadas para o desenvolvimento rural sustentavel;

X — Estabelecer as diretrizes para o desenvolvimento rural sustentavel, norteando agdes,
canalizando recursos e orientando a atuag&o das entidades publicas e privadas que existem no
Municipio;

X| - Atuar junto aos agentes financeiros locais, visando solucionar eventuais dificuldades

relacionadas a concessao de financiamentos;

Xl - Participar ativamente da elaboragdo do plano plurianual (PPA), lei de diretrizes
orgamentarias (LDO) e da lei orgamentaria anual (LOA), apresentando propostas visando o

desenvolvimento rural sustentavel;
Xl = Compatibilizar as propostas dos agricultores familiares com as demais prioridades
municipais;

XIV - Acompanhar e avaliar as emiss6es das declaragdes de aptiddes ao PRONAF (DAP) e as
certiddes nacionais da agricultura familiar (CAF e CAF- PRONAF) no ambito do Municipio de

Catalao;

XV - Sugerir regulamentagdes dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de Agricultura

e Desenvolvimento;

XVI — Promover a interlocugao nas contrapartidas dos agricultores familiares, das Prefeituras,

do Estado e dos demais parceiros envolvidos na execug¢ao dos PMDRS;

,EL
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XVII - Definir assuntos ligados a execugao dos servigos de inspegéo e fiscalizagao sanitaria.

Art. 9°. O CMDRS é composto por Assembleia Geral, Secretaria Executiva,

Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho.

Paragrafo unico. As regras de composicdo, mandato, votagdo e demais
especificidades do Conselho, néo previstas nesta norma e que se fizerem necessarias ao bom

desempenho deste, dar-se-do na forma do regimento interno.

Segéo |
Da Assembleia Geral

Art. 10. A Assembleia Geral do Conselho &€ composta por 14 (quatorze) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo 07 (sete) titulares do Poder Publico e 07 (sete) titulares
dos segmentos da Sociedade Civil organizada, Setor Privado e/ou do Terceiro Setor, com a

seguinte estrutura:
| - 07 (sete) representantes do Poder Publico, a saber:

a) Secretario (a) Municipal da Agricultura e Desenvolvimento, na qualidade de Presidente do

Conselho;

b) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

c) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Transporte;

d) representante da Secretaria Municipal de Educago;

e) representante da Instituicéo de Ensino Publica Superior presencial, sediada em Catalo;
f) representante da Agéncia Goiana de Defesa Agropecuaria- AGRODEFESA;

g) representante da Agéncia Goiana de Assisténcia Técnica, Extens@o Rural e Pesquisa
Agropecuaria (EMATER).

Il - 07 (sete) representantes dos segmentos da Sociedade Civil organizada, Setor Privado e do

Terceiro Setor, a saber:
~ e
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a) representante de Cooperativas/Associagdes produtoras de Leite de Cataléo;
b) representante do Sindicato dos Produtores Rurais de Catalao;
c) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Catal&o;
d) representante do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE);
e) representante do Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR);
f) representante do Movimento Camponés Popular -MCP ou equiparados;

g) representante de Instituicdo de Ensino Superior Privada presencial, sediada em Catal&o;

§1° Cada o6rgdo e/ou entidade devera indicar formalmente um titular e seu suplente com

capacidade e poder para representa-lo (a) junto ao Conselho, para mandato de 02 (dois) anos.

§2° A investidura dos membros da Assembleia Geral devera ser decretada por ato proprio do
Chefe do Poder Executivo, vinculando-se a indicagéo de cada entidade representada e o inicio

do mandato, que comegara a contar a partir da ceriménia de posse.

§3° A composicé@o do Conselho poderéa ser alterada apenas por decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal, mediante encaminhamento de resolugdo editada e aprovada pela
Assembleia Geral, em votagéo por maioria absoluta, devendo-se a nova composic¢ao respeitar
a regra da paridade de representagao.

4° A funcdo dos membros do Conselho sera considerada como relevante servico prestado a
p

comunidade e sera exercida sem remuneragao, adicional ou vantagem pessoal.

§5° As entidades da Sociedade Civil Organizada tratadas no inciso Il estardo limitadas a

apenas um mandato sequencial.

Art. 11. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagéo do Conselho e sera

constituida pelo conjunto de conselheiros, sendo que a cada um correspondera 01 (um) voto, e

ao Presidente em exercicio cabera apenas o voto de qualidade.
S
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§1° As reunides da Assembleia Geral serdo conduzidas pelo Presidente e, em sua auséncia,

pelo Vice-Presidente do Conselho.

§2° Compete a Assembleia Geral:

| - Deliberar e votar todas as matérias submetidas a apreciagéo do Conselho;

Il - Deliberar sobre propostas apresentadas por qualquer dos seus membros;

Il - Apoiar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

IV - Propor a convocagao de reunides extraordinarias;

V - Propor a inclusdo de matérias na ordem do dia;

VI - Deliberar sobre eventual exclusdo de membro titular ou suplente do Conselho;
VIl = Cumprir e fazer cumprir legislagdo ambiental Municipal, Estadual e Federal;
VIl - Aprovar e editar resolugdes sobre matérias de sua competéncia;

IX — Dar cumprimento a todas as atribuigdes do Conselho, constantes neste artigo;
X - Aprovar o Regimento Interno do Conselho.

§3° As reunides ordinarias e extraordinarias deverdo observar um quérum minimo de 07 (sete)

membros, tendo-se a legitimidade das votagGes por maioria simples.

Segao ll
Da Secretaria Executiva

Art. 12. A Secretaria Executiva do Conselho sera constituida por:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;

[l = Secretario;
r-@ ;
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IV - Tesoureiro.
§1° Compete a Secretaria Executiva:
| = Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do regimento interno;

Il - Definir a politica geral e as estratégias das agbes agricolas de acordo com as diretrizes

estabelecidas pela Assembleia Geral;
Il - Analisar as demonstragdes financeiras e o balango anual dos recursos vinculados.

Subsecao |
Das atribuigdes dos Membros da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS

Art. 13. S&o atribui¢des do Presidente do Conselho:
| - Representar o Conselho em juizo e fora dele;
Il = Convocar e presidir eleigées da Diretoria;
|1l - Presidir as reunides da Assembleia Geral e exercer o voto de qualidade;
|V - Resolver questdes de ordem nas reunides;
V - Determinar a execugao das resolugdes da Assembleia Geral;

VI - Convocar pessoas e entidades para participagédo a fim de prestar assessorias e/ou

esclarecimentos sobre questdes da agricultura ou de quaisquer naturezas.

§1° O cargo de Presidente do CMDRS é nato do (a) Secretario (a) Municipal de Agricultura e

Desenvolvimento.

§2° Fica o Vice-Presidente, na auséncia do Presidente, com os mesmos poderes conferidos a

este.

§3° Os mandatos de Vice-Presidente, Secretério e Tesoureiro do Conselho teréo a duragéo de

02 (dois) anos, devendo ser ocupados por membros titulares, mediante eleicdo por y
&
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absoluta da Assembleia Geral, na mesma ocasido de posse de que trata o §2° do artigo 9°

desta Lei.
Art. 14. S&o atribuicdes do Secretario do Conselho:
| - Organizar e garantir o funcionamento do Conselho;
Il - Coordenar as atividades necessarias para a consecugado das atribuicdes do Conselho;
[l = Cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais e normas estatuarias e regimentais;

|V - Fazer publicar, na imprensa e no placar proprio das publicagdes municipais, as resolugdes

do Conselho;

V — Coordenar as reunides da Assembleia Geral e das Camaras Técnicas, elaborando as

respectivas atas;

VI — Cuidar das correspondéncias e protocolos do CMDRS e encaminha-las conforme o

necessario;
VIl - Cuidar da documentagao e patriménio do CMDRS.
Art. 15. Séo atribuicdes do Tesoureiro:

| — Emitir ordens e outros documentos financeiros para pagamentos mediante assinatura

conjunta do Presidente do Conselho;

Il - Efetuar os pagamentos aos fornecedores ou prestadores de servico, sempre com cheques
nominativos e cruzados, com garantia de documentos, observada a validade fiscal dos

mesmos;

Il - Desempenhar outras atividades correlatas ou necessarias a eficiéncia de suas atribuigdes

especificas. ]
g
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Secao lll
Das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho

Art. 16. O Conselho, na sua estrutura organizacional, contara com Camaras

Técnicas e Grupos de Trabalho.

§1° A criagdo, a composigdo, as atribuicdes e competéncias especificas de cada Camara
Técnica e Grupos de Trabalho, serdo regulamentadas no regimento interno do Conselho, que

deveré ser editado em até 90 (noventa) dias apds a primeira Assembleia Geral.

§2° As Camaras Técnicas e os Grupos de Trabalho poderdo ser permanentes ou temporarias,

conforme o estabelecido no Regimento Interno do CMDRS.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL E SUSTENTAVEL

Art. 17. Cabera a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento, em
conjunto com o CMDRS, engendrar esforgos com objetivo de captagéo, gestéo e aplicagéo de

recursos financeiros na execugéo de projetos e atividades que visem:

| — Custear e financiar as agbes exercidas pelo Poder Publico Municipal para controle,

fiscalizag@o, defesa e melhorias na area da agricultura;

Il = Financiar planos, programas, projetos e agdes governamentais ou privadas, sem fins

lucrativos, visando:

a) promover estimulos ao desenvolvimento rural sustentavel no Municipio;

b) o desenvolvimento de pesquisas de interesse agricola para o Municipio;

c) o treinamento e capacitagao de pessoal do Orgao da Agricultura Municipal;

d) o desenvolvimento de cursos, projetos e agdes educativas e de conscientizagdo da

populagéo em geral;
E
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e) o desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,

administragédo, execugéo e controle das agdes na Politica Municipal Agricola.
Il = Financiar agdes e projetos em prol do fortalecimento da agricultura familiar;

IV - Financiar agdes referentes & produgéo, a preservagdo do meio ambiente, ao fomento
agropecuario, a organizagao dos agricultores e a regularidade do abastecimento alimentar do
Municipio;

V - Financiar cursos de aperfeicoamento e capacitagéo do quadro de funcionarios do Orgéo da
Agricultura Municipal, inclusive com logistica e diarias pertinentes, desde que esteja no rol de
atribuicdes profissionais do técnico e no rol de atribuigdes do cargo vinculado ao Orgdo a

Agricultura Municipal;

VI - Custear o pagamento de pessoal e de gratificagdes por desempenho aos servidores do
6rgao central executor da Politica Municipal Agricola, bem como a manutengéo da estrutura

deste 6rgado, mediante disciplina propria;

VIl - Financiar a contratagdo de servidores e prestadores de servico, para atender as
necessidades de funcionamento do CMDRS e da SEMAGRI-CAT;

VIII - Financiar a estruturagéo fisico e patrimonial, equipamentos moveis e imdveis, para o
funcionamento do CMDRS e da SEMAGRI-CAT.

Art. 18. Constituirdo recursos proprios, a se destinar para conta especifica do

Tesouro Municipal:
| - Dotages orgamentarias especificamente destinadas;
|l - Créditos adicionais suplementares a ele destinados;

Il - Recursos financeiros provenientes de tributos e prestagéo de servigos agricolas praticados

pelo 6rgao executivo da politica agricola;

IV - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas; )
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V - Doagdes e/ou repasse de entidades e organizagdes publicas e/ou privadas nacionais e

internacionais;

VI - Recursos oriundos de acordos, contratos, consércios e convénio;
VIl - Rendimentos obtidos com aplicagdo de seu proprio patriménio;
VIII - Qutras receitas eventuais de origem licita.

§1° As receitas previstas neste artigo serdo depositadas em conta especifica, mantida em

instituigao financeira oficial.

§2° A movimentagd@o financeira devera conter assinaturas conjuntas do Presidente do
Conselho e do respectivo Tesoureiro e devera apresentar prévia aprovagdo da Assembleia
Geral do CMDRS para gastos superiores aos limites de dispensa de licitagéo de que trata a Lei
Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

§3° Até o limite do §2°, a despesa pode ser ordenada pelo Presidente do CMDRS e do

respectivo Tesoureiro.

§4° Na hipotese do §3° deste artigo, fica a Secretaria Executiva obrigada, em até 30 dias uteis,
a prestar contas a Assembleia Geral, que, verificando desvio de finalidade, deve rejeitar os

gastos e deliberar sobre o devido encaminhamento.

§5° Quando ndo estiverem sendo utilizados em suas finalidades especificas, os recursos
poderdo ser aplicados no mercado de capitais, objetivando o aumento de suas receitas,

mediante aprovagdo da maioria absoluta da Assembleia Geral do CMDRS.

Art. 19. O CMDRS editara Resolugao estabelecendo os termos, os documentos
obrigatorios, a forma, os critérios e procedimentos para apresentagéo e aprovagéo de projetos,
com possibilidade de serem financiados, assim como o conteudo e a periodicidade dos
relatorios financeiros, técnicos e de atividades que deverdo ser apresentadas pelos

beneficiarios.
"/

158



Camara Municipal de Cataldo
Gabinete do Presidente

Art. 20. N&o poderdo ser financiados por recursos de conta destinada a tal fim,

projetos incompativeis com quaisquer normas, critérios ou politicas municipais agricolas.

Paragrafo unico. O gestor dos recursos para o Desenvolvimento Rural e
Sustentavel fica obrigado a divulgar balangos financeiros bimestrais do saldo, aplicagdes
financeiras e de todas as despesas financiadas com os recursos especificos, podendo, para

tanto, fazer uso da pagina virtual do Orgéo Central de Execugao da Politica Municipal Agricola.

TiTULO I
’ CAPITULO | ) )
DA POLITICA MUNICIPAL AGRICOLA DE CATALAO E DEFINIGOES

Art. 21. As diretrizes da Politica Municipal Agricola, de maneira aditiva e néo
concorrentes aos pressupostos contidos na Lei Federal n° 8.171, de 17 de janeiro de 1991,

seguirdo os seguintes principios e objetivos:

| - Promogao e fomento a sustentabilidade em todas as suas dimensdes: ambiental, social e

econdmica;

Il - Fomento as agbes fixadoras e de sucess@o do homem no campo, considerando a

qualidade de vida;

Il - Fomento &s praticas ecologicamente corretas, de preservagéo e de recuperagdo ao meio

ambiente; as praticas de agricultura sustentavel e de agroecologia em todas as suas formas;
IV — Fomento as inovagdes tecnologicas, a extensao rural e aos métodos de aperfeigoamento;
V - Promogao e incentivo ao empreendedorismo rural;

VI - Apoio a fiscalizagéo orientadora;

VIl - Mapeamento e monitoramento dos canais de escoamento da produgao;

VIII - Associativismo, cooperativismo e economia solidaria rural;

IX — Fomento as praticas de agricultura urbana;
X g
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X — Educagéo ambiental rural;

X| - Sistemas de informagdes rurais;

XIl - Financiamento e Planejamento da Politica Agricola;

Xl - Demais condigdes materiais para a criagdo da Politica Agricola.

Paragrafo anico. Para fins de aplicagdo desta Lei, entende-se por atividade
agricola a produgdo, o processamento e a comercializagdo dos produtos, subprodutos e
derivados, servigos e insumos agricolas, pecuarios, pesqueiros e florestais, nos termos da Lei

Federal n® 8.171, de 17 de janeiro de 1991, que dispde sobre a politica agricola.

Art. 22. Definem-se como promogao e fomento a sustentabilidade econdmica, as

seguintes agoes:

| - Zelo pelo cumprimento das legislagbes vigentes que envolvam agricultura local, em todas as

esferas de Governo;

Il - Zelo pelo cumprimento no disposto na Lei Complementar n® 4001 de 23 de agosto de 2022,
que institui o Codigo Ambiental do Municipio de Cataldo, Estado de Goias, e da outras
providéncias, em especial no disposto no Titulo |ll que dispde sobre a Politica Municipal de

Meio Ambiente;

lIl - Colaboragéo com os produtores e entidades rurais, no que couber, para prospectar
mercados e propiciar incentivos de participagdo em mercados diferenciados que viabilizem

economicamente a agricultura sustentavel e a agroecologia em todas as suas formas;

IV - Colaboragdo do Poder Publico, em conjunto com entidades do setor rural, para a
promogao de esforgos visando ampliar os canais de distribuigdo, que permitam inclusive, venda
direta no varejo, de forma a propiciar melhor remuneragao ao produtor agricola?r\

/cfé
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V - Colaboragao do Poder Publico, em conjunto com entidades do setor rural, para prospectar
e facilitar informagdes e 0 acesso aos programas e politicas publicas estaduais e federais que

beneficiem os agricultores;

VI - Produgdo e divulgag@o, periodicamente, dos indicadores do setor rural catalano, atraves
da Secretaria de Agricultura e Abastecimento, buscando apoio das Secretarias de
Planejamento e Gestdo do Municipio, ou aquelas que vierem a substitui-las assim como das

universidades:

VIl = Incentivo, no que couber, a criagao de cooperativas de produgao rural e demais processos
associativos potencializando resultados de economias de escala, economias de escopo ao

produtor rural bem como apoiar, no que couber, as ja existentes;

VIII = Incentivo as praticas de turismo rural e turismo no meio rural que resultem em valorizagdo

econdmica aos produtores rurais;

IX — Produgdo e manutengdo do cadastro municipal com informag6es municiadas com o
georreferenciamento sobre as propriedades rurais, propriedades urbanas utilizadas para fins
rurais e propriedades urbanas com potencial de exploragdo rural com revisdo a cada cinco

anos.
Paragrafo Unico. Na fiscalizagao e tipificagdo a que se refere o inciso IX:

a) O Poder Puablico Municipal designara fiscal com proficiéncia na area agricola para a sua

realizag&o;

b) Qualquer produtor que nao tiver a sua classificagdo diferida podera recorrer ao Poder

Publico Municipal para, se verificado o equivoco, proceder a reclassificagao;

c) A comprovagdo de propriedade rural somente sera solicitada para o primeiro pedido de
caracterizacdo e sera anotada e arquivada nos arquivos municipais, sendo novamente
necessaria, para instruir novos pedidos de caracterizagdo, quando houver a transferéncia da

posse.
yre
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Art. 23. Definem-se como agdes fixadoras do homem no campo, de forma aditiva a

sustentabilidade econdmica, as seguintes:
| - Promogéo de esforgos para a preservagao da area e atividades rurais no Municipio;
Il - Promogao de esforgos para a seguranga publica na area rural;

Il - Promogédo da educagdo no setor rural, fomentando a inclus&o de disciplinas inerentes a

formagao voltada as questdes do campo nos curriculos escolares;

IV - A promog&o integrada, pelos organismos do Poder Executivo Municipal, de agdes de
fomento, incentivo e estimulo ao uso social da terra através da utilizagdo de mecanismos que

possam inibir praticas especulativas e predatorias;

V - Promog@o de esforgos e estudos para elaborar central de informagéo por meio da criagéo
de plataforma especifica, que vise fomentar a oferta e demanda de utilizagdo de terras para fins

agricolas, em especial no setor rural, denominada de Banco de Terras;

VI - A promogZo, junto as Secretaria da Cultura do Municipio e Secretaria de Esporte e Lazer,
ou aquelas que vierem a substitui-las, de insergao, potencializagéo e valorizagdo de atividades
culturais e esportivas nos nucleos rurais, bem como o incentivo a manifestagdes culturais e a

divulgag@o das tradigdes das comunidades rurais;
VIl - A promogao de eventos para jovens e idosos nos espagos rurais;

VIl = O fomento a convénio da Prefeitura com entidades educacionais e técnicas, para

permanente aperfeicoamento e capacitagdo do setor rural.

Art. 24. Definem-se como agdes de fomento as préaticas de agricultura sustentavel

e de agroecologia, em todas as suas formas, as seguintes:

| - Orientagdo e capacitagao dos agricultores, sob demanda, a ser realizada pela SEMAGRI-
CAT, sobre praticas e técnicas ambientalmente corretas, de preservagéo e recuperagao

ambientais:
1 €
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Il - Incentivo ao uso de técnicas ambientalmente corretas no uso e manejo do solo;

Il - Fomento a agricultura sustentavel e a agroecologia em todas as suas formas, Agricultura
Orgénica e Biologica, Agricultura Biodinamica, Agricultura Natural e Permacultura, contribuindo,
inclusive, para promover a aderéncia dos interesses econdmicos e ambientais que as

viabilizem;

IV - De maneira aditiva, junto aos técnicos da Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento, em
parceria com outra Secretarias e Orgaos Municipais, analisar e viabilizar projetos de crédito de
carbono, produtor de agua e outros projetos de financiamento, que potencializem a
recuperacdo ambiental, ganho de qualidade ambiental e de vida aos moradores de areas

rurais;
V - Contribui¢&o e incentivo ao descarte adequado de residuos agricolas;
VI - Contribuig2o e incentivo ao uso correto e consciente de defensivos agricolas.

Art. 25. Definem-se como agdes de fomento de extenséo rural e de processos e

métodos de aperfeicoamento as seguintes agdes:

| - Incentivo a pesquisa tecnologica em agricultura, a instalagdo de organismos de pesquisa
agricola e ou empresas de biotecnologia e tecnologias agricolas para o desenvolvimento da

agricultura do Municipio;

Il - Prospecto, através da Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento, de eventos, cursos,
projetos que possibilitem transferéncia de tecnologia para os agricultores e afins;

[l - Fomento a acordos de cooperagdo e instrumentos congéneres com Faculdades,
Universidades e Institutos Tecnologicos no sentido de transferir e consolidar progresso da
agricultura do Municipio de maneira a gerar maior valor agregado ao agricultor e sua produgao,

bem como o fomento as atividades de extensao rural;
€
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IV - Incentivo, através de acordo de cooperagao, a pratica de extensdo rural promovida por
orgaos de fomento a agricultura, tais como: EMATER, EMBRAPA, MDA, SENAR, SEBRAE,
MAPA, MIDR, entre outros.

Art. 26. Definem-se como agbes para o desenvolvimento do empreendedorismo

rural as seguintes agdes:

| — Qualificagdo empreendedora, ministrada por extens@o rural ou outras formas que
corroborem para ampliagéo da capacidade empreendedora do setor rural e demais agbes no

sentido da formagao empreendedora;

Il - Ampliagdo da capacitagdo em processos associativos de trabalhadores rurais que

aumentem suas possibilidades de agdes associativas e solidarias;

Il - Agbes de divulgacé@o de ferramentas crediticias e afins, disponibilizadas por instituicdes

financeiras, agéncias de fomento e Ministérios que possam melhorar a atividade rural;

|V - Colaboragéo e incentivo do Poder Publico, no que couber, em conjunto com entidades do
setor rural, para facilitar a criagcao de centros de distribuicdo e comercializagio atacadista e de
varejo de produtos da agricultura familiar que possam, inclusive, facilitar o manuseio,

processamento, embalagem e estoque de produtos;
V - Colaboragao, no que couber, para prospectar e criar mercados para 0s agricultores rurais;

VI - Articulagdo em rede com as demais Secretarias e Orgéos Municipais, visando a integragéo

de politicas, planos e agdes para aquisi¢@o de produtos no ambito da agricultura familiar.

Art. 27. Definem-se como agbes no sentido de promover o mapeamento dos
canais de escoamento, distribuigdo agricola no Municipio, bem como estudos de

comportamento dos pregos:

| - Intermediag&o com Instituicbes de Ensino Superior existentes no Municipio, para promogéo

de pesquisas que permitam a rastreabilidade da produgao e pregos dos produto;L
&
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Il - Promogdo de estudos que melhorem os canais de distribuicao, transformando as agdes

propostas em elementos de Politica Agricola; e

Il - Incentivo de quaisquer outras pesquisas e/ou agdes de prospecgdo de dados que
colaborem para o entendimento de problemas de logistica e escoamento da produgao rural

catalana e do abastecimento agricola ao cidad&o.

Art. 28. Como agdo sensibilizadora, o Municipio podera promover incentivos a
criagao de hortas comunitarias, mediante celebragdo de instrumentos de parceria com a
sociedade civil, organizagbes sociais e empresas privadas, inclusive mediante utilizagdo de

areas publicas do Poder Executivo Municipal, observada a disponibilidade.

Art. 29. Sera priorizada a concessdo de incentivo e fomento a Produgédo

Agroecologica.

Paragrafo unico. Entende-se por produgdo agroecologica os produtos originarios
de propriedades e processos rurais que observem as orientagdes da Instrugdo Normativa n° 7,
de 17 de maio de 1999, do Ministério da Agricultura e Pecuaria, ou outra que venha a substitui-

la.

Art. 30. O Poder Publico Municipal, em dialogo com Organizagbes Né&o
Governamentais e Entidades Representativas dos agricultores, priorizara o desenvolvimento de

pesquisa para:

| - Produzir tecnologia agroecolégica voltada a agricultura familiar;

|l - Elaborar estratégias de comercializagdo dos produtos agroecologicos;

Il - Estimular a formagao e consolida¢éo de grupos de agricultores agroecoldgicos;
IV — Adaptar tecnologia agroecolégica as condigdes e experiéncias locais;

V - Criar equipamentos e maquinarios adaptados as condigdes produtivas, e
7 €/
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VI - Formar e capacitar os agricultores familiares com fins de agroindustrializar e comercializar

os produtos agroecologicos.

Art. 31. Para dar operacionalidade e sustentabilidade a Politica Municipal Agricola

a municipalidade detera conta bacaria especifica.

Paragrafo tnico. Para constituir recursos a Politica Municipal Agricola o Municipio,
dentre outras agdes, devera, por intermédio da SEMAGRI-CAT, promover esforgos para
realizar convénio com a Receita Federal para retengao de até 100% do ITR - Imposto sobre

Propriedade Territorial Rural.

Art. 32. Constituem agdes de Planejamento da Politica Municipal Agricola, de
maneira continua e estruturante, o desenvolvimento de estudos em conjunto com os
agricultores e entidades representativas, visando a criagdo de dispositivos que garantam a
manuten¢do do mesmo percentual da area rural existente no Municipio, ou a sua ampliag&o,

corroborando para o cumprimento do artigo 4° desta Lei.

TITULO Il
SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL
CAPITULO | )
DOS CONCEITOS E DEFINICOES
Art. 33. Para efeito da presente lei, fica consolidada a estrutura dos servigos do

S.1.M - Servigo de Inspegdo Municipal, adotando-se os seguintes conceitos e defini¢es:

| - Estabelecimento de produtos de origem animal: quaisquer instalagdes em que s&do abatidos
ou industrializados animais para oferta de carne ao consumo humano, bem como onde se
recebe, manipula, elabora, transforma, prepara, conserva, armazena, deposita, acondiciona,
embala e rotula com finalidade industrial, sob qualquer forma e para o0 mesmo fim, ainda que
derivados, incluindo-se animais exoticos e silvestres, desde que autorizada legalmente a
criagdo para o abate, compreendendo, ainda, o pescado e seus derivados, o leite e seus

derivados, o0 ovo e seus derivados, os produtos de abelhas e derivados utilizados em sua

industrializagao;
2
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Il - Processamento ou elaboragao de produtos de origem animal: procedimento utilizado na

obtengéo de produtos destinados ao consumo humano;

Il - Entreposto: o estabelecimento destinado exclusivamente a recepgdo, a armazenagem e a
expedicdo de produtos de origem animal, comestiveis, que necessitem ou ndo de conservagao
pelo emprego de frio industrial, dotado de instalagbes especificas para realizagdo de
reinspegao.

_ CAPITULOII )
DA INSTITUIGAO, FISCALIZAGAO E EXECUGAO

Art. 34. O acompanhamento, execugéo e fiscalizagdo por parte do Servico de
Inspegao Municipal — S.I.M. sera exercida por equipe propria, vinculada a Secretaria Municipal

de Agricultura e Desenvolvimento de Cataldo.

Art. 35. O S.I.M sera constituido pelo Departamento de Inspegdo de Produtos de
Origem Animal — SIM-DIPOA.

Art. 36. O S.ILM tem por objetivo a prévia fiscalizagdo industrial e sanitaria dos
produtos de origem animal, comestiveis, processados, transportados e comercializados no

ambito do Municipio de Catalao, incluindo todos seus distritos.
Art. 37. Os principios a serem seguidos pelo S.I.M. s&o, entre outros:

| — Promover a preservagdo da saude humana e do meio ambiente e, a0 mesmo tempo, que

n3o implique obstaculo para a instalagéo e legalizagdo da agroindustria e de pequeno porte;
Il - Ter o foco de atuagdo na qualidade sanitéria dos produtos finais;

[l - Promover o processo educativo permanente e continuado para todos os atores da cadeia
produtiva, estabelecendo a democratizagéo do servigo e assegurando a maxima participagéo

de governo, da sociedade civil, de agroindustrias, dos consumidores e das comunidades

técnica e cientifica no S.I.M.
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IV - Garantir inocuidades, integridade e qualidade do produto final, em que a avaliagdo
sanitaria estara fundamentada em parédmetros técnicos de Boas Praticas Agroindustriais e
Alimentares, respeitando, quando possivel, as especificidades locais e as diferentes escalas de
produgdo, considerando os aspectos sociais, geograficos, historicos e os valores culturais
agregados aos produtos.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Art. 38. Sao atribuigdes do Servigo de Inspegao Municipal — S.I.M.:
| - Inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos que manipulem, processem, industrializam

produtos de origem animal e seus subprodutos;

Il - Realizar o registro sanitario dos estabelecimentos de produtos de origem animal e seus

subprodutos;

Il - Proceder a coleta de amostras de agua de abastecimentos, matérias-primas, ingredientes

e produtos para analises fiscais;

|V - Apreender e/ou inutilizar produtos; advertir, multar, suspender, interditar, cancelar registro

de estabelecimentos e levantar suspensao ou interdi¢do de estabelecimentos;

V - Realizar agbes de carater instrutivo aos empreendedores e manipuladores de

estabelecimentos acompanhados e registrados no S.I.M.;
VI - Realizar agdes de educagao sanitaria e combate a clandestinidade;

VIl - Realizar outras atividades relacionadas a inspegao e fiscalizagao sanitaria de produtos de

origem animal que, eventualmente, forem delegadas ao S.I.M.

Art. 39. Estdo sujeitos a inspecgdo, reinspecdo e fiscalizagdo pelo S..M., no
Departamento de Inspe¢do de Produtos de Origem Animal — SIM - DIPOA, as seguintes

classes e subclasses de produtos:

| - Produtos carneos, animais abatidos, subprodutos e matérias-primas;
~E

168



Camara Municipal de Catalio
Gabinete do Presidente

Il - Pescados e seus derivados;

Il - Leite e seus derivados;

|V - Ovos e seus derivados;

V - Produtos de abelhas e seus derivados.

Art. 40. A Inspegdo Municipal, depois de instalada, pode ser executada de forma

permanente ou periddica.

§1° A inspecdo deve ser executada obrigatoriamente de forma permanente nos

estabelecimentos que operam o abate das diferentes espécies animais.

§2° Nos demais estabelecimentos previstos nesta Lei, a inspegdo sera executada de forma
periodica, cuja frequéncia de execugdo de inspe¢do sera estabelecida em normas
complementares expedidas por autoridade competente da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento de Cataldo, considerando a analise de risco dos diferentes produtos e
processos produtivos envolvidos, o resultado da avaliagéo dos controles dos processos de
producdo e do desempenho de cada estabelecimento, em fung@o da implementagdo dos

programas de autocontrole.

§3° Fica dispensada a prévia inspegao e fiscalizag@o de que trata o caput deste artigo, quando

esta tenha sido realizada por outro 6rgéo federativo.

Art. 41. No exercicio de suas atividades, o Servico de Inspeg¢do Municipal devera
notificar o Servigo de Defesa Sanitaria Oficial, vinculado a origem do animal e matéria-prima, a

ocorréncia de enfermidades passiveis de aplicagdo de medidas sanitarias.
Art. 42, A inspecéo e fiscalizagéo de que trata a presente lei s@o realizadas:

| - Nas propriedades rurais fornecedoras de matérias-primas de origem animal e vegetal, em

carater complementar e com a parceria da defesa sanitéria animal, para identificar as c?usas
&

169



Céamara Municipal de Catalio
Gabinete do Presidente

de problemas sanitarios apurados na matéria-prima e /ou nos produtos no estabelecimento

industrial;

Il — Nos estabelecimentos que recebem, abatem ou industrializam as diferentes espécies de

animais para abate ou industrializagéo;

[l = Nos estabelecimentos que recebem o leite e seus derivados, para beneficiamento ou

industrializagao;

IV - Nos estabelecimentos que recebem pescado para distribuicdo, manipulagdo ou

industrializagao;

V - Nos estabelecimentos que produzem, recebem ou manipulem produtos de abelhas e

derivados, para beneficiamento ou distribuigao;

VI = Nos estabelecimentos que produzem e recebem ovos para distribuigao, em natureza ou

para industrializagéo;

VIl - Nos entrepostos, de modo geral, que recebem, armazenem, conservem ou acondicionem

produtos de origem animal;

VIII = Nos locais de producdo que recebem matérias-primas, produtos, subprodutos e seus

derivados, de origem animal, ndo destinados ao consumo humano.

§1° Nenhum estabelecimento industrial de produtos de origem animal podera funcionar no

Municipio sem que esteja previamente registrado nos servigos de inspegao oficiais.

§2° O registro, a padronizagéo, a classificagéo e, ainda, a inspe¢do e a fiscalizagdo da
produgao e do comércio de bebidas, em relagdo aos seus aspectos tecnolégicos, competem ao
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, ou ¢rgdo estadual competente

credenciado por esse Ministério, na forma do regulamento.

§3° A inspegéo e a fiscalizagé@o de bebidas, nos seus aspectos bromatologicos e sanitarios, s&o

da competéncia do Sistema Unico de Saude (SUS), por intermédio de seus 6rg&os especificos,

/-OQL
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Art. 43. E de competéncia do Servico de Inspe¢do Municipal de Cataldo, a
inspecao e fiscalizagdo nos estabelecimentos previstos nos incisos | a VIII, do Art. 42, que

fagam o comércio municipal.

Paragrafo Unico: Para a comercializagdo intermunicipal e interestadual, ficam condicionados o

atendimento a atos normativos afins.

Art. 44. A inspecao e a fiscalizagao previstas na presente Lei deverao ter natureza

prioritariamente orientadora.

Art. 45. O S.I.M. respeitara as especificidades dos diferentes tipos de produtos e

das diferentes escalas de produgao, incluindo a agroindustria de pequeno porte.

Paragrafo (nico. Entende-se por estabelecimento agroindustrial rural de pequeno
porte aquele de propriedade de agricultores familiares, de forma individual ou coletiva,
localizada no meio rural ou urbano, com area util construida nao superior a duzentos e
cinquenta metros quadrados (250m?), destinado exclusivamente ao processamento de
produtos de origem animal, dispondo de instalagbes para abate e/ou industrializagdo de
animais produtores de carnes, bem como onde s&o recebidos, manipulados, elaborados,
transformados, preparados, conservados, armazenados, depositados, acondicionados,
embalados e rotulados carne e seus derivados, o pescado e seus derivados, o leite e seus
derivados, 0 ovo e seus derivados, os produtos das abelhas e seus derivados, cujo volume de

escala produtiva néo ultrapasse o que definido em regulamento especifico.

Art. 46. As inspegdes exercidas pelo S.I.M., no Departamento de Inspegéo de
Produtos de Origem Animal (SIM — DIPOA), serdao supervisionadas por meédico veterinario,

conforme disposto na Lei Federal n° 5.517/1968, e terdo como objetivo:

| - O controle da qualidade e das condigGes higiénicas, sanitarias e tecnolégicas, de produgao,
manipulagdo, beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e

seus derivados;
&/l
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Il - A captagéo, canalizagdo, deposito, tratamento, distribuicdo e escoamento da agua de

abastecimento, bem como a captagao, distribuigéo e escoamento das aguas residuais;
Il - O exame “ante” e “post mortem” dos animais nos locais de abate;

IV - As fases de recebimento, elaboragdo, manipulagdo, preparo, acondicionamento,
conservagao, transporte e depésito de todos os produtos e subprodutos de origem animal e

suas matérias, adicionadas ou ndo de vegetais;
V - A embalagem e rotulagem de produtos e subprodutos;

VI - A classificagdo de produtos e subprodutos de acordo com os tipos de padrdes previstos

em normas complementares ou formulas aprovadas;

VIl - A realizagdo dos exames tecnologicos, microbiologicos, histologicos, fisico-quimicos,
enziméticos e dos caracteres organolépticos de matéria-prima, produtos e subprodutos, quando

necessario, sendo o 6nus, preferencialmente, atribuido a industria ou ao produtor.
VIIl - As matérias-primas nas fontes produtoras e intermediarias;

IX — A fiscalizagao e o controle do uso dos aditivos empregados na industrializagéo dos
produtos de origem animal e seus derivados.
CAPITULO IV
DA FORMALIZAGAO DO PROCESSO
Art. 47. Para obter o registro dos estabelecimentos de produtos de origem animal

no Servico de Inspe¢do Municipal — S.I.M. o produtor, pessoa fisica ou juridica, devera

apresentar solicitagdo instruida com os seguintes documentos basicos:
| - Requerimento para registro, conforme modelo préprio fornecido pelo S.I.M.;

Il - Termo de compromisso indicando a adogéo de boas praticas de fabricagéo, conforme

modelo proprio fornecido pelo S.I.M.;
S
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Il - Copia do registro no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) do (s) proprietario (s) e

copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), quando for o caso;

IV - Copia do contrato social ou requerimento de empresario, para pessoa juridica;
V - Copia de documento de identidade do (s) proprietario (s);

VI - Comprovante de enderego;

VIl - Copia da inscrigdo de produtor rural na Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ),

quando for o caso;

VIII - Planta baixa ou croqui das instalagdes, memorial descritivo simples da obra, com /ay-out
dos equipamentos, com destaque para a fonte e a forma de abastecimento de agua, sistema

de escoamento e de tratamento do esgoto e residuos industriais;

IX — Memorial técnico sanitario, conforme modelo proprio fornecido pelo Servigo de Inspegéo
Municipal- S.I.M.;

X - Contrato de prestagdo de servicos e Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART do
responsavel pelo empreendimento, juntamente com a carteira expedida pelo respectivo
Conselho de Classe e, no caso de agroindustria de pequeno porte, podera apresentar a

declaragao de assisténcia técnica de 6rgao oficial do sistema “S".

XI — Alvara de localizagéo e funcionamento do empreendimento, emitido pela administragdo

municipal;

XII - Declaragdo ambiental, conforme modelo préprio fornecido pelo Servico de Inspegéo
Municipal = S.I.M.;

XIlI - Laudo de andlise da agua utilizada no processo produtivo, emitido por laboratorio
certificado, para fontes ndo provenientes do abastecimento publico, conforme legislagdo
vigente de padrdes microbiologicos e fisico-quimicos da qualidade da agua, ndo eximindo o

estabelecimento do cumprimento da legislagdo ambiental especifica, no que concerne a

ot
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licenca, devendo ser analisado cloro livre em todas as amostras, sendo que a colheita das
amostras para analise da agua devera se dar em sala de produgao;

XIV - Certificado de conformidade emitido pelo Corpo de Bombeiros, quando for o caso;
XV - Copia do manual de Boas Préticas de Fabricagéo;

XVI - Certificado de concluséo de curso de Boas Praticas de Fabricagao, realizado em

instituicdes, entidades ou 6érgaos de formagao profissional;

XVII - Memorial descritivo de todos os produtos produzidos pelo estabelecimento, conforme

modelo proprio fornecido pelo Servigo de Inspe¢éo Municipal - S.I.M.;

XVIII - Apresentagdo do rotulo do produto ou descrigao das dizeres de rotulagem para cada

produto;

XIX — Comprovante de recolhimento da taxa de fiscalizagéo, conforme disposto no Cédigo

Tributario Municipal.

§1° Tratando-se de agroindustria de pequeno porte, as plantas poderdo ser substituidas por
croquis a serem elaborados por engenheiro responsavel ou técnicos dos Servigos de Extenséo

Rural do Estado ou do Municipio.

§2° Os documentos descritos nos itens XIl, XV e XVI dever&o ser renovados anualmente, sob

pena de revogagao do registro do S.I.M.

§3° Os demais documentos deverdo ser renovados sempre que houver alteragdo nos dados

fornecidos ao S.I.M.

§4° Tratando-se de aprovagédo de estabelecimento j& edificado, sera realizada uma inspegéo
prévia das dependéncias industriais e sociais, bem como da agua de abastecimento, redes de

esgoto, tratamento de efluentes e situag@o em relagdo ao terreno.?
¢/
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Art. 48. Todo processo protocolado para obtengéo do registro no S.I.M. passara,
primeiramente, por analise documental, e posteriormente por vistoria no estabelecimento,

realizadas pela equipe técnica.

Paragrafo unico. A equipe de anélise técnica e documental podera solicitar, a
qualquer momento, outros documentos que se fizerem necessarios para melhor entendimento

do procedimento produtivo, além dos acima estabelecidos como basicos.

Art. 49. A emissao do Certificado de Registro do estabelecimento de produtos de
origem animal pelo S.I.M., sera feita mediante cumprimento dos requisitos constantes na

presente Lei e em atos normativos complementares.

Art. 50. O Certificado de Registro de Estabelecimento no S.|.M. tem validade anual,

com vencimento no dia 31 de dezembro do ano corrente.

Paragrafo unico. O recolhimento da taxa relativa ao registro de estabelecimento

no ambito do S.|.M. dar-se-a observando:

| — Seu valor integral, na ocasido de inscrigao inicial, se no primeiro semestre do exercicio

corrente;

Il - Em quantia equivalente a 50% (cinquenta por cento) de seu valor, por ocasido da inscrigao

inicial no segundo semestre do exercicio corrente;
Il - Havendo continuidade da atividade, por seu valor integral, por exercicio renovado.

Art. 51. O pedido de renovagao do Certificado de Registro do S.I.M. devera ocorrer

com antecedéncia minima de 30 dias do respectivo vencimento.

Art. 52. O estabelecimento podera trabalhar com mais de um tipo de
atividade/produto, devendo, para isso, prever os equipamentos de acordo com a necessidade
projetada e, no caso de empregar a mesma linha de processamento, devera ser concluida uma

atividade por vez. ‘>
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Art. 53. A embalagem dos alimentos de consumo humano de origem animal devera
obedecer as condigdes de higiene necessarias a boa conservagdo do produto, sem colocar em

risco a salde do consumidor, obedecendo as normas estipuladas em legislagdo pertinente.

Art. 54. Os rétulos s6 podem ser usados nos produtos registrados a que
correspondam, devendo constar neles o numero de registro do estabelecimento, do produto e o

carimbo da Inspegao seguindo modelos publicados em atos normativos complementares.

Art. 55. Os produtos deverdo ser transportados e armazenados em condigdes

adequadas para a preservacgéo de sua sanidade, inocuidade e identidade.

Art. 56. A matéria-prima, os animais, 0s produtos, os subprodutos e 0s insumos
deverdo seguir padroes de identidade e qualidade definidos na forma de regulamentagéo

especifica.

CAPITULO VI )
DA TAXA E PENALIDADES DO SERVIGCO DE INSPEGCAO MUNICIPAL
Secgao |
Da Taxa de Inspegdo Municipal
Art. 57. Fica instituida a Taxa de Inspe¢do Municipal, relativa a atuagdo do
Municipio no ambito do Servigo de Inspe¢do Municipal, cujos valores constardo do Caédigo

Tributario do Municipio de Catalao, na forma do Titulo IV, Capitulo |, Segao IV.

§1° A cobranga da taxa incidente sobre a inspegdo e fiscalizagdo do S.I.M., dar-se-a

observando o volume de produgéo, nos termos do Anexo Ill desta Lei;

§2° A taxa referida neste artigo sera corrigida anualmente pelo mesmo indice que for aplicado

aos demais tributos municipais, aplicando-lhe também os mesmos parametros moratérios.

§3° A forma, periodicidade, critério de cobranga da taxa indicada neste artigo, e respectivo

vencimento, sera objeto de regulamentagao pelo Poder Executivo Municipal.

(H—
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§4° A Taxa sera destinada ao caixa unico do Municipia/z
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Art. 58. O fato gerador da taxa de que trata o artigo anterior é o exercicio do poder
de policia pela inspegdo e fiscalizagdo, industrial e sanitaria, conforme tabela constante do

Anexo I,

Art. 59. Contribuinte da taxa € a pessoa fisica ou juridica que executar atividades

sujeitas a inspeg¢do sanitaria e industrial prevista nesta lei.

Art. 60. As atividades provenientes da agricultura familiar (com apresentagéo da
Declaragéo de Aptidao ao Pronaf — DAP, ou outra declaragé@o que vier a substitui-la), conforme
definicdo na Legislagao Federal, ficam isentas das taxas anuais que se refere esta Lei.

Art. 61. O Microempreendedor Individual e o empreendedor de economia solidaria,
bem como seus produtos, rétulos e servigos, ficam isentos do pagamento de taxas de registro e

de inspegéo e fiscalizagdo, conforme definido na Lei Complementar n°123/2006.

Secao Il
Do Processo Administrativo e Sangdes

Art. 62. Considera-se infragdo junto ao Servico de Inspecdo Municipal a
desobediéncia ao disposto na presente Lei, notadamente:

| — Construir, ampliar ou reformar instalagdes sem a prévia aprovagéo do Servigo de Inspegao

Municipal;
|| - Utilizar rotulo que néo atenda ao disposto na legislagdo aplicavel especifica;

Il - Expedir matérias-primas, ingredientes, produtos ou embalagens em condi¢des

inadequadas;

IV - Ultrapassar a capacidade maxima de abate, de industrializagdo, de beneficiamento ou de

armazenagem,

V - Elaborar produtos que ndo possuam processos de fabricagdo, de formulagdo e de

composigao registrados; \
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VI - Expedir produtos sem rétulos ou cujos rotulos ndo tenham sido registrados;

VIl - Desobedecer ou inobservar os preceitos de bem-estar animal dispostos na legislagdo
municipal, regulamentos, e em normas complementares referentes aos produtos de origem

animal;

VIl = Desobedecer ou inobservar as exigéncias sanitarias relativas ao funcionamento e a
higiene das instalagdes, dos equipamentos, dos utensilios e dos trabalhos de manipulagéo e de

preparo de matérias-primas e de produtos;

IX — Omitir elementos informativos sobre composigéo centesimal e tecnolégica do processo de

fabricacao;

X - Receber, utilizar, transportar, armazenar ou expedir materia-prima, ingrediente ou produto

desprovido da comprovagéo de sua procedéncia;

X| - Utilizar processo, substancia, ingredientes ou aditivos que n&o atendam ao disposto na

legislagao especifica;

XII = N&o cumprir os prazos previstos em seus programas de autocontrole e nos documentos
expedidos em resposta ao S.IM. relativos a fiscalizagbes, autuagdes, intimagdes ou

notificagdes;

Xl = Adquirir, manipular, expedir ou distribuir produtos de origem animal oriundos de
estabelecimento n&o inspecionados no ambito do Servigo de Inspe¢do Municipal (S.I.M.), ou

Sistema Brasileiro de Inspegéo (SISBI), conforme o caso;
XIV - Expedir ou distribuir produtos falsamente oriundos de um estabelecimento;

XV - Elaborar produtos que ndo atendem ao disposto na legislagdo especifica ou em
desacordo com os processos de fabricagéo, de formulagao e de composig¢ao previstos pela

legislag&@o aplicavel; A
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XVI - Utilizar produtos com prazo de validade vencida, apor aos produtos novas datas depois
de expirado o prazo ou apor data posterior a data de fabricagao do produto;

XVII - Prestar ou apresentar informagdes, declaragdes ou documentos falsos ou inexatos
perante o orgdo fiscalizador, referentes a quantidade, a qualidade e a procedéncia das
matérias-primas, dos ingredientes e dos produtos ou sonegar qualquer informagao que, direta

ou indiretamente, interesse ao S.I.M,;

XVIII - Fraudar registros sujeitos a verificagdo pelo S.I.M.;

XIX = Ceder ou utilizar de forma irregular lacres, carimbos oficiais, rotulos e embalagens;
XX - Alterar ou fraudar qualquer matéria-prima, ingrediente ou produto de origem animal;

XXI = Simular a legalidade de matérias-primas, de ingredientes ou de produtos de origem

desconhecida;

XXII = Embaragar a agéo de servidor do S.I.M. no exercicio de suas fungdes, com vistas a

dificultar, a retardar, a impedir, a restringir ou a burlar os trabalhos de fiscalizagao;
XXIIl - Desacatar, intimidar, ameagar, agredir ou tentar subornar servidor do S.I.M,;
XXIV = Produzir ou expedir produtos que representem risco a saude publica;

XXV - Produzir ou expedir, para fins comestiveis, produtos que sejam improprios ao consumo

humano;

XXVI - Utilizar matérias-primas e produtos condenados ou n&o inspecionados no preparo de

produtos usados na alimentag&o humana;

XXVII = Utilizar, substituir, subtrair ou remover, total ou parcialmente, matéria prima, produto,

rétulo ou embalagem apreendidos pelo S.I.M. e mantidos sob a guarda do estabelecimento;

XXVIII - Fraudar documentos oficiais;

1”*‘6 \
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XXIX = No realizar o recolhimento de produtos que possam incorrer em risco a salide ou aos

interesses do consumidor.

§1° Todas as agdes da inspegéo, a cargo do Servigo de Inspegdo Municipal — S.ILM., e da
fiscalizagdo sanitaria, serdo executadas visando um processo educativo, sem, no entanto,

prejuizo da aplicagao de sangdes cabiveis.

§2° O rol de infragbes disposto neste artigo € meramente exemplificativo, aplicando-se
cumulativamente os regramentos das leis federais, estaduais, municipal e nas demais normas

legais e regulamentares acerca da atuagao do S.I.M.

Art. 63. As penalidades a serem aplicadas por autoridade competente terdo
natureza pecuniaria e/ou consistirdo em obrigagao de fazer ou de ndo fazer, acarretando ao
infrator, sem prejuizo da responsabilidade penal e civil cabiveis, isolada ou cumulativamente,

as seguintes sangdes:

| - Adverténcia, notificando o infrator da irregularidade quando este for priméario ou nao agir

com dolo ou ma fé;

[l - Multa, devendo a mesma ser aplicada em dobro no caso de reincidéncia ou ter agido com
dolo ou mé& fé. No caso de mltiplas reincidéncias a multa em dobro sera aplicada conforme o

namero de reincidéncias registradas pela fiscalizag&o;

Il - Apreensdo e/ou inutilizagdo de matérias-primas, produtos, subprodutos, ingredientes,
rotulos, embalagens e derivados de origem animal, quando ndo apresentarem condigdes

higiénico-sanitarias adequadas ao fim a que se destinam ou forem adulterados ou falsificados;

|V - Suspensdo das atividades do estabelecimento que cause risco ou ameaga de natureza

higiénico-sanitaria e ainda, no caso de embarago da acéo fiscalizadora;
V - Cancelamento do registro do produto e/ou estabelecimento;

VI - Apreenséo dos aditivos e ingredientes ndo autorizados e/ou adulterados; /}
1€
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VIl - Apreenséo de rotulagem impressa em desacordo com as condigdes legais;

VIIl - Interdig&o total ou parcial do estabelecimento quando a infrag&@o consistir na adulteragéo
ou falsificag@o habitual de produtos ou se verificar, mediante inspegao técnica realizada pelo
orgdo competente, a inexisténcia de condi¢des técnicas e higiénico-sanitarias previstas na

legislag&o vigente;

§1° Apos a terceira reincidéncia, sera expedido pelos técnicos do S..M. o Relatorio de
Certificagdo de Irregularidade Permanente, que sera publicado pelo Municipio na imprensa
local e ensejara o cancelamento do registro do produto que estiver em desacordo com as

orientagdes da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento.

§2° Para fins desta lei considera-se reincidéncia especifica a repeti¢&o, pelo infrator, da mesma
infragdo pela qual ja foi definitivamente condenado, duas ou mais vezes dentro do periodo de 5

(cinco) anos, contado da data da fiscalizagao.
§3° As multas previstas neste artigo sao classificadas em:

| - Leves, quando o infrator for beneficiado por no minimo duas circunstancias atenuantes e

nao incorrer em nenhuma circunstancia agravante;

Il - Graves, quando o infrator incorrer em uma circunstancia agravante;
Il - Gravissimas:

a) quando existirem duas ou mais circunstancias agravantes,

b) quando a infragdo tiver consequéncias danosas a salde publica;

¢) quando o infrator cometer reincidéncia especifica;

d) quando o infrator agir por artificio, simulagdo, desacato, embarago ou resisténcia a agéo

fiscal;

§4° A suspensdo de que trata o inciso IV cessara quando sanado o risco ou ameaga de

natureza higiénico-sanitaria que tenha dado causa. /
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§5° As penalidades previstas nos incisos deste artigo poderdo ser aplicadas isolada ou

cumulativamente, a depender da gravidade da infragao.
Art. 64. S&o circunstancias atenuantes:
| - Ser primario o infrator;
|l - Nao ter sido a agado do infrator fundamental para a ocorréncia do evento;

[l - Procurar o infrator, espontaneamente, reparar ou minorar as consequéncias do ato lesivo a

salde publica que Ihe foi imputado.
Art. 65. S&o circunstancias agravantes ter o infrator:
| = Agido com dolo;
Il - Cometido a infrag&o para obter vantagem pecuniaria decorrente de agdo ou omissao;

Il - Deixado de tomar providéncias de sua algada, tendentes a evitar ou sanar a situagao que

caracterizou a infragao;

IV — Coagido outrem para a execugdo material da infrag&o;
V - Reincidido;

VI - Praticado a infragéo em linha de produgé&o industrial.

Art. 66. A pena de multa sera cobrada em Unidades Fiscais Municipais (UFMs) de
Cataldo, que serdo convertidas em reais para efeitos de infragdes, obedecidos os seguintes

critérios:
| - De 100 (cem) UFMs a 1.000 (um mil) UFMs nas infragbes leves;
Il - De 1.001 (um mil e uma) UFMs a 4.000 (quatro mil) UFMs nas infragdes graves;

Il - De 4.001 (quatro mil e uma) UFMs a 40.000 (quarenta mil) UFMs nas infragdes

gravissimas. \
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Art. 67. As infragbes ao disposto nesta lei serdo apuradas em processo

administrativo préprio, iniciando com a lavratura do auto de infragao.

Paragrafo (nico. Devera constar do Auto de Infragdo a assinatura do autuado e
sua ciéncia de que respondera pelo fato em processo administrativo ou, na sua auséncia, de
seu representante legal ou preposto e, no caso de recusa, a consignagdo do fato pela

autoridade atuadora, bem como a assinatura de duas testemunhas.

Art. 68. Quando, apesar da lavratura do auto de infragéo, subsistir obrigagéo para
o infrator dar cumprimento, sera feita notificagdo para que cumpra a obrigagdo, no prazo
méaximo de 15 (quinze dias), contados da ciéncia, sob pena da aplicagdo das penalidades

previstas nesta.

§1° A desobediéncia ao cumprimento da obrigagéo e da determinag&o contida na notificagéo a
que se refere o caput deste artigo, além de sua execugdo forgada, acarretara na imposigéo de
multa diaria de acordo com os valores correspondentes a classificagdo da infragéo, até o exato

cumprimento da prestagéo, sem prejuizo de outras penalidades previstas na legislagéo vigente.
§2° As multas diarias mencionadas no paragrafo anterior sao:

a) por infrag@o leve: 30 (trinta) UFMs;

b) por infragdo grave: 100 (cem) UFMs;

¢) por infragdo gravissima: 180 (cento e oitenta) UFMs.

Art. 69. Para efeito de apreensdo ou condenagéo, além dos casos especificos
previstos nesta Lei, consideram-se improprios para o consumo, no todo ou em parte, 0s

produtos de origem animal:

| - Que se apresentem danificados por umidade ou fermentagdo, rangosos, mofados ou
bolorentos, de caracteres fisicos ou organolépticos anormais, contendo quaisquer sujidades ou
que demonstrem pouco cuidado na manipulagdo, elaboragdo, preparo, conservagao ou

acondicionamento;

~T
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Il - Que forem adulterados, fraudados ou falsificados;
|1l - Que contiverem substancias toxicas ou nocivas a salde;
|V - Que forem prejudiciais ou imprestaveis a alimentagéo por qualquer motivo;

V - Que contrarie o disposto em normas sanitarias vigentes.

Art. 70. Além dos casos especificados nesta Lei, sdo consideradas adulteragdes,

fraudes ou falsificagdes, como regra geral:
| - Adulteragdes:

a) quando os produtos tenham sido elaborados em condigdes que contrariem as especificagdes

e determinagdes fixadas;
b) quando no preparo dos produtos haja sido empregada matéria prima alterada ou impura;

¢) quando tenham sido empregadas substancias de qualidade, tipo e espécies diferentes da

composigdo normal do produto sem prévia autorizagéo da Inspegéo Municipal,

d) quando os produtos tenham sido coloridos ou aromatizados sem prévia autorizagéo e néo

conste declaragéo nos rotulos;
e) intengdo dolosa em mascarar a data de fabricag&o;
Il - Fraude:

a) alteragdo ou modificagéo total ou parcial de um ou mais elementos normais do produto, de

acordo com os padrdes estabelecidos ou formulas aprovadas pela Inspe¢éo Municipal;

b) quando as operagdes de manipulagéo e elaboragdo forem executadas com a intengdo

deliberada de estabelecer falsa impressao aos produtos fabricados;

c) supressdo de um ou mais elementos e substituicdo por outros visando aumento de volume

ou peso, em detrimento de sua composigao normal ou do valor nutritivo intrinseco;
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d) conservagédo com substéncias proibidas;

e) especificagao total ou parcial na rotulagem de um determinado produto que ndo contenha no

produto;
Il - Falsificagdes:

a) quando os produtos forem elaborados, preparados e expostos ao consumo em forma,
caracteres e rotulagem que constituam processos especiais, privilégios ou exclusivamente de

outrem sem que seus legitimos proprietarios tenham dado autorizagao;

b) quando forem usadas denominagbes diferentes das previstas nesta Lei ou formulas

aprovadas.

§1° A aplicagdo de san¢&o pecunidria ndo isenta o infrator do cumprimento das exigéncias que
as tenham motivado, marcando-se quando for o caso, prazo para o cumprimento, findo o qual
podera, de acordo com a gravidade da falta e a juizo do Servigo de Inspe¢éo Municipal, ter
suspensa a atividade ou cassado o registro do estabelecimento no S.I.M, alem das iras da

reincidéncia.

§2° Poderao ser enquadrados pelos fiscais como infragéo e penalidade, atos ou procedimentos
que ndo constem do rol deste artigo e do Decreto de regulamentagéo, mas que contrariem as

disposicdes desta Lei ou da legislagéo pertinente.

Art. 71. Regulamentagdo dispora dos parametros técnicos para 0s

enquadramentos e tipificagbes de infragao.

Art. 72. O infrator podera oferecer defesa da pega fiscal lavrada, no prazo de 15

(quinze) dias uteis contados da notificagdo ou autuagao.

Paragrafo unico. Apresentada ou ndo a defesa, o processo sera julgado em
primeira instancia administrativa pela comisséo julgadora a ser composta por representantes do

S.IM.
I

C
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Art. 73. Na impossibilidade de ser dado conhecimento diretamente ao interessado
e frustrado o seu conhecimento por carta registrada, este devera ser cientificado do auto de
infragéo por meio de edital, publicado uma vez na imprensa oficial, considerando-se efetiva a

notificagao apds 5 (cinco) dias de publicagao.

§1° A decisdo de primeira instancia sera fundamentada em relatorio final circunstanciado, a

vista dos elementos contidos nos autos.

§2° As inexatiddes materiais devidas a lapsos manifestos e os erros de escrita ou de calculo

existentes na decisdo poderao ser corrigidos por parte da autoridade julgadora.

§3° Decidida a aplicagéo de penalidade, cabera recurso a instancia superior, caso em que o rito

seguira decreto regulamentador.

TiITULO IV
CAPITULO |
DAS ALTERAGOES LEGISLATIVAS
Segao |
ALTERAGOES NA LEI MUNICIPAL N° 2.637/2008
Art. 74. O Art. 40 da Lei Municipal n°® 2.637, de 19 de dezembro de 2008, passa, a

partir desta data, a vigorar acrescida do paragrafo Unico, conforme dispde abaixo:

“Art. 40; [..]

()

Paragrafo unico. Compde a estrutura da Secretaria Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento a Diretoria dos Servigos de Inspegdo
Municipal a quem compete a fiscalizagdo e inspegdo para a
industrializagdo e beneficiamento de alimentos de origem animal em
conformidade com a legislagdo estadual e federal que rege o assunto
e, ainda: a execugao de acdes pertinentes ao cumprimento das normas

de implantagdo, registro, funcionamento e orientagdo, agbes de
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inspecéo e fiscalizagdo dos produtos e estabelecimentos de origem
animal e tera a diregdo e coordenagao de profissional de nivel superior

médico veterinario.

Art. 75. Ficam criados perante a Lei Municipal de n° 2.637/2008, de 19 de
dezembro de 2008, que estabelece nova organizagao, estrutura e funcionamento dos 6rgéos
da Prefeitura Municipal de Catalao, Estado de Goias, e vinculados a Secretaria Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento, integrando-os ao Anexo Unico, Parte I, IV — Dos Orgéos
Auxiliares, os seguintes cargos em comissao, de livre nomeagao e exoneragdo pelo Chefe do
Poder Executivo, com suas respectivas denominagdes, quantitativos, vencimentos, pré-
requisitos, analises e descrigdes, carga horaria e atribuicdes conforme previstos no Anexo |

desta Lei:
| - Vinculado ao Servigo de Inspegéo Municipal:
a) 01 (um) Diretor do Servigo de Inspe¢éo Municipal - S.I.M.;

b) 01 (um) Chefe do Departamento de Fiscalizagao de Inspegéo de Produtos de Origem Animal
S.|.M-DIPOA;

Il - Vinculado ao CEASA - Centro de Abastecimento Centro de Abastecimento de Produtos

Horticolas de Cataldo:

a) 01 (um) Diretor Geral do CEASA,;

b) 01 (um) Assessor de Gabinete do Diretor Geral do CEASA,

c) 01 (um) Gerente de Operagdes e Estratégia de Mercado;

d) 01 (um) Gerente de Gestao e Administragao;

e) 01 (um) Assessor de Gestdo de Processamento de Dados e Documentos;
f) 02 (dois) Chefes da Divisdo de Apoio Logistico do CEASA.

Il - Vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento:

5[/
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a) 01 (um) Assessor Juridico da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento;
b) 01 (um) Chefe do Departamento de Desenvolvimento de Politicas Publicas Rurais;
c) 01 (um) Chefe do Departamento de Aplicago de Tecnologias de Produgdo Agropecuaria.

§1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a disciplinar os cargos criados, se necessario,
por meio da edicdo de atos normativos que dispordo sobre o detalhamento de suas

competéncias, com vistas ao cumprimento de suas finalidades, nos termos da lei.

§2° Ato normativo do Chefe do Poder Executivo podera disciplinar, igualmente, a atuagéo de
cada unidade administrativa a que os cargos estejam vinculados, com vistas a respectiva

organizagao e funcionamento, observadas as disposigdes desta Lei.

§3° Os cargos de que trata o caput desenvolverdo suas atribuigdes nas unidades internas da
Secretaria de vinculagdo, cabendo aos respectivos gestores a organizagao fisica para o

exercicio respectivo, observando a competéncia da unidade.

§4° O vencimento do cargo de Assessor de Gabinete do Diretor Geral do CEASA, indicado na
alinea “b”, do inciso Il deste artigo, sera 0 mesmo do de Assessor de Gabinete do Prefeito, ja
existente na estrutura administrativa de que trata a Lei Municipal de n° 2.637, de 19 de
dezembro de 2008.

Art. 76. Em razado das alteragdes introduzidas por esta Lei junto a Lei Municipal n°
2.637/2008, fica a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio autorizada a readequar os

organogramas respectivos, para fins de melhor compreenséo das modificagdes operadas.

Art. 77. Aplicam-se aos cargos criados por esta lei, todas as disposi¢des quanto as
condicdes de trabalho, obrigagdes, direitos e vantagens, nimero de vagas, remuneragéo,
vencimento, nomenclatura, analise, descricdo, carga horaria, pré-requisitos e demais
caracteristica dos cargos da Lei Municipal n° 2.637/2008, que ora ndo foram objetos de
alteragdo, bem assim o regime estatutario da Lei Municipal n° 1.142/1992 naquilo que for

compativel, inclusive em relagéo a décimo terceiro salario e férias.
€
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Art. 78. Todas as despesas originadas desta se¢@o serdo acobertadas, no
exercicio de 2025, a conta de dotagbes proprias ou suplementadas se necessario, havendo
adequagao orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o

plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 79. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e adequacgdes
no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e a abrir os créditos adicionais
necessarios, perante a Lei Orcamentaria em vigéncia, na forma da lei.

) Segao |l
ALTERACOES DA LEI MUNICIPAL N° 1.818/2000

Art. 80. Ficam, a partir desta data, criados no quadro dos servidores efetivos
constante da Lei Municipal n°® 1.818/2000, de 05 de abril de 2000, vinculados a Secretaria
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento de Cataldo, Estado de Goias, regidos pelo Regime

Estatutario, os cargos abaixo, com as analises, descrigdes, pré-requisitos e caracteristicas

constantes do Anexo Il desta Lei:

| - 04 (quatro) Operadores de Maquinas Pesadas, integrados ao Grupo E, do Anexo II, da Lei
Municipal n® 1.818/2000, de 05 de abril de 2000;

Il = 04 (quatro) Fiscais de Inspe¢do Municipal, integrados ao Grupo F, do Anexo Il, da Lei
Municipal n° 1.818/2000, de 05 de abril de 2000;

Il - 03 (trés) Auxiliares Administrativos, integrados ao Grupo F, do Anexo Il, da Lei Municipal n°
1.818/2000, de 05 de abril de 2000;

IV - 02 (dois) Médicos Veterinarios, integrados ao Grupo |, do Anexo I, da Lei Municipal n°
1.818/2000, de 05 de abril de 2000;

V - 02 (dois) Engenheiros Agrénomos, integrados ao Grupo L, do Anexo Il, da Lei Municipal n°
1.818/2000, de 05 de abril de 2000. / |

€/
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Paragrafo Unico. Por for¢a das modificagbes operadas por este artigo, fica extinto
o cargo de Médico Veterinario constante Grupo |, do Anexo Il, da Lei Municipal n° 1.818/2000,

de 05 de abril de 2000, passando a prevalecer o cargo indicado no inciso IV.

Art. 81. Em razéo das alteragdes introduzidas por esta Lei junto & Lei Municipal n°
1.818/2000, de 05 de abril de 2000, fica a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio
autorizada a readequar os organogramas respectivos, para fins de melhor compreenséo das

modificagdes operadas.

Art. 82. Aplicam-se aos cargos criados por esta lei, todas as disposigdes quanto as
condigbes de trabalho, obrigagdes, direitos e vantagens, nimero de vagas, remuneragao,
vencimento, nomenclatura, carga horaria, pré-requisitos e demais caracteristica dos cargos da
Lei Municipal n® 1.818/2000, de 05 de abril de 2000, que ora n&o foram objetos de alteragéo,
bem assim o regime estatutario da Lei Municipal n® 1.142/1992, inclusive em relagéo a décimo

terceiro salario e férias.

Art. 83. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a disciplinar os cargos criados
e alterados, se necessario, por meio da edicdo de atos normativos que dispordo sobre o
detalhamento de suas competéncias, com vistas ao cumprimento de suas finalidades, nos

termos da lei.

Paragrafo unico. Em razéo das alteragdes introduzidas por esta Lei junto a Lei
Municipal n® 1.818/2000, fica a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio autorizada a
readequar os organogramas respectivos, para fins de melhor compreenséo das modificagdes

operadas.

Art. 84. Todas as despesas originadas desta se¢do serdo acobertadas, no
exercicio corrente, a conta de dotagdes proprias ou suplementadas se necessario, havendo
adequacgdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentéaria anual e compatibilidade com o

plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias. /
o 4
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Art. 85. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e adequagdes
no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e a abrir os créditos adicionais

necessarios, perante a Lei Orgamentaria em vigéncia, na forma da lei.

Art. 86. O provimento dos cargos de que trata esta Lei esta condicionado &
comprovacdo da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, conforme disposto no
§1° do art. 169 da Constituicao Federal.

i Segao llI
ALTERAGOES DA LEI MUNICIPAL N° 3.388/2016
Art. 87. Fica revogada integraimente as disposi¢des da Lei Municipal n°
3.388/2016, de 18 de maio de 2016.

§1° A revogacgdo de que trata o caput, importa na extingdo dos cargos efetivos e comissionados

de que trata referida lei, notadamente os seguintes:

| - 0 cargo em comissao de Diretor dos Servigos de Inspe¢do Municipal — S.I.M., constante do
Anexo Unico, Parte I, IV - Dos Orgdos Auxiliares — da Lei Municipal n°® 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, perante a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento;

Il - o cargo em comissdo de Chefe do Departamento de Fiscalizagdo do S.I.M., constante do
Anexo Unico, Parte |, IV — Dos Orgdos Auxiliares — da Lei Municipal n® 2.637, de 19 de

dezembro de 2008, perante a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento; e

Il - o cargo efetivo de Fiscal de Inspe¢do Sanitéria Municipal, constante da Lei Municipal n°
1.818, de 05 de abril de 2000, Anexo I, Grupo F.

§2° Fica autorizada a Diretoria de Recursos Humanos a proceder com as competentes

alteragdes nos quadros da estrutura administrativa para contemplar as modificagdes operadas.

I
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ALTERAGOES DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 3.952/2021

Art. 88. O Codigo Tributario do Municipio de Catalao, Estado de Goias, de que
trata a Lei Complementar Municipal n® 3.952, de 16 de dezembro de 2021, passa a vigorar
acrescido da Tabela de Taxa constante do Anexo IV desta Lei, competindo a Secretaria
Municipal da Fazenda a respectiva adequagao dos organogramas legais para contemplar as
modificagdes operadas.

Art. 89. O artigo 355, da Lei Complementar Municipal n® 3.952, de 16 de dezembro
de 2021, passa a vigorar acrescido do inciso X, conforme abaixo:

‘Art. 355. [...]

()

X - Taxa de Inspegao Municipal.”

Art. 90. A Lei Complementar Municipal n® 3.952, de 16 de dezembro de 2021,
passa a vigorar acrescida da Segéo X| - Taxa de Inspegdo Municipal, no Capitulo IV - Das
Taxas, do Livro Segundo, Titulo | - Dos tributos em espécie, com os artigos 437-A e seguintes,

conforme abaixo;

(...)
Segao Xl - Taxa de Inspeg¢ao Municipal
Art. 437-A. A Taxa de Inspegdo Municipal € relativa a atuagao do Municipio
no ambito do Servigo de Inspegao Municipal — S.1.M.

§1° A cobranga da taxa incidente sobre a inspegéo e fiscalizagéo do S.I.M.,
dar-se-a observando o volume de produgdo, nos termos da Tabela 22,
constante do Anexo Unico desta Lei;

|
q
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§2° A taxa referida neste artigo sera corrigida anualmente pelo mesmo indice
que for aplicado aos demais tributos municipais, aplicando-lhe também os
mesmos parametros moratorios.

§3° A forma, periodicidade, critério de cobranga da taxa indicada neste artigo,
e respectivo vencimento, sera objeto de posterior regulamentagéo pelo Poder

Executivo Municipal.
§4° A Taxa sera destinada ao caixa nico do Municipio.

Art. 437-B. O fato gerador da taxa de que trata o artigo anterior & o exercicio
do poder de policia pela inspegdo e fiscalizagéo, industrial e sanitaria, no

ambito da atuagao do S.I.M - Sistema de Inspe¢do Municipal.

Art. 437-C. Contribuinte da taxa € a pessoa fisica ou juridica que executar
atividades sujeitas a inspegao sanitaria e industrial, no ambito da atuagéo do
S.LM - Sistema de Inspe¢do Municipal, conforme naturezas descritas na

Tabela 22 do Anexo Unico desta Lei.”

TiTuLO Vi
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 91. O estabelecimento de produtos de origem animal é responsavel pela

qualidade dos alimentos que produz e somente pode expor a venda ou distribuir produtos que:

| — N&o representem risco a salde publica, ndo tenham sido alterados ou fraudados, seja por

adulteragéo ou falsificagéo;
Il - Tenham assegurada a rastreabilidade nas fases de recepgao, fabricagdo e expedigéo;

Il - Estejam rotulados e apresentem informagdes conforme a legislagéo pertinente, de forma

correta, clara, precisa e em lingua portuguesa. /‘
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Art. 92, As autoridades de salde publica comunicardo ao Servigo de Inspegdo
Municipal os resultados das anélises sanitarias que realizarem nos produtos de origem animal

apreendidos ou inutilizados nas diligéncias a seu cargo.

Art. 93. O Poder Executivo Municipal podera solicitar o apoio técnico e operacional
dos ¢rgéos de fiscalizagdo estadual e federal, no que for necessario, para o fiel cumprimento
desta Lei, podendo, ainda, no interesse da salde publica, exercer fiscalizagdo conjunta com
esses 0rgéos e requerer, no que couber, a participagdo de outros 6rgdos da Administragéo

Municipal.

Paragrafo tnico. O S.I.M. podera solicitar o auxilio policial, quando necessario,

para o desenvolvimento de suas fungoes.

Art. 94. A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento de Cataldo podera
estabelecer parceria e cooperagdo técnica com municipios, Estados e a Unido, participar de
consorcio de municipios para facilitar o desenvolvimento de atividades e para a execugdo do
Servigo de Inspeg&o sanitaria em conjunto com outros municipios, bem como podera solicitar a

adesdo ao SUASA - Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria.

Paragrafo (nico. Apds a ades&o do S.I.M. ao SUASA, os produtos inspecionados

poderdo ser comercializados em todo o territorio nacional, de acordo com a legislagéo vigente.

Art. 95. A fiscalizagéo sanitaria refere-se ao controle sanitario dos produtos de
origem animal apés a etapa de elaboragao, compreendido na armazenagem, no transporte, na
distribuigéo e na comercializagao até o consumo final e sera de responsabilidade da Vigilancia
Sanitaria, 6rgao da Secretaria Municipal de Salde de Cataléo, incluidos restaurantes, padarias,

pizzarias, bares e similares, em conformidade ao estabelecido na Lei n® 8.080/1990.

Paragrafo (nico. A inspegéo e a fiscalizagdo sanitaria serdo desenvolvidas em

sintonia, evitando-se superposigdes, paralelismos e duplicidade de inspegéo e fiscalizagao

[~

J

sanitaria entre os 6rgaos responsaveis pelos servigos. ]\
3
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Art. 96. Os recursos orgamentarios suficientes e pessoal técnico e administrativo
necessarios a implementagéo do S.I.M. serdo destinados por dotagdo orgamentaria prépria,

suplementada se necessario, na Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento.

Art. 97. O Poder Executivo Municipal podera regulamentar e instituir, por meio de
decreto, em até 180 (cento e oitenta) dias da vigéncia desta Lei, as diretrizes para cada
atividade englobada pelo S.I.M., inclusive considerando as particularidades presentes na
agroindustria de pequeno porte, atendendo aos critérios culturais e locais que as definem,

conforme legislagéo especifica.

Paragrafo unico. A regulamentagdo desta Lei abrangerd, ainda: a classificagéo
dos estabelecimentos; as condigdes e exigéncias para registro, como também para as
respectivas transferéncias de propriedade; higiene dos estabelecimentos; as obrigagdes dos
proprietarios, responsaveis ou seus prepostos; a inspe¢do ante e post mortem dos animais
destinados ao abate; a inspegao e reinspe¢éo de todos os produtos, subprodutos e matérias
primas de origem animal durante as diferentes fases da industrializagéo e transporte; o
registro de produtos e derivados, de acordo com os tipos e os padrdes fixados em legislagdo
especifica ou em formulas registradas; a verificagdo da rotulagem e dos processos
tecnolégicos dos produtos de origem animal quanto ao atendimento da legislagdo especifica;
as analises laboratoriais fiscais que se fizerem necessarias a verificagdo da conformidade dos
processos produtivos ou dos produtos de origem animal registrados no Servigo de Inspegédo
Municipal; os meios de transporte de animais vivos e produtos derivados e suas matérias-
primas destinados a alimentagdo humana; o bem-estar dos animais destinados ao abate;
quaisquer outros detalhes que se tornarem necessarios para maior eficiéncia dos trabalhos de

fiscalizagdo do S.I.M.

Art. 98. Aplica-se a esta Lei, no que couber, subsidiaria e supletivamente, as
disposicdes da legislagdo Federal e Estadual, inclusive as contidas em resolugdes dos
Conselhos Nacional e Estadual no tocante a definigdes, conceitos e demais normas relativas a
planejar, coordenar, fomentar, desenvolver e executar a politica agricola no territério do

Municipio.
I —5
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Art. 99. Introduzidas alteragbes na legislagéo Federal e Estadual, estas passardo a
vigorar na data de sua publicagéo, revogando dispositivos divergentes porventura existentes

nesta legislagéo.

Art. 100. Os casos omissos ou dlvidas que surgirem na execugdo da presente Lei,
bem como a sua regulamentagéo, serao resolvidos por meio de atos normativos baixados ou

convalidados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 101. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteragbes e inclusbes
necessarias nos instrumentos orgamentarios em vigéncia: Plano Plurianual — PPA, Lei de

Diretrizes Orgamentaria — LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Art. 102. Fica o Poder Executivo local, para os fins de efetivo implemento das

disposicdes desta Lei, autorizado a:

| - Requisitar servidores efetivos lotados em outros departamentos da estrutura administrativa

da administracéo direta;

Il — Celebrar instrumentos de cooperagdo, acordos, convénios e afins com demais Entes da

Federagao;

[l - Contratar, mediante processo seletivo simplificado, pessoal necessario aos fins colimados,
devendo declarar a necessidade e urgéncia da contratagdo mediante ato especifico, observado
o0 enquadramento legal, na forma e prazos da Lei Municipal n® 3.858, de 04 de margo de 2021
e, supletivamente, Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993.

Art. 103. Esta Lei complementar entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial as Leis Municipais n° 1.917 de 13 de
julho de 2001, Lei Municipal n® 2.765, de 15 de setembro de 2010, Lei Municipal n® 3.864 de 18
de margo de 2021 e a Lei Municipal n° 3.388, de 18 de maio de 2016.

amara Municipal de Cataldo
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ANEXO |

“Institui o Sistema Municipal

2016, e da outras providéncias”.

de

Agricultura
Desenvolvimento, a Politica Agricola e o Servigo de Inspe¢éo
dos produtos de origem animal do Municipio de Cataldo,
Estado de Goias; Altera a Lei Municipal n° 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, a Lei Municipal n® 1.818/2000, de 05 de
abril de 2000 e a Lei Complementar Municipal n°® 3.952, de 16
de dezembro de 2021; revoga as Leis Municipais n° 1.917 de
13 de julho de 2001, n° 2.765, de 15 de setembro de 2010, n°
3.864 de 18 de margo de 2021 e n° 3.388, de 18 de maio de

ALTERAGOES NA LEI MUNICIPAL DE N° 2.637/2008, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008

| - Na Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento, perante o Servigo de Inspeg&o

RELAGAO DE CARGOS CRIADOS, CONFORME ART. 75,

Municipal = S.I.M.:
ANEXO QNICO - PARTE |
IV - Dos Orgaos Auxiliares:
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
N° DENOMINAGAO DOS CARGOS VENCIMENTO
VAGAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE | MENSALR$
01 Diretor do Servigo de Inspeg¢do Municipal - S.I.M. R$8.058,04
(Privativo de profissional da medicina veterinaria com registro no respectivo
conselho de classe)
01 Chefe do Departamento de Fiscalizag&o de Inspegéo de Produtos de Origem | R$3.324,70

Animal SIM-DIPOA
(Ensino Médio Completo)

Ry

r=€

—
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Il - Na Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento, perante o0 CEASA - Centro de

Abastecimento Centro de Abastecimento de Produtos Horticolas de Catalao:

T VORI R BBy 'DENOMINAGAODOSCARGOS . [
VAGAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
, DESENVOLVIMENTO e
01 Diretor Geral do CEASA R$8.058,04
(Ensino Médio Completo)
01 Assessor de Gabinete do Diretor Geral do CEASA *
01 Gerente de Operagdes e Estratégia de Mercado R$3.652,80
(Ensino Médio Completo)
01 Gerente de Gestdo e Administragdo R$3.652,80
(Ensino Médio Completo)
01 Assessor de Gestao de Processamento de Dados e Documentos R$2.954,62
(Ensino Médio Completo)
02 Chefe da Divis@o de Apoio Logistico do CEASA R$1.834,49
(Ensino fundamental completo)
Il - Na estrutura da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento:
ANEXO UNICO - PARTE |
IV - Dos Org&os Auxiliares:
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
N° ; DENOMINAGAO DOS CARGOS : - | VENCIMENTO
VAGAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ' MENSAL RS
DESENVOLVIMENTO : it
01 Assessor Juridico da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolwmento R$7.091 ,07
(Privativo de profissional da Advocacia com registro na OAB/GO)
01 Chefe do Departamento de Desenvolvimento de Politicas Publicas Rurais R$3.324,70
(Ensino medio completo)
01 Chefe do Departamento de Aplicagédo de Tecnologias de Produgéo R$3.324,70
Agropecuaria
(Ensino médio completo)

* O vencimento do cargo acima, sera 0 mesmo do de Assessor de Gabinete do Prefeito, ja existente na estrutura

administrativa de que trata a Lei Municipal de n°® 2.637, de 19 de dezembro de 2008.

ANALISE E DESCRIGAO, PRE-REQUISITOS DOS CARGOS

CARGO: DIRETOR DO SERVICO DE INSPEGAO MUNICIPAL - S.L.M.

v" Carga Horaria:
40 horas semanais.

Requisitos:
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Livre nomeag&o e exoneragao.
Privativo de profissional da medicina veterinaria com registro no respectivo conselho de classe.

v' Atribuicdes:
Coordenar as politicas publicas voltadas ao Sistema de Inspe¢éo Municipal e seu fucionamento
no ambito da Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento
Planejar, executar, controlar e acompanhar os servigos da coordenadoria do SIM;
Participar da formulag&o da politica municipal agricultura e atuar no controle de sua execugéo,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros e nas estratégias para sua aplicagéo,
respeitando as decisdes emanadas das instancias legais e a programagao local;
Viabilizar estratégias de gestdo que garantam a execugéo da politica municipal de agricultura, no
ambito do SIM;
Promover a elaboragéo de protocolos de atuagdo no SIM;
Participar das reunies em que for convidado ou convocado;
Realizar interfaces com 6rgaos técnicos, setores governamentais e ndo governamentais de
interesse SIM;
Realizar outras atividades correlatas;
Dirigir as demais atividades que Ihes sejam delegadas pela chefia superior.

Comportamental:
Demonstrar capacidade de resolugdo de problemas;
Comprometimento; e
Demonstrar capacidade de lideranga e trabalho em equipe.

- CARGO: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE INSPEC,‘AO DE PRODUTQS DE-
__ ORIGEM ANIMAL SIM-DIPOA

~/ Carga Horarla
40 horas semanais.

Requisitos:
Livre nomeag&o e exoneragao.

Ensino Médio Completo.

v" Atribuicdes:
Chefiar a execugao das atividades atreladas ao seu Departamento, nos termos da Lei e
regulamentos, notadamente relacionadas as rotinas administrativas, de autuagéo e
desenvolvimento formal da respectiva competéncia;
Chefiar a elaboragao de diretrizes de agéo governamental para a inspegao e fiscalizagao de
produtos e derivados de origem animal, com vistas a contribuir para a formulagéo da politica
agricola;
Programar, coordenar e promover a execugao das atividades de inspegao e fiscalizagdo sanitaria
e industrial de produtos de origem animal;
Promover a chefia de auditorias técnico-fiscal e operacional das atividades de sua competéncia;
Chefiar a formulag&o de propostas e participar de negociagdes de acordos, tratados ou convénios
concernentes aos temas relativos a inspegao de produtos de origem animal, em articulagéo com
as demais unidades organizacionais do SIM;
Coordenar a elaborag&o, promover a execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos programas e

Realizar outras atividades correlatas;
Chefiar as demais atividades que Ihes sejam delegadas pela chefia imediata.

acdes do Departamento.
&
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Comportamental:
Demonstrar capacidade de resolugéo de problemas;
Comprometimento; e
Demonstrar capacidade de lideranca e trabalho em equipe.

S s R - CARGO: DIRETOR GERALDOCEASA
v" Carga Horaria:
40 horas semanais.

Requisitos:
Livre nomeagao e exoneragao.

Ensino Medio Completo.

v" Atribuicdes:
Representar o CEASA;
Orientar, coordenar e supervisionar todas as atividades dos diferentes setores internos do
CEASA;
Elaborar, cumprir e fazer cumprir os regulamentos internos e normativas atinentes;
O Convocar e presidir as reunides internas;
Designar e remover servidores a cargos e fungdes de acordo com as normas legais e
regulamentares, observada a &rea organizacional estabelecida em organograma;
Baixar instrugdes de servigo, circular ou quaisquer atos que se fizerem necessarios ao
cumprimento de suas atribuicdes regulamentares, estatutérias e legais, com necessaria
ratificagdo do Secretario imediato e Prefeito;
Firmar, em conjunto com o Secretario e/ou Prefeito, os documentos que criem responsabilidade
para 0 CEASA e 0s que exonerem terceiros para com ele;
Orientar e controlar, mediante expedi¢do de normas e fiscalizagdo especifica as atividades de
administragéo e funcionamento do CEASA, bem como supervisionar as tarefas executivas dos
setores internos;
Racionalizar permanentemente os servi¢os, analisar os procedimentos administrativos
estabelecer parcerias operacionais para funcionamento do mercado, expedir normas que visem
melhoria das produtividades pessoais, materiais, instalagdes, equipamentos, meios de
comunicagéo e eficacia na comercializagdo na area de atuagéo do CEASA;
Exercer outras atribuigdes previstas em Estatuto ou que lhe forem determinadas ou delegadas
pelo Secretario ou Prefeito;
Realizar outras atividades correlatas.

Comportamental:
Demonstrar capacidade de resolugéo de problemas;
Comprometimento; e
Demonstrar capacidade de lideranga e trabalho em equipe.

- CARGO: ASSESSOR DE GABINETE DO DIRETOR GERAL DO CEASA
v Carga Horaria:
40 horas semanais.

Requisitos:

e
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Livre nomeagao e exoneragao.

v" Atribuicdes:
Planejar as atividades do Gabinete da chefia imediata, promovendo o acompanhamento das
demandas até ulteriores resolugoes;
Assessorar no planejamento de atos e expedientes do Gabinete da chefia imediata;
Assessorar na promogao de condigdes para locomogao e viagens da chefia imediata, seu
atendimento, suprimento e apoio logistico;
Assessorar a chefia imediata em todos as atividades correlatas ao cargo;
Desempenhar atividades inerentes ao nivel de atuagdo, de assessoramento, conforme dispuser
eventual regulamento interno da pasta a que esteja vinculado;
Assessorar nas demais atividades que Ihes sejam delegadas pela chefia imediata.

Comportamental:
Tratamento urbano e cortés;
Comprometimento; e
Capacidade de trabalho em equipe.

________ CARGO: GERENTE DE OPERAGOES E ESTRATEGIA DE MERCADO

v' Carga Horaria:
40 horas semanais.

Requisitos:
Livre nomeag&o e exonerag&o.

Ensino Médio Completo.

v Atribuicdes:
Desenvolver e aprimorar os instrumentos necessarios a orientagéo da comercializagéo, servigos
de informag&o de mercado, estatisticas, estudos de classificagéo e padroniza¢do de produtos,
conjuntamente com o Diretor Geral;
Promover e apresentar a Diretoria estudos técnicos/econémicos de amparo e incentivo aos
produtores, comerciantes e de prote¢do aos consumidores;
Promover estudos técnicos sobre os indices de utilizagéo de areas dos mercados, frigorificos,
entrepostos e demais instalagdes comerciais da Sociedade;
Propor ao Diretor Geral estudos técnicos sobre as normas ou formas de exploragéo dos servigos
de restaurantes, supermercados, lanchonetes. Postos, bares, lojas, beneficiamentos e
embalagens, na area do CEASA, bem como acompanhar e fiscalizar o cumprimento do que for
decidido pelo Diretor Geral;
Emitir despachos, comunicados, outros atos sobre matérias de sua competéncia propria;
Exercer atribuigdes previstas em Estatuto e/ou outras que forem determinadas, ou delegadas;
Cuidar da integridade das informagdes de natureza confidencial e do desenvolvimento ambiental
sustentavel;
Realizar outras atividades correlatas.

Comportamental:
Demonstrar capacidade de resolugéo de problemas;

Comprometimento; e
Demonstrar capacidade de lideranga e trabalho em equipe.
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 CARGO: GERENTE DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

./ Ca“rg. a Horéria:
40 horas semanais.

Requisitos:
Livre nomeagao e exonerago.
Ensino Médio Completo.

v" Atribuicdes:
Controlar, mediante expedi¢&o de normas, o patriménio, a tecnologia da informagao, o apoio
logistico (material, transportes, protocolo, arquivo), no de desenvolvimento das atividades do
CEASA, conjuntamente com o Diretor Geral;
Supervisionar as tarefas executivas dos setores proprios, em conjunto com o Diretor Geral;
Promover a racionalizagéo permanente dos servigos de seguranga, transportes e limpeza;
Analisar os procedimentos administrativos e expedir normas que visem o melhor aproveitamento
de materiais, instalagdes e equipamentos;
Emitir despachos, comunicados, outros atos sobre matérias de sua competéncia propria;
Exercer atribuigbes previstas em Estatuto e/ou outras que forem determinadas, ou delegadas;
Realizar outras atividades correlatas.

Comportamental:
Demonstrar capacidade de resolugéo de problemas;
Comprometimento; e
Demonstrar capacidade de lideranca e trabalho em equipe.

CARGO: ASSESSOR DE GESTAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS E DOCUMENTOS

v" Carga Horaria:
40 horas semanais.

v' Requisitos:
Livre nomeag&o e exoneragdo; e
Ensino Médio Completo.

v Atribuicdes:
Assessorar no estabelecimento de diretrizes, politicas, normas e procedimentos que disciplinem e
instrumentalizem agbes de modernizag&o administrativa e informatica;
Prestar assessoramento e consultoria as unidades internas do CEASA em assuntos de racionalizagéo
de sistemas administrativos, normatizagdo, informagdo, comunicagdo e informatica; avaliar os
programas de informética e os servicos de processamento de dados;
Estudar, propor e acompanhar, a execugdo de normas e padrées para aquisicdo e utilizagdo das
instalagdes, produtos e servigos de informatica;
Avaliar os produtos de informéatica disponiveis no mercado; organizar o acervo técnico-documental e
promover a divulgagao de assuntos concernentes a area de atuagao;
Exercer outras atividades correlatas a processamentos de dados do CEASA.

v Comportamental:
Demonstrar capacidade de resolugd@o de problemas;

Comprometimento; e
Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe.

e
S
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'CARGO: CHEFE DA DIVISAO DE APOIO LOGISTICO DO CEASA

v Carga Horaria:
40 horas semanais.

Requisitos:
Livre nomeagao e exoneragao.

Ensino fundamental completo.

v" Atribuicdes:
Assessorar 0 departamento imediato com o objetivo de:
a) garantir o apoio logistico para as atividades do setor;
b) garantir a gest&o de recursos materiais, controle de equipamentos e veiculos, transporte de
pessoal e materiais;
¢) garantir 0 assessoramento a recursos humanos para as atividades de campo;
d) assessorrar na execugao das atividades correlatas ao departamento, dentro da area de
atuag@o, e demais atividades que Ihe forem delegadas pela chefia imediata.
Comportamental:
Comprometimento; e
Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe.

CARGO ASSESSOR JURIDICO DA SECRETARIA MUNIC]PAL DE AGRICULTURA E 5o
DESENVOLVIMENTO :

v" Carga Horaria:
40 horas semanais.

Requisitos:
Livre nomeag&o e exoneragao.

Privativo de Advogado (a) Inscrito na OAB-GO.

v" Atribuicdes:
Promover o atendimento, no @mbito administrativo, aos processos e consultas que |he forem
submetidos pelo pelos setores e departamentos da Secretaria;
Assessorar na emissdo de pareceres e interpretagdes de textos legais;
Assessorar na confecgdo de minutas; manter a legislagéo local atualizada; atender a consultas,
no ambito administrativo, sobre questdes juridicas, submetidas pelos demais setores da
Secretaria;
Assessorar os gestores na revisdo, atualizagdo e consolidagédo da legislagdo municipal atinente
as atribuicdes da Secretaria, fazendo-se observar as normas federais e estaduais que possam ter
implicagdes na legislagéo local;
Assessorar a revisao de minutas de termos de compromisso e de responsabilidade, contratos de
concessao, locagéo, comodato, convénio e outros atos que se fizerem necessarios a sua
legalizagao perante o 6rgéo;
Assessorar nas pesquisas tendentes a instruir processos administrativos, que versem sobre
assuntos juridicos;
Assessorar nas reunioes da Secretaria;
Assessorar no relato e parecer, em questdes juridicas de magna importancia, quando para tal
tiver sido designado;
Representar juridicamente os interesses da Secretaria, quando investido do necessario mandato;
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Assessorar no exame, sob aspecto juridico, de todos os atos praticados pela Gestao da
Secretaria;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas & sua

especialidade e ambiente organizacional.

Comgorfamental:
Demonstrar capacidade de resolugéo de problemas;

Comprometimento; e
Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe.

_CARGO: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS RURAIS

v" Carga Horaria:
40 horas semanais.

Requisitos:
Livre nomeac&o e exoneragao.

Ensino médio completo.

v’ Atribuicdes:
Formular e implementar politicas publicas que visam o desenvolvimento do setor rural;
Coordenar agdes entre diferentes oOrgéos e niveis de governo, a fim de promover o
desenvolvimento sustentavel, a geragéo de emprego e renda, e a melhoria da qualidade de
vida no campo;
Desenvolver e propor politicas publicas que atendam as necessidades especificas do setor
rural, como agricultura familiar, reforma agréaria, acesso a terra, crédito rural, assisténcia
técnica, infraestrutura, entre outras.;
Articular e coordenar as agdes de diferentes orgdos e instituigbes envolvidas no
desenvolvimento rural, como ministérios, secretarias estaduais e municipais, empresas
publicas e privadas, organizagdes nao governamentais, entre outros;
Gerenciar e acompanhar a execugdo de programas e projetos voltados ao desenvolvimento
rural, garantindo a aplicag@o eficiente dos recursos e o alcance dos resultados esperados;
Avaliar o impacto das politicas e programas implementados, identificando pontos fortes e
fracos, e propondo ajustes para otimizar os resultados;
Promover a participagdo da sociedade civil, especialmente dos agricultores familiares e
outros atores do meio rural, no processo de formulagdo e implementagdo das politicas
publicas, tais como: PRONAF, PAA, PNAE, PNRA, entre outras;
Capacitar o produtor rural para auxilia-lo no acesso as politicas publicas;
Assessorar nas demais atividades que |hes sejam delegadas pela chefia imediata.

Comportamental:
Tratamento urbano e cortés:
Comprometimento; e
Capacidade de trabalho em equipe.

CARGO CHEFE DO DEPARTAMENTO DE APLICAGAO DE TECNOLOGIAS DE PRODung i3
AGROPECUARA it

v Carga Horarla
40 horas semanais.
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Requisitos:
Livre nomeag&o e exoneragao.
Ensino médio completo.

v' Atribuicdes:
Liderar e coordenar a implementagao de tecnologias inovadoras na agricultura;
Realizar a gestdo de projetos, a transferéncia de tecnologia e a aplicagédo de solugdes
tecnolégicas para otimizar a produgéo agropecuaria;
Coordenar a equipe do departamento, definir metas e objetivos, e garantir a execugéo dos
projetos de aplicagdo de tecnologias;
Facilitar a disseminagdo e adogdo de novas tecnologias no campo, promovendo a
capacitagao de produtores e técnicos;
Implantar e gerenciar sistemas de controle de qualidade, monitoramento e otimizagéo da
produgdo agropecuaria;
Buscar e avaliar novas tecnologias e solugdes para a agricultura, visando aumentar a
eficiéncia e a sustentabilidade da produgao;
Estabelecer parcerias com instituices de pesquisa, empresas e outras organizagdes para
impulsionar a inovagao tecnoldgica na agricultura;
Implementar sistemas de agricultura de precis@o, como o uso de drones e sensores para
monitorar a lavoura e otimizar a aplicago de insumos;
Criar plataformas digitais para gestao da produgéo, que integram dados de diversas fontes e
oferecem informagdes estratégicas para a tomada de decisdo, tais como: época melhor para
plantio, interpretagdo de mapas, entre outros;
Promover a agricultura digital, com a utilizagdo de softwares e ferramentas para otimizar
processos, reduzir custos e aumentar a eficiéncia da produgao.
Assessorar nas demais atividades que Ihes sejam delegadas pela chefia imediata.
Comportamental:

Tratamento urbano e cortés;

Comprometimento; e

Capacidade de trabalho em equipe.

%
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ANEXO Il
AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07, de 17 de dezembro de 2025.

“Institui o Sistema Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento, a Politica Agricola e o Servigo de Inspegao
dos produtos de origem animal do Municipio de Cataldo,
Estado de Goias; Altera a Lei Municipal n° 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, a Lei Municipal n°® 1.818/2000, de 05 de
abril de 2000 e a Lei Complementar Municipal n° 3.952, de 16
de dezembro de 2021; revoga as Leis Municipais n° 1.917 de
13 de julho de 2001, n° 2.765, de 15 de setembro de 2010, n°
3.864 de 18 de margo de 2021 e n°® 3.388, de 18 de maio de
2016, e da outras providéncias”.

ALTERAGOES NA LEI MUNICIPAL DE N° 1.818/2000, DE 05 DE ABRIL DE 2000

RELAGAO DE CARGOS CRIADOS, CONFORME ART. 80.

ANEXO I
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
REF.: NOVEMBRO/2025

GRUPO E
TEMPO DE SERVICO
N.° 01-05 06-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31em
VAGAS CARGO anos anos anos anos anos anos diante

OPERADOR DE

MAQUINA PESADA

“Vinculado & Sec. Mun. de

Agricultura e Desenvolvimento”
24
w Possuir CNH categoria D 2.835,76 | 2.864,15 | 2.892,77 | 2.921,76 | 2.950,92 | 2.980,47 | 3.010,34
2 Il - Ens. 004
Z| medio 40 HORAS SEMANAIS

3.040,40 | 3.070,77 | 3.101,45 | 3.132,47 | 3.163,76 | 3.195,38 | 3.227,46

Ill - Ens.
Superior
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GRUPO F

TEMPO DE SERVIGO

NIO
VAGAS

CARGO

01-05 06-10 11-15 16-20
anos anos anos anos

21-25
anos

26-30
anos

31 em
diante

NIVEIS

Il - Ens.
Médio

Il - Ens.
Superior

004

FISCAL DE INSPEGAO

MUNICIPAL 3.657,16 | 3.693,81 | 3.730,75 | 3.768,14

“Vinculado & Sec. Mun. de
Agricultura e Desenvolvimento”

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico em Alimentos ou
Agropecuaria, com registro no
respectivo Conselho de Classe.

Possuir CNH categoria B.

40 HORAS SEMANAIS

3.921,02 | 3.960,29 | 3.999,92 | 4.039,92

3.805,79 | 3.843,87

4.080,33 | 4.121,05

3.882,31

4.162,25

NIVEIS

Il - Ens.
Médio

Il - Ens.

Superior

003

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

“Vinculado a Sec. Mun. de
Agricultura e Desenvolvimento”

Ensino Médio Completo ¢/
certificagdo de curso de
informatica do Pacote Office
(word, excel, power point).

40 HORAS SEMANAIS

3.657,16 | 3.693,81 | 3.730,75 | 3.768,14

3.921,02 | 3.960,29 | 3.999,92 | 4.039,92

3.805,79 | 3.843,87

4.080,33 | 4.121,05

3.882,31

4.162,25

GRUPO |

TEMPO DE SERVICO

N. 0
VAGAS

01-05
CARGO anos

06-10 | 11-15
anos | anos

16-20 | 21-25
anos | anos

26-30
anos

31em
diante

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

002

MEDICO _
VETERINARIO

“Vinculado a Sec. Mun. de
Agricultura e Desenvolvimento"

40 HS SEMANAIS
ENS. SUPERIOR EM

MEDICINA VETERINARIA
C/IREGISTRO NO CRMV

7.382,32

7.456,11 | 7.530,68

7.605,99 | 7.682,09 | 7.758,91

7.836,39

r—é/
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GRUPOL
TEMPO DE SERVICO
N.° 01-05 | 06-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 | 31em
VAGAS CARGO anos anos anos anos anos anos diante
ENGENHEIRO
o 002 | sgrANOMO 9.914,08 |10.013,24 | 10.113,38 | 10.214,54 | 10.316,69 | 10.419,87 | 10.524,07
w “Vinculado & Sec. Mun. de
- | Agricultura e Desenvolvimento”
< 40 HS SEMANAIS
8
o ENS. SUPERIOR EM
o AGRONOMIA OU
= ENGENHARIA
o AGRONOMICA
= C/REGISTRO NO CREA
m
=
=
ANALISE E DESCRICAO, REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
INTEGRANTES DO ANEXO Il INCORPORADOS NA LEI_MUNICIPAL N° 1:81812000 (PLANO
DE CARGOS E CARREIRAS DA ADMINIS'[RACAO DIRET/}, AUTARQUICAE
FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE CATALAO)
Dogot

Operador de Maquina Pesada
Vinculado a Sec. Mun. de Agricultura e Desenvolwmento

Requisitos para provimento:

Ensino Médio Completo;
Possuir CNH categoria D.

‘Carga Horéaria Semanal

40 horas semanais

AtribuicBes caracteristicas/Descri¢éo

Séo atribuicdes do cargo de Operador de Maquma Pesada, operar e dirigir tratores maqumas
motoniveladoras, pas carregadeiras, retroescavadeiras e outros veiculos assemelhados, realizando
terraplanagem, aterros, nivelamento e atividades correlatas. Operar maquinas agricolas, tais como trator
de pneus e seus respectivos equipamentos. Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades
ou avarias com a maquina sob sua responsabilidade. Realizar inspegdes diarias, manutengéo basica
(limpeza, lubrificagdo, etc.) e relatar problemas mais complexos para manuteng@o especializada.
Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagao e manutengdo em geral. Conhecer
sobre a regulagem de implementos. Proceder a mapeamento de servigos executados, identificando o tipo
de servigo, o local e a carga horaria. Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitagdo e a
documentacdo da maquina. Efetuar os servigos determinados, registrando as ocorréncias. Dirigir outros
veiculos automotores quando necessario. Operar e dirigir escavadeira hidraulica e outros veiculos
assemelhados, realizando terraplanagem, aterros, nivelamento e atividades correlatas, devendo se
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capacitar para todas as maquinas pesadas existentes, mediante cursos ofertados pela Administrag&o
Municipal. Realizar outras atividades congéneres e correlatas as suas atribuigdes, ou que se relacionem a
natureza do seu cargo.

: Secretana Mumclpal de Agrlcu[tura e Desenvolvimento _

N S B T

CarQQ : i R e
Fiscal de Inspegao Mumclpal
Vinculado a Sec. Mun. de Agricultura e Desenvolwmento
'Requisitos para provimento: SR Lol Al e R
Ensino Médio Completo e Curso Tecmco em Al|mentos ou Agropecuana com reglstro no respectlvo
Conselho de Classe.
Possuir CNH categoria B.
‘Carga Horaria Semanal iy e gars SRV N A S
40 horas semanais
 Atribuicoes caracteristicas/Descricao i _
Sé&o atribuicdes do cargo de Fiscal de Inspegdo Municipal a mspegao mdustrlal e sanltana dos produtos de
origem animal que tenham caracteristicas tradicionais, culturais ou regionais, produzidos em menor ou
maior escala, procedendo o acompanhamento, avaliagdo, controle sanitario e fiscalizagdo, desde a
matéria prima até a elaboragdo do produto final. Fiscalizar e controlar todo material utilizado na
manipulagdo, acondicionamento e embalagem dos produtos de origem animal; fiscalizar e controlar os
padrdes higiénico-sanitarios e tecnologicos de produtos de origem animal; emitir relatorios, laudos, termos,
pareceres, lavrar auto de infragéo, de apreenséo e de interdi¢do de estabelecimentos ou de produtos,
quando constatarem o descumprimento de obrigagéo legal relacionada com as atribuigdes a seu cargo,
realizar servigos internos e externos, inclusive informatizados, relacionados com o Servigo de Inspegéo
Mummal - SIM e demais atividades correlatas.

T
<<<<< e
L w@v

Secretarla Munlmpal de Agrlcultura e Desenvolwmento

Cargo

Auxiliar Administrativo

Vinculado a Sec. Mun. de Agncu!tura e Desenvolvimen to
Requisitos para provimento: &
Ensino Médio Completo ¢/ certificagéo de curso de mfonnahca do pacote Off ce (word excel, power pomt)

Carga Horaria Semanal
40 horas semanais

Atribuicoes caracteristicas/Descrigéo 2l : L S
Séo atribuicdes do cargo de Auxiliar Administrativo: executar trabalhos llgados as atwtdades
administrativas. Desenvolver estudos para racionalizagdo e otimizagdo dos servicos. Subsidiar a
elaboragdo de planejamento administrativo e financeiro e programas de trabalho. Observar a aplicag&o de
leis, normas e regulamentos. Orientar equipes auxiliares. Levantar, organizar e fornecer dados estatisticos
de sua area de atuagdo. Apresentar relatorios periodicos. Realizar o protocolo, atendimento, orientagéo,
organizag&o dos procedimentos do SIM. Realizar atividades de apoio administrativo nas diversas unidades
e setores da secretaria; organizar e manter atualizados arquivos, documentos, prontuarios e cadastros
fisicos e digitais; atender ao plblico presencialmente, por telefone ou meios eletrdnicos, prestando
informagbes e orientagbes sobre servigos; registrar e encaminhar demandas administrativas e
operacionais as areas competentes; elaborar oficios, memorandos, relatérios, planilhas e demais

A
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documentos administrativos, apoiar a organizagdo de agendas, reunides, eventos, treinamentos e
campanhas institucionais; controlar a entrada e saida de materiais, equipamentos e documentos; realizar
langamentos e atualizagdes em sistemas informatizados; acompanhar processos administrativos internos,

observando prazos e procedimentos legais; e zelar pela conservagéo e sigilo das informagdes e bens sob
sua res onsabilidade xecutar outras tarefas correlatas

Cargo - DesEnatER e B R e e e
Médico Vetermano

Vinculado & Sec. Mun. de AgnculruraeDesenvofwmento

‘Requisitos para provimento: =~~~ R e T

Ensino Superior Completo em Medicina Vetennana com reglstro no CRMV
| Carga Horaria Semanal s i

40 horas semanais

Atribuicbes caracteristicas/Descrigdo P iR A e
Sao atribuicbes do cargo de Médico Veterinario, v1nculado ao SIM contnbmr para 0 bem - estar animal.
promover saude publica; atuar na produgéo e no controle de qualidade de produtos; elaborar laudos,
pareceres e atestados; assessorar na elaboragéo de legislag@o pertinente; assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo; planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia
relacionadas com a pecuaria e a salde publica, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;
programar e coordenar atividades relativas a higiene de alimentos, como inspe¢éo em estabelecimentos
de maior risco epidemiologico, tais como aqueles que industrializam alimentos de origem animal como
frigorificos, agroindustrias e outros; realizar inspegdes para liberagdo inicial de registro junto ao Servigo de
Inspeg@o Municipal - SIM; orientar, inspecionar e preencher formularios e requisigdes de registros de
alimentos junto a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento; programar, planejar e executar
atividade relativas a educagao sanitaria junto a creches, escolas, orientagdes ao publico consumidor e aos
moradores rurais quanto a importancia de saneamento basico e riscos de doengas transmitidas via
alimentos, realizar coletas de amostras de alimentos em locais de produgdo e industrializagéo,
aleatoriamente e de acordo com a programagéo anual; orientar a populagéo em geral, sobre instalagdes
de estabelecimentos alimentares legislagdo sanitaria e informagGes técnicas a produtores,
empreendedores e consumidores; recolher dados e emitir relatorio sobre as atividades do Servigo de
Inspegao Municipal — SIM periodicamente; participar na elaboragé@o do programa anual de atividades do
setor. Fiscalizar e controlar todo material utilizado na manipulagéo, acondicionamento e embalagem dos
produtos de origem animal; fiscalizar e controlar os padrdes higiénico-sanitarios e tecnologicos de
produtos de origem animal; emitir relatorios, laudos, termos, pareceres, lavrar auto de infragdo, de
apreensdo e de interdicdo de estabelecimentos ou de produtos, quando constatarem o descumprimento
de obrigagdo legal relacionada com as atribuicdes a seu cargo, realizar servigos internos e externos,
inclusive informatizados, relacionados com o Servigo de Inspe¢do Municipal - SIM e demais atividades
correlatas ao car

| Lota T

Secretaria Mummbal de Agncultura e Desenvolwmento

G e u FE E

Cargo
Engenheiro Agrénomo
Vinculado a Sec. Mun. de Agricultura e Desenvolvrmento
- Requisitos para provimento: | s At e
Ensino Superior em Agronomia ou Engenhana Agronomlca com reglstro no CREA
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¥Barga’Horana:Semanal- | & dde el e i s S R
40 horas semanais

_Atribuicbes caracteristicas/Descrigdo e % ST

coordenagdo, andlise e elaboragdo de pareceres técnicos, projetos e execugdo de trabalhos
especializados referentes a produgdo de alimentos industrializados ou n&o. Efetuar superviséo,
planejamentos, pesquisas e estudos referentes a projetos de engenharia agronémica. Programar e
coordenar atividades relativas a higiene de alimentos, como inspe¢do em estabelecimentos de maior risco
epidemiologico, tais como aqueles que industrializam alimentos como agroindustrias e outros; realizar
inspegdes para liberagdo inicial de registro junto ao Servigo de Inspegdo Municipal - SIM; orientar,
inspecionar e preencher formularios e requisi¢des de registros de alimentos junto a Secretaria Municipal
de Agricultura e Desenvolvimento; programar, planejar e executar atividade relativas a educagao sanitaria
junto a creches, escolas, orientagdes ao publico consumidor e aos moradores rurais quanto a importancia
de saneamento basico, realizar coletas de amostras de alimentos em locais de produgédo e
industrializagdo, aleatoriamente e de acordo com a programagéo anual; orientar a populagdo em geral,
sobre instalagbes de estabelecimentos alimentares legislagdo sanitaria e informagbes técnicas a
produtores, empreendedores e consumidores; recolher dados e emitir relatorio sobre as atividades do
Servigo de Inspegdo Municipal - SIM periodicamente; participar na elaboragdo do programa anual de
atividades do setor. Fiscalizar e controlar todo material utilizado na manipulagéo, acondicionamento e
embalagem dos produtos de origem animal; fiscalizar e controlar os padrdes higiénico-sanitarios e
tecnolégicos de produtos de origem animal; emitir relatorios, laudos, termos, pareceres, lavrar auto de
infragdo, de apreens@o e de interdicdo de estabelecimentos ou de produtos, quando constatarem o
descumprimento de obrigag&o legal relacionada com as atribuigdes a seu cargo, realizar servigos internos
e exteros, inclusive informatizados, relacionados com o Secretaria de lotagdo. Elaboragdo de projetos
agropecuarios. Coleta e interpretagdo de amostras de analise de solos e demais atividades correlatas ao

ecretara Municipal de Agrlcultura e Desevollmento

§r -H!."W’lk::: .\
Séao atribuigées do cargo de Engenheiro Agronomo vmculado ao SIM desempenhar atividades de |
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ANEXO Il

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07, de 17 de dezembro de 2025.

“Institui o Sistema Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento, a Politica Agricola e o Servigo de Inspegéo
dos produtos de origem animal do Municipio de Cataléo,
Estado de Goias; Altera a Lei Municipal n° 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, a Lei Municipal n° 1.818/2000, de 05 de
abril de 2000 e a Lei Complementar Municipal n° 3.952, de 16
de dezembro de 2021; revoga as Leis Municipais n° 1.917 de
13 de julho de 2001, n° 2.765, de 15 de setembro de 2010, n°
3.864 de 18 de margo de 2021 e n° 3.388, de 18 de maio de
2016, e da outras providéncias”.

DA TAXA DE INSPEGAO MUNICIPAL

DESCRICAQ UFMs
|. Registro de estabelecimento industrial ou de transformagéo (anual):

1. Matadouros de bovinos, bubalinos e equideos, conforme capacidade de abate

1.1. até 40 animais por dia 200
1.2. de 41 a 100 animais por dia 300
1.3. acima de 100 animais por dia 450
2. Abatedouros de suideos, ovinos e caprinos, conforme a capacidade de abate

2.1. até 150 animais por dia 200
2.2. de 151 a 300 animais por dia 300
2.3. acima de 300 animais por dia 450

3. Abatedouros de aves, conforme a capacidade de abate

3.1. ate 6.000 aves por dia 200
3.2.de 6.001 a 10.000 aves por dia 300
3.3. acima de 10.000 aves por dia 450
4, Abatedouros de outros animais de pequeno porte, conforme a capacidade de abate

4.1, até 150 animais por dia 200
4.2. de 151 a 500 animais por dia 300
4.3. acima de 500 animais por dia 450
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DESCRIGAO UFMs

5. Processamento de carne e seus derivados: charqueadas, fabricas de conserva, fabrica de
produtos suinos, fabrica de produtos gordurosos, entrepostos de carnes e derivados, entrepostos
frigorificos, conforme a capacidade de produgao.

5.1. até 300 kg por dia 200
5.2. de 300 a 1.000 kg por dia 300
5.3. acima de 1.000 kg por dia 450

6. Granjas leiteiras, estabulos leiteiros, usinas de beneficiamento, fabricas de laticinios,
entrepostos-usinas, entrepostos de laticinios, postos de laticinios, postos de refrigeragdo, postos
de coagulagdo, conforme a capacidade de processamento.

6.1. até 1.500 litros por dia 200
6.2. de 1.501 até 5.000 litros por dia 300
6.3. acima de 5.000 litros por dia 450
7. Industria, processamento e entreposto de pescado, conforme a capacidade de manipulagéo

7.1. até 300 kg por dia 200
7.2. de 301 a 1.000 kg por dia 300
7.3. acima de 1.000 kg por dia 450

8. Industria, processamento e entreposto de ovos e seus derivados, conforme a capacidade de
manipulagao

8.1. até 1.000 ovos por dia 200
8.2. de 1.001 até 6.000 ovos por dia 300
8.3. acima de 6.000 ovos por dia 450

9. Industria, processamento e entreposto de mel de abelha e seus derivados, conforme a capacidade
de manipulagao

9.1. até 2.000 kg por ano 200
9.2. de 2.001 a 5.000 kg por ano 300
9.3. acima de 5.000 kg por ano 450
Il. Registro de produtos e rétulos (por cada produto) 25
lIl. Alteragdo da razdo social, nome fantasia e quadro societario 50
IV. Ampliagao, remodelagéo e reconstrugao do estabelecimento 80
V. Anélises periciais de produtos de origem animal 100
VI. Inspegado permanente 120
VII. Inspegdo periddica 60

OBS: O Anexo sera inserido no Codigo Tributario Municipal, com o propésito de produzir os
competentes efeitos tributarios, principalmente no campo de inscri¢éo na divida ativa municipal, e dos

procedimentos administrativos e judiciais respectivos.
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ANEXO IV

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07, de 17 de dezembro de 2025,

“Institui o Sistema Municipal de Agricultura
Desenvolvimento, a Politica Agricola e o Servigo de Inspeg¢édo
dos produtos de origem animal do Municipio de Cataldo,
Estado de Goias; Altera a Lei Municipal n° 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, a Lei Municipal n° 1.818/2000, de 05 de
abril de 2000 e a Lei Complementar Municipal n° 3.952, de 16
de dezembro de 2021; revoga as Leis Municipais n° 1.917 de
13 de julho de 2001, n° 2.765, de 15 de setembro de 2010, n°
3.864 de 18 de margo de 2021 e n° 3.388, de 18 de maio de

2016, e da outras providéncias”.

ALTERAGOES NA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 3.952/2021

CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL

Inclusio da Tabela 22 em seu Anexo Unico

Tabela 22 - Da Taxa de Inspegdo Municipal

e

DESCRICAO UFMs
. Registro de estabelecimento industrial ou de transformagéo (anual):
1. Matadouros de bovinos, bubalinos e equideos, conforme capacidade de abate
1.1. ate 40 animais por dia 200
1.2. de 41 a 100 animais por dia 300
1.3. acima de 100 animais por dia 450
2. Abatedouros de suideos, ovinos e caprinos, conforme a capacidade de abate
2.1, até 150 animais por dia 200
2.2. de 151 a 300 animais por dia 300
2.3. acima de 300 animais por dia 450
3. Abatedouros de aves, conforme a capacidade de abate
3.1. até 6.000 aves por dia 200
3.2.de 6.001 a 10.000 aves por dia 300
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DESCRIGAQ UFMs
3.3. acima de 10.000 aves por dia 450
4. Abatedouros de outros animais de pequeno porte, conforme a capacidade de abate
4.1. até 150 animais por dia 200
4.2. de 151 a 500 animais por dia 300
4.3. acima de 500 animais por dia 450

5. Processamento de carne e seus derivados: charqueadas, fabricas de conserva, fabrica de
produtos suinos, fabrica de produtos gordurosos, entrepostos de carnes e derivados, entrepostos
frigorificos, conforme a capacidade de produgéo.

5.1. até 300 kg por dia 200
5.2. de 300 a 1.000 kg por dia 300
5.3. acima de 1.000 kg por dia 450

6. Granjas leiteiras, estabulos leiteiros, usinas de beneficiamento, fabricas de laticinios,
entrepostos-usinas, entrepostos de laticinios, postos de laticinios, postos de refrigeragado, postos
de coagulagéo, conforme a capacidade de processamento.

6.1. até 1.500 litros por dia 200
6.2. de 1.501 até 5.000 litros por dia 300
6.3. acima de 5.000 litros por dia 450
7. Indastria, processamento e entreposto de pescado, conforme a capacidade de manipulagéao

7.1. até 300 kg por dia 200
7.2. de 301 a 1.000 kg por dia 300
7.3. acima de 1.000 kg por dia 450

8. Industria, processamento e entreposto de ovos e seus derivados, conforme a capacidade de
manipulagéo

8.1. até 1.000 ovos por dia 200
8.2. de 1.001 até 6.000 ovos por dia 300
8.3. acima de 6.000 ovos por dia 450

9. Industria, processamento e entreposto de mel de abelha e seus derivados, conforme a capacidade
de manipulagao

9.1. até 2.000 kg por ano 200
9.2. de 2.001 a 5.000 kg por ano 300
9.3. acima de 5.000 kg por ano 450
Il. Registro de produtos e rétulos (por cada produto) 25
IIl. Alteragdo da razdo social, nome fantasia e quadro societério 50
IV. Ampliagao, remodelagao e reconstrugdo do estabelecimento 80
V. Analises periciais de produtos de origem animal 100
VI. Inspegdo permanente 120
VII. Inspecéo periddica 60
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