Comissio de Direitos Humanos

Parecer sobre o Projeto de Lei Complementar n° 05/2.023

Relatorio

O Projeto de Lei Complementar N° 05/2.023, que “Faz adaptacdo, alteracio e
inclusdo de dispositivos legais a4 Lei Municipal n° 2.538, de 18 de dezembro de 2007,
que dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Catalio,
Estado de Goiss ¢/c com a Lei Complementar n° 3.870, de 18 de marco de 2021”, de autoria do
Prefeito Adib Elias Junior, foi examinado preliminarmente pela Comissio de Constituigdo, Justiga e
Redagdo, e vem agora a esta comissdo para receber parecer quanto ao mérito nos termos do termos do

art. 30 do Regimento Interno desta Casa.

Fundamentacio

Digna Comissdo de Direitos Humanos, o Projeto de Lei Complementar em analise de
autoria do Sr. Prefeito, justifica que a iniciativa deve ser compreendida no contexto da proposta de
reorganizagio previdenciaria ora em curso na Administragdo Municipal, na qual se destaca, como um
dos seus aspectos mais relevantes, o equacionamento financeiro e atuarial do sistema previdenciario

local, qual seja, o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cataldo.

Segundo projegdes atuariais, o crescimento do déficit tende a piorar em razdo da
maturidade dos atuais servidores pablicos, da auséncia de contribuigdes previdenciarias no passado e

dos problemas contemporéaneos e futuros decorrentes de questdes demograficas enfrentadas pelo Pais.

Por sua vez, conforme previsto na Constituicdo Federal, a Previdéncia Social deve
garantir, a seus destinatarios, a reposi¢io de renda quando da ocorréncia de riscos sociais a que todos
se encontram submetidos, sendo que, para o atendimento dessa finalidade, os sistemas previdenciarios
devem se basear em modelos de financiamento e de gestdo que garantam o pagamento dos beneficios

em valores suficientes a contrapartida contributiva e no tempo (durag@o) necessario a sua cobertura.




A identificag¢do do déficit, pois, exige da Administragdo Municipal a implementagao
de agdes voltadas ao seu equacionamento, de modo a garantir a efetiva concretizagio das disposi¢des
constantes do artigo 40 da Magna Carta e da Lei Federal n°® 9.717, de 27 de novembro de 1998, que
dispde sobre as regras para a organizagido e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia
social dos servidores publicos, bem como das diretrizes fixadas pelo Ministério da Previdéncia Social

para esses regimes.

A esse proposito, como alternativas para o equacionamento do déficit financeiro e
atuarial dos regimes proprios de previdéncia social desequilibrados, a Portaria n° 1.467, de 02 de junho
de 2022, do Ministério do Trabalho e Previdéncia - MTP que disciplina os parametros e as diretrizes
gerais para organizagdo e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento a Lein® 9.717,
de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n® 10.887, de 2004 ¢ a Emenda Constitucional n° 103, de 2019, indica,

dentre outras medidas, a institui¢do de novas fontes de receitas.

Sendo assim, contemplamos alguns aspectos importantes, visando estabelecer a forma
de amortizag@o do déficit técnico atuarial, objetivando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, tendo
a proposta de autorizagio de aporte de bens, direitos e ativos e, a autorizagdo da aplicagdo de recursos
do RPPS com a concessdo de empréstimos aos servidores em atividade, aposentados e pensionistas,
na modalidade de consignados, devera observar os limites e condigdes previstos pela Resolugio CVM
n° 4,963, de 25 de novembro de 2021, e as instrugdes para sua operacionalizacdo estabelecidas no
Anexo VIII da Portaria MTP n° 1467, de 02 de junho de 2022.

Como se vé, a Administragdo Municipal, visando o equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS, de maneira a garantir o acesso aos beneficios previdenciarios aos atuais e futuros servidores,

adotando solugdes que possibilitem a sustentabilidade previdenciaria e o equacionamento do déficit.

Por outro lado, foi tratado neste Projeto de Lei, a adequagio da taxa de administragdo na forma da
Portaria MTP n° 1467 de 02 de junho de 2022 que define novos percentuais de manutengdo das
despesas administrativas, possibilitando melhores investimentos para uma estrutura fisica e
qualificagdo dos servidores em prol de um atendimento de qualidade aos seus segurados e a busca pela
certificagdo institucional no d@mbito do Pro-Gestao RPPS, que trara uma grande avango para gestdo

previdenciaria ao RPPS.




Por outro lado, foi tratado nesta Proposi¢do, a adequagdo da taxa de administragdo na
forma da Portaria MTP n° 1467 de 02 de junho de 2022 que define novos percentuais de manutengio
das despesas administrativas, possibilitando melhores investimentos para uma estrutura fisica e
qualificag¢@o dos servidores em prol de um atendimento de qualidade aos seus segurados e a busca pela
certificagdo institucional no ambito do Pro-Gestdao RPPS, que trara uma grande avango para gestdo

previdenciaria ao RPPS.

Assim, sd3o alteragdes necessarias a fim de adequar-se as exigéncias
infraconstitucionais introduzidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, possibilitando a manutengido e

crescimento do RPPS.

A Comissdo de Direitos Humanos em seu parecer conclui pela inexisténcia de

impedimento de natureza juridica, conforme parecer da Procuradoria desta casa.

Conclusio

Em face do exposto, nos aspectos que compete a esta comissdo examinar, opino pela

APROVACAO do Projeto de Lei Complementar n® 05/2.023.

Cataldo (GO), 16 de novembro de 2.023.
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