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AUTOGRAFO DE LEI n° 13, de 03 de mango de 2021.

"Disp6e  sobre   a   contratagao   por  tempo   determinado   para

atender  a  necessidade  temporaria  de  excepcional  interesse

pablico,  nos  termos  do  inciso  lx,  do  Art.  37  da  Constituicao
Federal e d6 outras providencias."

0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  CATALAO,  ESTADO  DE  GOIAS,  no  uso  de

suas    atribuig6es    legais,    conferidas    pela    Lei    Organica    do    Municipio    e    pela

Constituigao   Federal,   FAZ   SABER,   que   a   CAMARA   MUNICIPAL,   aprova   e   Eu,

Prefeito Municipal,  Sanciono a seguinte Lei:

Art.   1°   Para   atender  a   necessidade  temporaria  de  excepcional   interesse

pdblico,   o   Poder   Executivo   Municipal   bern   como   suas  fundag6es   e   autarquias,

poderao  efetuar  contratagao  de  pessoal  por  tempo  determinado,   nos  termos  do
inciso  lx,   do  artigo  37,  da  Constituigao  da  Republica  e  nas  condig6es  e  prazos

previstos nesta Lei.

Paragrafo   dnico.   Para   fins   de   cumprimento   desta   Lei,   entende-se   como

excepcional   interesse   publico   a   situagao   transit6ria   que   demande   urgencia   ou

emergencia   na   realizagao   de  servigo   pdblico   essencial   e   situag6es   em   que   a

transitoriedade  e  a  excepcionalidade  nao  justifiquem  a  criagao  ou  ampliagao  do

quadro efetivo.

Art.  2°  Sao  casos  de  contratagao  por  tempo  determinado  para  atender  a

necessidade tempofaria de excepcional interesse publico:

I -emergencia de atividades em sadde pdblica;
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11  -  situag6es  de  emergencia  e  calamidade  pdblica,  assim  declaradas  por

Decreto do Poder Executivo Municipal;

Ill -combate a surtos endemicos e epidemicos;

lv - garantir a  seguranga  do  patrim6nio  pdblico  em  situag6es  emergenciais,

quando nao houver tempo habil para a realizagao de concurso;

V -situa96es emergenciais de vigilancia,  inspe9ao e forga  tarefa  para evitar

danos ao meio ambiente, de iminente risco a satlde animal, vegetal ou humana;

Vl -vacancia de cargos  publicos no periodo de ate  12  (doze)  meses ap6s o

t6rmino do prazo de validade do concurso pdblico realizado para prove-los;

VII  -  admissao  de  profissionais  do  magist6rio  pdblico  municipal  para  suprir

demandas  emergenciais  e  transit6rias  decorrentes  da  expansao  das  unidades  de

ensino ou abertura de turmas,  projetos especificos e/ou disciplinas experimentais;

Vlll  -  catencia  de  pessoal  em  decorrencia  de  afastamento  ou  licenga  de

servidores  ocupantes  de  cargos  efetivos,  quando  o  servigo  ptlblico  nao  puder  ser

desempenhado  a  contento  com   o  quadro   remanescente,   ficando  a  duragao  do

contrato administrativo limitada ao periodo da licenga ou do afastamento;

lx    -    quando    nao    existirem    candidatos    em    ndmero    suficiente    para

preenchimento de vagas  oferecidas em  concurso  ptlblico ou,  ainda,  na  hip6tese de

nao haverem candidatos interessados no provimento dos respectivos cargos para os

quais  tenham  sido  aprovados  em  concurso  ptlblico  valido,  desde  que  tenha  sido

suprida integralmente a respectiva lista de classificagao dos aprovados;

X  -  admissao  de  profissionais  para  cumprimento  de  convenios  e/ou  para

atender   programas   celebrados   com   o   Governo   Federal   ou   outros   entes   da

Federagao, cujas verbas sejam repassadas total ou parcialmente por estes;
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Xl  -  substituir  servidor  nos  casos  abaixo  elencados,  desde  que  nao  haja

substituto no quadro funcional:

a) afastamento por auxilio doenga, Iicenga a gestante e a adotante;

b) afastamento tempofario de cargo em decorrencia de licenga prevista na Lei

Municipal  n°   1.192/92  (Estatuto  dos  Servidores  ptlblicos  municipais),   por  periodo

superior  a  30  (trinta)  dias,  com  excegao  das  licengas  para  participagao  em  cursos,

bern como para tratar de  interesses particulares por prazo  inferior a seis meses,  as

quais nao justificam a contrata9ao tempofaria;

c) remanejamento ou readaptagao;

d) aposentadoria, exoneragao ou demissao;

e) nomeagao para ocupar cargo comissionado.

Xll   -  ntlmero  de   servidores  efetivos   insuficiente  para   a   continuidade  dos

servigos   ptlblicos   essenciais,   desde   que   nao   haja   candidatos   aprovados   em

concurso  publico  aptos  a  nomeagao,  ficando  a  duragao  dos  contratos  limitada  ao

provimento dos cargos mediante concurso publico subsequente;

Xlll  -  catencia  de  pessoal  para  o  desempenho  de  atividades  sazonais  ou

emergenciais que nao justifiquem a criagao de quadro efetivo;

XIV -suprir o aumento transit6rio e inesperado de servigos pdblicos.

Paragrafo tinico -Para os fins do inciso XIl do caput deste artigo,  consideram-

se   servigos   ptlblicos   essenciais   aqueles   desenvolvidos   nas   areas   de   sadde   e

educagao;
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Art.  3°  As  contratag6es  deverao  ser  propostas  por  despacho  motivado  e

fundamentado   do   Secretario   Municipal   ou   equivalente,   justificando   o   interesse

publico e a necessidade da contratagao, nos termos da presente Lei.

Paragrafo  dnico.  As  contratag6es  de  que  tratam  esta  lei  serao  feitas  em

conformidade   com   as   necessidades   previstas   em   cada   6rgao,   secretaria   ou

departamento,   nao   podendo   exceder   aos   quantitativos   fixados   pelas   leis   que

disp6em sobre os planos de cargos e salarios.

Art.   4°   A   contratagao   sera   feita   exclusivamente   pelo   Chefe   do   poder

Executivo,   por   instrumento   contratua[   escrito,   nos   termos   da   Lei   Municipal   n°

1.192/92,  que disp6e sobre o  Regime Juridico  Unico do  Municipio,  ate  a  nomeagao

de servidores aprovados por meio de concurso  pdblico,  pelo prazo de ate  02  (dois)

anos, podendo ser prorrogados por igual periodo.

Art.  5°  Estende-se  aos servidores  regidos  por esta  Lei  os  mesmos  deveres,

as   mesmas   proibig6es   e   responsabilidades   e,   no   que   couber,   as   disposie6es

disciplinares  aplicaveis  aos  servidores  efetivos,  todas  previstas  na  Lei  Municipal  n°

1 . 1 92/92 .

Art.  6°  Ato  do   Poder  Executivo  dispora,   para  efeitos  desta  Lei,   sobre  a

decretagao de urgencia, emergencia e calamidade em satide poblica.

Art.  7° A extingao  do contrato,  por iniciativa  da Administragao  Ptlblica,  antes

do prazo contratual,  nao enseja o direito a indenizagao.

Art.   8°   0   pessoal   contratado   por   tempo   determinado   para   atender   a

necessidade  tempofaria  de  excepcional  interesse  pdblico  sera  filiado  ao  Regime

Geral  de  Previdencia  Social  -RGPS,  conforme  disposto  no  §   13  do  art.  40  da

Constituigao Federal.
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Art.  9° 0 disposto  nesta  Lei se aplica aos contratos temporarios em vigor na

data de sua publicagao, ainda que celebrados anteriormente a sua vigencia.

Art.  10  As  despesas  decorrentes  desta  lei  correrao  a  conta  das  dotag6es

orgamentarias pr6prias do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art.11  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de sua  publicagao,  retroagindo seus

efeitos a  1° de janeiro de 2021,  revogadas as disposig6es em contrario.

da Silva
Presidente d Camara Municipal de Catalao


